Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM ILANI
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Kanun’un ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ve Universite
Senatosunun 31.12.2021 tarihli 2021/26 sayili toplantisinda ve Yiiksekdgretim Kurulu Genel Kurulunun 01.06.2022 tarihli toplantisinda kabul edilerek
01.06.2022 tarihinde yiiriirliige giren Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Kriterleri Yénergesi’nin ilgili maddeleri
uyarinca dgretim iiyesi alinacaktir. Bagvuracak adaylarin ilgili mevzuatta ve ilanda belirtilen sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir. Ayrica yurt disindan alinan

diplomalarin denkliginin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhigi/Universitelerarast Kurul tarafindan onaylanmis olmasi ve 657 sayili Kanunun 48. maddesindeki
tiim gartlar1 tagiyor olmalar1 gerekmektedir.

Bagvuru igin gerekli belgelere ve ayrmtili bilgiye Universitemizin https://bandirma.edu.tr ve https://pdb.bandirma.edu.tr adresinden ulagilabilir. ilanda
belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak i¢in asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz.

Rektorliik tarafindan uygun gordiigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi ilanin her agamasi iptal edilebilir.

1) BASVURU TAKViMI:

Ilan : 07 Ekim 2022 tarihli Resmi Gazete
Bagvuru Baglama Tarihi : 07.10.2022
Son Bagvuru Tarihi » 21.10.2022

Bagvuru Adresi: Bagvurular ilanda belirtilen tarihler arasinda sadece online olarak https://ilan.bandirma.edu.tr adresi tizerinden kabul edilecek ve bu
link Uzerinden iglemler yiriitilecektir. Sahsen veya posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

2) OGRETIM UYESI KADROLARINA BASVURUDA ISTENEN BELGELER

2.1.Imzal Bagvuru Dilekgesi(https://bandirma.edu.tr ve https:/pdb.bandirma.edu.tr adresindeki ilgili alim ilam1 duyurusunda yer alan form dilekce
indirilip bilgisayar ortaminda doldurularak 1slak imza ile imzalanip, taratilarak tekrar sisteme yiiklenecektir.)

2.2.Diplomalar (Lisans ve Lisansiistii diplomalar1 veya gecici mezuniyet belgeleri, yurt disindan alinan diplomalar i¢in onayl diplomayla birlikte
onayl denklik belgesi de eklenmelidir.) (Sistemde Ogrenim Bilgileri alanina eksiksiz eklenmesi gerekmektedir.)

2.3.Dogentlik Belgesi

2.4.0zge¢mis ve Yaym Listesi

2.5.Degerlendirmeye Alinacak Yayin ve Faaliyetler Puan Tablosu (Yonerge EK-2)

2.6.Bilimsel Calisma ve Yaymlar (Her bilimsel caligma ve yayna iliskin dokiimanlar ilgili alana eklenecektir.)(Profesor kadrolari i¢in baglica aragtirma
eseri ayrica eklenecektir.)

2.7.Yabanci Dil Belgesi

2.8.Sertifikalar



2.9.Tecriibe ile Tlgili Belgeler
2.10.Hizmet Belgesi (Herhangi bir kurumda ¢aligmakta olanlar ile ayrilmig olanlar i¢in e-Devlet https://www.turkiye.gov.tr/sosyal-guvenlik-hitap-
hizmet- dokumu adresi iizerinden alacaklart HITAP Hizmet Cetveli)
2.11. Fotograf (Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis.)
2.12. Niifus ciizdanv/kimlik kart1 fotokopisi
2.13. Adli Sicil Kaydi (Kamu kurumlaria yonelik diizenlenen)
2.14. Askerlik Durum Belgesi (muaf; tecilli, terhis oldugunu belirten) (erkek adaylardan)
3) 1lgili Yonetim Kurullar1 adaylardan deneme dersi yapmalarini isteyebilir.
4) 1lan sartlarma uygun olmadi§1 sonradan anlasilan basvurular gecersiz sayilacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilecek ve higbir hak
talep edemeyeceklerdir.
5) Sistem {izerinden tamamlanmayan taslak durumundaki bagvurular kabul edilmeyecek olup bagvurunun siiresi i¢inde eksiksiz tamamlanmasi
tamamen adayin sorumlulugundadir. Taslak asamasinda birakilan ve eksik yapilan basvurulardan Universitemiz sorumlu degildir.
6) Ilanda belirtilen sartlar1 tasimayan, eksik bilgi/belgesi olan adaylarin basvurular1 kabul edilmeyecektir.
7) Online olarak yapilan basvurular icin istenen tiim bilgi ve belgeler ile atama icin gerekli belgelerin onayli érnekleri Universitemiz birimleri
tarafindan gerektiginde adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.
8) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine basvurabilirler.
9) Belgelerde onaylayanin adi soyadi, unvani, miihiir, tarih olmali, bu bilgiler ve miihriin okunakli olmasi gerekmektedir.
10) Basvuruda istenen belgelerden e-Devlet iizerinden alinanlar, eger belgenin icerigi ve karekod vb. tiim dogrulamalari okunakli ve eksiksiz ise kabul
edilecek ancak atanmaya hak kazanan adaylardan onayl1 drnekleri istenecektir.
11) Istenen belgeler yabanci dille diizenlenmis ise noter onayl Tiirkce terciimeleri eklenmesi zorunludur.
12) Erkek adaylarin askerlik yoniinden Mahkeme veya Bakaya durumunda olmamalari gerekmektedir.
13) Atanmaya hak kazanan adaylardan Saglik Kurulu Raporu istenebilecektir.

. Kadro )
llan Sira Kadro Unvani Savis Birim Bolum Anabilim Dali (ABD)/Pr. llan Sarti
yisi
o . . Gemi Makineleri Isletme Gemi Makineleri isletme | Dogentligini Deniz ve Gemi Miihendisligi alaninda almis olmak.
0U2022-48 Profesor 1 Denizcilik Fak. . i . e . S
Mihendisligi Bol. Mihendisligi ABD Denizcilik, Gemi Makineleri ve Cevre alaninda galismalari olmak.
o . iktisadi ve idari ) . Uretim Yénetimi ve Pazarlama |Dogentliini Pazarlama alaninda almis olmak. Tiiketici Davranisi,
0U2022-49 Profesor 1 . Isletme Bal. o s
Bilimler Fak. ABD Marka Stratejileri ve Kadin Girisimciligi alaninda galismalari olmak.




002022-50

Profesor

iktisadi ve idari
Bilimler Fak.

Uluslararasi lligkiler Bl.

Siyasi Tarih ABD

Dogentligini Siyasi Tarih alaninda almis olmak. Uluslararasi
Antlagmalar, Dogu Akdeniz, Kibris ve Ingiliz Dis Politikas! alaninda
calismalari olmak.

002022-51

Profesor

Saglik Bilimleri Fak.

Hemsirelik Bol.

Gocuk Saghgi ve Hastaliklari
Hemsireligi ABD

Dogentligini Cocuk Sagh§i ve Hastaliklari Hemsireligi alaninda
almig olmak. Yenidogan ve Gocuklarda Agri, Kaygi ve Yenidogan
Hemsireligi alaninda galismalari olmak.

002022-52

Docent

Goénen MYO

Bilgisayar Teknolojileri
Bdl.

Bilisim GlvenligiTeknolojisi Pr.

Dogentligini Elektrik-Elektronik Mihendisligi alaninda almig olmak.
Makine Ogrenmesi ve Nesnelerin Interneti alaninda galismalari
olmak. "Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve
Yabanci Dille Ogretim Yapiimasinda Uyulacak Esaslara lliskin
Yénetmelik" uyarinca ingilizce ders verebiliyor olmak.

002022-53

Docent

iktisadi ve idari
Bilimler Fak.

isletme Bol.

Uretim Yénetimi ve Pazarlama
ABD

Dogentligini Pazarlama alaninda almig olmak. Marka Giiveni,
Tuketici Sinizmi ve Sosyal Pazarlama alaninda galismalari olmak.

002022-54

Docent

iktisadi ve idari
Bilimler Fak.

Uluslararasi lligkiler Bl.

Avrupa Birligi Siyaseti ve
Uluslararasi ligkiler ABD

Dogentligini Uluslararasi lligkiler alaninda almis olmak. Elestirel
Teori, Kiiresellesme ve Hegemonya alaninda galismalari olmak.
"Yiiksekégretim Kurumlarinda Yabanci Dil Oretimi ve Yabanci
Dille Ogretim Yapiimasinda Uyulacak Esaslara lliskin Yénetmelik"
uyarinca ingilizce ders verebiliyor olmak.

00202255

Docent

iktisadi ve idari
Bilimler Fak.

Uluslararast lliskiler Bl.

Siyasi Tarih ABD

Dogentligini Siyasi Tarih veya Atatiirk ilkeleri ve Cumhuriyet Tarihi
alaninda almis olmak. Uluslararasi Antlagmalar, Milli Kimlik,
Gagdas Tirk Kavimleri ve Gég Hareketleri alaninda calismalari
olmak.

002022-56

Dogent

insan ve Toplum
Bilimleri Fak.

Mtercim ve Terclimanlik
Bol.

ingilizce Miitercim ve
Terciimanlik ABD

Dogentligini Filoloji Temel Alaninda almis olmak. Ingilizceden
akademik cevirileri olmak. "Y(iksekdgretim Kurumlarinda Yabanci
Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapimasinda Uyulacak
Esaslara lliskin Yonetmelik" uyarinca ingilizce ders verebiliyor
olmak.

00202257

Dogent

Manyas MYO

Milkiyet Koruma ve
Givenlik Bol.

is Saghgi ve Giivenligi Pr.

Dogentligini Sosyal Politka alaninda almis olmak. Is Tatmini,
Calisan Bagliigi ve Is Hukuku alaninda calismalari olmak.




Muhendislik ve Doga

Bilgisayar Miihendisligi

Dogentligini Bilgisayar Bilimleri ve Mihendisligi alaninda almis

002022-58 Dogent o ) Yazilim ABD ) o
Bilimleri Fak. Bol. olmak. Ses Isleme ve Derin Ogrenme alaninda galismalari olmak.
. - . ) . ) Lisans ve Doktorasini Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Elektronik
o e Mihendislik ve Doga Elektrik-Elektronik Elektromanyetik Alanlar ve i o ) . o
0U2022-59 | Dr. Ogr. Uyesi o ) o ) Muhendisligi veya Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi alaninda
Bilimleri Fak. Muhendisligi Bol. Mikrodalga Teknigi ABD )
yapmis olmak. Elektromanyetik alaninda galismalari olmak.
Doktorasini Bilgisayar Mihendisligi veya Yaziim Muhendisligi
. . y o . . alaninda yapmis olmak. ligii alanda calismalan olmak.
o e Muhendislik ve Doga| Bilgisayar Miihendisligi . o o
0U2022-60 | Dr. Ogr. Uyesi Bilimleri Fak Bi Yazilim ABD "Yiiksekégretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci
ilimleri Fak. ol. . )
Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara lliskin Yonetmelik"
uyarinca ingilizce ders verebiliyor olmak.
Doktorasini  Yonetim ve Strateji alaninda yapmis olmak.
o . Dijitallesme, Paylagim Ekonomisi ve Liderlik alaninda galismalari
o e Yénetim ve Organizasyon ) o . o o
0U2022-61 | Dr. Ogr. Uyesi Bandirma MYO B0l Isletme Yonetimi Pr. olmak. "Yiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve
ol. ) )
Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara lliskin
Yénetmelik" uyarinca ingilizce ders verebiliyor olmak.
Lisans ve Doktorasini / Sanatta Yeterligini Grafik veya Grafik
0U2022-62 | Dr. Ogr. Uyesi Gonen MYO Tasarim Bél. Grafik Tasarimi Pr. Tasarim alaninda almig olmak. Strdurilebilir Tasarim ve Tasarimin
Geleceg§i alaninda galismalari olmak.
o Doktorasini  Ekonometri alaninda yapmis olmak. Panel Veri
o e Iktisadi ve Idari . L o ) = _
0U2022-63 | Dr. Ogr. Uyesi Biimler Fak Ekonometri Bol. Istatistik ABD Ekonometrisi, Uygulamali Makro Ekonometri ve Cok Degiskenli
ilimler Fak. .
Istatistik alaninda galismalari olmak.
) » Doktorasini Felsefe ve Din Bilimleri alaninda yapmis olmak.
o e Insan ve Toplum . Toplumsal Yapi ve Degisme )
0U2022-64 | Dr. Ogr. Uyesi Biimleri Fak Sosyoloji Bol. ABD Muhafazakarlik, Modernizm ve Adalet alaninda calismalari olmak.
ilimleri Fak.
Yiiksekogretim kurumlarinda ders verme tecriibesine sahip olmak.
e e insan ve Toplum o . . . Doktorasini Turk Dili ve Edebiyati alaninda yapmis olmak.
0U2022-65 | Dr. Ogr. Uyesi Turk Dili ve Edebiyati Bol. Yeni Turk Dili ABD

Bilimleri Fak.

Anlambilim ve Agiz Arastirmalari alaninda galismalari olmak.




Omer Seyfettin

Uluslararasi Ticaret ve

Doktorasini Isletme alaninda yapmis olmak. Akilli Ulagim

00202266 | Dr. Ogr. Uyesi 1 Uygulamali Bilimler L Lojistik Yonetimi ABD ) )
Fak Lojistik Bol. Sistemleri alaninda calismalari olmak.
Omer Seyfettin ) _— ) _ |Doktorasini Halkla liskiler ve Tanitim alaninda yapmis olmak.
o il B Yeni Medya ve lletisim Yeni Medya ve Gazetecilik M
0U2022-67 | Dr. Ogr. Uyesi 1 Uygulamali Bilimler - ABD Dijital Medya, Stratejik lletisim ve Sosyal Hareketler alaninda
ol.
Fak. calismalari olmak.

00202268 | Dr. Ogr. Uyesi

Sanat, Tasarim ve
Mimarlik Fak.

Grafik Tasarimi Bol.

Grafik Tasarimi ABD

Doktorasini veya Sanatta Yeterligini Grafik veya Grafik Tasarim
alaninda almig olmak. Grafik Sanatlar ve Resim alaninda
calismalari olmak.

Duyurulur.

Bandirma Onyedi Evliil Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Smav ile Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik, Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi Kadrolarina Atananlarin Lisansiistii
Egitimleri ile Diger Hususlara Iliskin Usul ve Esaslar, 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48. maddesi hikiimleri
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uyarinca personel alinacaktir. Bagvuracak adaylarin ilgili mevzuatta ve ilanda belirtilen sartlari tagimalari gerekmektedir.
Bagvuru igin gerekli belgelere ve ayrintil bilgiye Universitemizin https://www.bandirma.edu.tr adresinden ulasilabilir. {landa belirtilen bilgiler kadro
ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz.

Rektorliik tarafindan uygun gordiigii takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi ilanin her asamasi iptal edilebilir.
1) BASVURU VE SINAV TAKVIMI:

Ilan 07 Ekim 2022 tarihli Resmi Gazete On Degerlendirme Sonug ilan 02.11.202
Basvuru 07.10.2022 Girig Sinavi Tarihi 08.11.202
Son Bagvuru 21.10.2022 Sonug Agiklama Tarihi 11.11.202

Basvuru Adresi: Bagvurular ilanda belirtilen tarihler arasinda sadece online olarak https://ilan.bandirma.edu.tr adresi (izerinden kabul edilecek ve bu

link tizerinden islemler yiiriitiilecektir. Sahsen veya posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.
Sonuglarn ilan edilecegi internet adresi : https://www.bandirma.edu.tr



2) ARASTIRMA GOREVLISI VE OGRETIM GOREVLiSI KADROLARINA BASVURUDA ISTENEN BELGELER:

2.1.Imzah Bagvuru Dilekgesi (https://bandirma.edu.tr ve https:/pdb.bandirma.edu.tr adresindeki ilgili alim ilam duyurusunda yer alan form dilekce
indirilip bilgisayar ortaminda doldurularak 1slak imza ile imzalanip, taratilarak tekrar sisteme yiiklenecektir.)

2.2.ALES Sonug Belgesi (Dogrulama kodu bulunan)(Muafiyet talep edenler i¢in muafiyete esas belgesinin Asli/Asli Gibidir onayli 6rnegi)

2.3.YDS veya Esdegeri Smav Sonug Belgesi (Dogrulama kodu bulunan) (ilan sartina gére zorunlu)

2.4.Diplomalar (ilan sartinda istenen mezuniyetlere iliskin Lisans ve Lisansiistii diplomalari veya gegici mezuniyet belgeleri, yurt digindan alinan
diplomalar i¢in onayli diplomayla birlikte onayli denklik belgesi de eklenmelidir.) (Basvuru tarihleri icerisinde e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul
edilir.) (Adaylarin belgelerinde ilanda belirtilen boliimden/anabilim dalindan/programdan mezun oldugunu diploma/mezuniyet belgesinde veya
Yiiksekogretim Kurulu Baskanhigindan alinmis esdegerlik/denklik belgeleri ile kamtlamalar1 gerekmektedir.) (Sistemde Ogrenim Bilgileri alanina eksiksiz
eklenmesi gerekmektedir.)

2.5.Lisans Transkripti (Basvuru tarihleri igerisinde e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

2.6.Lisansiistii Transkriptleri (Ilan sartinda istenen 6grenim/mezuniyetlere iliskin)(Mezuniyet sart1 olmayanlar i¢in zorunlu degil.) (Basvuru tarihleri
igerisinde e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

2.7.0prenci Belgesi (ilan tarihinden sonra almmus belgeler kabul edilir.) (Basvuru tarihleri icerisinde e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul
edilir.) (flan sart1 olmayanlar i¢in zorunlu degil.) (Adaylarin ilanda belirtilen boliimde/anabilim dalinda/programda 6grenim gordiigiinii basvuru siiresi
icerisinde alinmis 6grenci belgesinde veya ilgili Enstitii Miidiirliklerinden alinmus 1slak imzali/elektronik belgelerle kanitlamalari gerekmektedir.) (Sistemde
Ogrenim Bilgileri alanina eksiksiz eklenmesi gerekmektedir.)

2.8.Tecrube Belgeleri ve SGK Hizmet Dokiimii (Tecriibe istenilen kadrolarda bu durumu kanitlayan resmi ya da 6zel kuruluslardan alinmis belgeler
ile birlikte alanda caligmay1 kanitlayan SGK Hizmet Dékiim Belgesi (meslek kodunu ve unvanini gésterir) teslim edilecektir.) (Ilan sartina gére zorunlu)

2.9.0zge¢mis

2.10.Adli Sicil Kaydi (Bagvuru tarihleri icerisinde e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.) (Kamu kurumlarina yonelik diizenlenen)

2.11. Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar i¢in) (Bagvuru tarihleri igerisinde e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

2.12. Niifus Ciizdan/Kimlik Kart1 fotokopisi

2.13. Fotograf (Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis.)

3) ilan sartlarina uygun olmadig1 sonradan anlasilan bagvurular gegersiz sayilacak, atamalari yapilms olsa dahi atamalari iptal edilecek ve higbir hak
talep edemeyeceklerdir.



4) Sistem tizerinden tamamlanmayan taslak durumundaki bagvurular kabul edilmeyecek olup bagvurunun siiresi i¢inde eksiksiz tamamlanmasi
tamamen adaym sorumlulugundadir. Taslak asamasinda birakilan ve eksik yapilan bagvurulardan Universitemiz sorumlu degildir.

5) ilanda belirtilen sartlar1 tasgrmayan, eksik bilgi/belgesi olan adaylarmn basvurulari kabul edilmeyecektir.

6) Online olarak yapilan bagvurular igin istenen tiim bilgi ve belgeler ile atama igin gerekli belgelerin onaylh drnekleri Universitemiz birimleri
tarafindan gerektiginde adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.

7) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine basvurabilirler.

8) Belgelerde onaylayanin adi soyadi, unvani, miihiir, tarih olmali, bu bilgiler ve miihriin okunakli olmasi gerekmektedir.

9) Bagvuruda istenen belgelerden e-Devlet iizerinden alinanlar, eger belgenin igerigi ve karekod vb. tiim dogrulamalari okunakli ve eksiksiz ise kabul
edilecek ancak atanmaya hak kazanan adaylardan onayl1 drnekleri istenecektir.

10) Istenen belgeler yabanci dille diizenlenmis ise noter onayl Tiirkge terciimeleri eklenmesi zorunludur.

11) “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca yiiksek lisans belgelerinin tezli olup olmadigi belirtilmesi gerekli olup Tezli Yiiksek Lisans oldugu
belirtilmeyen belgelerde Yonetmelik hiikiimlerine gore degerlendirme yapilacaktir.

12) Basvurular, sonuglar ve kazanan adaylarin atama igin bagvuru evraklarryla ilgili Universitemiz internet sayfasinda yaymlanacak duyurular tebligat
niteliginde olup ayrica bir tebligat yapilmayacaktir. Zorunlu hallerde sinav takviminde degisiklik yapilmasi durumunda internet sayfasinda duyurulacaktir.

13) Arastirma Gorevlisi ilanlarinda atamalar 2547 sayili Kanunun 50-d maddesine gore yapilacaktir.

14) Erkek adaylarin askerlik yoniinden Mahkeme veya Bakaya durumunda olmamalar1 gerekmektedir.

. Kadro y - Anabilim . .
llan Sira Kadro Unvani Birim Bolum llan Sarti ALES | Yab.Dil
Sayisi Dali(ABD)/Pr.
ilahiyat veya Islami llimler lisans mezunu olup Temel islam Bilimleri
alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Lisans mezuniyetinden
i L . Kur'an-1 Kerim  |sonra YUksekogretim Kurumlarinda egitim-6gretim alaninda en az
. Ogr. Gor. Islami llimler Temel Islam o o . . 70 50
OE2022-11 1 [ Okuma ve Kirdat limi {5 yil tecrlibesi olmak. Hafizllk Belgesine sahip olmak. i
(Ders Verecek) Fak. Bilimleri Bél. . e N SOZ | (Arapga)
ABD "Yiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci
Dille Ogretim Yapiimasinda Uyulacak Esaslara lliskin Yénetmelik"
uyarinca Arapga ders verebiliyor olmak.
Duyurulur.
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