
 

Hakkari Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

A) ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARINA AİT İLAN 

Üniversitemize 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ilgili maddeleri gereğince aşağıda 

unvanı ve nitelikleri belirtilen kadrolara öğretim üyesi alınacaktır. İlgililerin; 

a) 657 Sayılı Kanun'un 48. maddesinde belirtilen şartları taşımaları, 

b) Adayların 2547 sayılı Kanun'un 23, 24 ve 26. maddelerinde belirlenen asgari koşulları 

sağlamış olmaları, 

c) Yabancı Ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin 

onaylanmış olması ve belgelendirilmesi gerekmektedir. 

Yukarıda belirtilen şartları taşıyan adayların; 

1) Profesör kadrosuna başvuracak adayların başvuru dilekçelerine; Özgeçmişlerini, 

Doçentlik Belgesi ile bilimsel çalışma ve yayınlarını 6 (altı) adet USB ya da CD/DVD içerisine 

sıkıştırılmış olarak keydedip Rektörlük Personel Daire Başkanlığına teslim edilmesi 

gerekmektedir. 

2) Doçent kadrosuna başvuracak adayların başvuru dilekçelerine; Özgeçmişlerini, 

Doçentlik Belgesi ile bilimsel çalışma ve yayınlarını 4 (dört) adet USB ya da CD/DVD içerisine 

sıkıştırılmış olarak keydedip Rektörlük Personel Daire Başkanlığına teslim edilmesi 

gerekmektedir. 

3) Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adayların anabilim dalı ve yabancı 

dillerini belirten dilekçelerine kısa özgeçmişlerini, doktora belgeleri ile bilimsel çalışma ve 

yayınlarını 4 (dört) adet USB ya da CD/DVD içerisine sıkıştırılmış olarak keydedip ilgili 

birimlere başvurmaları gerekmektedir. 

4) Söz konusu kadrolara başvurular şahsen ya da posta yolu ile yapılabilecektir. Eksik, 

onaysız belgeler ile süresi içerisinde yapılmayan başvurular ve postadaki gecikmeler kabul 

edilmeyecektir. 

5) Başvurular, ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 15 (onbeş) gün 

içerisinde yapılacaktır. 

BİRİM/ BÖLÜM/ ABD/ 

PROGRAM 

KADRO 

ADEDİ 
DERECE UNVAN ÖZEL ŞARTLAR 

Eğitim Fakültesi Eğitim 

Bilimleri Bölümü 

Eğitim Yönetimi 

Anabilim Dalı 

1 1 Profesör 

Doçentliğini Eğitim Bilimleri (Eğitim Yönetimi, 

Teftişi, Planlaması ve Ekonomisi) Alanında Almış 

Olmak. Eğitim Yönetimi Alanında Çalışmalar Yapmış 

Olmak. 

Eğitim Fakültesi Yabancı 

Diller Eğitimi Bölümü 

İngiliz Dili Eğitimi 

Anabilim Dalı 

1 2 Doçent 

Doçentliğini Yabancı Dil Eğitimi (İngilizce) Alanında 

Almış Olmak. Öğretmen Eğitimi Alanında Çalışmalar 

Yapmış Olmak. 

Eğitim Fakültesi 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi 

Bölümü Matematik 

Eğitimi Anabilim Dalı 

1 2 Doçent 
Doçentliğini Matematik Alanında Almış Olmak. Cebir 

ve Sayılar Teorisi Alanında Çalışmalar Yapmış Olmak. 

Eğitim Fakültesi 

Türkçe ve Sosyal 

Bilimler Eğitimi Bölümü 

Türkçe Eğitimi Anabilim 

Dalı 

1 2 Doçent 

Doçentliğini Klasik Türk Edebiyatı Alanında Almış 

Olmak. Türk İslam Edebiyatı Alanında Çalışmalar 

Yapmış Olmak. 



 

Çölemerik Meslek 

Yüksekokulu Bilgisayar 

Teknolojileri Bölümü 

Bilgisayar Programcılığı 

Pr. 

1 2 Doçent 

Doçentliğini Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 

Eğitimi Alanında Almış Olmak. Programlama Eğitimi 

Alanında Çalışmalar Yapmış Olmak. 

Eğitim Fakültesi Özel 

Eğitim Bölümü 

Zihin Engelliler Eğitimi 

Anabilim Dalı 

1 5 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Doktorasını Özel Eğitim Alanında Yapmış Olmak. 

Özel Öğrenme Güçlüğü Alanında Çalışmalar Yapmış 

Olmak. 

Mühendislik Fakültesi 

Malzeme Bilimi ve 

Mühendisliği Bölümü 

Malzeme Bilimi ve 

Mühendisliği ABD 

1 5 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Doktorasını Malzeme Bilimi ve Mühendisliği Alanında 

Yapmış Olmak. Metal Karbür Kaplamalar Alanında 

Çalışmalar Yapmış Olmak. 

İlahiyat Fakültesi 

Felsefe ve Din Bilimleri 

Bölümü Din Bilimleri 

Anabilim Dalı 

1 5 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Din Sosyolojisi Alanında Doktora Yapmış Olmak. 

Etnisite ve Din İlişkisi Alanında Çalışmalar Yapmış 

Olmak. 

İlahiyat Fakültesi 

İslam Tarihi ve Sanatları 

Bölümü Siyer-i Nebi ve 

İslam Tarihi ABD 

1 5 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

İslam Tarihi ve Sanatları Alanında Doktora Yapmış 

Olmak. Dört Halife Dönemi Fetihler Alanında 

Çalışmalar Yapmış Olmak. 
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