Istanbul Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 15.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 10 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin ilgili
maddeleri, 2547 Sayili Kanunun ilgili maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48. Maddesi ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Stav ile Giris Smavlarma iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligi nin ilgili maddelerine gore Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gérevlisi kadrolarina eleman alinacaktir.

Ogretim Gérevlisi (Uygulamal Birim) Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylar:

1-Dilekge (Aday Basvuru dilekgesinde bagvurulan kadronun; Birimini, Béliimiinii, Ana Bilim Dali/Programini, Kadro Unvanim, Kadro Derecesini,
Ilan Ozel Sartin1 ve iletisim adresini Telefon Numarasi, E-Mail v.s. acikca belirticek olup,Yabanci Diller Yiiksekokulu i¢in yayilanan ilana, Yabanci Diller
Yiiksekokulu https://yabancidiller.istanbul.edu.tr/tr/ web sitesinde yer alan Bagvuru formu ve Dilek¢e Ornegi doldurarak ilana miiracaat edilmesi
gerekmektedir.)

2-Niifus Ciizdan Fotokopisi,

3-Ozgecmis,

4-Erkek Adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge (E-Devlet)

5-Lisans/Lisansiistii Diploma fotokopileri (Resmi Kurum Onayli Belge veya E-Devlet iizerinden alinan belge)

6-Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarmin diplomalari Universitelerarast Kurulca denkligini gosterir belgenin fotokopisi (Resmi Kurum
onayli belge veya E-Devlet {izerinden alinan belge)

7-Lisans Transkript (Ash veya Resmi Kurum onayli belge)

8-ALES belgesi

9-2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis olmalr)

10-Yabanci Dil belgesi

11-Sertifika veya Tecriibe durumunu gosterir belge (ilan edilen kadroya bagh olarak aliacak) (Resmi Kurum onayli belge)

12-Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile
ayrilmis olanlar getireceklerdir.) (Resmi Kurum onayli belge)

13-Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (E-Devlet iizerinden alinan belge)

Ogretim Gérevlisi (Ders Verecek) Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylar:

1-Dilekge (Aday Basvuru dilekgesinde bagvurulan kadronun; Birimini, Béliimiinii, Ana Bilim Dali/Programini, Kadro Unvanim, Kadro Derecesini,
flan Ozel Sartini ve iletisim adresini Telefon Numarasi, E-Mail v.s. acik¢a belirticek olup, Yabanci Diller Yiiksekokulu i¢in yaymlanan ilana, Yabanci Diller
Yiiksekokulu https://yabancidiller.istanbul.edu.tr/tr/ web sitesinde yer alan Bagvuru formu ve Dilek¢e Ornegi doldurarak ilana miiracaat edilmesi
gerekmektedir.)

2-Niifus Ciizdan Fotokopisi,



3-Ozgegmis,

4-Erkek Adaylar icin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge, (E-Devlet)

5-Lisans/Lisansiistii Diploma fotokopileri (Resmi Kurum onayli belge veya E-Devlet {izerinden alinan belge)

6-Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarmin diplomalarmm Universitelerarast Kurulca denkligini gosterir belgenin fotokopisi (Resmi Kurum
onayli belge veya E-Devlet lizerinden alinan belge)

7-Lisans Transkript (Ash veya Resmi Kurum onayli belge)

8-ALES Belgesi

9-2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis olmalr)

10-Yabanci Dil Belgesi

11-Tecriibe durumunu gésterir belge (Ilan edilen kadroya bagl olarak alinacak) (Resmi Kurum onayh belge)

12-Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programimdan (HITAP) alinan Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile
ayrilmis olanlar getireceklerdir.) (Resmi Kurum onayli belge)

13-Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (E-Devlet iizerinden alinan belge)

Aragtirma Gorevlisi Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylar:

1-Dilekce (Aday Basvuru dilekgesinde basvurulan kadronun; Birimini, B6liimiinii, Ana Bilim Dali/Programini, Kadro Unvanim, Kadro Derecesini,
Ilan Ozel Sartmi ve iletisim adresini (Adres, Telefon Numarasi, E-Mail v.s. agikca belirticektir.)

2-Niifus Ciizdanm Fotokopisi,

3-Ozgegmis,

4-Erkek Adaylar icin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge,

5-Lisans/Lisansiistii Diploma fotokopileri (Resmi Kurum Onayli Belge veya E-Devlet iizerinden alinan belge)

6-Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarmin diplomalarm Universiteleraras1 Kurulca denkligini gosterir belgenin fotokopisi (Resmi Kurum
Onayli Belge veya E-Devlet {izerinden alinan belge)

7- Lisans Transkript (Asli veya Resmi Kurum Onayl1 Belge)

8-ALES Belgesi

9-2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis olmalr)

10-Yabanci Dil Belgesi

11-Lisansiistii Egitim gordiigiine dair belge (Resmi Kurum Onayli Belge veya E-Devlet {izerinden alinan belge)

12-Tecriibe durumunu gosterir belge (Ilan edilen kadroya bagl olarak alinacak) (Resmi Kurum Onayl Belge)



13-Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile
ayrilmus olanlar getireceklerdir.) (Resmi Kurum Onayli Belge)
14-Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (E-Devlet iizerinden alinan belge)

SINAV TAKVIMI

ILK BASVURU TARIHI :28.04.2020
SON BASVURU TARIHI :12.05.2020
ON DEGERLENDIRME TARIHI  :20.05.2020
GIRIS SINAVI TARIHI :01.06.2020
SONUC ACIKLAMA TARIHI :05.06.2020
ONEMLI NOTLAR

1.Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigii bulunmamas: gerekmektedir.

2. Tlan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarm askerlik yoniinden mahkeme veya bakaya durumunda olmamalar1 gerekmektedir.

3.-Internet aracilig: ile yapilacak basvurular, postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen siireler icinde yapilmayan basvurular ile eksik belgeli bagvurular
dikkate alinmayacak olup, sorumluluk basvurana aittir. Posta ile yapilacak bagvurularin son basvuru tarihi mesai bitimine kadar bagvuru yapilacak ilgili Birimin
Dekanligina/Miidiirliigiine ulagmas1 gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

4.Siavin kazanilmasi durumunda, atanmaya hak kazanan aday/adaylarin belgelerinin asillarinin, Resmi Kurum onayli olanlarinin (ash gibidir) veya
noter onayli 6rneklerinin teslim edilmesi zorunludur.

5.1lanmn ¢ikildig1 Birim iginde sinavlar aymi saatte olacagindan dolay: miiracaat edecek adaylarin flanin ¢ikildigr Birim iginde tek bir kadro ilanina
miiracaat etmeleri gerekmektedir. ilamn ¢ikildig: Birim iginde birden fazla kadroya basvuran adaylarm her iki bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktir.
(Birden fazla kadro ilan1 olmas1 durumunda)

6.Internet aracihig1 ile yapilacak basvurular, Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen siireler iginde

yapilmayan bagvurular ve eksik belgeli bagvurulara iligkin sorumluluk bagvurana aittir.

7.Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin smavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bagvuran
aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi durumunda atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep
edemeyeceklerdir.

8.Arastirma Gorevlisi kadrosu Ilanina basvuracak aday/adaylarin ilan takviminde belirtilen sonug agiklama tarihine kadar ilan 6zel sartin1 tasimalari,
atama islemi gergeklestirilirken de lisansiistii 6grencilik durumunun devam etmesi gerekmektedir.

9.1darenin uygun gordiigii takdirde Ilanin her asamasi iptal edilebilir.

10.1lanimiza http://www.istanbul.edu.tr/ adresinden ulaslabilir.

DUYURULUR



ILANIN L . KADROYA
; P ANABILIM KADRO | BASVURU |  SONUGLARIN ACIKLANACAGI ; i KADRO
UNVANI GIKILACAGI BOLUMU : . ) BASVURU ILAN OZEL SART .
L DALI/PROGRAM | SAYISI SEKLI INTERNET ADRESI ’ DERECESI
BIRIM YERI
OGRETIM .
. N . Istanbul Tip
GOREVLISI |ISTANBULTIP  |CERRAHITIP ) , SAHSEN/ ) o o . .
. . . ) TIBBI PATOLOJI 1 https://istanbultip.istanbul.edu.tr/tr/_  |Fakiltesi | Tibbi Patoloji Uzmanligini almig olmak. 3
(Uygulamali |FAKULTESI BILIMLERI POSTA )
B Dekanligi
Birim)
OGRETIM ENFEKSIYON .
. N - Istanbul Tip . L
GOREVLISI |ISTANBUL TIP  |DAHILI TIP HASTALIKLARI SAHSEN/ ) o . |Enfeksiyon Hastaliklari ve Klinik Mikrobiyoloji Uzmanhigini
. . . : L 1 https://istanbultip.istanbul.edu.tr/tr/_  |Fakiltesi 3
(Uygulamali |FAKULTESI BILIMLERI VE KLINIK POSTA Dekanli almis olmak.
, ) , ekanligi
Birim) MIKROBIYOLOJI
OGRETIM L Dis
i . A . AGIZ DI$ VE
GOREVLISI |DI$ HEKIMLIGI  |KLINIK SAHSEN/ T Hekimligi  |Agiz, Dis ve Cene Hastaliklari Programinda Doktora
. . - CENE 1 https://dishekimligi.istanbul.edu.r/tr/_ " o 1
(Uygulamali |FAKULTESI BILIMLER L POSTA Fakiiltesi Egitimini tamamlamis olmak.
N CERRAHISI
Birim) Dekanligi
OGRETIM L Dis
i . A . AGIZ DI§ VE
GOREVLISI |DI$ HEKIMLIGI  |KLINIK SAHSEN/ o Hekimligi | Dis Hekimligi Fakiiltesi Lisans Mezunu olup, Saglik Bilimleri
. . - CENE 1 https://dishekimligi.istanbul.edu.r/tr/_ " S o ) 1
(Uygulamali |FAKULTESI BILIMLER - POSTA Fakiiltesi alaninda Uygulamali Istatiksel Sertifikasina sahip olmak.
-’ RADYOLOJISI
Birim) Dekanligi
Alman Dili Egitimi, Almanca Ogretmenligi, Aiman Dili ve
OGRETIM YABANCI Yabanci Edebiyati veya Almanca Miitercim Terctimanlik
GOREVLISI | . SAHSEN/ o Diller alanlarindan birinden Lisans Mezunu olup, Alman Dili
DILLER 1 https://yabancidiller.istanbul.edu.tr/tr/_ | . . . » ) 1
(Ders . POSTA Yiiksekokulu | Egitimi, Aimanca Ogretmenligi, Alman Dili ve Edebiyati veya
YUKSEKOKULU — _ . -
Verecek) Miidiirligu  |Almanca Mutercim Terciimanlik alarindan birinde en az
Tezli Yiksek Lisans Egitimini tamamlamis olmak.
OGRETIM Rektorliik . .
i . Uluslararasi Ogrenci Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde
GOREVLISI - SAHSEN/ ) Personel . . ) . -
REKTORLUK 1 https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ . gorevlendirilmek tizere; Ekonomi alaninda Tezli Yiksek 3
(Uygulamali POSTA Daire ) o
N _|Lisans Egitimini tamamlamis olmak.
Birim) Baskanligi




Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezinde
gorevlendirilmek Uzere ;Egitim Fakiltelerinin; Egitimde

OGRETIM Rektorliik | ) o .
. . Olgme ve Degerlendirme, Egitim Bilimleri veya Matematik
GOREVLISI - SAHSEN/ Personel ]
REKTORLUK https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ ) Ogretmenligi alanlarindan birinden Lisans Mezunu olup,
(Uygulamali POSTA Daire o . ) R
B Egitimde Olgme ve Degerlendirme, Egitim Bilimleri veya
Birim) Bagkanligi o ~ N "
Matematik Ogretmenligi alanlarindan birinden Tezli Yiiksek
Lisans Egitimini tamamlamis olmak.
. Fen 2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca Molekiiler
ARASTIRMA . N . MOLEKULER SAHSEN/ ) o o . ) o
. .. |FEN FAKULTESI (BIYOLOJI ; ) https://fen.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi Biyoloji Programinda Tezli YUksek Lisans Egitimi veya
GOREVLISI BIYOLOJI POSTA
Dekanligi  [Doktora Egitimi yapiyor olmak.
: Fen
ARASTIRMA . o ANORGANIK SAHSEN/ ) o 2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca Anorganik
. .. |FEN FAKULTESI [KIMYA . https:/fen.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi
GOREVLISI KIMYA POSTA . Kimya alaninda Tezli Yiiksek Lisans Egitimiyapiyor olmak.
Dekanligi
Fen 2547 Sayil Kanunun 50/d maddesi uyarinca Biyoloji,
ARASTIRMA . . ’ . ’ SAHSEN/ ) o ) . o ] »
. . |FEN FAKULTESI |BIYOLOJI BIYOTEKNOLOJI https://fen.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi Biyoteknoloji veya Molekiiler Biyoloji ve GenetikAnabilim
GOREVLISI POSTA
Dekanligi  |Dalinda Tezli Yiksek Lisans Egitimi yapryor olmak.
ANALIZ VE Fen 2547 Sayil Kanunun 50/d maddesi uyarinca Analiz ve
ARASTIRMA . ) ) . SAHSEN/ ) o . » . ) e
. .. |FEN FAKULTESI [MATEMATIK [FONKSIYONLAR https://fen.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi Fonksiyonlar Teorisi alaninda Tezli Yiiksek Lisans Egitimi
GOREVLISI . POSTA
TEORISI Dekanligi  |yapiyor olmak.
F 2547 Sayil Kanunun 50/d maddesi uyarinca Fizik B&limi
en
ARASTIRMA . . - SAHSEN/ . . |Lisans Mezunu olup, Genel Fizik Programinda Tezli Yiiksek
R . |FEN FAKULTESI |FIZIK GENEL FIZIK https://fen.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi ) o -
GOREVLISI POSTA Dekanli Lisans Egitimini tamamlamis ve Genel Fizik Programinda
ekanligi
¢ Doktora Egitimi yapiyor olmak.
- . Deniz
DENIZ BILIMLERI o . .
’ Bilimleri ve {2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca Deniz
ARASTIRMA |VE DENIZ SAHSEN/ o ’ » . o ) o
i s R . - https://denizbilimleri.istanbul.edu.tr/tr/_|Isletmeciligi | Politikasi Bilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans Egitimi yapryor
GOREVLISI |ISLETMECILIGI ISLETMECILIGI POSTA "
R Enstitlisii  |olmak.
ENSTITUSU s
MUidrligu
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