Sinop Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemiz birimlerine, 2547 sayii Kanun ve bu Kanuna dayanilarak Yiiksekogretim Kurulu Baskanlhiginca yaymlanan Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeligi ile Sinop Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yénergesi uyarinca Ogretim Uyesi alinacaktir.
Adaylarin, 657 say1li Kanunun 48’inci maddesindeki, Sinop Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesindeki ve diger ilgili
mevzuatlardaki sartlar1 tagimalar1 gerekmektedir.

1- Profesor Kadrosuna Basvuracak Adaylarin; Dogent unvanini aldiktan sonra yayinlarindan birini baglica aragtirma eseri olarak gosterdikleri 1 (bir)
adet dilekge ile birlikte 1 (bir) adet fotograf olmak iizere; Ozgecmis, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Belgesi, Dogentlik Belgesi ve Sinop Universitesi Personel
Daire Bagkanligimin internet adresinden temin edilen Akademik Degerlendirme Formunu doldurarak yayin listesi ile birlikte bilimsel ¢alisma ve yayinlarini
kapsayan 1 (bir) adet fiziki dosya ile birlikte ilgili evraklar 6 (alt1) adet taginabilir bellege aktararak Personel Daire Bagkanligina sahsen veya posta yoluyla
miiracaat etmeleri gerekmektedir.

- Kisisel Veriler Kanunu Uyarinca Akademik Personel Aday1 Acik Riza Metnine (https://kalite.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/14/2022/10/SNU-
ARM-009-KVK-Mevzuati-Uyarinca- Akademik-Personel-Adayi-Acik-Riza-Metni.pdf) web adresinden ulagilarak onayl sekilde bagvuru dosyasina eklenecektir.

- Kisisel Veriler Kanunu Uyarmca Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metnine (https://kalite.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/14/2022/10/SNU-
AYM-016-KVK-Mevzuati-Uyarinca- Akademik-Personel-Adayi-Aydinlatma-Metni.pdf) web adresinden ulagilarak onayli sekilde bagvuru dosyasina eklenecektir.

2- Dogent Kadrosuna Bagvuracak Adaylarin; Basvurduklari birim ve anabilim dalin1 belirttikleri 1 (bir) adet dilekge ile birlikte 1 (bir) adet fotograf
olmak iizere; Ozgegmis, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Belgesi, Dogentlik Belgesi ve Sinop Universitesi Personel Daire Bagkanligmin internet adresinden
temin edilen Akademik Degerlendirme Formunu doldurarak yayin listesi ile birlikte bilimsel ¢aligma ve yayinlarini kapsayan 1 (bir) adet fiziki dosya ile
birlikte ilgili evraklar1 4 (dort) adet taginabilir bellege aktararak Personel Daire Baskanligina sahsen veya posta yoluyla miiracaat etmeleri gerekmektedir.

Universitelerde gorev yapmakta/yapmus olan ders veren kadrolu 6gretim elemanlari harig olmak iizere daha 6nce ders verme deney imini saglayamayan
Dogent kadrosuna basvuran adaylarda bagvurulari esnasinda belirledikleri 3 (ii¢) farkli konunun yer aldig1 deneme dersine ait dilekgelerini ilgili birime teslim
etmeleri gerekmektedir.

- Kisisel Veriler Kanunu Uyarinca Akademik Personel Aday1 Acik Riza Metnine (https://kalite.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/14/2022/10/SNU-
ARM-009-KVK-Mevzuati-Uyarinca- Akademik-Personel-Adayi-Acik-Riza-Metni.pdf) web adresinden ulasilarak onayl sekilde bagvuru dosyasina eklenecektir.

- Kisisel Veriler Kanunu Uyarmca Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metnine (https://kalite.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/14/2022/10/SNU-
AYM-016-KVK-Mevzuati-Uyarinca- Akademik-Personel-Adayi-Aydinlatma-Metni.pdf) web adresinden ulasilarak onayli sekilde bagvuru dosyasina eklenecektir.

3- Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Bagvuracak Adaylari; Basvurduklar1 anabilim dalin1 belirttikleri 1 (bir) adet dilekge ve Adaym belirledigi 3 (iic)
farkli konunun yer aldig1 deneme dersine ait dilekgesi ile birlikte 1 (bir) adet fotograf olmak iizere; Ozgecmis, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Belgesi ve
Sinop Universitesi Personel Daire Baskanliginin internet adresinden temin edilen Akademik Degerlendirme Formunu doldurarak varsa yabanci dil basar
belgesi eklenerek yayin listesi ile birlikte bilimsel ¢alisma ve yayinlarimi kapsayan 1 (bir) adet fiziki dosya ile birlikte ilgili evraklar1 4 (dort) adet tagiabilir
bellege aktararak ilgili birimlere sahsen veya posta yoluyla miiracaat etmeleri gerekmektedir.



- Kisisel Veriler Kanunu Uyarinca Akademik Personel Adayr Agik Riza Metnine (https://kalite.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/14/2022/10/SNU-
ARM-009-KVK-Mevzuati-Uyarinca- Akademik-Personel-Adayi-Acik-Riza-Metni.pdf) web adresinden ulasilarak onayli sekilde bagvuru dosyasina eklenecektir.

- Kisisel Veriler Kanunu Uyarinca Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metnine (https:/kalite.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/14/2022/10/SNU-
AYM-016-KVK-Mevzuati-Uyarinca- Akademik-Personel-Adayi-Aydinlatma-Metni.pdf) web adresinden ulasilarak onayl sekilde bagvuru dosyasina eklenecektir.

BASVURU SURESI: Bagvurular; 12/06/2023-03/07/2023 tarihleri mesai saatleri icerisinde yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurularda postada
meydana gelecek gecikmelerden kurumumuz sorumlu olmayacaktir.

NOT: 2547 sayili Kanun’un Ek-38 inci maddesi uyarinca belirlenen %30 kotasi ile basvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu
bulunmamaktadir.

-Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma Profesoér ve Dogentler bagvuramazlar.

-Herhangi bir kamu kurulusunda galisanlar (daha énce ¢alisip ayrilsalar dahi) calistig1 kurumdan veya e-Devlet iizerinden (HITAP) alacaklari ayrmtil
hizmet belgesini basvuru belgesine ekleyerek ibraz edeceklerdir.

-Lisans/lisansiistii diplomalarin veya gecici mezuniyet belgelerinin sureti veya e-Devlet ¢iktis1 (Yabanci 6gretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gdsterir belge) Yurtdisindan alman diplomalarm Universitelerarast Kuruldan denkliginin onaylanmasi
gerekmektedir.

-Erkek adaylarimn askerlik durum belgesini basvuru evraklarina eklemeleri gerekmektedir. Askerlik durum belgesi e-Devlet lizerinden alinabilir.

-Siiresi iginde yapilmayan basvurular ile eksik belgeli dosyalar dikkate alinmayacaktir.

-Herhangi bir akademik birimde 6grenci alimi igin Yiiksekogretim Kurulunun 6ngordiigii dgretim iiyesi sayisina ulagilincaya kadar, Universitemiz
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesinde belirtilen atanma ve yiikseltilme igin gerekli olan akademik puan sart: aranmaz

-Makalelerin basildig1 derginin hangi indekslerde tarandiginin aday tarafindan belgelenmesi gereklidir. Sempozyum ve kongrelere katilim veya sunum
belgelendirilmelidir. Kitap veya boliim yazarliginda uluslararasi ya da ulusal kitabin kiinyesi eklenmelidir.

-Eserlerin yayimlanmig veya DOI numarasi almis olmasi gereklidir.

-Sinop Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yénergesine Personel Daire Bagkanliginin https:/pdb.sinop.edu.tr/mevzuat/
web adresinden ulasilabilir.

-Akademik Degerlendirme Formuna ve Basvuru Dilekge Ornegine Personel Daire Baskanlhiginin https://pdb.sinop.edu.tr/belgeler/ web adresinden
ulasilabilir.

-Yabanci Dille Egitim yapan Birimlere miiracaatlarda Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara liskin Yonetmelik uygulanmaktadir.

-Idare gerekli gordiigii takdirde ilamin her asamasini iptal edebilir.

-Adaylar sadece bir kadroya bagvuru yapabilir.



ILAN

BOLUM/ ANABILIM

SIEIIBA UNVANI |ADEDI | DERECE BIRIMI DALI- PROGRAM ALANI
Dogentligini Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
i o L Egitim Bilimleri/ Rehberlik | Alaninda Almis Olmak. Okul Psikolojik Danigmanligt
202311 Profesdr ! ! Egitim Fakiiltesi ve Psikolojik Danigmanlik | ve Psikoegitim Programlari Konusunda Bilimsel
Calismalar Yapmig Olmak.
Matematik/ Analiz ve Matematik Alaninda Dogentlik Unvani Almig
2023/2 Profesor 1 1 Fen-Edebiyat Fakiiltesi Fonksivonlar Teorisi leak. Agirlikli Degisken Uslii Sobolev Uzaylari
onKstyoniar feorist Uzerine Caligmalar Yapmig Olmak.
$ pmig
Dogentligini Biyoloji Alaninda Almig Olmak. Alglerin
2023/3 Profesor 1 1 Fen-Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji Mevsimsel Degisimi ve Biyosorpsiyon Uzerine
Calismalar Yapmig Olmak.
Dogentligini Biyoloji Alaninda Almis Olmak.
2023/4 Profesor 1 1 Fen-Edebiyat Fakiiltesi Biyoloji Polychaeta Taksonomisi ve Denizel Bentik Ekosistem
Uzerine Caligmalar Yapmus Olmak.
Matematik Alaninda Dogentlik Unvani Almig Olmak.
2023/5 Profesor 1 1 Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik/ Geometri Dual Uzay1, Galile Uzaylar1 ve Lie Gruplar Uzerine
Caligmalar Yapmig Olmak.
Ilahiyat Fakiiltesi veya Islami {limler Fakiiltesi
o . Temel islam Bilimleri/islam Lisans Mezunu Olmak. Temel Islam Bilimleri Bilim
2023/6 Profesor 1 1 Ilahiyat Fakiiltesi Hukuku Alaninda Dogent Unvani1 Almis Olmak. Insan Haklari
ve Aile Hukuku Alanlarinda Calismalar Yapnus
Olmak.
. 1el Toxies Spor Bilimleri Alaninda Dogent Unvani Almig Olmak.
2023/7 Profesor 1 1 Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrendrlik Egltlm.l/.Harelfet “gporcularda Kas Hasart ve Pliometrik Antrenman”
ve Antrenman Bilimleri
Konularinda Caligmalar Yapmis Olmak.
Dogentligini Egitim Programlart ve Ogretim Alaninda
2023/8 Dogent 1 1 Egitim Fakiiltesi I%gitim Bilimleriu/lvigit.im 1§1Vm1§ Olmak. Olg:me—Degerlendirrrhle‘ Okuyya}.zarl%gl ve
rogramlart ve Ogretim Ogretim Programlarinin Degerlendirilmesi Uzerine
Calismalar Yapmig Olmak.
Ilahiyat Fakiiltesi veya Islami Ilimler Fakiiltesi Lisans
o . islam Tarihi ve Sanatlar/ Mezunu Olmak. Islam Tarihi ve Sanatlar1 Bilim
2023/9 Dogent 1 1 Ilahiyat Fakiiltesi ; Alaninda Dogent Unvani Almig Olmak. Osmanli

Islam Tarihi

Yonetiminde Arap Cografyasi Uzerine Caligmalar
Yapmig Olmak.




Saglik Bilimleri

Dahili Hastaliklar Hemgireligi Alaninda Dogent

2023/10 Docgent P Hemsirelik Unvani Almis Olmak. Deneysel Diyabet Modelleri
Fakiiltesi e
Uzerinde Calismalar Yapmig Olmak.
Spor Bilimleri Alaninda Dogent Unvani Almig Olmak.
2023/11 Dogent Spor Bilimleri Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor “Empatik Egilim, Yasam Doyumu ve Kaygi Diizeyi”
Alanlarinda Caligmalar Yapmig Olmak.
2023/12 Dogent Su Uritnleri Fakiltesi Su Urunle.rl T;mel ]‘3.11.1mler Karadeniz’de Jelimsi Makrozooplankton Uzerine
/Deniz Biyolojisi Calismalar Yapmig Olmak.
Turizm isletmecilizi ve Turizm Alaninda Dogentlik Unvanini almis olmak.
2023/13 Dogent opos & Turizm Rehberligi Ekoturizm ve Alternatif Turizm Uzerine Caligmalar
Otelcilik Yiiksekokulu
Yapmig Olmak.
ISP e Egitim Ekonomisi ve Planlamas1 Alaninda Doktora
2023/14 | . Df)kt(.).r . Egitim Fakiiltesi EgmmBl.l.lml?n/. Egitim Yapmug Olmak. Egitim Sosyolojisi, Egitimin
Ogretim Uyesi Y onetimi . .
Finansmani Uzerine Calismalar Yapmis Olmak.
. .. .. |Ingiliz Dili Egitimi Alaninda Doktora Yapmus
2023/15 08 le)t?;t%r esi Egitim Fakiiltesi Yabanci DEllvlieéI/nIinglhz Dili Olmak. Ingilizce Miifredat Gelistirme ve Okudugunu
et Y £ Anlama Stratejileri Uzerine Calisma Yapnus Olmak.
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alaninda Doktora
Doktor o I Temel Egitim/ OkulOncesi | Yapmis Olmak. Okul Oncesi Dénem Cocuklarinda
2023/16 Ogretim Uyesi Egitim Fakilltesi Egitimi Bilissel Gelisim ve Toplumsal Cinsiyet Algis1 Uzerine
Caligmalar Yapmig Olmak.
Doktor Egitim Y6netimi ve Denetimi Alaninda Doktora
2023/17 | pne o Egitim Fakdiltesi Temel Egitim/ Sinif Egitimi | Yapmig Olmak. Osmanli Egitim Sistemi Uzerine
Ogretim Uyesi
Calismalar Yapmig Olmak.
. . . .| Tiirk Dili ve Edebiyat1 Anabilim Dalinda Doktora
2023/18 05 ];?Il:lt% esi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tark D,ll,l}rY(eE%deb?l};itl/ Eski Yapmig Olmak. Tasavvufve Osmanli Dénemi Serhleri
& yes ! o1y Uzerine Caligmalar Yapmis Olmak.
Istatistik Alaninda Doktora Yapmis Olmak. Robust
Doktor . o S Regresyon Modelleme, Kalin Kuyruklu Dagilimlar
202319 Ogretim Uyesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Istatistik Bayesyen Modelleme Yontemleri Konularinda Calismalar
Yapmis Olmak.
Doktor ) [statistik Alaninda Doktora Yapmis Olmak. Sag Kalim
2023/20 Osretim Uvesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Istatistik Analizi, Panel Veri Analizi, Lineer Karma Model
Sretim Uyesi

Konularinda Caligmalar Yapmig Olmak.




Tarih Anabilim Dalinda Ortagag Tarihi Alaninda

Dokt
2023/21 O et?mg osi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tarih/ Ortagag Tarihi Doktora Yapmis Olmak. Tarihi Cografya Konusunda
& yes ve Goller Yoresi ile Ilgili Calisma Yapmis Olmak.
e g s .. | Tarih Anabilim Dalinda Doktora Yapmis Olmak. Milli
Dokt T Tiirk mh t .
2023/22 | ... f) o . Fen-Edebiyat Fakiiltesi arib/ Tiir 1ye' C.u et Miicadele ve Gog Tarihi ile Ilgili Calisma Yapms
Ogretim Uyesi Tarihi
Olmak.
Uygulamali Matematik Alaninda Doktora Yapmus
Doktor . . Matematik/Uygulamali Olmak. Siirekli ve Siireksiz Katsayil1 Fuzzy Sturm-
2023/23 ] .. .. Fen-Edebiyat Fakiilt ..
/ Ogretim Uyesi en-Edebiyat Fakiltcsi Matematik Liouville Problemleri Uzerine Caligmalar Yapmig
Olmak.
202324 | . Df)kt(?.r . Saglik ?ilirr.lleri Ebelik Ebelik yadaHemsi.relik Alanlarinin Birinden Lisans
Ogretim Uyesi Fakiiltesi Mezunu Olup Ebelik Alaninda Doktora Yapmis Olmak.
Hemgirelik Lisans Mezunu Olmak. Halk Sagligt
202325 | . Df)kt(?.r . Saglik ?ilirr.lleri Hemsirelik H?msirfligi Alanln(ja .Dokt(?r? Yapmig Olmak.
Ogretim Uyesi Fakiiltesi Tiiberkiiloz Hastaligi Ile Ilgili Caligmalar Yapmis
Olmak.
Lisans, Yiksek Lisans ve Doktorasini Sosyal Hizmet
202326 .. Df)kto"r . Saglik ?ilirr}leri Sosyal Hizmet @abilim Dahn.da Yapmls.Olmak, Gruplarla Sosyal
Ogretim Uyesi Fakiiltesi Hizmet ve Yesil Sosyal Hizmet Konularinda Caligmalar
Yapmus Olmak.
. _— Spor Bilimleri Alaninda Doktora Yapmis Olmak.
Dokt - . . | Antrendrliik Egitimi/ Hareket .
2023727 ... 9 o . Spor Bilimleri Fakiiltesi firenioriuk Bet 1m.1 . are. ¢ “Kafein, Kassal Dayaniklilik ve Kuvvet” Konularinda
Ogretim Uyesi ve Antrenman Bilimleri
Caligmalar Yapmis Olmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Bilisim Sistemleri
. - . Miihendisligi veya Yazilim Mihendisligi
Dokt Miihendislik ve Mimarlik o . . . .
2023728 | ... 9 o . thendist "ve . fmart Bilgisayar Miihendisligi Boliimlerinden Birinden Lisans ve Yiiksek Lisans
Ogretim Uyesi Fakiiltesi

Mezunu Olmak. Bilgisayar Donanimi Alaninda
Doktora Yapmis Olmak.
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Sinop Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI

Universitemiz birimlerine “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarmna {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca Ogretim Elemani alinacaktir. Tiim bagvurular https://personelilan.sinop.edu.tr/
adresi ilizerinden elektronik olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 say1l1 Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2- ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerliligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liikk ve 5°lik no t sistemlerinin
100’1k not sistemine esdegerliginin belirlenmesinde Yiiksekdgretim Kurulunun esdegerlilik tablosu kullanilacaktir. Diger not sistemlerinin 100’liik not
sistemine esdegerligine Universitemiz senatosu karar verir.

4- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir. Ancak Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak
olanlarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1
aranir.

5- Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sartindan muaftir.

6- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bili m alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kan ununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek {izere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;
yiiksekdgretim kurumlarmin uluslararast iliski er ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir
dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan e n az (Degisik ibare:RG-18/5/2021-31485) 85 puan veya esdegerligi
kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sarti aranir.

7- Arastirma Gorevlileri 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca alinacaktir. 2023 yili ocak aymin birinci giinii itibariyla ot uz bes yasini doldurmus
olanlar, lisansiistii egitim 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili Yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi
nedeniyle kadro ile iligikleri ke silen aragtirma gorevlileri ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.



MUAFIYET
1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek

yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarna atanacak olanlarda, yiliksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani

kadrolarinda ¢alismig veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.
2- Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6’nc1 maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim

elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.
BASVURU TARIHLERi VE BASVURU ADRESLERI

SINAV TAKVIMI:

flan Tarihi : 12/06/2023

Bagvuru Baslangi¢ Tarihi : 12/06/2023

Son Bagvuru Tarihi :03/07/2023

On Degerlendirme ilan Tarihi 1 11/07/2023

Giris Sinav Tarihi : 14/07/2023

Sonug¢ Agiklama Tarihi 1 18/07/2023

Internet Adresi : www.sinop.edu.tr

BIRIM ADI ADRES ILETISIM BILGILERI

Saglik Bilimleri Fakiiltesi https://personelilan.sinop.edu.tr/ |0 368 271 52 48
Yabanci Diller Yiiksekokulu https://personelilan.sinop.edu.tr/ |0 368 271 5509
Rektorliik (Uzaktan Egitim) https://personelilan.sinop.edu.tr/ |0 368 271 57 73
Egitim Fakiiltesi https://personelilan.sinop.edu.tr/ |0 368 271 55 26-27
Fen-Edebiyat Fakiiltesi https://personelilan.sinop.edu.tr/ |0 368 271 55 16-17-18
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Y.O. https://personelilan.sinop.edu.tr/ |0 368 271 57 85
Personel Daire Bagkanlig1 https://personelilan.sinop.edu.tr/ |0 368 271 57 73

ISTENEN BELGELER (istenen belgelerin ilan edilen sartlara uygun olarak gonderilmesi gerekmektedir).
1- Bagvuru Dilekgesi. (https://pdb.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/111/2021/01/ogretim_Elemani_Kadrolarina Ait Basvuru Dilekcesi-2.doc)

web adresinden temin edilebilir.
(Bagvuru Formunda lan Detay Numarasi Belirtilmesi Gerekmektedir).
2- Ozgecmis.
3- Niifus ciizdan1 fotokopisi.
4- Son alt1 ay icerisinde ¢ekilmis bir (1) adet fotograf.



5- ALES sonug belgesi.

6- Yabanc1 Dil Belgesi (YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen belge) (ilan sartina bagh olarak eklenecektir).

7- Yiiksek Lisans/Doktora 6grenci belgeleri/Calisma alanini belirten Enstitii yazilar1 (Ilan sartina bagli olarak eklenecektir).

8- Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora mezuniyet belgeleri (ilan sartina bagl olarak eklenecektir).

9- Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora transkript belgeleri (ilan sartina bagl olarak eklenecektir).

10- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf oldugunu belirten askerlik belgesi.

11- Herhangi bir kamu kurulusunda galiganlar (daha énce galisip ayrilsalar dahi) galistigi kurumdan veya e-Devlet iizerinden (HITAP) alacaklari
ayrintili hizmet belgesini bagvuru belgesine ekleyerek ibraz edeceklerdir.

12- Alaninda Is Tecriibe Belgesi. (SGK belgesi ile birlikte 1slak imzali veya elektronik imzali olmalidir) (ilan sartina bagl olarak eklenecektir).

13- Kisisel Veriler Kanunu Uyarinca Akademik Personel Aday1 Ag¢ik Riza Metnine (https:/kalite.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/14/2022/10/SNU-
ARM-009-KVK-Mevzuati-Uyarinca- Akademik-Personel-Adayi-Acik-Riza-Metni.pdf) web adresinden ulasilarak onayl sekilde bagvuru dosyasina eklenecektir.

14- Kisisel Veriler Kanunu Uyarinca Akademik Personel Adayr Aydinlatma Metnine (https://kalite.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/14/2022/10/SNU-
AYM-016-KVK-Mevzuati-Uyarinca- Akademik-Personel-Adayi-Aydinlatma-Metni.pdf) web adresinden ulasilarak onayl sekilde basvuru dosyasina eklenecektir.

ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1- Adaylar ayn1 sinav takviminde ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilirler. Birden fazla bagvuru yaptigi tespit edilen adaylarin
bagvurular: dikkate alinmayacaktir. Idarenin uygun gordiigii takdirde ilanin her asamast iptal edilebilir.

2- OSYM sonug belgeleri Universitemizce kontrol edilerek dogrulanacagindan; belgelerde Sonug Belgesi Kontrol Kodu mutlaka yer almalidir. (OSYM
belgelerinde Sonug Belgesi Kontrol Kodu olmasi i¢in belgelerin yeni tarihli olmasi gerekmektedir).

3- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.

4- Bagvuru siiresi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 (onbes) giindiir. Tiim basvurular https://personelilan.sinop.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik
olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak basvurular, siiresi iginde yapilmayan basvurular ile eksik belgeli bagvurular kabul edilmeyecektir.

5- Bagvurular ilgili birimlere https://personelilan.sinop.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik olarak yapilacaktir. Uygulamali Birimlere Basvuracak
Adaylar Sinop Universitesi Rektorliigii Personel Daire Bagkanligma https://personelilan.sinop.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik olarak basvuru yapacaktir.

6- On degerlendirme ve degerlendirme sonuglari http://www.sinop.edu.tr web adresinden ilan edilecek olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

7- Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkin sakli tutar. Universite web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat
mabhiyetindedir. Kisilere ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

8- Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak veya yapmis olmak sarti yer alan ilanlarda, 6grenci belgesi ve ilgili transkriptinde eklenmesi
gerekmektedir. (lan sartina bagh olarak eklenecektir).

9- Yiiksek Lisans ve Doktora yapiyor veya yapmis olmak sart1 yer alan ilanlarda, ilanda belirtilen anabilim dalinin/bilim dalinin /alanin mezuniyet
belgesinde/6grenci belgesinde/transkriptte veya onayli resmi yazida belirtilmis olmasi gerekmektedir.

10- Ilan 6zel sartinda sertifika/belge istenmis ise bu belge ve/veya sertifikalarinda eklenmesi gerekmektedir. (ilan sartina bagh olarak eklenecektir)



ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER

AN ANABILIM -
DETAY BIRIM BOLUM ANSZS\‘EEAT UNVAN | DERECE | ADET ALES YAS?LNCI ARANANOZEL SARTLAR
NO PROGRAM
Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezinde Calistirilmak
Ogretim Uzere Tezli Yﬁksek Lisans Yapmisg
Rektotlik (Uzaktan Gorevlisi 70 Olmak. Belgelendirmek Kaydiyla
2023/1 Egitim) - - (Uygulamalr 5 1 (SAY) 50 Lisans Sonrgm Sunucu Yonetimi ve
Birim) Ag Yontemi Konusunda En Az 1
(bir) Y1l Tecriibeye Ya da Sunucu
Yonetimi ve Ag Yonetimi
Alanlarinda Sertifikaya Sahip Olmak.
Yiyecek Igecek Isletmeciligi veya
Gastronomi ve Mutfak Sanatlart
. a Bolimii Lisans Mezunu olmak.
Turizm Ogretim .
; el . . P Gastronomi ve Mutfak Sanatlart
20232 Isletmem'h'gl ve Gastronomi ve Gastronomi ve Gorevlisi 5 1 "70 50 Alaninda Tezli Viiksek Lisans
Otelcilik Mutfak Sanatlari | Mutfak Sanatlari (Ders (SOZ-EA)
Yiiksekokulu Verecek) yaprms ol.m ak. .
Belgelendirmek Kaydiyla Lisans
Sonrast Kamuda En Az 1 (bir) Y1l
Ascilik Deneyimine Sahip Olmak.
Fakiiltelerin Ingiliz Dili ve
Edebiyat1, Ingiliz Dili Egitimi,
Ingiliz Dil Bilimi, Ingilizce
Miitercim Terciimanlik, Ingilizce
Ogretim 70 Ogretmenligi veya Amerikan
Yabanci Diller . Yabanci Diller Gorevlisi - Kiiltiirii ve Edebiyat: Boliimlerinden
20233 Yiiksekokulu Yabanct Diller (Ingilizce) (Ders 3 ! (Sgif A- 85 Birinden Lisans Mezunu Olmak ve Bu
Verecek) ) Alanlardan Birinde Tezli Yiiksek

Lisans Yapmig Olmak. Lisans Sonras1
EnAz1 (bir) Y1l Tam Zamanl
Olarak Kamuda Ogretmenlik Yapmis
Olmak.




Ogretim

Arap Dili ve Edebiyati, Arap¢a
Miitercim ve Terciimanlik, Arapga
Ogretmenligi, Ilahiyat, Islami [limler

veya Esdegeri Olan Fakiiltelerden

70
Yabanci Diller ) Yabanci Diller Gorevlisi . Birinden Lisans Mezunu Olmak ve
2023/4 Yabanci Diller (SOZ-EA- 85 » .
Yiiksekokulu (Arapga) (Ders SAY) Arap Dili Alaninda Tezli Yiksek
Verecek) Lisans Yapmig Olmak. Lisans
Sonrasi En Az 1 (bir) Y1l Tam
Zamanli Olarak Kamuda
Ogretmenlik Yapmus Olmak.
70
Adaymn Lisans Lisans Egitimini Egitim Fakiiltesindeki
. Mezuniyeti Lisans Programlarindan Birinde
» . . - .| Egitim Programlar Aragtirma . »
2023/5 Egitim Fakiiltesi | Egitim Bilimleri . . Hangi Alanda 50 Tamamlamig Olmak ve Egitim
ve Ogretim Gorevlisi . . L
Ise O Alandaki Programlart ve Ogretim Alaninda
ALES Puan Tezli Yiiksek Lisans Yapiyor Olmak.
Tiirt
Turk Dili ve Edebiyat1 Anabilim
. » Dalinda Eski Tiirk Dili Alaninda
Fen-Edebiyat Tiirk Dili ve . . Aragtirma 70 . = -
2023/6 ; . Eski Tirk Dili . . 50 veya Eski Tiirk Dili Anabilim
Fakiiltesi Edebiyat1 Gorevlisi (S0Z) ) )
Dalinda Tezli Yiiksek Lisans Yapiyor
Olmak.
Sosyal Hizmet Béliimii Lisans
Saglik Bilimleri . . Aragtirma 70 Mezunu Olmak. Sosyal Hizmet
2023/7 . Sosyal Hizmet Sosyal Hizmet o 50 =
Fakiiltesi Gorevlisi (EA) Anabilim Dalinda Doktora

Yapiyor Olmak.
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