Yasar Universitesi Rektorliigiinden:
ARASTIRMA GOREVLISI ALIM ILANI

Universitemiz ilgili Birimlerine, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile “Ogretim Uyesi

Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile
Giris Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”te belirtilen sartlar1 yerine
getirmis olmak kaydiyla, arastirma gorevlileri alinacaktir.

Genel Sartlar:

*657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari
tagimak,

* Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Siavindan (ALES) alanlarindaki puan
tiriinde 100 {izerinden en az 70 puan almis olmak (ALES sinav muafiyetinden yararlanacak
adaylarin, 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani1 70 olarak kabul
edilir. ALES sinavi, sonuglarin agiklanma tarihinden itibaren 5 yil i¢in gegerlidir; 28 Ocak
2017’den sonra alinmis belgeler kabul edilir).

*On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4’likk ve 5°lik not sistemlerinin 100’likk not sistemine esdegerligi
Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’lik not sistemine
esdegerligine yiiksekogretim kurumlarinin senatolari karar verir.

Ozel Sartlar:

*Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in sinavin yapildigi yilin ocak aymin
birinci glinii itibariyla otuz beg yagini doldurmamis olmak gerekir.

*Arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta
yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

Basvuru I¢in Gerekli Belgeler:

*Adaylarin bagvurdugu Boliim/Programi belirten, ilgili akademik birim ydnetimine
hitaben yazilmis bir adet imzali bagvuru dilekgesi, ((https://ik.yasar.edu.tr/formlar/) linkinden
erisilen (Ilana Bagvuru Formlari> Aras.Gor.-Ogr.Gor. Bagvuru Dilekce 6rnegi) ¢ikt1 alinip giincel
iletigim bilgileri eksiksiz yazilmalidir). Son 6 ayda cekilmis 2 adet biyometrik fotograf, YOK
formath gilincel 6zge¢mis, resmi (onayli) niifus clizdan1 sureti, lisans mezuniyet (doktora
yapanlarin ek olarak yiiksek lisans mezuniyet) belgesi ile lisans not dokiimiiniin (transkript) resmi
(onayli) Ornekleri, (sahsen bagvurularda diplomalarin asillarinin; Yabanci iilkelerden alinan
diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan onaylanmis denklik belgelerinin
asillarinin getirilmesi 6nemle rica olunur, fotokopi kabul edilmez).

*2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir. Ogrenim goriilen
universitesinden yiiksek lisans/doktora programina kayitli 6grenci oldugunu belgeleyen, bagvuru
stiresi igerisinde almmug gilincel tarihli resmi (onayli)) Ogrenci belgesi ve not dékiimleri
(transkript). Yiksek lisans not dokiimiinde programin tezli oldugu belirtilmemisse, tezli programa

kayitli oldugunu beyan eden resmi (onayli) ek belge ibraz edilmesi gerekmektedir.



*Yabanc1 dil (Ingilizce) resmi (onayl)) belge &regi (YOKDIL/YDS ya da OSYM
tarafindan esdeger kabul edilen Ingilizce sinav sonug belgesi; 28 Ocak 2017°den sonra alinmig
belgeler kabul edilir).

*Erkek adaylarin, askerlik durumu (mahkeme veya bakaya durumunda olmamak) resmi
(onayli) belgesi.

*Adli Sicil ve Arsiv Kaydi Sorgulamasi Sonug Belgesi (e-Devlet Uzerinden “Resmi
Kuruma Hitaben” alinacak barkotlu belgenin “Adli Sicil Kaydi Yoktur” ve “Adli Sicil Arsiv
Kaydi Yoktur” ibaresini gosterir).

*Akademik Personel ve Lisansiisti Egitimi Giris Sinavi (ALES) muafiyetinden
yararlanmay1 talep edecek adaylarin, basvuru dilekcelerinde talebini belirtmesi ve ilgili
Yonetmeligin 14.Maddesinin (1) numarali bendi kapsaminda, ilanda belirtilen kadroda tam
zamanli ¢aligmig olduklari kurumlardan akademik kadro unvami yazili ¢alisma baslangig-bitis
tarihlerini belgeleyen giincel tarihli resmi (onayli) ¢alisma/hizmet belgesi, kadro atama yazisi ile
Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan alinan Hizmet Belgesi (halen bir
kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar/ayrilmis olanlar igin), SGK Hizmet Dokiimii (e-Devlet
izerinden alinan barkodlu belge) ibraz etmeleri zorunludur.

*Adaylarin resmi/6zel herhangi bir kuruma karsi hizmet yiikiimliligii bulunmamasi
gerekmektedir.

*Onayl istenen belgeler, Noterden veya Resmi Kurumlarca "Ashi Gibidir" yapilarak
onaylanmig olmalidir. e-Devlet Uzerinden temin edilip ibraz edilen belgeler basvuru esnasinda
dogrulanma islemi yapilarak kabul edilecektir.

Bagvuru siiresi bu ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 giindiir.
Basvurular T.C. Yasar Universitesi, Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii, Universite Cad. Agacli Yol
No0:37-39 PK. 35100 Bornova-iZMIR adresine sahsen veya kargo ile yapilabilir. Internet
iizerinden bagvuru kabul edilmez. Kargo ile yapilan bagvurularin son bagvuru tarihine kadar
Universitemize ulagnus olmasi gerekmektedir. Belirtilen sartlari tasimayan, eksik belgeli ve
bagvuru siiresi iginde yapilmayan basvurular ile kargodaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.
Kargo ile bagvuru yapan adaylara eksik evrakini tamamlanmasi hususunda iiniversite tarafindan
geri doniis saglanmayacaktir.

Sinav Takvimi:

ik Bagvuru Tarihi :28.01.2022
Son Bagvuru Tarihi 1 11.02.2022
On Degerlendirme Sonug Aciklama Tarihi :15.02.2022
Girig Smavi (Yazili) Tarihi 117.02.2021

Nihai Degerlendirme Sonug¢ Agiklama Tarihi : 21.02.2022



Kadro

Kadro

ALES Puani/

Fakiilte Bolim/ABD Unvani | Adedi Ingilizce Dil Aranan Sartlar
Puani
Ceza ve Ceza Ara
Muhakemesi G(’jr§. 1 Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu. Ceza
Hukuku ' ALES EA 70 |ve Ceza Muhakemesi H., Uluslararasi
Hukuk Fakiltesi |  Uluslararasi Aras. 1 ] Kamu H., Uluslararasi Ozel Hukuk
Kamu Hukuku Gor. Ingilizce 70 |anabilim dallarinda tezli ylksek lisans
Uluslararasi Ozel| Aras. 1 veya doktora programina kayitl olmak.
Hukuk Gor.
ALES Elektrik-Elektronik Mihendisligi lisans
Elektrik- Ara SAY 70  |mezunu. Elektrik-Elektronik
Elektronik G6r§. 2 Muhendisligi alaninda tezli yuksek
Muhendisligi ' I lisans veya doktora programina kayitl
Ingilizce 80
olmak.
Endustri Miihendisligi veya Sistem
ALES . e .
i Mihendisligi lisans mezunu. EndUstri
Endustri Aras. SAY 70 - LT -
" L ~ 1 Muhendisligi alaninda tezli yiksek
Mihendisligi Gor. .
ingil lisans veya doktora programina kayitl
ngilizce 80
olmak.
Eneriji Sistemleri Miihendisligi lisans
ALES o Sy s
. . mezunu. Enerji Sistemleri Miihendisligi
. - Enerji Sistemleri |  Aras. SAY 70 - . o
Muhendislik p o < 1 veya Makine Mihendisligi alaninda
N Mihendisligi Gor. - .
Fakiiltesi (*) — tezli ylksek lisans programina kayitli
Ingilizce 80
olmak.
Makine Muhendisligi/ Mekatronik
ALES Muhendisligi lisans mezunu.
Makine Aras. 1 SAY 70  |Konstruksiyon ve Imalat, Makine
Muhendisligi Gor. Teorisi ve Dinamigi, Mekanik veya
ingilizce 80 [Mekatronik alaninda tezli yiiksek lisans
programina kayitli olmak.
Yazilim Miihendisligi/Bilgisayar
ALES N s -
Muhendisligi lisans mezunu. Bilgisayar
Yazilim Aras. SAY 70 - LT -
. I ~ 1 Muhendisligi alaninda tezli yiksek
Mihendisligi Gor. .
ingili lisans veya doktora programina kayitl
ngilizce 80
olmak.
ALES  |Yonetim Bilisim Sistemleri/Yazilim
Uygglamah Yénetim Biigim | Aras. EA70 Muhend|s||g|/B|Ig|sayar Muhen(:!|§llg|
Bilimler Sistemleri (¥ Gor 1 lisans mezunu, bu alanlardan birinde
Yiksekokulu ' ingilizce  |tezli yiksek lisans veya doktora
85 programina kayith olmak.
ALES SOZ |Gastronomi ve Mutfak Sanatlari lisans
Uygulamali . 70 mezunu. Gastronomi ve Mutfak
o Gastronomive | Aras. o e
Bilimler Mutfak Sanatlari | Gor 1 . Sanatlari, Turizm Isletmeciligi
Yiksekokulu ' Ingilizce  |alanlarindan birinde tezli yliksek lisans
85 programina kayitl olmak.

(*) Egitim-6gretim dili Ingilizce oldugundan ilgili Béliimiin Yazili Giris Smavi Ingilizce

yapilacaktir. On degerlendirme ve nihai degerlendirme sonuglari, Universitemizin resmi erisim
sayfasinda https://ik.yasar.edu.tr/ duyurulacak olup, ayni zamanda tebligat niteliginde olacaktir.
Ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adaylardan ilanda belirtilen sartlari tasimadigi, basvuru
belgelerinde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve tiim
islemleri; atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Idare
gerekli gordiigii takdirde "ilanin" her agamasini iptal etme hakkina sahiptir.
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