Avrasya Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde istihdam edilmek iizere, 2547 say1l1 Kanun ve ilgili Yonetmelik Esaslar1 ile Devlet hizmetine girmede aramlan sartlara haiz
aylik yoniinden “4857 sayili is Kanunu” hiikiimlerine tabi olarak dgretim iiyeleri alinacaktir.

Bagvuruda Gerekli Belgeler;

Profesorler: Bagvurduklar boliimii belirten dilekgeleri, ekinde son alt1 ayda ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf, 6zgegmis, niifus ciizdan 6rnegi, adli
sicil kaydi olmadigima dair belge (e-Devlet) dogentlik belgesi ve diger dgrenim belgeleri YOK denklik belgesi (yurt disindan alinmus diplomalar igin) Ingilizce
Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da OSYM tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil sinavi) bilimsel ¢alisma ve yayinlarini kapsayan 1 adet basili kopya ve 6
adet dijital kopya (USB) olarak génderilecektir.

Dogentler: Universiteleraras: Kurulun Dogentlik bagvurulan icin uygulamaya koydugu asgari basvuru kosullarini saglamis olmak kosulu ile
bagvurduklari boliimii belirten dilekge, 6zgecmis, dogentlik belgesi onayl sureti ile diger 6grenim belgeleri, Ingilizce Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da OSYM
tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil siavi) niifus ciizdan 6rnegi ile 2 (iki) adet fotograf, adli sicil belgesi olmadigma dair belge (e-devlet) bilimsel
¢alisma ve yayinlarim kapsayan 1 adet basili kopya ve 4 adet dijital kopya (USB) olarak gonderilecektir.

Doktor Ogretim Uyeleri : Bagvurduklar kadroyu ve yabanci dilini belirten dilekce, 2 adet fotograf, niifus ciizdan1 6rnegi, lisans, yiiksek lisans ve
doktora diplomalarmin onayl1 drnekleri ile varsa UDS veya KPDS sonug belgelerini, 6zgegmis, Ingilizce Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da OSYM tarafindan
esdeger kabul edilen yabanci dil smav1) niifus clizdan 6rnegi ile 2 (iki) adet fotograf, adli sicil belgesi olmadigina dair belge (e-Devlet) bilimsel ¢alisma ve
yayinlarini kapsayan 1 adet basili kopya ve 4 adet dijital kopya (USB) olarak gonderilecektir.

Dogent veya Profesor kadrolarina basvuracak adaylarin aranan kriterler bagliginda belirtilen alanlarda Dogentlik belgesine sahip olmalart
gerekmektedir.

Ogrenim belgesini yurt digindan almis olanlarin denkliginin Universitelerarasi Kurulca onaylanmus olmasi gerekmektedir. Basvurular bu ilamn
yaymlandig tarihten itibaren 15 giin igerisinde, Avrasya Universitesi Personel Daire Baskanligina sahsen veya posta ile yapilacaktir.

FEN EDEBIYAT FAKULTESI
Bolim: Unvan: Kadro Sayist: Aranan Nitelik:
Profesor 1 Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyokimya, Biyomiihendislik, Biyoloji alanlarindan
Molekiiler Bivoloii ve Genetik Dogent 1 birinden lisans mezunu olup, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyokimya,
(Inyilizje) Biyomiihendislik, Biyoloji (Anabilim dali: Botanik, Mikrobiyoloji veya Molekiiler
ghze Doktor Ogretim Uyesi 3 Biyolojiden biri) alanlarindan birinde doktora yapmis olmak. (Yabanci Dil Puani : 85
ve lizeri)

Profestr 1 Miitercim ve Terciimanlik, ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingilizce Ogretmenligi, Amerik

Ingiliz Dili ve Edebiyat: Dogent 1 plerelm ve L Sroimantt, Mgtz Ll ve Boehlyatl, glizee Lgretmentlisl, Amertian
e Kiiltiirti ve Edebiyati, Ceviribilim alanlarindan birinden doktora mezunu olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3




Profesr 1 Psikoloji lisans mezunu olup, Psikoloji ile ilgili alt dallardan (Klinik Psikoloji, Gelisim
sikoloji sikolojisi vb.) birinde doktora yapmis olmak veya Tip Fakiiltesi mezunu olup Psikiyatri
Psikoloj Dogent 1 Psikolojisi vb.) birinde doktora yapmis olmak veya Tip Fakiil lup Psikiy:
Doktor Ogretim Uyesi 3 alaninda uzmanlhigini almis olmak.
- . Profesor 1 o . S, e .
Miitercim ve Terciimanlik Miitercim ve Terciimanlik, Ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingilizce Ogretmenligi, Amerikan
o Dogent 1 e . . -
(Ingilizce) . Kiiltiirti ve Edebiyati, Ceviribilim alanlarindan birinden doktora mezunu olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
Boliim: Unvan: Kadro Sayzst: Aranan Nitelik:
Profestr 1 Cocuk Gelisimi ve Egitimi, Cocuk Sagligi ve Egitimi alanlarindan birinde doktora
Cocuk Gelisimi Dogent 1 yapmis olmak veya Ozel Egitim, Egitim Bilimleri, Klinik Psikoloji, Cocuk Saglig ve
¥ el e Hastaliklar1 Hemsireligi, Ruh Sagligi ve Hastaliklart Hemsireligi alanlarindan birinde
Doktor Ogretim Uyesi 3
doktora yapmis olmak.
Profesdr 1 Doktorasim Beslenme Bilimleri, Diyetetik, Toplu Beslenme veya Toplum beslenmesi
Beslenme ve Diyetetik Dogent 1 Anabilin} dallarindan biri{lde yapmis (-)lmali veya Tip .Fakﬁltesi mezunu‘ f)lup
el e uzmanligini Gastroenteroloji veya Endokrinoloji ve Metabolizma alanlarindan birinde
Doktor Ogretim Uyesi 3
yapmis olmak.
Profesor 1
Dogent 1 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Mezunu olup, doktorasmi Fizyoterapi ve
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Rehabilitasyon Anabilim Dalinda yapmis olmak veya Tip Fakiiltesi mezunu olup
Doktor Ogretim Uyesi 3 uzmanligim Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon alaninda yapmis olmak
Profesor 1 Hemsirelik lisans mezunu olup Hemsireligin alt dallarindan birinde (Psikiyatri
Hemsirelik Dogent 1 Hemsireligi, i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklart Hemsireligi, Kadin Sagligi
3 .l ve Hastaliklari Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Hemsirelik
Doktor Ogretim Uyesi 3

Esaslar1 ve Yonetimi, Halk Sagligi Hemsireligi vb. ) doktora yapmis olmak.




Miihendisligi alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.

Profesor 1 Ebelik ya da Kadin Sagligi ve Hastaliklar1 Hemsireligi alanlarindan birinde doktora
Ebelik Dogent 1 yapmus olmak veya Tip Fakiiltesi lisans mezunu olup Kadmn Hastaliklar1 ve Dogum
Doktor Ogretim Uyesi 3 alaninda uzmanligin1 almis olmak.
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
Boliim: Unvan: Kadro Sayist: Aranan Nitelik:
Anestezi Doktor Ogretim Uyesi 3 Tip Fakiiltesi mezunu olup, uzmanligini Anesteziyoloji ve Reanimasyon dalinda yapmis
olmak.
Tibbi Goriintiilleme Teknikleri [Doktor Ogretim Uyesi 2 Tip Fakiiltesi mezunu olup, uzmanligini Radyoloji dalinda yapmis olmak.
Tip Fakiiltesi mezunu olup, Genel Cerrahi veya Acil Tip alanlarindan birinde
Ik ve Acil Yardim Doktor Ogretim Uyesi 2 uzmanligin1 yapmis olmak ya da Hemsireligin alt dallarindan birinde doktora yapmus
olmak.
Eczacilik lisans mezunu olup Eczacilik alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak ya da
. - m e Kimya, Farmakoloji, Farmasotik Kimya, Farmakoloji, Farmasétik Kimya
Eczane Hizmetleri Doktor Ogret 2 ’ o S o Lo
oktor Ogretim Uyesi Farmakognozi, Analitik Kimya, Organik Kimya, Anorganik Kimya dallarindan birnde
doktora yapmis olmak.
‘. . Biyoloji, Molekiiler Biyoloji, Molekiiler Biyoloji tik alanl; iri
Tibbi Laboratuvar Teknikleri [Doktor Ogretim Usyesi 1 iyoloji, Molekiiler Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik alanlarindan birinde
doktora yapmis olmak.
MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI
Bolim: Unvan: Kadro Sayist: Aranan Nitelik:
Profestr 2 Vapy, Hidrolik, Geoteknik, Ulastirma, Mckanik, Yapt lsletmesi veya Yapt Malzemesi
insaat Mithendisligi Dogent 5 api, Hidrolik, Geoteknik, Ulastirma, Mekanik, Yap Isletmesi veya Yapt Malzemesi
— alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3
Profesor 2 Bilai Bilimleri Bilai Yazl Bilai D da Yazl
Bilgisayar Mithendisligi Dogent > ilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Yazilimi veya Bilgisayar Donamimi ya da Yazilim
3

Doktor Ogretim Uyesi




Profesor 2
Mimarlik Dogent 2 Mimarlik lisans mezunu olup mimarlik ile ilgili bir alanda doktora yapmis olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
Boliim: Unvan: Kadro Sayist: Aranan Nitelik:
Profesor 2
Spor Yonetim Bilimleri, Spor Yonetimi, Rekreasyon, Spor Bilimleri, Yonetim
Spor Yoneticligi Dogent 2 Bilimleri, Beden Egitimi ve Spor, Kamu Yo6netimi alanlarindan birinde doktora yapnms
Doktor Ogretim Uyesi 3 olmak
Profesor 2
Rekreasyon, Rekreasyon Yonetimi, Spor YoOnetimi, Beden Egitimi ve Spor,
Rekreasyon Dogent 2 > Sy P £ ve P
Egzersiz/Spor Bilimleri, alanlarindan birinde doktora yapmig olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3
ILETISIM FAKULTESI
Bolim: Unvan: Kadro Sayist: Aranan Nitelik:
Profesor 2
Gorsel Tletisim T Medya Calismalari, Grafik Tasarim, Radyo Televizyon ve Sinema alanlarindan birinde
orsel Iletisim Tasarimi
3 Dogent 2 doktora mezunu olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3
Profesor 2 . . sl
Yeni Med iletisi Medya Calismalari, Grafik Tasarim, Radyo Televizyon ve Sinema, Halkla Iliskiler ve
eni Medya ve Iletisim .
o s I?oc;ent _ 2 Tanitim, Medya ve Iletisim Caligmalar1 alanlarindan birinde doktora mezunu olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3




UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU

Boliim: Unvan: Kadro Sayist: Aranan Nitelik:

Profesor 2 Gastronomi ve Mutfak Sanatlart alaninda doktora yapmis olmak veya Gida

Miihendisligi lisans mezunu olup Gida Teknolojisi veya Gida Bilimleri alaninda doktora
yapmis olmak.

Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari Dogent 2

Doktor Ogretim Uyesi 3
Avrasya Universitesi Personel Daire Baskanlig1 Pelitli Mahallesi Olimpiyat Bulvar1 No:35/A (Pelitli Yerleskesi) Ortahisar/TRABZON
Telefon:0 462 334 05 50 Personel Daire Bagkanligi Dahili : 1217

Bagvuru Adresi

8048/1/1-1

Avrasya Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin asagida yazili birimlerine 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam kadrolarma yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in ilgili hiikiimlerine gdre Ogretim Gorevlisi ve
Aragtirma Gorevlisi alinacaktir.

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
Program: Unvan: Kadro Sayisi:|ALES Puan Tiirii:| Yabanci Dil: Aranan Nitelik:

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans mezunu olup ayn1 alanda

Is ve Ugrasi Terapisi | Ogretim Gorevlisi 1 70/SAY Muaf tezli yiiksek lisans yapmms olmak.

Ortopedik Protez ve
Ortez

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans mezunu olup ayn1 alanda
tezli yliksek lisans yapmis olmak.

Hemsirelik lisans mezunu olup Hemsirelik alt dallarindan
birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.

Eczacilik lisans mezunu olup Eczacilik alaninda tezli yiiksek
lisans yapmus olmak ya da kimya lisans mezunu olup
Eczane Hizmetleri Ogretim Gorevlisi 2 T0/SAY Muaf  |[Kimya,Farmakoloji, Farmasotik Kimya, Farmakognozi,
Analitik Kimya, Organik Kimya, Anorganik Kimya
alanlarindan birinde yiiksek lisans yapmis olmak.

Ogretim Gorevlisi 1 70/SAY Muaf

Tk ve Acil Yardim Ogretim Gorevlisi 3 T0/SAY Muaf




Hemsgirelik lisans mezunu olup Hemsirelik alaninda tezli

Anestezi Ogretim Gorevlisi 2 70/SAY Muaf .
gretim Loreviist yiiksek lisans yapmis olmak.
— . k Gelisimi li lup, landa tezli yiiksek
Cocuk Gelisimi Ogretim Gorevlisi 1 70/EA Muaf (;ocu CUSI L1sans hezunt olup, ayil alanca tezil yukse
lisans mezunu olmak.
MESLEK YUKSEKOKULU
Program: Unvan: Kadro Sayisi:|ALES Puan Tiirii:|Yabanci Dil: Aranan Nitelik:
o Ingiliz Dili ve Edebiyati, ingilizce Ogretmenligi, Amerikan
Uygulamali Ingil wo .. . et . . o ..
yeu an}a ! g.l 1zee Ogretim Gorevlisi 3 70/SOZ 85 Dili ve Edebiyat1 lisans mezunu olup ilgili alanlardan birinde
Cevirmenlik - ;
tezli yiiksek lisans mezunu olmak
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi, Bilisim Sistemleri
Bilgisayar Programcilig1 | Ogretim Gorevlisi 2 70/SAY Muaf  |Ogretmenligi, Yénetim ve Bilisim Sistemleri, Istatistik veya
Bilgisayar lisans mezunu olmak ve ilgili alanlardan birinde
yiiksek lisans mezunu olmak.
MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI
Program: Unvan: Kadro Sayisi:|ALES Puan Tiirii:| Yabanci Dil: Aranan Nitelik:
. . Insaat Miihendisligi li lup, landa tezli
Ingaat Miihendisligi  |Arastirma Gorevlisi 1 T0/SAY 50 "saa _u CRCISIIEL fIsans mezunu oup, aynt atanda fezl
yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.
Mimarlik Arastirma Gorevlisi 1 70/SAY 50 Mimarlik lisans mezunu olup, ayni alanda tezli yiiksek lisans
veya doktora yapiyor olmak.
i Mimarlik ve Cevre I¢ Mimarlik, I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimu lisans mezunu
¢ Aragtirma Gorevlisi 1 70/EA 50 olup, ilgili alanda tezli yiiksek lisans veya doktora yapiyor
Tasarim
olmak.
SAGLIK BILIMLERI FAKULTES]
Program: Unvan: Kadro Sayisi:|ALES Puan Tiirii:| Yabanci Dil: Aranan Nitelik:
Fizyoterapi ve Arastirma Gérevlisi 1 70/SAY 50 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans mezunu olup, ayn1 alanda

Rehabilitasyon

tezli yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.




Beslenme ve Diyetetik lisans mezunu olup, ayn1 alanda yiiksek

Beslenme ve Diyetetik |Arastirma Gorevlisi 1 T0/SAY 50 .
lisans ve doktora yapiyor olmak.
Ebelik veya Hemsirelik lisans mezunu olup, Ebelik veya
Ebelik Ogretim Gorevlisi 1 70/SAY 50 Hemgireligin alt dallarindan birinde tezli yiiksek lisans
mezunu olmak.
UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU
Program: Unvan: Kadro Sayisi:|ALES Puan Tiirii:|Yabanci Dil: Aranan Nitelik:

Gastronomi ve Mutfak Arastirma Gérevlisi 1 20/S0Z 50 Gastronom.i \Ie Mut}fak Sanatlar1 lisans mezunu olup, ayni
Sanatlari alanda tezli yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.
Gastronomi ve Mutfak Ogretim Gorevlisi 1 20/S0Z 50 Gastronom.i \:e Mut.fak Sanatlar1 lisans mezunu olup, ayni

Sanatlari alanda tezli yiiksek lisans mezunu olmak.
IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Program: Unvan: Kadro Sayisi:|ALES Puan Tiirii:| Yabanci Dil: Aranan Nitelik:
Siyaset Bilimi ve Kamu Siyaset Bilimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi lisans
Yénetimi Arastirma Gorevlisi 1 T70/EA 50 mezunu olup, ilgili alanda tezli yiiksek lisans veya doktora
yapiyor olmak.
ILETISIM FAKULTESI
Program: Unvan: Kadro Sayis1:|ALES Puan Tiirii:| Yabanci Dil: Aranan Nitelik:
Gérsel iletisim Tasarimi | Ogretim Gorevlisi 2 70/30Z 50 Hftisim _Fakiiltesi lisans mezunu olup, ilgili alanlarda tezli
yiiksek lisans yapmig olmak.
Gérsel Tletisim Tasarim: |Arastirma Gorevlisi 1 70/S0Z 50 Tletisim Fakiiltesi lisans mezunu olup, ilgili alanlardan birinde

tezli yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.

Son Bagvuru Tarihi: flanimizin Resmi Gazete’ de yayinlandig1 tarihten itibaren 15 giindiir.

Bagvuru Baglangi¢ Tarihi [10.08.2023 Sinav Girig Tarihi 29.08.2023

Son Bagvuru Tarihi 24.08.2023 Sonug¢ Agiklama Tarihi 31.08.2023

On Degerlendirme Sonuglarm Agiklanacagi

Agiklama Tarihi 25.08.2023 Internet Sitesi Www.avrasya.edu.tr




Bagvuru Sekli Sahsen veya Posta fle (Postadaki gecikmelerden ve eksik belgelerden kurumumuz sorumlu degildir.)
Avrasya Universitesi Personel Daire Bagkanlig1 Pelitli Mahallesi Olimpiyat Bulvar1 No:35/A (Pelitli Yerleskesi)
Bagvuru Adresi Ortahisar/TRABZON
Telefon:0 462 334 05 50 Personel Daire Bagkanligi Dahili: 1217

A. GENEL SARTLAR :

1. 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48.maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2. Akademik ve Lisansiistii Egitim Sinavindan (ALES) en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanct dil sinavindan en az
50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin
basvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlari kanitlamalari halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3. Adaylarin not dokiim belgelerindeki (Transkript) dortlitk/beslik not sistemlerinin doniisiimii Yiiksekdgretim Kurulunun esdegerlilik tablosuna gore
belirlenir. Not sisteminin yiizliikk olmasi halinde yiizliik not esas alinir. Not Dokiiman belgesinde hem dortliik/beglik hem de yiizliik not sisteminin olmast
halinde ilgili tarihte mezun olunan tiniversitenin kullandig1 ve adayin mezun oldugu resmi not sistemi esas alinir.

4. Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sartlarindan muaftir.

5. 23/3/2016 tarihli ve 29662 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin 18.05.2021 tarihli ve 31485 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklikle 8’inci maddesinin yedinci
fikrasinin (¢) bendinde yer alan “seksen” ibaresi “seksen bes” olarak degistirilmistir. Bu nedenle Yabanci Dille 6gretim yapilan boliimler igin asgari yabanci

dil puani sart1 85°tir.

B.OZEL SARTLAR :

1. Arastirma gorevlisi kadrolarina basvuracak adaylarin tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

2. Lisansiisti egitim dgrencilik azami siiresi dolan ve ilgili yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi
nedeniyle kadro ile iliskileri kesilen arastirma goérevlileri ilan edilen arastirma gérevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.

KADROLARA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER

1. Ogretim Elemam Bagvuru Formu

2. Niifus Ciizdan Fotokopisi

3. Ozgegmis

4. Erkek adaylar i¢in askerlik durumlarini gésteren belge (e-Devlet iizerinden alinabilir.)



5. Diploma, gegici mezuniyet belgesi ve ilanin 6zel sartlar boliimiinde istenen belgelerin ve 6grenci belgelerinin onayli sureti (yabanci yiiksekogretim
kurumu mezunlarinin diplomalarinin Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gésteren onayli belge)

6. Lisans/Yiiksek Lisans Transkripti (onayli veya e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge)

7. ALES belgesi (OSYM Sonug Agiklama Sistemi iizerinden alman karekodlu sonug belgesi)

8. Yabanci Dil Belgesi (OSYM Sonug Agiklama Sistemi {izerinden ahinan karekodlu sonug belgesi)

9. iki adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik veya biyometrik fotograf)

10. Alaninda tecriibe belgesi (ilan edilen kadronun 6zel sartlarinda tecriibe sart1 var ise gereklidir.)

11. Sosyal giivenlik kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile
ayrilmis olanlar getireceklerdir.)

12. Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (e-Devlet iizerinden alinabilir.)

ONEMLI NOTLAR :

1. Bagvurunun sahsen veya posta ile yapilmasi gerekmektedir.

2. Sonuglar {iniversitemizin internet sitesinden (www.avrasya.edu.tr) yayimlanacaktir. internet adresimizden yapilacak duyuru tebligat niteliginde
olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

3. Onayli istenen belgelerin, noterden veya resmi kurumlarca “asli gibidir” yapilarak onaylanmasi gerekmektedir.

4. Adaylar tiniversitemizce ilan edilen kadrolardan yalnizca bir kadroya bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurulari
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden basvurulara ve gercege aykiri beyan ihtiva eden bagvurulara iliskin sorumluluk bagvurana
aittir.

6. Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin savi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari
yapilmus olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

7. Universitenin /Idarenin uygun gordiigii takdirde ilamn her asamasi iptal edilebilir. Kazanan adaylar Universitenin belirledigi tarihte gdreve baslar.

8. e-Devlet kapist (www.turkiye.gov.tr)” ndan alinan kare kodlu mezun belgesi ve 6grenci belgeleriyle basvuru yapilabilecegi, s6z konusu belgelerin
dogrulugunun yiliksekogretim kurumlarinca sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgelerin kullanilabilecegi, ancak atanmaya
hak kazanilmas1 halinde diploma, mezuniyet belgesi veya 6grenci belgesinin asil veya onayli suretini getirmesi gerekmektedir.
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