Afyonkarahisar Saghk Bilimleri Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ve Afyonkarahisar Saglik Bilimleri
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergesi'nin ilgili maddelerine gére 6gretim iyesi alinacaktir. ilan edilen kadrolar asagida belirtilmis olup, istenen
evraklara iliskin detayl bilgilere www.afsu.edu.tr web sayfasindan erisilebilecektir.

GENEL ACIKLAMALAR:

1. Yabanei iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin (lisans ve yiiksek lisans YOK tarafindan, doktora UAK tarafindan) onaylanmis olmasi sarttir.

2. Adaylarin 657 Sayili Kanunun 48.maddesinin tiim sartlarini tasiyor olmalari gerekmektedir.

3. Miiracaat eden adaylarin aranan kosullara uyup uymadig Universitemizce olusturulacak “On inceleme ve Degerlendirme Komisyonu” tarafindan 6n incelemeye alinacak
olup, bu inceleme sonucunda aranan kosullan tasidigi tespit edilen adaylarin miiracaatlan kabul edilecektir.

4. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir tanesine bagvuru yapabilirler.

5. Adaylarin basvuru yaptiklari ilandaki kadro derecelerine atanma sartlarina sahip olmasi gerekir.

6. Basvuru siiresi bu ilanin Resmi Gazetede yayin tarihinden itibaren 15 giin olup, basvuru evraklan geri iade edilmeyecektir.

7. Basvurular Rektorliik Personel Daire Baskanligi’'na sahsen (08:30 — 17:00 saatleri arasinda) yapilacak olup siresi iginde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan basvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir.

8. Bagvuran adaylarin kosullarinin sonradan uygun olmadiginin anlagilmasi halinde atamalari yapilmayacak veya iptal edilecektir.

iLAN - Lo ANABILIM DALI /
NO BIRIMI BOLUMU PROGRAMI UNVANI DERECE | ACIKLAMA
Eczacihk Fakiltesi mezunu olmak. Doktorasini Farmakognozi
L Eczacilik Eczacilik Meslek Farmakognoz| Dr. Ogr. Uyesi 3 Anabilim Dalindan almis olmak. Tibbi ve aromatik bitkilerin
Fakiiltesi Bilimleri fitokimyasal icerikleri ve biyolojik aktiviteleri Gizerine galismalari
bulunmak
Eczacilik Fakdltesi mezunu olmak. Doktorasini Farmasétik Kimya
Eczacilik Eczacihik Meslek e T Anabilim Dalindan almis olmak. Aldoz reduktaz inhibitéri
2. e . . Farmasdtik Kimya Dr. Ogr. Uyesi 3 I . " P
Fakdiltesi Bilimleri bilesiklerin sentezi ve molekiiler modellemeleri Gizerine ¢alismalar
bulunmak

Telefon: 0272 2463335/40310/40335/40330
Adres :AFSU Rektérlligl Personel Daire Baskanligi Zafer Saglik Killiyesi Dértyol Mahallesi 2078 Sokak No:3 Afyonkarahisar.
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Afyonkarahisar Saghk Bilimleri Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz birimlerine Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik”in ilgili hiikiimleri uyarinca akademik personel alinacaktir.

iLAN PROGRAM/ KADRO | KADRO ALES YAASBCJ?::CII
NO BIRIM BOLUM ANABILIM DALI ADEDI DRC. :-3:3 DIL KADRO UNVANI ACIKLAMA
PUANI
Eczacilik Eczacihk Fakiltesi mezunu oimak.
1 Ecz‘-f'.c'“k_ Meslek Farmakognozi 1 5 SAY 50 Ar.'c_xgtlrr_n.a Farmakognozi Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans
Fakiittesi Bilimleri Gorevlisi yapiyor olmak
Eczacilik Eczacihk Fakiiltesi mezunu olmak. Farmasétik
Eczacilik Meslek Farmasotik Aragtirma Kimya Anabilim Dalinda Yiksek Lisans yapiyor
2 Fakilltesi Bilimleri Kimya - . Sl el Gorevlisi olmak
Eczacilik Eczacilik Farmasatik Riastinma Eczacihk Fakiiltesi mezunu olmak. Farmasotik
3 A 4 Meslek . 1 5 SAY 50 L e Teknoloji Anabilim Dalinda Doktora yapiyor
Fakiltesi 2= . Teknoloji Gorevlisi
Bilimleri olmak
Alman Dili ve Edebiyati, Almanca Ogretmenligi,
Mitercim - Tercumanhk (Almanca) bdélima
lisans mezunu olmak, ilgili alanda veya egitim
. Bgretim Gorevlisi bilimlerinde tezli Yuksek Lisans yapnus olmak.
4 Rektorliik - - 1 5 SOz 85 (Livavlamal Bicin] Dil puani Almanca alaninda almis olmak, en az 2
yil belgelendirmek sartiyla Kamuda calisrig
olmak.
(Uluslararasi iliskiler Uygulama ve Arastirma
Merkezi’'nde girevlendiriimek {izere)
Bilgi ve Belge Yonetimi lisans mezunu olmak.
Bilgi ve Belge Yonetiminde tezli Ylksek Lisans
o Ogretim Gorevlisi | yaprmis olmak. (Kiitiiphane ve
2 Bekranik ) ) ! 2 B A0 {Uygulamali Birim) | DokGmantasyon Daire Baskanhgr’'nda
goreviendirilmek Gzere)




isletme Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans yapmig
olmak. Belgelendirmek sartiyla en az 5 il
Teknoloji Geligtirme Bolgesi yénetici

582Z- Ogretim Gorevlisi | sirketlerinde caligmig olmak. En az 1 yil bzel
6 Rektdrliik - - 50 - . s "
EA (Uygulamali Birim) | veya kamu sektoriinde Proje Danismanlig
yapmis olmak.
(Teknoloji Transfer Ofisi'nde gorevlendirilmek
lizere)
Telefon: 0272 2463335/40310 /40335 /40330
GENEL SARTLAR:
1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar tasimak,
2. ALES’in ilgili puan tiriinden en az 70 puan almis olmak, (Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.)
3. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100’liik not sistemine

esdegerligi Yuksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.

KADRO $SARTLARI:

s LB

mezun olmak sarti aranir.

MUAFIYET:

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczaciikta ve veteriner hekimlikte uzmanlk ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin
Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlk alanlarina atanacak olanlarda, yiksekdgretim kurumlaninda 6gretim elemani kadrolarinda calismis veya ¢alismakta

olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin sinavin yapildigi yilin ocak ayinin birinci glinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir.
Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinin Arastirma Gorevlisi kadrolarina basvurularda tezli yiiksek lisans veya doktora dgrencisi olmak sarti aranir.
Adaylarin ilgili kadro derecesine atanabilmek igin gerekli hizmet siiresi sartlarini saglamasi gerekir.
Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvuranlarin atamalari 2547 sayil Kanun'un 50/d maddesi, 6gretim gorevlileri 2547 sayili Kanun'un 31. Maddesi uyarinca yapilacaktir.
Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan




BASVURUDA ISTENEN BELGELER:

7.
8.
Q.

OnhRWNR

Ogretim Elemani Basvuru Formu (Web sitesinden alinacaktir.)

Gzgecmis,

iki adet vesikalik fotograf.

Lisans Mezuniyet Belgesi ve Transkript Fotokopisi,

Yiiksek Lisans / Doktora (varsa) Mezuniyet Belgesi Fotokopisi,

Yurtdisindan alinmis diplomalarnin Yiksekogretim Kurulu Baskanhginca denkliginin onaylandi@imi gosterir belgenin ashinin veya onayh suretinin basvurulara eklenmesi
gerekmektedir.

ALES Sonug Belgesi,

Yabanci Dil Sinavi Sonug Belgesi,

Erkek Adaylar igin Askerlik Durumlarimi Gosteren Belge,

10. Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar getireceklerdir),
11. Nufus Cuzdan Fotokopisi,
12. Adli sicil kaydi olmadigina dair belge, (e-Devlet Gizerinden alinacak),

ONEMLI NOTLAR:

Basvurular sahsen veya posta ile yapilabilir. Posta ile yapilacak basvurularin son basvuru tarihine kadar basvuru yapilacak Personel Daire Baskanhgi'na ulasmas: gerekmektedir.
Siresi icinde yapilmayan basvurulardan, eksik belgeli basvurulardan ve postada meydana gelen gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

On degerlendirme ve nihai degerlendirme sonuglan http://www.afsu.edu.tr internet adresinde ilan edilecek olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Adaylar ilan edilen kadrolardan yalmizea birine bagvuracaklardir. Birden fazla bagvuru yaptigl tespit edilen adaylarin basvurular dikkate alinmayacaktir.

istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinawvi gecersiz sayilacak ve atamalan yapilmayacaktir. Bunlanin atamalar yapilmis olsa dahi iptal
edilecek ve hicbir hak talep edemeyeceklerdir.

BASVURU YERI:

Afyonkarahisar Saglik Bilimleri Universitesi Rektoérliigi Personel Daire Baskanlig Zafer Saghk Killiyesi Dértyol Mahallesi 2078 Sokak No: 3 AFYONKARAHISAR

BASVURU VE DEGERLENDIRME TAKVIMI:

ilk Bagvuru Tarihi :31.12.2023

Son Basvuru Tarihi :16.01.2024

On Degerlendirme ilan Tarihi : 24.01.2024

Sinav Girig Tarihi :02.02.2024

Sonug Agiklama Tarihi : 09.02.2024
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