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Malatya Turgut Özal Üniversitesi Rektörlüğünden: 
(Öğretim Görevlisi Alım İlanı) 

Üniversitemizin aşağıda yazılı birimlerine, 2547 sayılı Kanunun 31. maddesi ve “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına 
Yapılacak Atamalarda Uygulanacak 

Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik ”in ilgili hükümleri uyarınca Öğretim Görevlisi alınacaktır. 
GENEL ŞARTLAR: 
1- 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen şartları taşımak, 
2- ALES’ten en az 70 puan almış olmak (geçerlilik süresi 5 yıldır), merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve 

nihai değerlendirme aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir. 
3- Öğretim görevlisi kadrosuna başvuracak adaylarda en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak, 
4- Meslek yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda en az tezli yüksek lisans 

derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydıyla alanında en az iki yıl tecrübe sahibi olmak şartları aranır. 
MUAFİYET 
1- Yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz. 
2- Meslek yüksekokullarının, bu Yönetmeliğin 6. maddesinin 4. fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadroları haricindeki öğretim elemanı 

kadrolarına yapılacak başvurularda yabancı dil şartı aranmaz. 
BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER 
1- Öğretim Elemanı Başvuru Formu (Ek de yer almaktadır.) 
2- ALES Belgesi 
3- Özgeçmiş 
4- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 
5-Fotoğraf (1 adet) 
6- Diploma, Geçici Mezuniyet Belgesi, Transkript (tüm öğrenimler için) e-devlet çıktısı olmalıdır. 
7- Tecrübe Belgeleri (İlana göre tecrübe şartı isteniyorsa çalışılan iş yerlerinden alanları ve görev yaptığı tarihleri gösterir imzalı belge ve SGK 

hizmet dökümü, Kamuda çalışmış ya da çalışanlar için hizmet belgesi) 
8- Askerlik Belgesi (e-devlet çıktısı) 
9- Varsa bilimsel çalışmalarını kapsayan dosya 
10- İlan özel şartlarında belirtilen belge ve sertifikalar 
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AÇIKLAMALAR: 
1- Yurtdışından alınmış diplomaların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca denkliğinin kabul edildiğini gösteren belge. 
2- İlk başvuruda ya da atanmaya hak kazandığında istenilen belgelerin Resmi Kurumlarca “Aslı Gibidir” yapılması veya Noter Onaylı olması 

gereklidir. 
3- Ön ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4'lük ve 5'lik not sistemlerinin 100'lük not 

sistemine dönüştürülmesinde Yükseköğretim Kurulunun eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. 
4- Başvurular ilanda belirtilen ilgili birimlerimizin başvuru adreslerine şahsen yapılacaktır. Posta vb. yöntemlerle gönderilen başvurular 

değerlendirmeye alınmayacaktır. Süresi içinde yapılmayan başvurular, eksik belgeli dosyalar ve gecikmeler dikkate alınmayacaktır. 
5- Yapılan başvuruların ilan edilen kadro derecesine haiz olması gerekmektedir. 
6- Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine müracaat edebilirler 
7- Başvuru evrakları geri iade edilmeyecektir. 
 

Başvuru başlangıç tarihi 31.12.2019 Sınav Tarihi 27.01.2020 
Son başvuru tarihi 14.01.2020 Sonuç açıklama tarihi 03.02.2020 
Ön değerlendirme açıklama tarihi 20.01.2020 Nihai Sonuçların ilan edileceği internet adresi www.ozal.edu.tr 

 
SIRA 
NO BİRİM BÖLÜM 

ANABİLİMDALI/ 
PROGRAM ADET DERECE UNVAN AÇIKLAMA 

1 ARAPGİR MYO 
MUHASEBE VE 
VERGİ 
UYGULAMALARI 

MUHASEBE VE VERGİ 
UYGULAMALARI 
PROGRAMI 

1 7 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

İktisat lisans mezunu olmak, alanında 
tezli yüksek lisans yapmış olmak. 
Üniversitelerin Şehir Ekonomilerine 
katkıları üzerine çalışmalar yapmış 
olmak. 

2 ARAPGİR MYO EL SANATLARI 
GELENEKSEL EL 
SANATLARI PROGRAMI 

1 1 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

Seramik alanında tezli yüksek lisans 
yapmış olmak, kamu kurumlarında en az 
10 (on) yıl çalışmış olmak, 

http://www.ozal.edu.tr/
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3 REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK 1 5 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

TÖMER birimde çalıştırılmak üzere 

Lisans eğitimini İngilizce Öğretmenliği 

alanında yapmış olup, Eğitim Programı 

üzerine yüksek lisans yapmış olmak, 

4 REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK 1 5 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

TÖMER birimde çalıştırılmak üzere 

İngiliz Dili ve Edebiyatı alanında yüksek 

lisans yapmış olmak. 

5 REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK 1 6 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

TÖMER birimde çalıştırılmak üzere 

İngilizce Öğretmenliği lisans mezunu 

olup, İngiliz Dili ve Edebiyatı alanında 

yüksek lisans yapmış olmak, 

6 REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK 1 6 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

TÖMER birimde çalıştırılmak üzere 

İngilizce Öğretmenliği lisans mezunu 

olup, İngiliz Dili ve Edebiyatı alanında 

yüksek lisans yapmış olmak, 

7 REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK REKTÖRLÜK 1 6 
ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

TÖMER birimde çalıştırılmak üzere 

İngilizce Öğretmenliği lisans mezunu 

olup, İngiliz Dili ve Edebiyatı alanında 

yüksek lisans yapmış olmak, 

 11794/1/1-1 
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Malatya Turgut Özal Üniversitesi Rektörlüğünden: 
(Öğretim Üyesi İlanı) 

1- Üniversitemiz birimlerinde istihdam edilmek üzere 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 
Yönetmeliği hükümleri ile ilanda belirtilen özel koşullar doğrultusunda Öğretim Üyesi alınacaktır. (adayların diğer ilgili mevzuatlardaki şartları da taşımaları 
gerekmektedir.) 

Profesör adayları http://ozal.edu.tr/ adresinde bulunan öğretim üyeleri başvuru formundan 2 adet doldurarak, özgeçmişlerini, nüfus cüzdan 
fotokopisi, hizmet belgelerini, 2 adet fotoğraf, lisans, yüksek lisans ve doktora belgeleri ile doçentlik belgesinin (1 takım noter onaylı) suretleri, yayın 
listelerini, bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 6 (altı) takım dosyayı ekleyerek Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına, (Dosyadaki tüm bilgilere 
yer verilmek şartıyla 6 nüsha dosya CD/DVD ortamında da gönderilecektir.) 

Doçent adayları http://ozal.edu.tr/ adresinde bulunan öğretim üyeleri başvuru formundan 2 adet doldurarak, özgeçmişlerini, nüfus cüzdan fotokopisi, 
hizmet belgelerini, 2 adet fotoğraf, lisans, yüksek lisans ve doktora diploma örnekleri ile doçentlik belgesinin (1 takım noter onaylı) suretleri, yayın 
listelerini, bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 4 (dört) takım dosyayı ekleyerek Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına, (Dosyadaki tüm bilgilere 
yer verilmek şartıyla 4 nüsha dosya CD/DVD ortamında da gönderilecektir.) 

Doktor Öğretim Üyesi adayları http://ozal.edu.tr/ adresinde bulunan öğretim üyeleri başvuru formundan 2 adet doldurarak, özgeçmiş, nüfus cüzdan 
fotokopisi, askerlik belgesi, lisans, yüksek lisans, doktora/uzmanlık belgesinin (1 takım noter onaylı) suretleri, 2 adet fotoğraf, yayın listesi, Bilimsel Çalışma 
ve Yayınlarını kapsayan eserlerden 4 (dört) takım dosyayı ekleyerek Üniversitemizin ilan edilen birimlerine (Dosyadaki tüm bilgilere yer verilmek şartıyla 4 
nüsha dosya CD/DVD ortamında da gönderilecektir.)  

başvuracaklardır. 
GENEL AÇIKLAMALAR 
1. Yabancı Ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurul veya Yükseköğretim Kurulu tarafından denkliğinin onaylanmış olması ve 

belgelendirilmesi şarttır. (1 takım noter onaylı sureti) 
2. Adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesindeki genel şartlar ile ilanda belirtilen özel şartları taşımaları gerekmektedir. 
3. Müracaat eden adayların öğretim üyeliği kadrolarına başvuru ile ilgili koşullara uyup uymadığı Üniversitemizce oluşturulacak "Ön Değerlendirme 

Komisyonu" tarafından incelenecek olup, bu inceleme sonucunda aranan koşulları taşıdığı tespit edilen adayların müracaatları kabul edilecektir. (Profesör ve 
Doçent kadroları Rektörlükçe, Doktor Öğretim Üyeleri için ise ilgili birimler tarafından yapılacaktır.) 

4. Yapılan başvurular ilan edilen kadro derecesine haiz olması gerekmektedir. 
5. Başvuru yapan adayların koşullarının uygun olmadığının sonradan anlaşılması halinde atamaları yapılmayacak, atamaları yapılmış olanlar var ise 

atamaları iptal edilecektir. 
6. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir tanesine başvuru yapabilirler. 

http://ozal.edu.tr/
http://ozal.edu.tr/
http://ozal.edu.tr/


31/12/2019     SALI 
ÇEŞİTLİ İLAN 

11794 (EBYS’DEN PDF) 
SALİH 

5 

7. Herhangi bir kamu kurumunda çalışanların (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi), çalıştıkları kurumlarından alacakları onaylı “Hizmet Belgesini” 
dosyalarına eklemeleri gerekmektedir. 

8. Başvuru süresi bu ilanın yayım tarihinden itibaren 15 gün olup, başvurular şahsen yapılacaktır. Süresi içinde yapılmayan başvurular kabul 
edilmeyecektir. 

9. Başvuru evrakları geri iade edilmeyecektir. 
 
İLANEN DUYURULUR. 
İlan Başlangıç Tarihi: 31.12.2019 
Son Başvuru Tarihi : 14.01.2020 
 

SIRA 
NO BİRİM BÖLÜM 

ANABİLİMDALI/ 
PROGRAM ADET DERECE UNVAN AÇIKLAMA 

1 

İŞLETME VE 
YÖNETİM 
BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

KONAKLAMA 
İŞLETMECİLİĞİ 

KONAKLAMA 
İŞLETMECİLİĞİ 
ANABİLİM DALI 

1 4 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Muhasebe Finansman alanında doktora yapmış olmak, 
turizm şirketlerinin marka değerinin raporlanması ile ilgili 
çalışmaları bulunmak, 

2 

İŞLETME VE 
YÖNETİM 
BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

KONAKLAMA 
İŞLETMECİLİĞİ 

KONAKLAMA 
İŞLETMECİLİĞİ 
ANABİLİM DALI 

1 5 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Üretim Yönetimi ve Pazarlama alanında doktora yapmış 
olmak, turizm işletmelerinde inovasyon ve çalışanların 
tükenmişlik algıları üzerine çalışmaları bulunmak, 

3 

İŞLETME VE 
YÖNETİM 
BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

KONAKLAMA 
İŞLETMECİLİĞİ 

KONAKLAMA 
İŞLETMECİLİĞİ 
ANABİLİM DALI 

1 5 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Ekonometri alanında doktora yapmış olmak, Türkiye’de 
uluslararası turizm talebinin ekonometrik analizi 
konusunda çalışmaları bulunmak, 

4 

İŞLETME VE 
YÖNETİM 
BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ 

YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ 
ANABİLİM DALI 

1 1 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Teknoloji ve Bilgi Yönetimi anabilim dalında doktora 
yapmış olmak, sistem otomasyonunda yüz tanıma ve 
dijital dönüşümler üzerine çalışmaları bulunmak, 
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5 

İŞLETME VE 
YÖNETİM 
BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ 

YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ 
ANABİLİM DALI 

1 3 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Ekonometri alanında doktora yapmış olmak, Türkiye'deki 
finansal istikrarsızlık, yenilebilir enerji alanında 
çalışmaları bulunmak, 

6 

İŞLETME VE 
YÖNETİM 
BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ 

YÖNETİM BİLİŞİM 
SİSTEMLERİ 
ANABİLİM DALI 

1 5 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Bilgisayar Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak, 
yapay zeka makine öğrenme ile ilgili çalışmalar yapmış 
olmak, 

7 
SANAT TASARIM 

VE MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

GÖRSEL İLETİŞİM 
TASARIMI 

GÖRSEL İLETİŞİM 
TASARIMI ANABİLİM 
DALI 

1 2 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Temel İletişim Bilimleri alanında doktora yapmış olmak, 
medya kültürü alanında çalışmaları bulunmak, 

8 
SANAT TASARIM 

VE MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

GÖRSEL İLETİŞİM 
TASARIMI 

GÖRSEL İLETİŞİM 
TASARIMI ANABİLİM 
DALI 

1 4 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım alanında doktora yapmış 
olmak, medyalar arası gündem belirleme analiz 
çalışmaları olmak, 

9 
SANAT TASARIM 

VE MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

MİMARLIK 
MİMARLIK ANABİLİM 
DALI 

1 1 DOÇENT 
Mimarlık alanında doçentlik unvanını almış olmak, Metro 
İstasyonları üzerine çalışmaları bulunmak, 

10 
SANAT TASARIM 

VE MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

MÜZİKVE SAHNE 
SANATLARI 

MÜZİK VE SAHNE 
SANATLARI 
ANABİLİM DALI 

1 3 DOÇENT 
Çalgı Anasanat alanında doçent unvanını almış olmak, 
Piyano Eğitimi üzerine çalışmaları bulunmak, 

11 
SANAT TASARIM 

VE MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

MÜZİKVE SAHNE 
SANATLARI 

MÜZİK VE SAHNE 
SANATLARI 
ANABİLİM DALI 

1 1 DOÇENT 
Müzik alanında doçent unvanı almış olmak, Opera 
alanında çalışmaları bulunmak, 

12 
SANAT TASARIM 

VE MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

MÜZİKVE SAHNE 
SANATLARI 

MÜZİK VE SAHNE 
SANATLARI 
ANABİLİM DALI 

1 1 
DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Müzik eğitimi alanında doktora yapmış olmak, Bağlama 
ve Viyola üzerine çalışmaları bulunmak, 
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13 

MÜHENDİSLİK VE 

DOĞA BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK TEMEL 

BİLİMLERİ 

MÜHENDİSLİK 

TEMEL BİLİMLERİ 

ANABİLİM DALI 

1 1 PROFESÖR 

Doçentlik unvanını Uygulamalı Matematik alanında almış 

olmak, Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi alanında Doçentlik 

unvanını almış olmak, üç indisli Bernstein-Stancu 

polinomları hakkında çalışmaları olmak, 

14 

MÜHENDİSLİK VE 

DOĞA BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK TEMEL 

BİLİMLERİ 

MÜHENDİSLİK 

TEMEL BİLİMLERİ 

ANABİLİM DALI 

1 4 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Fizik alanında doktora yapmış olmak, metal oksit yarı 

iletken malzemelerin üretilmesi üzerine çalışmaları 

bulunmak. 

15 

MÜHENDİSLİK VE 

DOĞA BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ 

İNŞAAT 

MÜHENDİSLİĞİ 

ANABİLİM DALI 

1 4 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

İnşaat Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak, 

barajlar, baraj güvenliği ve hidroelektrik konularında 

çalışmalar yapmış olmak, 

16 

MÜHENDİSLİK VE 

DOĞA BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

ELEKTRİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

ANABİLİM DALI 

1 4 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Elektrik Elektronik Mühendisliği alanında doktora yapmış 

olmak, aşırı öğrenme makineleri ile sayısal modülasyon 

sınıflandırması üzerine çalışmaları bulunmak. 

17 

MÜHENDİSLİK VE 

DOĞA BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

BİYOMÜHENDİSLİK 

BİYOMÜHENDİSLİK 

ANABİLİM 

DALI 

1 5 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Kimya Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak, 

Nanoakışkanların ısı transfer sistemlerinde kullanımı 

konusunda çalışmalar yapmış olmak, 

18 

MÜHENDİSLİK VE 

DOĞA BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

BİYOMÜHENDİSLİK 

BİYOMÜHENDİSLİK 

ANABİLİM 

DALI 

1 5 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Kimya alanında doktora yapmış olmak, kurutma 

teknikleri, ısı transferi ve modelleme ile ilgili çalışmaları 

bulunmak, 

19 BATTALGAZİ MYO 

GÖRSEL-İŞİTSEL 

TEKNİKLER VE MEDYA 

YAPIMCILIĞI 

BASIM VE YAYIN 

TEKNOLOJİLERİ 

PROGRAMI 

1 2 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım alanında doktora yapmış 

olmak, internet reklamlarının insanların algısı üzerindeki 

etkisi üzerine çalışmaları bulunmak, 

 11794/2/1-1 


