Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIMI iLANI
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Smav Ile Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmelik’e gore 6gretim eleman: alinacaktir. Ilan edilen kadrolara iliskin detaylar, istenen
belgeler, sinav takvimi, bagvuru sekliyle ilgili bilgiler ve genel agiklamalar asagida belirtilmistir.

1. KADRO DETAYLARI

ILAN BIRIMI vab
SIRA BOLUM UNVAN | DERECE | ADET| ALES Dil ' ACIKLAMALAR
NO AD./ AS./ PR.
Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlari Boliimii
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Sézel lisans mezunu olmak. Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
1 Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyat1 | Ars. Gor. 5 1 70 50 |Edebiyatlar1 alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor
Kuzey-Bat1 (Kipgak) T.L.E. olmak.(2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi geregince
atama yapilacaktir.)
Dazkirt M.Y.O. ) R Hlukudeal;ﬁl;?si ljiani rn;azunu olmak. (")z?l Hll.lkuk
2 Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Ogr. Gor. 5 1 LA Muaf | 220103 TeZIT YURSER lisans  yapis OHE% ve
Hukuk Biiro Yonetimi ve Sekreterligi 70 alaninda en az ki donnem. Yuksekogretlm
Kurumlarinda ders verme tecriibesine sahip olmak.

2. ISTENEN EVRAKLAR

1- Dilek¢e (www.aku.edu.tr internet adresinde DUYURULAR béliimiinde yer alan dilekge 6rnegi doldurulacaktir. Dilekgesiz yapilan bagvurular ile
imzasiz dilekge ile yapilan bagvurular isleme alinmayacaktir.)

2- ALES Sonug Belgesi. (Kadro detaylarinda ALES ten muaf olan kadrolar i¢in zorunlu degildir, sonug belgesi sonug agiklama tarihinden itibaren 5
yil gegerlidir.) "Kontrol Kodu / Dogrulama Kodu" yer almayan veya okunmayan belgeler gegersiz sayilacaktir.

3- Yabanci Dil Sinavi Sonug Belgesi. (Kadro detaylarinda yabanci dilden muaf olan kadrolar icin zorunlu degildir) OSYM ve YOKDIL
belgelerinde "Kontrol Kodu/Dogrulama Kodu" yer almayan veya okunmayan belgeler gecersiz sayilacaktir. OSYM ve YOKDIL disindaki yabanci dil
belgelerinin ash veya noter onayli 6rnegi olmalidir. OSYM ve YOKDIL smav sonug belgelerinin gecerlilik siiresinde sinirlama yoktur. Diger esdeger kabul
edilen siavlar, bagvuru tarihini gosteren belge ile birlikte sunulmasi kaydiyla, sinav sonug belgesinin iizerinde belirtilen gegerlilik siiresince gegerlidir.



4- Mezuniyet belgelerinin (lisans, yiiksek lisans veya doktora) e-Devlet ¢iktis1 veya noter onayli 6rnegi. Noter disinda onaylanan belgeler, fotokopi
belgeler veya noter onayimin renkli fotokopileri kabul edilmeyecektir. E-Devlet ¢iktisinin barkotlu veya kare kodlu olmasi zorunludur.

5- Lisans transkript belgesinin asli veya noter onayli 6rnegi. (Eger e-Devlet sisteminden mezun belgenizi alabiliyorsaniz ve belgede not ortalamast
varsa transkript belgesi gonderilmesine gerek yoktur. Transkript ile e-Devlet Mezuniyet belgelerindeki not ortalamalarindaki farkliliklarda e-Devlet not
ortalamasi dikkate alinacaktir.)

6- Ogrenci Belgelerinin e-Devlet ciktisi veya asli. (Lisansiistii egitim sart1 olan kadrolar i¢indir. E-Devlet ¢iktisimin barkotlu veya kare kodlu olmas1
zorunludur.) YUKSEK LISANS OGRENCI BELGELERINDE TEZLI IFADESI MUTLAKA YER ALMALIDIR. Ogrenci belgelerinde “tezli” ifadesi yer
almuyorsa kayith olunan enstitiiden tezli yiiksek lisans yapildigia dair bir belge alinmalidir. Ogrenci belgeleri giincel (son 1 ay igerisinde alinnusg) olmalidir.

7- Alaninda tecriibeli olduguna iligkin belge. (Tecriibe/Deneyim sarti olan kadrolar i¢indir.) Tecriibe belgeleri fotokopi olarak gonderilebilir.
Kazanilmasi durumunda asli veya noter onayli 6rnegi istenecektir. (Tecriibe belgelerinde géreve baglama ve gérevden ayrilma tarihleri, hangi unvanda gérev
yapildigi, halen goreve devam ediliyorsa bu durumun belirtilmesi gerekmektedir. Ayrica tiim tecriibe belgeleri kamu kurumlarindan alintyorsa miihiirlii, 6zel
sektorden alintyorsa kageli, e-devletten alintyorsa barkotlu olmalidir. SGK'dan alinan Hizmet Dokiimii belgeleri mutlaka barkotlu olmali ve belgede meslek
kodu yer almalidir, aksi takdirde gegerli degildir.)

8- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin YOK ten alinan denklik belgesi ile birlikte gonderilmesi gerekmektedir. (Denklik belgesi ya e-Devlet
tizerinden alinmig olmali ya da noter onayli olmaldir.) Transkript belgelerinin noter onayl cevirisi génderilmeli ve belgelerde mutlaka genel not
ortalamasinin 100 lik sistem karsiligi yer almalidir. Genel not ortalamasi hesaplamalarda kullanilacag: i¢in 100 lik sistem karsilig1 olmayan transkript
belgeleri dikkate alinmayacaktir. Ayrica beyan edilen 6grenci belgelerinin de noter onayli ¢evirisi sunulmali ve yiiksek lisans 6grenci belgelerinde tezli
ifadesi yer almalidir.

ONEMLIi NOTLAR:

1- Lisansiistii egitimde azami egitim siiresini asmis olan veya siire sifirlamasina tabi olan (lisansiistii egitimini azami siirede tamamlayamamasi

C

renciler ile lisansiistii egitimini azami siirede tamamlayamamasi nedeniyle arastirma gorevlisi kadrosundan ilisigi kesilen 6grenciler arastirma

nedeniyle) 6

gorevlisi kadrolarina bagvuramazlar.



2- 14.03.2016 tarihinden Once tezsiz yiiksek lisans programlarina kayitli olup 09.11.2018 tarihinden &nce tezsiz yiiksek lisans programlarindan
mezun olanlarm &gretim gorevlisi kadrolarina basvurularinda “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik”in 7. maddesinin iiciincii ve dérdiincii fikra hiikiimleri uygulanmaz. Tezsiz
yiiksek lisans mezunlarinin 6gretim gorevlisi kadrosuna 3 yil siire ile atamasi yapilir. Bu kapsamda atananlarin atama siiresi icerisinde alanlariyla ilgili
tezli yiiksek lisans programlarim tamamlamalar sarttir. Siiresi icinde alanlariyla ilgili tezli yiiksek lisans programlarini tamamlayamayanlarin yeniden

atamasi yapilmaz.
3. BASVURU DETAYLARI VE SINAV TAKViMi

Basvuru Yeri : Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii Personel Daire Bagkanligt A.N.S. Kampusu Merkez / AFYONKARAHISAR
Basvuru Tipi : Sahsen veya Posta Sonuclarin Agiklanacagi internet Adresi: www.aku.edu.tr
Evrak Kayit Birimi Tel : 0272 218 11 30 Personel Daire Baskanhg Tel 10272 218 12 30

SINAV TAKVIMI: Ilan Resmi Gazete’de yayinlandiginda Universitemiz web sayfasinda ( www.aku.edu.tr ) agiklanacaktir.
4. GENEL ACIKLAMALAR

1. Bu ilana bagvuran adaylar; “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Siav ile Giris
Smnavlarina {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik™ hiikiimlerini ve bu ilanda belirtilen hususlar1 kabul etmis sayilir.

2. Bagvuru evraklar1 iade edilmeyecektir.
3. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir tanesine bagvuru yapabilirler. Birden fazla kadroya yapilan bagvurularin higbirisi dikkate alinmaz.

4- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak not sistemlerinin 100’liik not
sistemine esdegerligi Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi ¢eviri tablosu kullanilarak hesaplanir. Genel not ortalamasinin hem 4 liikk hem de 100 liik sistemde
verildigi transkript belgelerinde alinan derslerin gegme notunun nasil hesaplandigina bakilarak, herhangi bir ders i¢in gegme notu HARF NOTU (BB gibi)
seklindeyse, transkriptteki 4 liik sisteme gore belirlenen genel not ortalamasi gegerli olur ve bu 4 liik sistemdeki not YOK ¢eviri tablosuna gore 100 liik
sisteme ¢evrilir. Eger herhangi bir ders i¢in gegme notu 100 liik sistemde ise, transkriptteki 100 Liik sisteme gore belirlenen genel not ortalamasi gegerli olur.

5- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemant
kadrolarinda ¢alismis veya caligmakta olanlarda merkezi simav sart1 aranmaz.

6- Istenilen evraklarm eksiksiz teslim edilmesi adaymn sorumlulugundadar.
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