
 

İstanbul Okan Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin mevcut ve açılması planlanan bölümlerinin 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu ve 12.06.2018 tarih ve 30449 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

“Öğretim Üyeliği Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin” ilgili maddeleri uyarınca aşağıda 

nitelikleri belirtilen kadrolarına Öğretim Üyeleri alınacaktır.  

Profesör kadrosuna başvuracak adayların; başvuru dilekçesi, YÖK formatlı özgeçmişi, 

Lisans, Yüksek Lisans, Doktora, Uzmanlık Belgesi veya Sanatta Yeterlilik Belgesi ve Doçentlik 

Belgesi ile birlikte Nüfus Cüzdanı Fotokopisi ve varsa yabancı dil başarı belgesi ile 

Çalışma/Emeklilik Belgesini içeren başvuru dosyalarına ek olarak, özgeçmiş ve eserlerini içeren 6 

(altı) adet dijital ortamda hazırlanmış dosyayı’yı Rektörlük İnsan Kaynakları Müdürlüğüne 

iletmeleri gerekmektedir. 

Doçent / Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adayların başvuru dilekçesi, YÖK 

formatlı özgeçmişi, Lisans, Yüksek Lisans, Doktora Belgesi, Uzmanlık Belgesi veya Sanatta 

Yeterlilik Belgesi ve Doçentlik Belgesi (Doçentler için) ile birlikte Nüfus Cüzdanı Fotokopisi ve 

yabancı dil başarı belgesi ile Çalışma/Emeklilik Belgesini içeren başvuru dosyalarına ek olarak, 

özgeçmiş ve eserlerini içeren 4 (dört) adet dijital ortamda hazırlanmış dosya’yı Doçentlerin, 

Rektörlük İnsan Kaynakları Müdürlüğüne; Doktor Öğretim Üyelerinin, ilgili Dekanlık veya 

Müdürlüklere iletmeleri gerekmektedir. 

İngilizce Eğitim veren bölümler için başvuru evraklarına ek olarak Yabancı Dil 

yeterliliğini gösterir belge (YDS/KPDS/ÜDS/YÖKDİL) İngilizce sınavından veya eşdeğerliği 

YÖK tarafından kabul edilen bir sınavdan en az 85 puan alınması) sunulması gerekmektedir 

Adayların İstanbul Okan Üniversitesi Akademik Personel Yönergesindeki atama şartlarını 

sağlamaları gerekmektedir. (https://www.okan.edu.tr/sayfa/yonergeler/) 

Adayların ilanın yayımlandığı tarihten itibaren 15 (on beş) gün içerisinde, şahsen veya 

posta yoluyla başvurmaları gerekmektedir. Süresi içinde yapılmayan başvurular geçerli kabul 

edilmeyecektir. 

Adres : İstanbul Okan Üniversitesi Tuzla Kampüsü, 34959 Akfırat - 

Tuzla / İSTANBUL 

İlan Başlama-Bitiş Tarihi : 10.01.2024 - 24.01.2024 

FAKÜLTE/ 

YÜKSEKOKUL 

BÖLÜM/PROG./ 

ANABİLİM DALI 
ÜNVAN KADRO ÖZEL ŞARTLAR 

İşletme ve Yönetim 

Bilimleri Fakültesi 
Kamu Yönetimi Doç. Dr. 1 

Siyasal Hayat ve Kurumlar veya 

Uluslararası İlişkiler alanından Doçent 

olmak 

İşletme ve Yönetim 

Bilimleri Fakültesi 
Kamu Yönetimi 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 

Siyaset Bilimi ve Uluslarası İlişkiler 

alanında Doktora yapmış olmak 

İşletme ve Yönetim 

Bilimleri Fakültesi 

Muhasebe ve Finans 

Yönetimi 
Doç. Dr. 1 

Muhasebe ve Denetim alanında 

Yükseklisans ve Doktora yapmış olmak. 

İşletme ve Yönetim 

Bilimleri Fakültesi 

Muhasebe ve Finans 

Yönetimi 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 

Muhasebe Finansman alanında Doktora 

yapmış olmak 



 

İşletme ve Yönetim 

Bilimleri Fakültesi 

Turizm ve Otel 

İşletmeciliği 
Prof. Dr. 1 

Otelcilik sektörü, destinasyon yönetimi ve 

turizm psikolojisi alanlarında çalışmalar 

yapmış olmak asım saldanlı 

Eğitim Fakültesi 
Sınıf Öğretmenliği 

Programı 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 

Sınıf öğretmenliği alanında Doktora yapmış 

olmak ve belgelendirmek koşulu ile 

alanında ders verme tecrübesine sahip 

olmak. 

Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Yapay Zeka 
Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 

Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım 

Mühendisliği veya Yapay Zeka alanında 

doktora yapmış olmak. Makine Öğrenmesi, 

Büyük Veri Analizi, Büyük Dil Modelleri 

veya Robotik alanlarının en az birinde 

akademik çalışma yapmış olmak. 

Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Otomotiv 

Mühendisliği 

(İngilizce) 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 

Otomotiv Mühendisliği veya Makine 

Mühendisliği alanında doktora yapmış 

olmak. Taşıt Dinamiği ve Makine Dinamiği 

alanında akademik çalışma yapmış olmak. 

Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Bilgisayar 

Mühendisliği 

(İngilizce) 

Prof.Dr. 1 

Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım 

Mühendisliği veya Bilişim Sistemleri 

(Enformatik) alanında doktora yapmış 

olmak. Alanında en az 10 yıl akademik 

deneyim sahibi olmak. 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 

Acil Durum ve Afet 

Yönetimi 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 

İşletme alanında Doktora yapmış olmak.  

Belgelendirmek koşulu ile Yükseköğretim 

kurumlarında ders vermiş olmak. Afet ve 

yöntemine yönelik akademik 

araştırma/yayınlara sahip olmak 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Çocuk Gelişimi 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 

Çocuk Gelişimi alanında Doktora yapmış 

olmak 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

İş Sağlığı ve 

Güvenliği 

Dr.Öğr. 

Üyesi 
1 

İş Sağlığı ve Güvenliği alanında 

Yükseklisans ve Doktora yapmış olmak 

Tıp Fakültesi 
Hematoloji Anabilim 

Dalı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

İlgili Anabilim Dalında doktora eğitimini 

tamamlamış olmak. 

Tıp Fakültesi 
Göğüs Hastalıkları 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

İlgili Anabilim Dalında doktora eğitimini 

tamamlamış olmak. 

Tıp Fakültesi Genel Cerrahi 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

İlgili Anabilim Dalında doktora eğitimini 

tamamlamış olmak. 

Tıp Fakültesi 
Çocuk Onkolojisi ve 

Hematoloji 
Prof. Dr. 1 

İlgili Anabilim Dalında Doçent veya 

Profesör ünvanına sahip olmak 

Tıp Fakültesi 
Ortopedi ve 

Travmatoloji 
Prof. Dr. 1 

İlgili Anabilim Dalında Doçent veya 

Profesör ünvanına sahip olmak 



 

Tıp Fakültesi Radyoloji 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

İlgili Anabilim Dalında doktora eğitimini 

tamamlamış olmak. Girişimsel Radyolojide 

deneyimli olmak. 

Tıp Fakültesi Tıbbi Farmakoloji 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

İlgili Anabilim Dalında doktora eğitimini 

tamamlamış olmak. 

Tıp Fakültesi Tıbbi Farmakoloji Prof.Dr. 1 
İlgili Anabilim Dalında Doçent veya 

Profesör unvanına sahip olmak 

Tıp Fakültesi 
Anatomi Anabilim 

Dalı 
Prof. Dr. 1 

İlgili Anabilim Dalında Doçent veya 

Profesör unvanına sahip olmak 

Tıp Fakültesi 
Anatomi Anabilim 

Dalı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

Anatomi alanında doktora eğitimini 

tamamlamış olmak 

Tıp Fakültesi 

Histoloji ve 

Embriyoloji 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

Histoloji ve Embriyoloji alanında doktora 

eğitimini tamamlamış olmak 

Tıp Fakültesi 
Biyoistatistik 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

Biyoistatistik veya istatistik alanında 

doktora eğitimini tamamlamış olmak 

Tıp Fakültesi 
Fizyoloji Anabilim 

Dalı 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
1 

İlgili Anabilim Dalında doktora eğitimini 

tamamlamış olmak. 
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İstanbul Okan Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemize 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 09.11.2018 tarih ve 30590 sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “Öğretim Üyeliği Dışındaki Öğretim Elemanı 
Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmeliği’nin” ilgili maddeleri uyarınca aşağıda nitelikleri belirtilen 
kadrolara Öğretim Elemanları alınacaktır.  

Başvuru Belgeleri:  
1. Başvuru Dilekçesi ve Formu (İstanbul Okan Üniversitesi web sayfasından temin 

edilecektir. www.okan.edu.tr) 
2. Özgeçmiş (YÖK Formatında) 
3. Nüfus Cüzdan Fotokopisi  
4. Öğrenim Belgeleri (Yurtdışında alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca 

denkliğinin onaylanmış olması gereklidir) 
5. ALES Belgesi 
6. Yabancı Dil Belgesi (Yükseköğretim Kurumunca eşdeğerliği kabul edilen bir Yabancı 

dil Sınavından almış oldukları puanı belirten belge)  
7. Erkek adaylar için askerlik durumunu gösterir belge.  
8. 2 adet fotoğraf 
Başvuru Yeri:  
İstanbul Okan Üniversitesi Tuzla Kampüsü, İnsan Kaynakları Müdürlüğü 34959 Akfırat -

Tuzla / İSTANBUL adresine şahsen ya da posta yolu ile başvuruda bulunulacaktır. Belirtilen 
şartları taşımayan ve süresi içerisinde başvurmayan adayların başvuruları dikkate alınmayacaktır. 
Ön değerlendirme ve değerlendirme sonuçları, Üniversitemizin web sitesinde duyurulacaktır. 
http://www.okan.edu.tr  

İlan Başlama-Bitiş Tarihi: 10.01.2024 - 24.01.2024 



 

FAKÜLTE/ 

YÜKSEKOKUL 

BÖLÜM/PROG./ 

ANABİLİM DALI 
ÜNVAN KADRO ALES 

YABANCI 

DİL 
ÖZEL ŞARTLAR 

Meslek 

Yüksekokulu 

İnsansız Hava Aracı 

Teknolojisi ve 

Operatörlüğü 

Öğr.Gör. 1 70 - 

Makine Mühendisliği alanında Lisans ve 

Tezli Yükseklisans yapmış olmak. 

Havacılık Elektirik ve Elektroniği, Uçak 

Bakım ve Onarım alanlarında 

belgelendirmek koşulu ile alanında en az 

5 yıl deneyim sahibi olmak. 

Meslek 

Yüksekokulu 

Bilişim Güvenliği 

Teknolojisi 
Öğr.Gör. 1 70 - 

Lisans ve Yükseklisans eğitimini 

Bilgisayar Mühendisliği alanında yapmış 

olmak. Belgelendirmek koşulu ile 

alanında en az 10 yıl deneyim sahibi 

olmak. 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Ağız ve Diş Sağlığı 
Öğr. 

Gör. 
2 70 - Diş Hekimliği Fakültesi mezunu olmak. 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Radyoterapi 
Öğr. 

Gör. 
1 70 - 

Hemşirelik alanında lisans ve yüksek 

lisans mezunu olmak. Radyoterapi, 

nükleer tıp veya radyasyon onkolojisi 

cihaz kullanımı konusunda 

belgelendirmek koşulu ile en az 1 yıl 

deneyim sahibi olmak ve Yükseköğretim 

kurumlarında ders vermiş olmak. 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Laboratuvar 

Teknikleri 

Öğr. 

Gör. 
1 70 - 

Moleküler Biyoloji ve Genetik Lisans 

mezunu olmak. Aynı alanda tezli yüksek 

lisansını yapmış olmak. Belgelendirmek 

koşulu ile Yükseköğretim kurumlarında 

ders vermiş olmak. 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Eczane Hizmetleri 
Öğr. 

Gör. 
1 70 - 

Biyoloji alanından lisans mezun olmak. 

Histoloji ve Embriyoloji alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak. 

Belgelendirmek koşulu ile en az 10 yıl 

sektör tecrübesine sahip olmak.. 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Podoloji 
Öğr. 

Gör. 
1 70 - 

Moleküler Biyoloji ve Genetik bölümü 

lisans mezunu olmak. Aynı alanda tezli 

yüksek lisansını yapmış olmak. 

Belgelendirmek koşulu ile en az 2 yıl 

yükseköğretim kurumlarında ders vermiş 

olmak. 

Duyuru Başlama Tarihi : 10.01.2024 
Son Başvuru Tarihi : 24.01.2024 
Ön Değerlendirme Tarihi : 29.01.2024 
Sınav Giriş Tarihi : 02.02.2024 
Sonuç Açıklama Tarihi : 06.02.2024 
      337/2/1-1 


