Bitlis Eren Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmeligin ilgili maddeleri uyarinca 6gretim elemam almacaktir. Detayh bilgi
Universitemizin www.beu.edu.tr adresinde mevcuttur. Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazetede yayimlandig: tarihten itibaren en az 15 giinddr.

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

ILAN NO BOLUM ANA BILIM DALI UNVAN DERECE |ADET FﬁJLAEl\?I YAE’?LNC' BASVURU SARTI
BATI DILLERI VE INGILiz DILI VE ARASTIRMA ingiliz Dili ve Edebiyat:i veya Ingiliz Dilbilimi Lisans
202401 EDEBIYATLARI EDEBIYATI ANA BILIM GOREVLISI 5 1 70 50 mezunu olmak. Bu alanlarm herhangi birinde
BOLUMU DALI Tezli Yiiksek Lisans yapiyor olmak.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
. R .. ALES |[YABANCI
ILAN NO BOLUM PROGRAM UNVAN DERECE |ADET puANIl DL BASVURU SARTI
MULKIYET KORUMA VE . . OGRETIM GOREVLISI Sigortacilik ve Sosyal Giivenlik Lisans mezunu olmak. Bu
202402 . . « . .. ISOSYAL GUVENLIK PR. 5 1 70 - . .
GUVENLIK BOLUMU (DERS VERECEK) alanda Tezli Yiksek Lisans yapmis olmak.
TATVAN MESLEK YUKSEKOKULU
. R .. ALES |YABANCI
ILAN NO BOLUM PROGRAM UNVAN DERECE |ADET pUANI DL BASVURU SARTI
. Bilgisayar Miihendisligi Lisans mezunu olmak. Bilgisayar
BILGISAYAR R . . . . . . o A
202403 TEKNOLOJLERI BILGISAYAR OGRETIM GOREVLISI 3 1 70 ) Miihendisligi alaninda Tezli Yiksek Lisans yapmus olmak.
BOLOMU TEKNOLOJISI PR. (DERS VERECEK) Belgelendirmek kaydiyla Lisans mezuniyetinden sonra
alaninda en az U¢ yil tecriibe sahibi olmak.
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
. N . ALES [YABANCI
ILAN NO BOLUM PROGRAM UNVAN DERECE |ADET . BASVURU SARTI
PUANI| DIL
. e INSAAT TEKNOLOIJISI | OGRETIM GOREVLISi insaat Miihendisligi Lisans mezunu olmak. Insaat
202404 INSAAT BOLUMU 3 1 70 - R .
$ PR. (DERS VERECEK) Miihendisligi alaninda Tezli Yiksek Lisans yapmis olmak.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU
. N - . ALES [YABANCI
ILAN NO BOLUM ANA BILIM DALI UNVAN DERECE |ADET . BASVURU SARTI
PUANI DIL
sosss | YAIANCIDILLER | YABANCIDILLER ANA OGRETIM GOREVLISL |y || ol DL et ke DIOUTL e
BOLUMU BILIM DALI (DERS VERECEK) € £l ey, Y

mezunu olmak. Bu alanlarin herhangi birinde Tezli Yliksek
Lisans yapmus olmak.




BASVURU/ON DEGERLENDIRME/SINAV TARIHLERI ve BASVURU YERI

Duyuru Baglama Tarihi 14.08.2024
Son Bagvuru Tarihi 28.08.2024
On Degerlendirme Tarihi 03.09.2024
Sinav Girig Tarihi 06.09.2024
Sonu¢ Agiklama Tarihi 10.09.2024

Kabul Edilecek Bagvuru Sekli

Sahsen veya Posta ile

Bagvuru Adresi

Kadro ilaninmin yapildig: birimlere yapilacaktir

Sonuglarin Agiklanacag: Internet Adresi

www.beu.edu.tr

GENEL SARTLAR :

1- 657 Sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2- ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
siavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4°liik ve 5’lik not sistemlerinin
100°liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liikk not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolar1 karar verir.

4- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek {izere 6gretim gorevlisi kadrolarna yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekdgretim kurumlariin uluslararasi iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim gorevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

OZEL SARTLAR :

1- Arastirma gorevlisi kadrosuna basvurabilmek icin giris smnavinin yapildigi yilin ocak aymnin birinci giinii itibartyla 35 (otuz bes) yasini
doldurmamig olmak gerekir. Devlet yiiksekogretim kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta
yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir. Aragtirma Gorevlisi kadrolarina atamalar, 2547 Sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu'nun Ek 38 inci maddesi uyarmca
50/d statiisiinde yapilacaktir.


http://www.beu.edu.tr/

2- Ogretim Gérevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini
birlikte veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

3- Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlk alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan
alanlardaki programlarin 6gretim gorevlisi kadrolarina basvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil
tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

ARASTIRMA GOREVLISIi KADROSUNA BASVURACAK ADAYLARDAN iSTENILEN BELGELER;

1- Adayin, bagvuracag: birime ait (Fakiilte/Yiiksekokul) yazisma adresinin ve Kisisel iletisim bilgilerinin yer alacagi Akademik Kadro Basvuru
Formu.

2- Ozgegmis.

3- Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgeleri (Basvuru tarihleri icerisinde E-Devletten alinan karekodlu belgeler 6n degerlendirme agamasinda kabul
edilir.) Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin onaylandigini

4- Lisans/Yiksek Lisans/Doktora Transkripti.

5- Gegerliligi devam eden (karekodlu veya barkodlu) ALES Sonug Belgesinin Ciktisi.

6- Adaymn T.C. Kimlik Kart1 Sureti.

7- Ogrenci Belgesi (Basvuru tarihleri igerisinde e-Devletten alman karekodlu belgeler kabul edilir.)

8- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 1 (bir) adet vesikalik fotograf.

9-Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen bir sinava ait sonug belgesinin ¢iktis.

OGRETIM GOREVLISI KADROSUNA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER;

1- Adayin, bagvuracag birime ait (Rektorliik/Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu) yazigma adresinin ve kisisel iletisim bilgilerinin yer alacagi
Akademik Kadro Bagvuru Formu.

2- Ozgegmis.

3- Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgeleri (Bagvuru tarihleri igerisinde E-Devletten alinan karekodlu belgeler 6n degerlendirme asamasinda kabul
edilir.) Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin onaylandigin gosterir belge.

4- Lisans/Yiksek Lisans/Doktora Transkripti.

5- Gegerliligi devam eden (karekodlu veya barkodlu) ALES Sonug Belgesinin Ciktisi.

6- Adaym T.C. Kimlik Kart1 Sureti.



7- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 1 (bir) adet vesikalik fotograf.

8- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavi veya esdegerligi kabul edilen bir sinava ait sonug belgesinin ¢iktisi.

9- Is deneyimi istenilen kadrolar i¢in Onayli Hizmet Belgesi.

ONEMLI NOTLAR :

1- Posta yolu ile basvuru yapacak olan adaylarin bagvurularinin ilanda belirtilen son bagvuru giinii mesai bitimine kadar ilgili birime ulagmasi
gerekmektedir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

2- Adaylar, ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir. Ayn1 ilan dénemi i¢inde birden fazla kadroya basvuran adaylarin bagvurular
degerlendirmeye alinmaz.

3- Onayli Hizmet/Tecriibe Belgesi (Hizmetin yerine getirildigi kamu kurum ve kurulusu/sirket/firmadan hizmet belgesi veya onayli bir yaziyla
belgelendirilmelidir.)

4- Onayli Hizmet/Tecriibe Belgesi ile birlikte ¢alisilan siirelere ait SGK ¢iktisinin da génderilmesi gerekmektedir.

5- Ilan 6zel sartinda sertifika/belge istenmis ise bu belge ve/veya sertifikalarin da gonderilmesi gerekmektedir.

6- Siiresi i¢inde yapilmayan basvurular ve eksik belgeli dosyalar degerlendirmeye alinmayacaktir.

7- Universitemiz smav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakl tutar. Universitemiz internet sayfasindan yapilan tiim duyurular,
tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

8- Idarenin uygun gordiigii takdirde ilanin her asamast iptal edilebilir.

9- Basvuracak adaylarin Akademik Basvuru Formunda yer alan Kadro flan Numarasi alanin1 mutlaka doldurmalar1 gerekmektedir.

MUAFIYET :

1-Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlanus olanlarda,7 nci
maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda &gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya caligmakta olanlarda uluslararasi anlagmalarla kurulan {iniversitelerde Almanca ve Fransizca 6gretimi igin istihdam edilecek
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmeligin 8 inci maddesinin
yedinci fikrasindaki sartlardan agagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip 6gretim gorevlisi
adaylarinda merkezi siav sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nct maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolari haricindeki dgretim
elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.
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