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Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ilgili maddeleri, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atama 
Yönetmeliğinin ilgili maddeleri ile Üniversitemiz Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama 
Yönergesine göre Öğretim Üyesi alınacaktır. 

GENEL AÇIKLAMALAR 
• İlgililerin 657 sayılı Kanun’un 48. maddesindeki şartları taşımaları gerekmektedir. 
• Eksik belge ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
• Doçent kadrosuna Profesörler, Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına ise Doçent Ünvanı alanlar ile Profesör veya Doçent kadrosunda görev yapmakta 

olanlar müracaat edemez. 
• Üniversitemiz Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama Yönergesine uygun 

olmayan başvurular kabul edilmeyecektir. 
• Profesör ve Doçent kadro başvuruları için Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına, Doktor Öğretim Üyesi kadroları için ise ilana çıkılan 

birime şahsen müracaat edilmesi gerekmekte olup, posta ile yapılacak başvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir. 
*PROFESÖR kadrolarına başvuracak adaylar daimî statüde görev yapacak olup adayların; 
1) Başvuru dilekçesi (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler 

kısmında yer alan), 
2) Özgeçmiş ve Başlıca araştırma eserinin açıkça belirtildiği yayın listesi, 
3) İki (2) adet fotoğraf, 
4) Nüfus cüzdanı fotokopisinin ilana çıkılan birim amiri veya noter tarafından onaylı örneği, 
5) Lisans-Yüksek Lisans-Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlilik Diplomalarının ve Doçentlik Belgesinin, ilana çıkılan birimin amiri veya noter 

tarafından onaylı örnekleri veya e-Devlet üzerinden alınmış barkodlu mezuniyet belgeleri, 
6) Üniversitemiz kadrosu dışında herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılanlar en son çalıştığı kurumdan) çalıştığı 

kurumdan alacakları onaylı ayrıntılı hizmet belgesi, (Hâlihazırda Üniversitemiz kadrosunda görev yapmakta olan personel hizmet belgesi teslim etmesine 
gerek yoktur.) 

7) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Akademik Değerlendirme Puan Bildirim Formu (Aday tarafından imzalı) - (Üniversitemiz Ana Sayfası-
>İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer alan) 

8) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama 
Yönergesi, (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer 
alan) 
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9) İlan metni, 
10) Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru Kılavuzunda açıklanan bilgi ve belgelerden oluşmak üzere; 1 (bir) takım fiziki dosyanın ve içeriğinin PDF 

formatında hazırlandığı 6 (altı) adet salt okunur CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin, Üniversitemiz internet sayfasında yayımlanan Öğretim Üyesi 
Kadrolarına Başvuru Kılavuzu çerçevesinde teslim edilmesi gerekmektedir. 

**DOÇENT kadrolarına başvuracak adaylar daimî statüde görev yapacak olup adayların; 
1) Başvuru dilekçesi (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler 

kısmında yer alan), 
2) Özgeçmiş ve Yayın Listesi, 
3) İki (2) adet fotoğraf, 
4) Nüfus cüzdanı fotokopisinin ilana çıkılan birim amiri veya noter tarafından onaylı örneği, 
5) Lisans-Yüksek Lisans-Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlilik Diplomalarının ve Doçentlik Belgesinin, ilana çıkılan birimin amiri veya noter 

tarafından onaylı örnekleri veya e-Devlet üzerinden alınmış barkodlu mezuniyet belgeleri, 
6) Üniversitemiz kadrosu dışında herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılanlar en son çalıştığı kurumdan) çalıştığı 

kurumdan alacakları onaylı ayrıntılı hizmet belgesi, (Hâlihazırda Üniversitemiz kadrosunda görev yapmakta olan personel hizmet belgesi teslim etmesine 
gerek yoktur.) 

7) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Akademik Değerlendirme Puan Bildirim Formu (Aday tarafından imzalı) - (Üniversitemiz Ana Sayfası-
>İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer alan) (10. maddede belirtilen çalışma ve 
yayınlara ilişkin puanlama yapılacaktır.) 

8) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama 
Yönergesi, (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer 
alan) 

9) İlan metni, 
10) Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru Kılavuzunda açıklanan bilgi ve belgelerden oluşmak üzere; 1 (bir) takım fiziki dosyanın ve içeriğinin PDF 

formatında hazırlandığı 4 (dört) adet salt okunur CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin, Üniversitemiz internet sayfasında yayımlanan Öğretim Üyesi 
Kadrolarına Başvuru Kılavuzu çerçevesinde teslim edilmesi gerekmektedir. 

*** DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ kadrolarına başvuracak adayların; 
1) Başvuru dilekçesi (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler 

kısmında yer alan), 
2) Özgeçmiş ve Yayın Listesi, 
3) İki (2) adet fotoğraf, 
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4) Nüfus cüzdanı fotokopisinin ilana çıkılan birim amiri veya noter tarafından onaylı örneği, 
5) Lisans-Yüksek Lisans-Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlilik Diplomalarının, ilana çıkılan birim amiri veya noter tarafından onaylı örnekleri veya 

e-devlet üzerinden alınmış barkodlu mezuniyet belgeleri, 
6) Üniversitemiz kadrosu dışında herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılanlar en son çalıştığı kurumdan) çalıştığı 

kurumdan alacakları onaylı ayrıntılı hizmet belgesi, (Hâlihazırda Üniversitemiz kadrosunda görev yapmakta olan personel hizmet belgesi teslim etmesine 
gerek yoktur.) 

7) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Akademik Değerlendirme Puan Bildirim Formu (Aday tarafından imzalı) - (Üniversitemiz Ana Sayfası-
>İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer alan) 

8) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama 
Yönergesi, (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer 
alan) 

9) İlan metni, 
10) Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru Kılavuzunda açıklanan bilgi ve belgelerden oluşmak üzere; 2 (iki) takım fiziki dosyanın ve içeriğinin PDF 

formatında hazırlandığı 5 (beş) adet salt okunur CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin, Üniversitemiz internet sayfasında yayımlanan Öğretim Üyesi 
Kadrolarına Başvuru Kılavuzu çerçevesinde başvuru yapılan birime teslim edilmesi gerekmektedir. 

GENEL NOTLAR: 
• İlan ve kadroya atanma şartlarına uygun olmadığı sonradan anlaşılan başvurular geçersiz sayılacaktır. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca/Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması ve 

belgelendirilmesi gerekmektedir. 
• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun Ek 38 inci maddesi uyarınca belirlenen %30'luk kota kapsamında başvuru yapılabilecek Doktor Öğretim 

Üyesi kadrosu bulunmamaktadır. 
• Adayların istenen şartları taşımadığı, belgelerinde gerçeğe aykırı beyanda bulundukları tespit edilenlerin tüm işlemleri iptal edilecek ve hiçbir hak 

talep edemeyeceklerdir. 
• İdare gerekli gördüğü takdirde "İlanın" her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 
BAŞVURU TARİHLERİ 
Başlangıç Tarihi : 18.11.2024 
Bitiş Tarihi : 02.12.2024 (Mesai Bitimi) 
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ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARI 

İLAN S. NO BİRİMİ BÖLÜMÜ 
ANABİLİM / 

ANASANAT DALI 
ÜNVANI DERECE ADEDİ AÇIKLAMA 

2024-2-1 
DEVLET 

KONSERVATUVARI 
MÜZİK YAYLI ÇALGILAR DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Keman Eserleri 

Konusunda Çalışması Olmak. 

2024-2-2 
DİŞ HEKİMLİĞİ 

FAKÜLTESİ 
KLİNİK BİLİMLER ORTODONTİ PROFESÖR 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Ortodontik Tedavi 

Sırasında Hissedilen Ağrı Konusunda Çalışması Olmak. 

2024-2-3 
DİŞ HEKİMLİĞİ 

FAKÜLTESİ 
KLİNİK BİLİMLER PEDODONTİ PROFESÖR 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Bisfenol A ve Amalgam 

İçerikli Dental Malzemelerin Mitokondriyal Oksidatif Stres ve 

Toksisite Etkileri Konusunda Çalışması Olmak. 

2024-2-4 EĞİTİM FAKÜLTESİ 
MATEMATİK VE FEN 

BİLİMLERİ EĞİTİMİ 
MATEMATİK EĞİTİMİ DOÇENT 1 1 

İlköğretim Matematik Eğitimi Alanında Doçent Ünvanı Almış 

Olmak. Ders İmecesi Modeliyle Geometrik Düşünmenin 

Geliştirilmesi ve Eko-matematik Konularında Çalışması Olmak. 

2024-2-5 FEN FAKÜLTESİ FİZİK NÜKLEER FİZİK PROFESÖR 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Termolüminesans ve 

Amorf Malzemelerin Fotolüminesansı Konularında Çalışması 

Olmak. 

2024-2-6 FEN FAKÜLTESİ KİMYA ANALİTİK KİMYA PROFESÖR 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Manyetik Nanopartikül, 

Kriyojel ve Emisyon Spektroskopisi Konularında Çalışması 

Olmak. 

2024-2-7 İLAHİYAT FAKÜLTESİ 
FELSEFE VE DİN 

BİLİMLERİ 
MANTIK 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 1 
İlgili Alanda Doktora Yapmış Olmak. Türkiye’de Mantık 

Çalışmaları ve Tasavvur Mantığı Konularında Çalışması Olmak. 

2024-2-8 İLETİŞİM FAKÜLTESİ 
GÖRSEL İLETİŞİM 

TASARIMI 
İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİ DOÇENT 1 1 

Medya Teknolojisi ve Ortamlararasılık Konusunda Çalışması 

Olmak. 

2024-2-9 İLETİŞİM FAKÜLTESİ 
HALKLA İLİŞKİLER VE 

REKLAMCILIK 
HALKLA İLİŞKİLER PROFESÖR 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Dijital Aktivizm ve 

Görsel Kimlik Konularında Çalışması Olmak. 
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2024-2-10 İLETİŞİM FAKÜLTESİ 
HALKLA İLİŞKİLER VE 

REKLAMCILIK 
REKLAMCILIK DOÇENT 1 1 

İletişim Çalışmaları Alanında Doçent Ünvanı Almış Olmak. Dijital 

Reklamcılığın İzleme Eğilimlerine Etkisi ve Bilimsel İletişim 

Konularında Çalışması Olmak. 

2024-2-11 

İNSAN VE TOPLUM 

BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

TARİH GENEL TÜRK TARİHİ PROFESÖR 1 1 
İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. İslami Dönem Türk 

Kültür Tarihi Alanında Çalışması Olmak. 

2024-2-12 

NAZİLLİ İKTİSADİ VE 

İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

İKTİSAT 
İKTİSADİ GELİŞME VE 

ULUSLARARASI İKTİSAT 
DOÇENT 1 1 

Makro İktisat Alanında Doçent Ünvanı Almış Olmak. İklim 

Değişikliği ve Enerji Ekonomisi Konularında Çalışması Olmak. 

2024-2-13 
SAĞLIK BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 
ÇOCUK GELİŞİMİ ÇOCUK GELİŞİMİ PROFESÖR 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Dezavantajlı 

Çocuklarla İlgili Proje ve Çalışmaları Olmak. 

2024-2-14 
SİYASAL BİLGİLER 

FAKÜLTESİ 
EKONOMİ VE FİNANS FİNANS 

DOKTOR 

ÖĞRETİM 

ÜYESİ 

1 1 

İktisat Alanında Doktora Yapmış Olmak. 19. Yüzyıl Osmanlı İç 

Borçlanma Sistemi, Osmanlı Kamu Finansmanı ve Dış 

Borçlanması Konularında Çalışması Olmak. 

2024-2-15 
SÖKE İŞLETME 

FAKÜLTESİ 
EKONOMİ İKTİSAT POLİTİKASI PROFESÖR 1 1 

Makro İktisat Alanında Doçent Ünvanı Almış Olmak. Ulusal 

Varlık Fonları ve Sağlık Ekonomisi Konularında Çalışması 

Olmak. 

2024-2-16 
SÖKE İŞLETME 

FAKÜLTESİ 
KAMU YÖNETİMİ KAMU YÖNETİMİ PROFESÖR 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. E- belediye, Mahalli 

İdare Birlikleri ve Yapay Zekâ Politikaları Konularında Çalışması 

Olmak. 

2024-2-17 
SÖKE İŞLETME 

FAKÜLTESİ 

ULUSLARARASI 

TİCARET VE 

İŞLETMECİLİK 

ULUSLARARASI TİCARET 

VE İŞLETMECİLİK 
DOÇENT 1 1 

Finans Alanında Doçent Ünvanı Almış Olmak. Davranışsal 

Finans ve Kripto Para Piyasaları Konularında Çalışması Olmak. 

2024-2-18 
SPOR BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 
SPOR YÖNETİCİLİĞİ SPOR YÖNETİCİLİĞİ DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Çocuklarda Güvenli 

Spora Yönelik Önlemler ile Sporda Çocuk Koruma Politikaları 

Konularında Çalışması Olmak. 
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2024-2-19 TIP FAKÜLTESİ CERRAHİ TIP BİLİMLERİ TIBBİ PATOLOJİ PROFESÖR 1 1 
İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Moleküler Patoloji- 

NGS Alanında Deneyimi ve Akademik Faaliyetleri Olmak. 

2024-2-20 TIP FAKÜLTESİ DAHİLİ TIP BİLİMLERİ 

ÇOCUK VE ERGEN RUH 

SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

PROFESÖR 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Çocuk Psikiyatri 

Yataklı Servisinde Uygulanan İlaç Tedavilerinin Etkinliği ve Yan 

Etkileri Konusunda Çalışması Olmak. 

2024-2-21 TIP FAKÜLTESİ DAHİLİ TIP BİLİMLERİ 
DERİ VE ZÜHREVİ 

HASTALIKLAR 
DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Pediatrik Dermatoloji 

ve COVID-19 Pandemisi Konularında Uluslararası Çalışması 

Olmak. 

2024-2-22 TIP FAKÜLTESİ TEMEL TIP BİLİMLERİ PARAZİTOLOJİ DOÇENT 1 1 

Tıbbi Parazitoloji Alanında Doçent Ünvanı Almış Olmak. Cinsel 

Yolla Bulaşan Parazitlerin Genotiplendirilmesi Konusunda 

Çalışması Olmak. 

2024-2-23 TURİZM FAKÜLTESİ 
SEYAHAT 

İŞLETMECİLİĞİ 
SEYAHAT İŞLETMECİLİĞİ DOÇENT 1 1 

Turizm Alanında Doçent Ünvanı Almış Olmak. Turizmde 

Küreselleşme ve Turizm Eğitimi Konularında Çalışması Olmak. 

2024-2-24 
VETERİNER 

FAKÜLTESİ 
KLİNİK BİLİMLER 

VETERİNERLİK 

CERRAHİSİ 
DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Farklı Hayvan 

Türlerinde Oftalmoloji Konusunda Çalışması Olmak. 

2024-2-25 
VETERİNER 

FAKÜLTESİ 
KLİNİK BİLİMLER 

VETERİNERLİK 

CERRAHİSİ 
DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Farklı Hayvan 

Türlerinde Anestezi Konusunda Çalışması Olmak. 

2024-2-26 ZİRAAT FAKÜLTESİ 
TARIMSAL 

BİYOTEKNOLOJİ 
BİTKİSEL BİYOTEKNOLOJİ PROFESÖR 1 1 

Bitki Doku Kültürü İle Çoğaltımı ve Bitkilerin Yaşam Alanında 

Korunması Konularında Çalışması Olmak. 

2024-2-27 ZİRAAT FAKÜLTESİ TARLA BİTKİLERİ 
TAHILLAR VE YEMEKLİK 

BAKLAGİLLER 
DOÇENT 1 1 

Tarla Bitkileri Yetiştirme ve Islahı Alanında Doçent Ünvanı Almış 

Olmak. Tahıllarda ve Yemeklik Dane Baklagillerde Aminoasitler 

Konusunda Çalışması Olmak. 

2024-2-28 ZİRAAT FAKÜLTESİ 
TOPRAK BİLİMİ VE 

BİTKİ BESLEME 

TOPRAK VERİMLİLİĞİ VE 

BİTKİ BESLEME 
PROFESÖR 1 1 

İlgili Alanda Doçent Ünvanı Almış Olmak. Zeytin ve Zeytin 

Atıkları Konusunda Çalışması Olmak. 

DUYURULUR. 10586/1/1-1 
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Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimine; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı 

Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin ilgili hükümleri 

uyarınca Araştırma Görevlisi alınacaktır. 

İLAN TAKVİMİ 

İlk Başvuru Tarihi : 18.11.2024 

Son Başvuru Tarihi : 02.12.2024 (Mesai Bitimi) 

Ön Değerlendirme İlan Tarihi : 06.12.2024 

Giriş Sınav Tarihi : 11.12.2024 

Nihai Değerlendirme Tarihi : 13.12.2024 

Başvuru Tipi : Şahsen / Posta 

Başvurunun Yapılacağı Yer : Her kadro için ilan metninde belirtilen birime başvuru yapılacaktır. 

GENEL ŞARTLAR: 

1- 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen şartları taşımak gerekir. 

2- ALES’ten en az 70 puan almış olmak gerekli olup, merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve nihai 

değerlendirme aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir. 

3- ALES puanının geçerlilik süresi sonuç açıklama tarihi itibarıyla 5 (Beş) yıldır. 

4- Araştırma Görevlisi kadrosuna yapılacak başvurularda, ilan edilen bölüm/anabilim dalı hangi alandan öğrenci alıyorsa o alandaki ALES puan türü 

kullanılacaktır. 

5- Araştırma Görevlisi kadrolarına, 2547 sayılı Kanun’un 50/d maddesi kapsamında atama yapılacaktır. 

6- Araştırma Görevlisi kadrosuna başvurabilmek için sınavın yapıldığı yılın ocak ayının birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış olmak 

gerekir. 
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7- Adayların transkriptleri ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamasında aşağıdaki esaslara göre değerlendirilecektir: 

• Transkriptlerde sadece dörtlük not sistemi olması halinde Yükseköğretim Kurulunun eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. 

• Transkriptlerde sadece yüzlük not sistemi olması halinde yüzlük not kullanılacaktır. 

• Transkriptlerde sadece beşlik not sistemi olması halinde Yükseköğretim Kurulunun eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. 

• Transkriptte hem dörtlük hem yüzlük not sistemi olması halinde adayın mezun olduğu dönemde üniversitenin resmi not sistemi dörtlükse 

Yükseköğretim Kurulunun eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. 

• Transkriptte hem beşlik hem yüzlük not sistemi olması halinde adayın mezun olduğu dönemde üniversitenin resmi not sistemi beşlikse 

Yükseköğretim Kurulunun eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. 

BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER 

1- Başvuru Formu (Üniversitemiz web sayfasının (www.adu.edu.tr) Tüm Duyurular ilan duyurusu kısmında mevcuttur.) 

2- ALES Sonuç Belgesi, 

3- Yabancı Dil Sonuç Belgesi, 

4- Özgeçmiş, 

5- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi, 

6- Fotoğraf (Son 6 ay içinde çekilmiş 2 adet), 

7- Diploma veya Geçici Mezuniyet Belgesi (İlana göre lisans ve/veya tezli yüksek lisans ve/veya doktora mezuniyet belgesi başvuru sırasında e-Devlet 

çıktısı kabul edilmektedir. e-Devlet harici diplomalar mutlaka aslı veya ıslak imzalı/mühürlü onaylı belge olmalıdır. Ayrıca yurtdışından alınmış diplomalar 

için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca/Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin kabul edildiğini gösteren belge.) 

8- Lisans Transkripti (Aslı veya ıslak imzalı/mühürlü onaylı veya karekodlu transkript belgesi. Transkript belgesinde her iki not ortalaması bulunan 

adayların 100’lük sisteme göre mezun olduklarını belgelemeleri gerekmektedir. Aksi takdirde lisans not ortalamasının 100’lük sisteme göre eşdeğerliği 

Yönetmelik uyarınca yapılacaktır.) 

9- Öğrenci Belgesi (e-Devlet çıktısı veya aslı olacak şekilde güncel (son 1 ay içerisinde alınmış) olmalıdır.) 

10- Askerlik Belgesi (e-Devlet çıktısı kabul edilmektedir.) 
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AÇIKLAMALAR: 

• İlk başvuruda ya da atanmaya hak kazanıldığında istenilen belgelerin Resmî Kurumlarca “Aslı Gibidir” yapılması veya Noter Onaylı olması 

gereklidir. Onaysız belgeler geçersiz kabul edilir. 

• Başvurular ilanda belirtilen başvuru adreslerine şahsen veya posta yoluyla yapılabilir. Süresi içinde yapılmayan başvurular, eksik belgeli dosyalar 

ve postadaki gecikmeler hakkında işlem yapılmayacaktır. 

• Üniversite, ilanın sınav takviminde zorunlu hallerde değişiklik yapma hakkını saklı tutar. Üniversitemiz birimlerinin internet sayfalarından yapılan 

tüm duyurular tebligat mahiyetindedir. Kişilere ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır. 

• Adayların istenen şartları taşımadığı, belgelerinde gerçeğe aykırı beyanda bulundukları tespit edilenlerin tüm işlemleri iptal edilecek ve hiçbir hak 

talep edemeyeceklerdir. 

• İdare gerekli gördüğü takdirde "İlanın" her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 

• Adaylar ilanda belirtilen kadrolardan sadece birine başvuruda bulunabilir. 

• İlana www.adu.edu.tr adresinden ulaşılabilir. 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROLARI 

İLAN S.NO BİRİMİ BÖLÜMÜ 
ANABİLİM 

DALI 
ÜNVANI DERECE ADEDİ 

ALES 

PUANI 

YAB. 

DİL 

PUANI 

BAŞVURU 

YERİ 

SONUÇLARIN 

AÇIKLANACAĞI 

İNTERNET ADRESİ 

İLAN ŞARTI 

2024-2-29 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ 

BİLGİSAYAR 

YAZILIMI 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
5 1 

70 

(SAY) 
85 

Mühendislik 

Fakültesi 

Dekanlığı 

Efeler / AYDIN 

https://akademik. 

adu.edu.tr/fakulte/ 

muhendislik/ 

Bilgisayar Mühendisliği 

veya Yazılım Mühendisliği 

Bölümü Lisans Mezunu 

Olmak. Bilgisayar 

Mühendisliği Alanında 

Doktora Yapıyor Olmak. 
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