Giimiishane Universitesi Rektérliigiinden:
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi

Sinav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun
48. maddesi hiikiimleri uyarinca personel alinacaktir.

ILAN YDS
. I KADRO .
SIRA BIRIM/BOLUM/ABD/PROGRAM ADEDI DERECE | UNVAN | ALES | VEYA OZEL SARTLAR
NO ESDEGERI
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 'Yazilim Mithendisligi lisans mezunu
1 |Yazilim Miihendisligi Boliimii 1 6 Ars.Gor. 70 50 olup Yazilim Miihendisligi alaninda
'Yazilim Miihendisligi ABD tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu olup
hukuk alaninda tezli yiliksek lisans
Torul Meslek Yiiksekokulu . .
e N lyapmis olmak, lisans mezuniyeti sonrast
2 IHukuk Bolumii 1 6 Ogr.Gor. 70 - . . .
belgelendirmek kosulu ile avukatlik stajt
|Adalet Programi1 . _ .. o
dahil en az 2 (iki) y1l tecriibe sahibi
olmak.
Giimiishane Saglik Hizmetleri Hemgirelik lisans mezunu olup dahiliye
Meslek Yiiksekokulu veya cerrahi alaninda tezli yiiksek lisans
3 [Tibbi Hizmetler ve Teknikler 1 6 Opr.Gor. 70 - lyapmus olmak, belgelendirmek kaydiyla
Bolimii lisans sonrasi diyaliz alaninda deneyim
IDiyaliz Programi1 sahibi olmak.
. [sletme Anabilim Dalinda tezli yiiksek
Irfan Can Kose Meslek Yiiksekokulu . . -
o . L .o lisans yapmis olmak. Lojistik Uzmanligt
4 |Yonetim ve Organizasyon Boliimii Lojistik 1 6 Ogr.Gor. 70 - . .
ve Kargo Giivenligi alanlarinda
Programi .
sertifikalar1 bulunmak.




[rfan Can Kose Meslek Yiiksekokulu
Ulastirma Hizmetleri Boliimii 1 6 Opr.Gor. 70 -
IPosta Hizmetleri Programi

Tarih alaninda tezli yiiksek lisans
lyapmis olup yiiksek lisans sonrasi en az
1 y1l Yiiksekdgretim Kurumlarinda ders
iverme deneyimine sahip olmak. (Ortak
dersleri vermek iizere atama
yapilacaktir.)

[lahiyat Fakiiltesi
Temel Islam Bilimleri Béliimii 1 6 Ogr.Gor. 70 85
|Arap Dili ve Belegati ABD

Temel Islam Bilimleri alaninda tezli
yliksek lisans yapmis olmak.

[lahiyat Fakiiltesi
Temel Islam Bilimleri Boliimii 1 6 Opr.Gor. 70 -
Kur’an-1 Kerim Okuma ve Kiraat {lmi ABD

[lahiyat Fakiiltesi lisans mezunu olup,
Temel Islam Bilimleri alaninda tezli
yiiksek lisans yapmig olmak ve
belgelendirmek kaydiyla lisans sonrasi
len az 3 yil is tecriibesi olmak ve
Hafizlik belgesi bulunmak.

Glimiishane Meslek Yiiksekokulu
insaat Boliimii 1 6 Opr.Gor. 70 -
ingaat Teknolojisi Programi

Insaat Miihendisligi lisans mezunu olup,
insaat Miihendisligi Anabilim Dalinda
tezli yiiksek lisans yapmig olmak ve
belgelendirmek kaydiyla lisans sonrast
len az 5 yil ilgili alanda is tecriibesine
sahip olmak.

BASVURU/ON DEGERLENDIRME/SINAV TARIHLERI VE BASVURU YERI

Duyuru Baglama Tarihi :27/12/2021

Son Bagvuru Tarihi :10/01/2022

On Degerlendirme Tarihi 1 12/01/2022

Sinav Giris Tarihi 1 14/01/2022

Sonug¢ Agiklama Tarihi :17/01/2022

Kabul Edilecek Bagvuru Sekli : Sahsen veya Posta ile
Bagvuru Adresi : 1lgili Birimlere yapilacaktir.

Sonuglarin Agiklanacag: Internet Adresi : www.gumushane.edu.tr




GENEL SARTLAR

1- 657 say1l1 Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar tasimak

2- ALES’ten en az 70, Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul ed ilen
bir smnavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi smav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai
degerlendirme asamalarinda ALES puan 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liikk ve 5°lik not sistemlerinin
100°liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine Universitemiz
senatosu karar verir

4- Yabanci dille egitim ve 0gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim
dilinde; bilim alan1 yabanc1 dille ilgili kadrolara yapilacak dgretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci
maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek {izere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;
yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir
dilde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

OZEL SARTLAR

1- Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek icin ilana ilk bagvuru tarihi itibariyla otuz bes yasini1 doldurmamis olmak gerekir.

2- Arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak gerekir.

3- Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart1 aranir. Ancak Meslek yiiksekokullarmin
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu
olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

ISTENEN BELGELER VE ONEMLI NOTLAR

Bagvuruda Istenen Belgeler:

1- Adaym bagvuracagi Fakiilte/MY O/Y.Okulu’nu, kisisel yazisma adresini ve telefon numaralarini belirten dilekgesi,

(http://www.gumushane.edu.tr/tr/idari/daire-baskanliklari/personel-daire-baskanligi/formlar adresinden Akademik Kadro Bagvuru Formu)

2- Ozgecmis,

3- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge

4- Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora mezuniyet belgelerinin fotokopisi veya e-Devlet ¢iktist (Yurtdisindan alman diplomalarin denkliginin
onaylanmis olmasi gerekmektedir.)

5- Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora transkript fotokopileri,



6- ALES Belgesi,

7- Yabanci Dil Belgesinin fotokopisi (KPDS, UDS veya muadili),

8- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi,

9- Fotograf (1 adet)

10- Onayh Hizmet/Tecriibe Belgesi (Onemli Notlar kisminda ayrimtilar1 yer almaktadir.)

Onemli Notlar:

1- Posta ile yapilacak bagvurularin son basvuru tarihine kadar bagvuru yapilacak birime ulagmasi gerekmektedir.

2- Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, ayn1 ilan donemi i¢inde birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurulari
degerlendirilmez.

3- Onayli Hizmet/Tecriibe belgesi; hizmetin yerine getirildigi kamu kurum ve kurulugsu/sirket/firmadan hizmet belgesi veya onayli bir yaziyla
belgelendirilmelidir.

4- Onayli Hizmet/Tecriibe belgesi ile birlikte ¢alisilan siirelere ait SGK ¢iktisinin da gonderilmesi gerekmektedir. Yalnizca SGK ¢iktis1 kabul
edilmeyecektir.

5- Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak sart1 yer alan ilanlarda, 6grenci belgesi ve ilgili transkriptinde gonderilmesi zorunludur.

6- Yiiksek Lisans ve Doktora yapiyor veya yapmis olmak sart1 yer alan ilanlarda, ilanda belirtilen anabilim dalinin/bilim dalinin/alanin mezuniyet
belgesinde/6grenci belgesinde/transkriptte veya onayli resmi yazida belirtilmis olmas1 gerekmektedir.

7- Ilan 6zel sartinda sertifika/belge istenmis ise bu belge ve/veya sertifikalarinda gonderilmesi gerekmektedir.

8- Siiresi icinde yapilmayan bagvurular ve eksik belgeli dosyalar degerlendirmeye alinmayacaktir.

9- Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

10- Universitemiz smav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakl1 tutar. Universite web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat
mabhiyetindedir. Kisilere ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

11- Bagvuracak adaylarin Bagvuru formunda bulunan flan Sira Numarasmni mutlaka belirtmeleri gerekmektedir.

MUAFIYET

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarimin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarma atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarin da 6gretim elemani
kadrolarinda ¢aligmis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Genel Sartlar Baglig1 altinda yer alan 4. madde kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki Meslek yiiksekokullarmin 6gretim elemani
kadrolarma yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.
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Giimiishane Universitesi Rektérliigiinden:
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayih Kanunun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y6netmeliginin ilgili maddeleri

uyarinca &gretim ilyesi alinacaktir. Bagvuracak adaylarin Universitemizin web sayfasinda yayinlanan “Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri Yonergesi”’nde belirtilen kriterleri tagimalari gerekmektedir. Ayrica adaylarin fakiiltelerin veya 4 yillik
yiiksekokullarin ilgili béliimlerinden mezun olmalar: (Yurt disindan alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu’nca onaylanmis olmasi sarttir.),
657 sayili Kanunun 48. maddesindeki genel ve 6zel sartlart saglamis olmalar1 gerekmektedir.

Profesér kadrolar1 devamli statide olup, basvuracak adaylar (https:/personel. gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/)
adresinden temin edecekleri “Akademik Kadro Bagvuru Formu Ogretim Uyesi” dilekgelerinde, bagvurduklari anabilim dalim belirterek, ekinde 2 adet
fotograf, niifus clizdan 6rnegi, lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet belgeleri ve dogentlik sinavini basardigina iligkin belgenin onayl 6rnekleri ile
O0zgeecmis, yayin listesi ve yayinlardan olusan dosyay1 6 takim halinde Personel Daire Bagkanligina vereceklerdir. (Herhangi bir kurumda ¢alisanlar bu
hizmetlerini gosterir belgelerini eklemeleri gerekmektedir.)

Dogent kadrolar1 devamli statiide olup, basvuracak adaylar (https:/personel. gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlat/)
adresinden temin edecekleri “Akademik Kadro Basvuru Formu Ogretim Uyesi” dilekcelerinde, basvurduklari anabilim dalii belirterek, ekinde 2 adet
fotograf, niifus clizdan 6rnegi, lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet belgeleri ve dogentlik sinavini basardigina iligkin belgenin onayli 6rnekleri ile
Ozgecmis, yaymn listesi ve yaymlardan olusan dosyayr 4 takim halinde Personel Daire Baskanligina vereceklerdir. (Herhangi bir kurumda g¢alisanlar bu
hizmetlerini gosterir belgelerini eklemeleri gerekmektedir.)

Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina bagvuracak adaylar (https:/personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/)
adresinden temin edecekleri “Akademik Kadro Bagvuru Formu Ogretim Uyesi” dilekgelerinde, bagvurduklari anabilim dalim belirterek, 2 adet fotograf,
niifus cilizdan 6rnegi, diploma (lisans, yiiksek lisans, doktora veya uzmanlik belgelerinin onayli 6rnekleri), Dil Belgesi (Yiiksekdgrenim Kurulu tarafindan
belirlenen merkezi dil smavindan en az 55 puan veya uluslar aras1 gecerliligi Yiiksekdgrenim Kurulu tarafindan kabul edilen dil sinavindan denk bir puan
almis olmak.) ile birlikte dzge¢mis, yayin listesi ve yaymlarindan olusan dosyalarini 4 takim halinde vereceklerdir.(Herhangi bir kurumda ¢alisanlar bu
hizmetlerini gosterir belgelerini eklemeleri gerekmektedir.)

Bagvurular gazetede ilan edildigi tarihten itibaren 15 giin siire icerisinde Doktor Ogretim Uyesi kadrolar icin ilgili birime dogent ve profesor
kadrolar1 i¢in Personel Dairesi Bagkanligi’na yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurularda postada meydana gelen gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

Bagvuruda bulunan adaylarin, basvurduklar kadro ile ilgili 2547 sayili Kanunun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeliginin ilgili
maddeleri ile “Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri Yo6nergesi”’nde aranan kosullar1 saglamadig
sonradan tespit edilmesi halinde bu adaylarin atamas: yapilmayacak ve basvurular iptal edilecektir.



Not: Kadrolara basvuracak adaylar Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Y&nergesindeki Atama

Bilgi Formunu doldurmalar1 gerekmektedir.((https://personel.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%c3%a7-kontrol/dok%c3%bcmanlar/formlar/) adresinden temin

edilecektir.)
SIRA . R
NO FAKULTE-MYO BOLUM ABD/PROGRAM UNVAN |DERECE|ADET SARTLARI
o . . Dogentligini Maliye Bilim
Iktisadi ve Idari Bilimler . e Biitge ve Mali Planlama .
1 . Maliye Boliimii Dogent 1 1 Alanindan almis olmak, biitce
Fakiiltesi ABD
alaninda galismalar1 olmak.
e Isletme Miihendisligi Bolimiinde
e e Yonetim Biligim . L . . )
Iktisadi ve Idari Bilimler . . 'Y 6netim Bilisim Sistemleri L Doktora yapmis olup, Ynetim
2 . Sistemleri Dr.Ogr.Uyesi 3 1 o .
Fakiiltesi ABD Biligim Sistemleri alaninda
Bolimii
calismalar1 bulunmak
o Hemsirelik, Fizik veya Fen
Torul Meslek Tibbi Hizmetler ve . . e o .
3 R . o Optisyenlik Programi Dr.Ogr.Uyesi 3 1 | Bilgisi alanlarindan birinde
Yiiksekokulu Teknikler Boliimii
Doktora yapmis olmak.
Cocuk Gelisimi, Okul Oncesi
Glimiishane Saglik . Egitimi, Psikolojik Rehberlik ve
. . Cocuk Bakimi ve Genglik] L U,
4 Hizmetleri Meslek . . Cocuk Gelisimi Programi | Dr.Ogr.Uyesi 3 1 Danigmanlik veya Sinif
Hizmetleri Bolumi . .
Yiiksekokulu Ogretmenligi Alaninda Doktora
yapmis olmak.
Isletme Anabilim Dalinda
[rfan Can Kose Meslek [Y&netim ve Organizasyon . e Doktora yapmis olup Pazarlama
5 R o Lojistik Progranmu Dr.Ogr.Uyesi 3 1 L
Yiiksekokulu Boliimii ve lojistik alaninda ¢aligmalar1
bulunmak.




Makine Miihendisligi Enerji

Glimiishane Meslek  |Elektronik ve Otomasyon . e Anabilim dalinda doktora yapmis
6 . . Mekatronik Programi Dr.Ogr.Uyesi o
Yiiksekokulu Bolimii olup, kurutma teknikleri iizerine
caligmalar yapmis olmak.
. Turizm Isletmeciligi alaninda
. . Turizm ve Otel ]
Sosyal Bilimler Meslek | Otel Lokanta ve Ikram . . e doktora yapmis olmak ve yiyecek]
7 R . . Isletmeciligi Dr.Ogr.Uyesi . . o
Yiiksekokulu Hizmetleri Bolimii p ve igecek hizmetleri yonetimi
rogrami
& alaninda ¢aligmalar1 bulunmak.
. o . Isletme alaninda doktora yapmus
Sosyal Bilimler Meslek [Yonetim ve Organizasyon Saglik Kurumlari e .
8 . e . . Dr.Ogr.Uyesi olup marka degeri konusunda
Yiiksekokulu Bolimii Isletmeciligi Programi1
calismalar1 bulunmak.
Bilgisayar Miihendisligi alaninda
Miihendislik ve Doga | Yazilim Miihendisligi Yazilim Mithendisligi e doktora yapmis olup, derin
9 > . ; Dr.Ogr.Uyesi o .
Bilimleri Fakiiltesi Bolimii ABD ogrenme ile ilgili akademik
caligmalar yapmis olmak.
Yakingag Tarihi Anabilim
. . e o il e Dalinda Doktora Yapmis Olup
10 Edebiyat Fakiiltesi Tarih Bolimii Yakingag Tarihi ABD | Dr.Ogr.Uyesi . .
Osmanli Tegkilat tarihi alaninda
caligmalari bulunmak.
Tiirk Dili ve Edebiyati
rograminda Doktora yapmi1
. o Tiirk Dili ve Edebiyati . . .l e prog . yapriis
11 Edebiyat Fakiiltesi Bolimi Yeni Tiirk Edebiyati ABD| Dr.Ogr.Uyesi olup Cagdas Tiirk Romaninda
Sliimii

Yabancilagma iizerine ¢aligmalari|

bulunmak.

ilgililere duyurulur.
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