Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak

Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmelik hiikiimleri geregince asagida unvani, nitelikleri ve sayisi belirtilen

kadrolara 6gretim eleman1 alinacaktir.
Duyuru Baglama Tarihi
Son Bagvuru Tarihi

: 22 Temmuz 2022

: 05 Agustos 2022

On Degerlendirme Sonuglarinin Duyurulma Tarihi : 12 Agustos 2022

Giris Siavi Tarihi : 18 Agustos 2022
Sonug Agiklama Tarihi : 24 Agustos 2022
ILAN ANABILIM ALES BASVURU YERI
NO BIRIMI BOLUMU DALI/ UNVANI ADEDI | PUAN ILAN OZEL SARTI BASVURU
PROGRAMI TURU ADRESI
Hukuk Fakdltesi veya tarih lisans
S .. . Adalet Meslek
.o . mezunu ve ilgili alanlarin birindetezli N
. Ogretim . . . Yuiksekokulu
Adalet Ceza Infaz ve . N yiiksek lisans yapmis olmak. Lisans e
. . Gorevlisi SOz L . . Miidiirligi
2022301 Meslek Hukuk Guvenlik 1 mezuniyeti sonrast kamuda giivenlik L
. . . (Ders EA . . Tashgiftlik
Yiiksekokulu Hizmetleri hizmetleri alaninda en az on yil galisma .
verecek) o Kamptust
deneyimi ve zel giivenlik alaninda ders
o TOKAT
verme deneyimi olmak.
Artova Ogretim Veterinerlik lisans mezunu olmak.
o Laborant ve Gorevlisi SAY Laboratuvar yonetimi ile laboratuvar ve
2022302 Meslek Veterinerlik . 1 . .
. Veteriner Saglik (Ders EA teknik ekipman kullanim uzmanlig
Yiiksekokulu . .
verecek) egitimlerini almig olmak Artova Meslek
iktisat alaninda lisans ve tezli yiiksek Yiksekokulu
. Ogretim lisans mezunu olmak. Yiksek lisans Miidiirliigii
Artova Finans . o . R
. Gorevlisi SAY mezuniyeti sonras1 yiiksekdgretim Artova / TOKAT
2022303 Meslek Bankacilik ve Maliye 1 .
. . (Ders EA kurumlarinda en az bir egitim-6gretim
Yiiksekokulu Sigortacilik . . . hl
verecek) donemi alan dersi verme deneyimi
olmak




Elektrik-Elektronik Mithendisligi lisans

. Ogretim . -
Artova Mulkiyet . L mezunu ve Is Sagligi ve Giivenligi
Is Saghig: ve Gorevlisi SAY j )
2022304 Meslek Koruma ve . alaninda tezli yiiksek lisans yapmis
; L Giuvenligi (Ders EA .
Yuiksekokulu Guvenlik K olmak. Radyografide Radyasyondan
verece
Korunma ile ilgili egitim almig olmak.
- Ogretim Erbaa Meslek
inans-
Erbaa Meslek Bankacilik ve Gorevlisi SAY Matematik alaninda lisans, yiikseklisans Yiiksekokulu
2022305 Bankacilik ve
Yiiksekokulu . Sigortacilik (Ders EA ve doktora mezunu olmak. Miidiirliigii Erbaa/
Sigortacilik
verecek) TOKAT
Saglik yonetimi alaninda lisans ve tezli
Erbaa Saglik ) ) Ogretim yiiksek lisans mezunu olmak. Lisans
X i Tibbi Tibbi . ..
Hizmetleri . . Gorevlisi SOz mezuniyeti sonrasi saglik kurumlarinda
2022306 Hizmetler ve Dokiimantasyon ; . .
Meslek . . (Ders EA en az bir yil is tecriibesi ve Erbaa Saglik
. Teknikler ve Sekreterlik ) ) . .
Yuksekokulu verecek) Yiiksekogretim Kurumlarinda dgretim Hizmetleri
elemani olarak ¢aligma deneyimi olmak Meslek
Hemsirelik veya saglik memurlugu Yiiksekokulu
Erbaa Saglik Tibbi Ogretim lisans mezunu olup Acil TipHemsireligi | Midirligi Erbaa/
1001 .
Hizmetleri . Ik ve Acil Gorevlisi SAY alaninda tezli yiiksek lisans yapmis TOKAT
2022307 Hizmetler ve . o
Meslek Teknikl Yardim (Ders EA olmak. Lisans mezuniyeti sonrasi
eknikler
Yuiksekokulu verecek) hemgirelik alaninda en az bes yil is
deneyimi olmak
Bilgisayar Mithendisligi lisans ve
Ogretim yiiksek lisans mezunu olmak. Yiksek Pazar Meslek
2022308 Pazar Meslek Bilgisayar Bilgisayar Gorevlisi SAY lisans mezuniyeti sonrasi Y uiksekokulu
Yuksekokulu | Teknolojileri Programciligi (Ders EA Yiiksekogretim Kurumlarinda 6gretim Miidirligii Pazar/
verecek) elemani olarak en az iki y1l ¢aligma TOKAT

deneyimi olmak




Okul Oncesi Ogretmenligi, Cocuk

Gocuk Ogretim L .
b . N Geligimi ve Egitimi veya Anaokulu
Pazar Meslek Bakimi ve L Gorevlisi SOz L
2022309 . . Cocuk Gelisimi Ogretmenligi lisans mezunu olmak ve bu
Yiksekokulu Genglik (Ders EA o o . Pazar Meslek
. . alanlarin birinde tezli yiiksek lisans .
Hizmetleri verecek) Yuksekokulu
yapmis olmak.
- - Midirliigii Pazar/
Ogretim
Sosyal o . . : S TOKAT
Pazar Meslek . . Gorevlisi SOz Sosyal Hizmet lisans ve tezli yliksek
2022310 i Hizmet ve Sosyal Hizmetler .
Yuksekokulu (Ders EA lisans mezunu olmak.
Danismanlik
verecek)
Ogretim SAY Devlet Konservatuvari Geleneksel Turk
L Guzel Gorevlisi Miizigi lisans mezunu olup Tiirk Miizigi
2022311 Rektorliik EA . .
Sanatlar (Ders 507 alaninda tezli yiiksek lisans yapmis
verecek) olmak Rektorlik
Konaklama igletmeciligi lisans mezunu Personel Daire
olup turizm isletmeciligi alaninda tezli Baskanlig
Ogretim yiiksek lisans yapmis olmak. En az 3yili Tasheiftlik
- Kalite Koordinatorligiinde Gorevlisi s6z yiiksekogretim kurumlarinin kalite Kampuisut /
2022312 Rektorliik i - , . ,
gorevlendirilmek tizere (Uygulamali EA birimlerinde olmak Gizere kamuda TOKAT
Birim) toplam on yil is tecriibesi olmak. Ig
Tetkik ve Temel Kalite Yonetimi
Egitimlerini almig olmak.
Ingiliz Dili ve Edebiyati, ingilizce
. L Lo Tokat Meslek
.o . Ogretmenligi, Ingilizce Miitercimlik ve .
Uygulamali Ogretim . e Yiiksekokulu
Yabanci C . SAY Terciimanlik veya Amerikan Kltlrd ve e
Tokat Meslek . Ingilizce Gorevlisi . . Miidiirliigi
2022313 R Diller ve ) . EA Edebiyati lisans mezunu olup bu L
Yiiksekokulu o Cevirmenlik (Ders i .. - . Tashgiftlik
Kaltarler . SOz alanlarin birinde tezli yiiksek lisans L
(Ingilizce) verecek) o Kampuist /
yapmig olmak. Yabanci dil (Ingilizce)
TOKAT

puani 85 ve iizeri olmak.




Biyoloji lisans mezunu olmak. Tibbi
patoloji veya tibbi mikrobiyoloji

Tokat Saglk Ogreti
. ag{ Tibbi Patoloji fgre H_n, anabilim dallarindan birinde tezli yliksek
Hizmetleri . Gorevlisi SAY . . .
2022314 Meslek Hizmetler ve Laboratuvar (Ders EA lisans yapmis olmak. Lisans mezuniyeti Tokat Saghk
. Teknikler Teknikleri sonrasl lglincii basamak saglik Hizmetleri
Y uksekokulu verecek)
kurumlarinin laboratuvarlarinda en az Meslek
bes yil is deneyimi olmak. Yiksekokulu
Biyomiihendislik alaninda tezli yiiksek Miidiirliigii
. .. lisans, Biyomalzeme ve Doku Tashgiftlik
Tokat Saghk . Ogretim . o -
. . Tibbi . . Miihendisligi alaninda doktora yapmis Kampst /
Hizmetleri . Tibbi Laboratuvar Gorevlisi SAY . . L
2022315 Hizmetler ve L olmak. Yiksek lisans mezuniyetisonrasi TOKAT
Meslek . Teknikleri (Ders EA . . .
. Teknikler yiiksekogretim kurumlarinda en az bir
Y tiksekokulu verecek) el .
egitim-6gretim donemi alan dersi verme
deneyimi olmak
Grafik lisans mezunu olup grafik
.o . tasarimui alaninda tezli yiiksek lisans Turhal
Turhal Ogretim SAY Imak. Lisans mezuniyeti Uygulamal
apmis olmak. Lisans amali
Uygulamali Grafik ) Gorevlisi yapmis Y . eu L
2022316 o Grafik Tasarimi EA sonrasi kamuda grafik alaninda en az 3 Bilimler Fakdiltesi
Bilimler Tasarimi1 (Ders s6Z eal Vitksekéareti Dekanlis Turhal /
. 1l galisma ve Yiiksekogretim ekanligi
Fakiiltesi verecek) i ealls € £

kurumlarinda en az iki egitim-6gretim
yili alan dersi verme deneyimi olmak

TOKAT

ISTENILEN BELGELER:
-Bagvuru Formu ve Dilekge (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)
-ALES Belgesi (Sonug belgesi kontrol kodu olan internet ¢iktist)
-Yabanci Dil Belgesi (OSYM tarafindan es degerliligi kabul belgelerin kontrol kodu olan internet ¢iktisi, diger sinav sonug belgelerinin ash veya
noter onayli sureti)
-Lisans Mezuniyet Belgesi ve Transkript (Barkodlu e-Devlet ¢iktilar1) (Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi ve
bagvuru evraklarma eklenmesi gerekir)
-Tezli Yiksek Lisans Mezuniyet Belgesi ve Transkript (Barkodlu e-Devlet ¢iktilar1) (Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmig
olmasi ve bagvuru evraklarina eklenmesi gerekir)



-Doktora Mezuniyet Belgesi ve Transkript (Barkodlu e-Devlet ¢iktilar1) (Yabanct iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmig olmasi ve
bagvuru evraklarina eklenmesi gerekir) (Doktora bitirmis olma sart1 olanlar i¢in)

-Askerlik Terhis veya Tecil Belgesi (Bakaya durumda olmamak) (Barkodlu e-Devlet ¢iktis1)

-Deneyim Belgesi (Asli) (Devlet memuru olanlardan ilanda belirtilen alanda calistigini gosterir belgelerin asillari, sigortalr olarak ¢alisanlardan SGK
hizmet dokiimii ve ilgili alanda ¢alistigin1 gosterir belgelerin asillari) (Yiiksekogretim Kurumlarinda ders verme deneyimi ile ilgili kurumdan alinacak onayli
belge)

-Hizmet Belgesi (Devlet memuru olarak ¢alismig veya halen ¢aliganlardan istenecektir.)

-Ozgegmis

-Nifus Cuzdan Sureti (6nyiiz)

-Fotograf (1 adet)

-Akademik Personel Aday1 Acik Riza Metni (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

-Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni (http://personel.gop.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

Genel Sartlar (ilgili Yénetmelik Geregince):

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

2. ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
simnavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’lik ve 5’lik not sistemlerinin
100’liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolar karar verir.

4. Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki dgretim gorevlisi kadrolaria yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalar1 ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek tizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekogretim kurumlarimin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

Ozel Sartlar (lgili Yonetmelik Geregince):

1. Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.



2. Meslek yiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan
alanlardaki programlarin dgretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil
tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

3. Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki uygulamali dersleri vermek iizere istihdam
edilecek 6gretim gorevlilerinde, her program igin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan karar verilen sayidaki dgretim gorevlisi kadrosu i¢in gegerli olmak
tizere, lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az dort y1l mesleki tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Muafiyet:

1. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, ilgili
yonetmeligin 7. maddesinin dordiincii ve besinci fikralari kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda
Ogretim eleman kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2. Meslek yiiksekokullarinin, ilgili yonetmeligin 6. maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolart haricindeki &gretim
elemant kadrolarina yapilacak basgvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ACIKLAMALAR:

1. Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolara Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarna iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelikte belirtilen sartlari tasiyor olmak.

2. ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’lik ve 5’lik not sistemlerinin
100’1k not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°likk not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolar karar verir.

4. Adaylar ayn1 bagvuru takvimi igerisinde sadece bir kadroya bagvurabilirler, birden fazlasina miiracaat eden adaylarin tiim bagvurulari gegersiz
sayilacaktir. Hangi kadroya bagvurduklarini dilekgede belirtmelidirler. (ilan no ile)

5. Bagvurular kadrolarin a¢ildig: birimlere sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Posta ile yanlislikla farkli birimlere yapilan basvurulardan basvuru
sahibi sorumludur.

6. Eksik ve imzasiz-onaysiz veya barkodu olmayan belgelerle yapilacak bagvurular ile siiresi icinde yapilmayanlar kabul edilmeyecektir. Posta ile
yapilacak bagvurular son basvuru tarihine kadar ilgili birime ulagsmalidir.

7. Belgelerde onaylayanin adi soyadi, unvani, miihiir olmali, bu bilgiler ve miithriin okunakli, onaylama tarihinin giincel olmasi gerekir.

8. ilanin her asamasinda kadronun iptal edilme hakki Universitemize aittir.

8351/1-1



