Avrasya Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI

Universitemizin asagida yazili birimlerine 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri “Ogretim
Uyesi Disindaki Ogretim Elemani kadrolarina yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav
ile Giris Smnavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik’in ilgili hiikiimlerine gore
Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gérevlisi alinacaktir.

OKUL

BOLUM/
PROGRAM

OGRETIM
GOREVLISI

OZEL SARTLAR

SAGLIK BILIMLERI
FAKULTESI

Hemsirelik

Gocuk saghg ve hastaliklari hemsireligi, i¢
hastaliklari hemsireligi, dogum ve kadin
hastaliklari hemsireligi, ameliyathane
hemsireligi, hemsirelik esaslari veya
hemsirelikte yonetim alanlarin birinde tezli
yiiksek lisans yapmis olmak.

Ebelik

Gocuk saghg ve hastaliklari hemsireligi, i
hastaliklari hemsireligi, dogum ve kadin
hastaliklari hemsireligi, ameliyathane
hemsireligi, hemsirelik esaslari veya
hemsirelikte yonetim alanlarin birinde tezli
yliksek lisans yapmis olmak.

Gocuk Geligimi

Psikoloji Bolimii lisans mezunu olmak, sosyal
psikoloji alaninda tezli yiksek lisans yapmis
olmak ve doktora yapiyor olmak

Gocuk Gelisimi ve Egitimi, Cocuk Sagligi ve
Egitimi, Klinik Psikoloji, Cocuk Sagligi ve
Hastaliklar Hemsireligi veya Ruh Sagligi ve
Hastaliklari Hemsireligi alaninda yiksek lisans
yapmis olmak

MUHENDISLIK/
MIMARLIK
FAKULTESI

Bilgisayar Miihendisligi

Bilgisayar Mihendisligi, Yazilim Mihendisligi,
Bilgisayar ve Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar
Bilimleri, Bilgisayar Teknolojisi ve Biligim
Sistemleri veya Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi béliimd lisans
mezunu olmak ve bu alanlarin birinde tezli
yiiksek lisans yapmis olmak.

Elektrik/
Elektronik Mihendisligi

Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Elektronik ve
Haberlesme Mihendisligi, Elektrik
Muhendisligi, Elektronik Mihendisligi veya
Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi boltimi
lisans mezunu olmak ve bu alanlarin birinde
tezli yuksek lisans yapmis olmak.

SAGLIK
HIZMETLERI
MESLEK
YUKSEKOKULU

Odyometri

Odyoloji, isitme Engelliler Ogretmenligi, Optik
ve Akustik Miihendisligi veya Ozel Egitim

Ogretmenligi Lisans mezunu olmak ve
alaninda tezli yiksek lisans yapmis olmak.

ilk ve Acil Yardim

Hemsirelik, Acil Yardim ve Afet Yonetimi veya
Hemsirelik ve Saglik Hizmetleri Ogretmenligi
Bolimi lisans mezunu olmak ve bu alanlarin
birinde tezli ylksek lisans yapmis olmak.




SAGLIK
HIZMETLERI
MESLEK
YUKSEKOKULU

Gocuk Geligimi

Cocuk Gelisimi veya Okul Oncesi Ogretmenligi
lisans mezunu olmak ve bu alanlarin birinde
tezli yliksek lisans yapmis olmak.

Anestezi

Hemsirelik, Acil Yardim ve Afet Yonetimi veya
Hemsirelik ve Saglik Hizmetleri Ogretmenligi
B6lumi lisans mezunu olmak ve cerrahi
hemsirelik alaninda veya bu alanlarin birinde
tezli ylksek lisans yapmis olmak.

Eczane Hizmetleri

Eczacilik Fakiiltesi lisans mezunu olmak ve
alaniyla ilgili tezli yiiksek lisans yapmis olmak.

Ortopedik Protez ve
Ortez

Ortopedik Protez ve Ortez, Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon veya Ortez-Protez lisans
mezunu olup bu alanlarin birinde tezli yliksek
lisans yapmis olmak,

MESLEK
YUKSEKOKULU

Adalet

Hukuk Fakiltesi mezunu olup alaninda tezli
yiksek lisans yapmig olmak.

Moda Tasarimi

Moda Tasarimi, Giyim Ogretmenligi, Moda
Giyim Tasarimi, Moda ve Tekstil Tasarimi,
Tekstil Mihendisligi veya Hazir Giyim
Ogretmenligi bélimlerinin birinden lisans
mezunu olup bu alanlardan birinde tezli yuksek
lisans yapmis olmak ve Yiiksekdgretim
kurumlarinda en az 2 yil ders verme
deneyimine sahip olmak.

Ascilik

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Gastronomi
veya Yiyecek icecek Hizmetleri Yonetimi
Lisans mezunu olup lisans mezuniyeti
sonrasi alaninda en az 2 yll tecriibeye sahip
olmak veya alaninda tezli yiiksek lisans
yapmis olmak,

Uygulamali Ingilizce ve

ingiliz Dili ve Edebiyati, Amerikan Killtiirii ve
Edebiyati, Ingilizce Miitercim Terciimanlik,
ingilizce Dil Bilimi, Ingiliz Dili Egitimi, Ingilizce
Ogretmenligi bélimlerinin birinden lisans

%?:;Ei’;“;( mezunu olup bu alanlardan birinde tezli yiiksek
lisans yapmis olmak.
(ingilizce Yabanci Dil Puani en az 85
olmalidir.)
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi,
Bilgisayar ve Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar
el
Programciligi

Teknolojileri Ogretmenligi bélimii lisans
mezunu olmak ve bu alanlardan birinde tezli
yiksek lisans yapmis olmak.

Halkla lligkiler ve
Tanitim

Halkla iligkiler ve Tanitim, Gorsel lletisim
Tasarimi, Halkla ligkiler, Halkla lligkiler ve
Reklamcilik veya Reklamcilik ve Halkla liskiler
lisans mezunu olmak ve bu alanlardan birinde
tezli ylksek lisans yapmis olmak.




Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Gida
UYGULAMALI . M.Lljher.1d|.sll.g| veya Yiyecek Igegek H|zmet|er| .
BILIMLER Gastronomi ve Mutfak ) Yonetimi Lisans mezunu olup lisans mezuniyeti
- Sanatlari sonrasi alaninda en az 2 yll tecriibeye sahip
YUKSEKOKULU - :
olmak veya alaninda tezli ylksek lisans yapmig
olmak,
- ARASTIRMA "
OKUL BOLUM/PROGRAM GOREVLIS] OZEL SARTLAR
Fakilte veya ylksekokullarin hemsirelik
o bdliminden mezun olmak. Hemsirelik anabilim
Hemsirelik 2 dalinda ytiksek lisans veya doktora yapiyor
SAGLIK BILIMLERI oy y y yapy
FAKULTESI -
ULTES Ebelik veya dogum kadin hastaliklari
Ebelik 2 hemsireligi alaninda ytiksek lisans veya
doktora yapiyor olmak.
Elektrik- Elektronik 1 Elektrik- Elektronik Mihendisligi alaninda
Mihendisligi yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.
insaat Miihendisligi 1 Insaat Mihendisligi alaninda yuksek lisans
. L veya doktora yapiyor olmak.
MUHENDISLIK Makine Miihendisligi alaninda ytiksek lisans
MIMARLIK Makine Mihendis!igi 1 9 y
FAKULTESI veya doktora yapiyor olmak.
. . N Bilgisayar Miihendisligi alaninda yiiksek lisans
Bilgisayar Miihendisligi 1
veya doktora yapiyor olmak.
Harita Mihendisiig 1 Harita Mihendisligi alaninda yiksek lisans
veya doktora yapiyor olmak.
UYGULAMALI Gastronomi ve Mutfak Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Gida
BILIMLER Sanatlan 1 Miihendisligi veya Gastronomi alaninda yiiksek
YUKSEKOKULU lisans veya doktora yapiyor olmak.
Isletme 1 Isletme alaninda yuksek lisans veya doktora
yapiyor olmak.
IKTISADI VE IDARI Siyaset B”I|Imll vg Kamu 1 S.I.yaset .BI|ImI ve Kamu Yonetimi alaninda
BILIMLER Yonetimi yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.
FAKULTES] Maliye 1 Maliye alaninda yiiksek lisans veya doktora
yapiyor olmak.
Uluslararas! liskiler 1 Uluslararasi lligkiler alaninda ylksek lisans
veya doktora yapiyor olmak.

Son Bagvuru Tarihi: flammizin Resmi Gazete’ de yaymlandigi tarihten itibaren
15.ginddr.

Basvuru Baslangic Tarihi 18.08.2021 | Sinav Girig Tarihi 15.09.2021
Son Bagvuru Tarihi 01.09.2021 | Sonug Agiklama Tarihi 20.09.2021
C")n. pegerlendirme Aciklama 08.09.2021 S.onu.(,:larln Agiklanacag! internet
Tarihi Sitesi

Sahsen veya Posta Ile (Postadaki gecikmelerden ve eksik belgelerden kurumumuz
sorumlu degildir.)

A.GENEL SARTLAR:

1. 657 sayili Devlet Memurlar:i Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2. Akademik ve Lisansiistii Egitim Sinavindan (ALES) en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil siavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul
edilen bir siavdan bu puan muadili bir puan almig olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden
yararlanmay1 talep edenlerin basgvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlari kanitlamalari halinde
6n degerlendirme ve nihai degerlendirme agsamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir.

www.avrasyauniversitesi.com

Basvuru Sekli




3. Adaylarin not dokiim belgelerindeki (Transkript) dortliik/beslik not sistemlerinin
doniisiimii Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlilik tablosuna gore belirlenir. Not sisteminin
yiizlik olmas1 halinde yiizliik not esas alinir. Not Dokiiman belgesinde hem dortliik/beslik hem de
yiizlik not sisteminin olmasi halinde ilgili tarihte mezun olunan iniversitenin kullandig1 ve
adayin mezun oldugu resmi not sistemi esas alinir.

4. Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sartlarindan muaftir.

5. 1lgili yonetmeligin 6/4. maddesi kapsaminda alimacak dgretim gorevlileri igin dil puan
sart1 80 puandir.

B. OZEL SARTLAR:

1. Arastirma gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarin tezli yiiksek lisans, doktora veya
sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

2. Lisansiistii egitim 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili yonetmelikler geregince azami
stireleri yeniden baglayanlar ile azami siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile iligkileri kesilen
aragtirma gorevlileri ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.

KADROLARA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER

1. Ogretim Eleman1 Bagvuru Formu

2. Nifus Cuzdan Fotokopisi

3. Ozgecmis

4. Erkek adaylar icin askerlik durumlarini gosteren belge (e-Devletten alinabilir.)

5. Diploma, gegici mezuniyet belgesi ve ilanin 6zel sartlar boliimiinde istenen belgelerin
ve 0grenci belgelerinin onayli sureti (yabanct yiiksekdgretim kurumu mezunlarimin diplomalarinin
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gosteren onayli belge)

6. Lisans Transkripti (onayli)

7. ALES belgesi (OSYM’nin internet sayfasindan alinan tarih ve dogrulama kodu
bulunan orijinal belge) sonuglariin agiklandig: tarihten itibaren bes yil gegerlidir.

8. Yabanci Dil Belgesi (Asil ya da dogrulama kodu bulunan)

9. iki adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik veya biyometrik)

10. Alaninda tecriibe belgesi (onayli belge) (ilan edilen kadroya baglh olarak)

11. Sosyal giivenlik kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HiTAP) alinan Hizmet
Belgesi (Halen bir kamu kurumunda calismakta olanlar ile ayrilmig olanlar getireceklerdir.)
herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (e-Devlet vb.)

ONEMLI NOTLAR:

1. Bagvurunun sahsen veya posta ile yapilmasi gerekmektedir.

2. Sonuclar Universitemizin internet sitesinden (Www.avrasyauniversitesi.com) yayimlanacaktir.
Internet adresimizden yapilacak duyuru tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

3. Onayl istenen belgelerin, noterden veya resmi kurumlarca “asli gibidir” yapilarak
onaylanmasi gerekmektedir.

4. Adaylar tniversitemizce ilan edilen kadrolardan yalnizca bir kadroya basvuru
yapabilir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin bagvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden bagvurulara ve gergege
aykir1 beyan ihtiva eden bagvurulara iliskin sorumluluk bagvurana aittir.

6. Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin siavi gegersiz
sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmig olsa dahi iptal edilecek ve
higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

7. Universitenin /Idarenin uygun gérdiigii takdirde ilanmn her asamas iptal edilebilir.

8. e-Devlet kapist (www.turkiye.gov.tr)’ ndan alman kare kodlu mezun belgesi ve 6grenci
belgeleriyle bagvuru yapilabilecegi, soz konusu belgelerin dogrulugunun yiiksekdgretim
kurumlarinca sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgelerin
kullanilabilecegi, ancak atanmaya hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesi veya
ogrenci belgesinin asil veya onayli suretini getirmesi gerekmektedir.
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Avrasya Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemiz birimlerinde istihdam edilmek Uzere, 2547 sayilh Kanun ve ilgili

Yonetmelik Esaslart ile Devlet hizmetine girmede aranilan sartlara haiz aylik yoniinden “4857
sayil1 Is Kanunu” hiikiimlerine tabi olarak &gretim iiyeleri almacaktir.

Bagvuruda Gerekli Belgeler;

Profesorler: Bagvurduklar: boliimii belirten dilekgeleri, ekinde son alt1 ayda g¢ekilmis 2
adet vesikalik fotograf, 6zge¢cmis, niifus ciizdan 6rnegi, adli sicil kaydi olmadigina dair belge (e-
devlet) dogentlik belgesi ve diger grenim belgeleri YOK denklik belgesi (yurt disindan alinmus
diplomalar igin) Ingilizce Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da OSYM tarafindan esdeger kabul
edilen yabanci dil sinavi) bilimsel ¢alisma ve yaymlarini kapsayan 1 adet basili kopya ve 6 adet
dijital kopya (USB) olarak gonderilecektir.

Dogentler: Universitelerarast Kurulun Dogentlik bagvurulari i¢in uygulamaya koydugu
asgari bagvuru kosullarini saglamis olmak kosulu ile bagvurduklari bolimii belirten dilekge,
6zgegmis, dogentlik belgesi onayli sureti ile diger 6grenim belgeleri, Ingilizce Dil belgesi
(YOKDIL/YDS ya da OSYM tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil smavi) niifus clizdan
ornegi ile 2 (iki) adet fotograf, adli sicil belgesi olmadigina dair belge (e-Devlet) bilimsel galigma
ve yayinlarimi kapsayan 1 adet basili kopya ve 4 adet dijital kopya (USB) olarak gonderilecektir.

Doktor Ogretim Uyeleri: Basvurduklar1 kadroyu ve yabanci dilini belirten dilekge, 2 adet
fotograf, niifus clizdani 6rnegi, lisans, yliksek lisans ve doktora diplomalarinin onayli érnekleri ile
varsa UDS veya KPDS sonug belgelerini, 6zgecmis, Ingilizce Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da
OSYM tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil sinavi) niifus ciizdan 6rnegi ile 2 (iki) adet
fotograf, adli sicil belgesi olmadigina dair belge (e-Devlet) bilimsel ¢alisma ve yaymlarimni
kapsayan 1 adet basili kopya ve 4 adet dijital kopya (USB) olarak gonderilecektir.

Dogent veya Profesor kadrolarina bagvuracak adaylarn aranan kriterler basliginda
belirtilen alanlarda Dogentlik belgesine sahip olmalari gerekmektedir.

Ogrenim belgesini yurt disindan almis olanlarin denkliginin Universitelerarasi Kurulca
onaylanmig olmasi gerekmektedir. Bagvurular bu ilanin yayinlandig: tarihten itibaren 15 giin

icerisinde, Avrasya Universitesi Personel Daire Baskanligina sahsen veya posta ile yapilacaktir.

Kadro Unvani-Adedi

Fakillte-B8lim Dr. Ogr. Aranan Nitelik
Prof. Dog.

Uyesi

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Beden Egitimi ve Spor Anabilim dalinda doktora

Spor Bilimleri BIimu 1 2
yapmis olmak.
Ebelik, Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi,
Gocuk Saglig ve Hastaliklari Hemsireligi, Halk Saghg
Hemsireligi, Kadin Hastaliklari ve Dogum (Tip
Ebelik Balim ) ) ) Fakiiltesi), Cocuk Saghgi ve Hastaliklari ( Tip

Fakiiltesi), Aile Hekimligi ( Tip Fakiltesi), Halk Saghg
( Tip Fakiiltesi), alanlarinda uzmanhgini tamamlamis
olmak, doktora yapmis olmak veya dogentlik unvanini

almis olmak,



Gocuk Gelisimi ve Egitimi, Cocuk Sagligi ve Egitimi,
Klinik Psikoloji, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari
Hemsireligi veya Ruh Sagligi ve Hastaliklari
Hemsireligi alaninda doktora yapmis olmak

Cocuk Geligimi

Gocuk Sagligi ve Hastaliklari (Tip), Ruh Saghgi
Hastaliklari (Tip), Aile Hekimligi (Tip), Néroloji (Tip),
Enfeksiyon Hastaliklari veya Klinik Mikrobiyoloji (Tip)
alaninda uzmanligini tamamlamis olmak

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon veya Ergoterapi
alaninda doktora yapmis olmak

Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon

Tip Fakiltesi mezunu olup Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon, Ortopedi ve Travmatoloji, Néroloji,
Beyin ve Sinir Cerrahisi, Romatoloji Geriatri,
Kardiyoloji, G6giis Hastaliklari, Anatomi, Fizyoloji veya
Spor Hekimligi alaninda uzmanhgini tamamlamig
olmak.

Beslenme ve Diyetetik

Beslenme ve Diyetetik alaninda doktora yapmis olmak
veya Tip Fakiiltesi mezunu olup Gastroenteroloji veya
Endokrinoloji ve Metabolizma alaninda uzmanligini
tamamlamis olmak.

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

Tip Fakltesi mezunu olmak ve uzmanhgi psikoloji
alaninda yapmig olmak,

Psikoloji

Psikoloji veya PDR alt dallarindan birinde doktora
yapmis olmak.

ingiliz Dili ve Edebiyati

ingiliz Dili ve Edebiyati, ingilizce Ogretmenligi,
ingilizce Miitercim Terciimanlik lisans mezunu olmak
ve belirtilen alanlarin birinde doktora yapmis olmak

MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI

1

2

Bilgisayar Bilimleri anabilim dalinda doktora yapmis
olmak

Bilgisayar Mihendisligi

Bilgisayar Yazilimi anabilim dalinda doktora yapmis
olmak

Bilgisayar Donanimi anabilim dalinda doktora yapmis
olmak.

Haberlesme anabilim dalinda doktora yapmis olmak,

Kontrol anabilim dalinda doktora yapmig olmak.

Elektrik-Elektronik

isaret isleme anabilim dalinda doktora yapmis olmak,

Mihendisligi

Elektrik (Glig) anabilim dalinda doktora yapmig olmak.

Elektronik anabilim dalinda doktora yapmig olmak.

Yapi Malzemesi veya Yap! Isletmesi alaninda doktora
yapmig olmak

insaat Miihendisligi

Ulastirma alaninda doktora yapmis olmak

Hidrolik alaninda doktora yapmis olmak

Geoteknik alaninda doktora yapmis olmak




Konstriiksiyon ve Imalat alaninda doktora yapmis

! ! 2 olmak veya Dogent Unvani almig olmak.
1 1 1 Enerji alaninda doktora yapmig olmak veya dogent
unvani almis olmak.
Makine Miihendisligi Makine Teorisi ve Dinamigi veya Makine Teorisi
1 1 1 alaninda doktora yapmis olmak veya Dogent Unvani
almis olmak.
1 1 2 Termodinamik alaninda doktora yapmis olmak.
1 1 1 Mekanik alaninda doktora yapmis olmak.
1 1 3 Gida Teknolojileri anabilim dalinda doktora yapmis
Gida Mihendisligi olmak.
1 1 3 Gida Bilimleri anabilim dalinda doktora yapmis olmak.
Mimarlik 2 2 2 Mimarlik Anabilim dalinda doktora yapmis olmak.
1 1 Jeodezi-Olgme Teknigi alaninda doktora yapmis
olmak
1 1 Arazi Yonetimi alaninda doktora yapmis olmak
Harita Miihendisligi 1 1 Fotogrametri- Uzaktan Algilama alaninda doktora
yapmig olmak
1 1 Kartografya-Cografi Bilgi Sistemleri alaninda doktora
yapmis olmak

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

Doktorasini Uluslararasi lligkiler veya Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi ligkiler 2 2 2 Uluslararasi ligkiler alaninda yapmis olmak ve
alaninda yayinlari bulunmak.
Maliye alaninda doktora yapmis olmak ve alaninda
yayinlari bulunmak.
Siyaset Bilimi ve Kamu 1 1 1 Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi veya Kamu Yonetimi

Yonetimi alaninda doktora yapmis olmak

isletme 1 1 1 isletme alaninda doktora yapmis olmak

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Maliye 1 3 3

Tip Fakdltesi mezunu olup, uzmanhgini Géz

Optisyenlik 1 1 2
plsyent Hastaliklar alaninda yapmis olmak
Anestezi 1 1 1 Tip ngulte3| mezunu olup, Ane§te2|yolou ve
Reanimasyon alaninda uzmanligini yapmis olmak
Patoloj 5 9 ) Tip Fakiltesi mezunu olup Uzmanligini Patoloji
alanindan almig olmak,
Dis Protez Teknolojii 9 9 ) Dis Hekimligi Fakiltesi mezunu olup, ortodonti

alaninda uzmanligini veya dogentligini almig olmak.
Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu olup, gocuk dis sagligi
Agiz Dis Saghgi 3 3 3 veya agiz-dis-gene hastaliklari ve cerrahisi alaninda
uzmanhgini almis olmak,

UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Yiyecek-icecek
Gastronomi ve Mutfak isletmeciligi, Restoran Isletmeciligi, Mutfak Sanatlari

Sanatlari ve YOnetimi veya Gastronomi Lisans mezunu olup bu
alanlarin birinde doktora yapmis olmak,

Basvuru Adresi: Avrasya Universitesi Personel Daire Baskanligi, Adnan Kahveci Mah.,
Rize Cad. No: 226 Pelitli/TRABZON Tel: +90 462 334 64 44-45-47 rektorluk@avrasya.edu.tr
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