Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida isimleri yazihi birimlerine, 2547 say1li Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
48. maddesi ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin” ilgili maddelerine gore Ogretim Gérevlisi (Uygulamali Birim), Ogretim Gérevlisi (Ders Verecek) ve Arastirma Gorevlisi
alinacaktir.

BASVURU EVRAKI

1. Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Basvuru Formu (https://personel.istanbulc.edu.tr/tr/content/personel-daire-baskanligi-
formlar/pdb- formlari )

2. T.C. Niifus Clizdan1 / T.C. Kimlik Kart1 fotokopisi
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) formatlh Ozgegmis
ALES Sonug Belgesi
Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet biyometrik fotograf
Yabanci Dil Smav Sonug Belgesi (YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil stnavi veya esdegerligi kabul edilen smav sonug belgesi)
Askerlik Durum Belgesi (*)
Lisans ve Lisansiistii Diplomalar1 veya Gegici Mezuniyet Belgesi, Uzmanlik Belgesi (*)
Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarmim diplomalarimn YOK ve/veya Universitelerarasi Kurul tarafindan denkligini gosterir belge (*)

10 Lisans Transkript Belgesi (*)

11. Adli Sicil Kaydi Belgesi (*)

12. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar ile
ayrilmis olanlar) (*)

13. Lisansiistii egitim gordiigiine dair Ogrenci Belgesi (ilan edilen kadroya baglr) (*)

14. Tecriibe, Sertifika ve/veya istenilen kurum onayl diger belgeler (ilan edilen kadroya bagli)

(*) e-Devlet lizerinden alinan karekodlu belge veya resmi kurumlarca onaylanmis belge
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SINAV TAKVIMI

ILK BASVURU TARIHI :11.05.2022
SON BASVURU TARIHI :25.05.2022
ON DEGERLENDIRME TARIHI : 30.05.2022
GIRIS SINAVI TARIHI :02.06.2022

SONUC ACIKLAMA TARIHI  :06.06.2022



ONEMLI ACIKLAMALAR

1) Aragtirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in simavin yapildigi yilin Ocak aymin birinci giinii itibariyle 35 (otuzbes) yasin1 doldurmamis
olmak gerekir.

2) Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigi bulunmamasi gerekir.

3) Ilan edilen kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden mahkeme veya bakaya durumunda olmamalar1 gerekir.

4) Internet aracihg ile yapilacak bagvurular, postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen siireler iginde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular
dikkate alinmayacak olup, sorumluluk basvurana aittir. Posta ile yapilacak bagvurularin son basvuru tarihi mesai saati bitimine kadar bagvuru yapilacak ilgili
birimin Dekanligina/Miidiirliigiine ulagmas1 gerekir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

5) ilan edilen kadrolara atanma 6ncesinde 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarmca islem
yapilacaktir.

6) Sinavin kazanilmast durumunda atanmaya hak kazanan adaym belgelerinin (diplomalar, transkript vb.) asillarinin Resmi Kurum Onayli (ASLI
GIBIDIR) veya noter onayli niishalarini teslim etmesi zorunludur.

7) Smavlar ayni saatte olacagindan, ilgili birimde birden fazla kadro ilan1 olmas1 durumunda, adaylarin tek bir kadro ilanina miiracaat etmeleri gerekir.
Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin tim bagvurular degerlendirme dis1 kalacaktir.

8) 1lan sart1 tagtyan kadrolarda adaylar, sartta belirtilen calismalar1 belgelemek zorundadir.

9) Arastirma Gorevlisi kadro ilanina bagvuran adaylarin, ilan takviminde belirtilen sonug¢ agiklama tarihine kadar ilan 6zel sartin1 tagimalari, atama
islemleri gerceklesirken de lisansiistii 6grencilik durumunun devam etmesi gerekir.

10) 06/02/2013 tarih, 28551 say1ili Resmi Gazete’de yayimlanan Lisansiistii Egitim Y6netmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran ancak
2016- 2017 giiz yarryilindan itibaren azami siireleri yeniden baslayan 6grenciler ile Lisansiistii Egitim Yo6netmeliginin yayimlandigi 20/04/2016 tarihinden
itibaren 2017 giiz donemine kadar gegen siirede azami 6grenim siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen aragtirma gorevlilerinden, 2016-2017
giiz doneminde azami 6grenim siiresi yeniden baglayan 6grencilerin; Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvurulart Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi karari
dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

11) On degerlendirme sonuglari ile sinav giris yeri ve saatine iliskin bilgiler, atanmaya hak kazanan adaylara iliskin nihai degerlendirme sonuglari,
bagvuru yapilan ilgili birimin internet sayfasinda duyurulacak olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

12) Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin snavi gegersiz sayilacak ve atamalar yapilmayacaktir. Bagvuran adayin
kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi durumunda, atamasi yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve kisi hi¢bir hak talep edemeyecektir.

13) Idarenin uygun gérdiigii takdirde ilanm her asamast iptal edilebilir.

14) Ilanimiza http://www.istanbulc.edu.tr adresinden ulasilabilir.



ANABILIM KADRO SONUGLARIN AGIKLANACAGI WEB KADRO
UNVAN BiRIM BOLUM BASVURU SEKLI BASVURU YERI ILAN SARTI
DALI/PROGRAM | SAYISI ADRES] DERECESI
OGRETIM
GOREVLISI | CERRAHPASA TIP CERRAHI TIP Cerrahpasa Tip
TIBBI PATOLOJI 1 SAHSEN/POSTA | https://cerrahpasa.istanbulc.edu.tr Tibbi Patoloji Uzmani olmak. 3
(UYGULAMALI FAKULTESI BILIMLERI Fakiiltesi Dekanligi
BiRIM)
OGRETIM
GOREVLISI | CERRAHPASA TIP CERRAHI TIP ANESTEZIYOLOJI Cerrahpasa Tip
i 2 SAHSEN/POSTA | https://cerrahpasa.istanbulc.edu.tr Anesteziyoloji ve Reanimasyon Uzmani olmak. 3
(UYGULAMALI FAKULTESI BILIMLERI VE REANIMASYON Fakiiltesi Dekanligi
BiRIM)
OGRETIM
GOREVLISI KARDIYOLOJI ANESTEZIYOLOJI Kardiyoloji Enstitiisii
o - 1 SAHSEN/POSTA https://kardiyoloji.istanbulc.edu.tr Anesteziyoloji ve Reanimasyon Uzmani olmak. 3
(UYGULAMALI ENSTITUSU VE REANIMASYON Mudurliga
BiRIM)
OGRETIM
R Odyoloji alaninda lisans mezunu olmak veya "Odyoloji"
GOREVLISI | SAGLIK BILIMLERI Saglik Bilimleri
i oDYOLOJi oDYoLOJi 1 SAHSEN/POSTA https://sabif.istanbulc.edu.tr veya "Dil ve Konusma Bozukluklari" alanlarindan birinde 6
(DERS FAKULTESI Fakiiltesi Dekanligi
tezli Yiiksek Lisans yapmig olmak.
VERECEK)
Basim Teknolojileri, Matbaa Ogretmenligi veya Grafik
OGRETIM
TEKNIK BILIMLER |  GORSEL, ISITSEL Teknik Bilimler Meslek | Tasarimi Bélimlerinin birinden lisans mezunu olmak ve
GOREVLISI BASIM VE YAYIM
MESLEK TEKNIKLER VE 1 SAHSEN/POSTA | https://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr Yiiksekokulu bu alanlarin birinde tezli Yiksek Lisans yapmis olmak. 5
(DERS TEKNOLOJILERI
YUKSEKOKULU | MEDYA YAPIMCILIGI Midirltigu Yiiksekogretim Kurumlarinda bu alanlarda en az 2 (ki)
VERECEK)

yil ders vermis olmak.




Elektrik-Elektronik veya Elektronik ve Haberlesme

OGRETIM
TEKNIK BILIMLER ELEKTRONIK Teknik Bilimler Meslek | Miihendisligi alanlarinin birinden lisans mezunu olmak
GOREVLISI ELEKTRONIK VE
MESLEK HABERLESME SAHSEN/POSTA | https://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr Yiiksekokulu ve bu alanlarin herhangi birinde tezli Yiksek Lisans
(DERS OTOMASYON
YUKSEKOKULU TEKNOLOVJISI Muduirliga yapmis olmak. Alaninda en az 2 (iki) yillik is deneyimine
VERECEK)
sahip olmak.
OGRETIM Elektrik veya Elektrik-Elektronik Mihendisligi alanlarinin
TEKNIK BILIMLER Teknik Bilimler Meslek
GOREVLISI ELEKTRONIK VE ELEKTRONIK birinden lisans mezunu olmak ve bu alanlarin herhangi
MESLEK SAHSEN/POSTA | https://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr Yiiksekokulu
(DERS OTOMASYON TEKNOLOJiSI birinde tezli Yiiksek Lisans yapmis olmak. Alaninda en
YUKSEKOKULU Mudurliga
VERECEK) az 2 (iki) yillik is deneyimine sahip olmak.
FLORENCE
Florence Nightingale
ARASTIRMA NIGHTINGALE HALK SAGLIGI 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca;Halk Saghig
HEMSIRELIK SAHSEN/POSTA | https://fflorencenightingale.istanbulc.edu.tr | Hemsirelik Fakiiltesi
GOREVLISI HEMSIRELIK HEMSIRELIGI Hemsireligi alaninda tezli Yiiksek Lisans yapiyor olmak.
Dekanligi
FAKULTESI
HASAN ALi YOCEL REHBERLIK VE Hasan Ali Yiicel 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca;Rehberlik
ARASTIRMA
EGITIM EGITIM BILIMLERI PSIKOLOJIK SAHSEN/POSTA https://hayef.istanbulc.edu.tr Egitim Fakilltesi | ve Psikolojik Danismanlik alaninda tezli Yiiksek Lisans
GOREVLISI
FAKULTESI DANISMANLIK Dekanhigi yapiyor olmak.
HASAN ALl YUCEL EGITIMIN FELSEFI, Hasan Ali Yiicel 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca;Felsefe
ARASTIRMA
EGITIM EGITIM BILIMLERI | SOSYAL VE TARIHi SAHSEN/POSTA https://hayef istanbulc.edu.tr Egitim Fakilltesi |B8limii lisans mezunu olup Felsefe alaninda tezli
GOREVLISI
FAKULTESI TEMELLERI Dekanligi Yiiksek Lisans yapiyor olmak.
2547 sayill Kanunun 50/d maddesi uyarinca;Endustri
ARASTIRMA MUHENDISLIK ENDUSTRI ENDUSTRI Muihendislik Fakdiltesi
SAHSEN/POSTA |  https://muhendislik.istanbulc.edu.tr Miihendisligi Bolimdi lisans mezunu olup bu alanda tezli
GOREVLISI FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI Dekanligi

yiiksek lisans yapiyor olmak.




2547 sayill Kanunun 50/d maddesi uyarinca;Cevre
ARASTIRMA MUHENDISLIK GEVRE Miihendislik Fakdiltesi
GEVRE MUHENDISLIGI SAHSEN/POSTA | https:/muhendislik.istanbulc.edu.tr Miihendisligi Boliimii lisans mezunu olup bu alanda tezli
GOREVLISI FAKULTESI MUHENDISLIGI Dekanligi
yiksek lisans yapiyor olmak.
2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca;Orman
ORMAN
ARASTIRMA ORMAN ORMAN Orman Fakiiltesi | Mihendisligi Bolimi lisans mezunu olup "Orman
ENTOMOLOJiSI VE SAHSEN/POSTA https://orman.istanbulc.edu.tr
GOREVLISI FAKULTESI MUHENDISLIGI Dekanligi Entomolojisi ve Koruma" veya "Orman Miihendisligi"
KORUMA
alanlarindan birinde tezli Yiiksek Lisans yapiyor olmak.
2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca;Peyzaj
ARASTIRMA ORMAN PEYZAJ PLANLAMA Orman Fakiiltesi
PEYZAJ MIMARLIGI SAHSEN/POSTA https://orman.istanbulc.edu.tr Mimarligi Bélimi lisans mezunu olup Peyzaj Mimarligi
GOREVLISI FAKULTESI VE TASARIM Dekanligi
alaninda tezli Yiksek Lisans yapiyor olmak.
2547 sayll Kanunun 50/d maddesi uyarinca;Orman
Endistri Miihendisligi Bolimi lisans mezunu olup "Odun
ARASTIRMA ORMAN ORMAN ENDUSTRI | ODUN MEKANIGI Orman Fakiiltesi
SAHSEN/POSTA https://orman.istanbulc.edu.tr Mekanigi ve Teknolojisi" veya "Orman Endustri
GOREVLISI FAKULTESI MUHENDISLIGI VE TEKNOLOJiSI Dekanligi
Miihendisligi" alanlarinin birinde tezli Yiksek Lisans
yapiyor olmak.
HAREKET VE 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca;Antrendrlik
ARASTIRMA SPOR BILIMLERI ANTRENORLUK Spor Bilimleri
ANTRENMAN SAHSEN/POSTA |  https://sporbilimleri.istanbulc.edu.tr Egitimi Bolimu lisans mezunu olup Spor Bilimleri
GOREVLISI FAKULTESI EGITIMI Fakiiltesi Dekanligi
BILIMLERI alaninda tezli Yiiksek Lisans yapiyor olmak.
VETERINERLIK 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca;Veteriner
ARASTIRMA VETERINER Veteriner Fakiltesi
KLINIK BILIMLERI DOGUM VE SAHSEN/POSTA https://veteriner.istanbulc.edu.tr Fakiiltesi mezunu olup Veterinerdik Dogum ve
GOREVLISI FAKULTESI Dekanligi
JINEKOLOJiSI Jinekolojisi alaninda Doktora yapiyor olmak.
DUYURULUR. 5248/1-1




