Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu ve Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina

Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'e gére 6gretim elemani alinacaktir.

Ayrintil bilgi ve belgelere www.bilecik.edu.tr adresinden ulasilacaktir.

BASVURU SEKLI VE ISTENILEN BELGELER:

1- Oz gegmis (YOK EK-4 formatinda) ve Miiracaat Formu ( Universitemizin http://www.bilecik.edu.tr adresinden ¢ikti alinarak imzalanip
doldurulacaktir.)

2- Niifus ciizdan (Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kart1) fotokopisi (Sadece On Yiiz)

3- Fotograf (Son 6 ay icerisinde ¢ekilmis 1 adet vesikalik.)

4- Ogrenim Belgeleri

5- Istenilen 6grenim durumlarina ait transkript belgeleri

6- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmadigina dair belge

7- Herhangi bir adli sicil kayd:1 olmadigina dair belge

8- Halen kamuda ¢alisan ya da daha 6nce kamuda ¢alismis olan adaylardan kurumundan alinmis onayli ya da e-Devlet iizerinden alinan karekodlu
HITAP hizmet belgesi

9- ALES Sonug Belgesi

10- Yabanc1 Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi (YDS), Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi (KPDS), Universiteleraras: Kurul
Yabanci Dil Smavi (UDS), YOKDIL veya esdegerligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilen bir sinavin sonug belgesi

11- Tlgili ana bilim dalinda tezli yiiksek lisans veya doktora yaptigima dair Ogrenci Belgesi. (Tezli yiiksek lisans ve doktora programinin ilgili ana bilim
dali ile iliskisini gdsteren belge. Transkript veya dgrenci belgesinde istenilen ana bilim dalmin yazili olmas1 gerekmektedir. On Degerlendirme/Giris Sinavi
asamasinda e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilecektir.)

12- Adayin ilan edilen alanla ilgili istenilen sertifikalarinin ve deneyiminin en az Lisans mezuniyeti sonrast olmasi (Yiiksek Lisans ve Doktora sonrasi
da istenilebilir.) ve bunu hem ¢alistigi Kurum/Kuruluglardan alacaklar1 onayli belge hem de calistiklart donemi gosterir SGK Hizmet Dokiim Belgesi
(Barkodlu) ile belgelendirmesi sarttir. flanda belirtilen is deneyimlerinin ve istenilen sertifikalarm ilanin ilk bagvuru tarihinden énce adayda bulunmasi
gerekmektedir.

13- Yiiksek lisans veya doktora 6grencilik durumu olan ve "Alaninda" ibaresi ile ilan sart1 istenilen adaylarin alanini gdsterir onayli belge (Transkript,
Ogrenci Belgesi, Ana Bilim Bagkanlig1 yazisi veya tez konusu yazisi.) ibraz etmeleri gerekmektedir.



GENEL VE OZEL SARTLAR :

1- 657 say1l1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2- ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir. (Ales Puan tiirleri ilgili birimlerin web sayfalarinda duyuru olarak yaymlanmustir.)

3- Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 hari¢ olmak iizere
iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri, senato karariyla, bu Yonetmelik’te belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin iizerinde bir puani asgari puan
olarak belirleyebilirler.

4- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmas1 gerekir.

5-On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda not dokiim belgesinde hem dértliik ve beslik
hem yiizliik not yazil olan adaylardan yiizliik sisteme gére mezun olanlarin bu durumlarini mezun olduklar1 Universiteden belgelemeleri gerekmektedir. Aksi
takdirde Yonetmelik geregince not dokiim belgesindeki dortliik ve beslik notunun 100’lik not sistemine esdegerliginde Yiiksekogretim Kurulunun “4’lik
Sistemdeki Notlarin 100’1k Sistemdeki Karsiliklar1” tablosu kullanilir.

6- Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in; sinavin yapildigi yilin ocak ayinin birinci giinil itibariyla otuz bes yagini doldurmamis olmak ve
tezli yliksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi grencisi olmak gerekir.

7- Ogretim Gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan
mezun olmak sart1 aranir. Ancak Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda en az tezli
yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda lisans sonrasi en az iki yil tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

8- Oncelikli alanlarda ilan edilen Arastirma Gérevlisi kadrolari i¢in Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina
katilmaya hak kazananlar i¢in, giris sinavi sozlii olarak yapilir.

9- Ogretim Uyesi disindaki Diger Ogretim Elemani kadrolarinin alim siireglerinde On Degerlendirme ve Nihai Degerlendirme asamasinda kullanilacak
olan Ales puan tiirleri ilgili birimlerimizin resmi web sayfasinda duyurulmugtur.

ACIKLAMALAR:

1-Universitemiz resmi web sayfasinda yayimlanacak duyurular tebligat niteliginde olup ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

2- Her aday sadece bir kadroya miiracaat edebilecektir. Birden ¢ok kadroya miiracaat eden adaylarin bagvurular gegersiz sayilacaktir.

3- Bagvuru sirasinda Askerlik belgesi, diplomalar ve 6grenci belgelerinin karekodlu e-Devlet ¢iktis1 kabul edilmektedir.

4- Atanmaya hak kazanildiginda adaylarin diplomalarinin ve transkript belgelerinin karekodlu e-Devlet ¢iktisini, aslini veya noter onayli suretini ibraz
etmeleri gerekmektedir.(Adaylarin belgelerin asillarini getirmeleri durumunda onaylama islemi Kurumumuz tarafindan yapilacaktir.)



5- Basvurular sahsen veya posta yolu ile yapilacak olup internet aracilig1 ile yapilan basvuru kabul edilmeyecektir. Siiresi icinde yapilmayan ve eksik
belgeli bagvurular dikkate alinmayacak olup posta ile yapilan bagvurularin son bagvuru tarihine kadar ilanda yer alan basvuru yerine ulagsmasi gerekmektedir.
Postadaki gecikmeler dikkate alimmayacaktir.

6- Idarenin uygun gérmesi halinde ilanin her asamast iptal edilebilir.

7- Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugunun ya da basvuru yapan adaylarm basvuru kosullarmni tasimadigmin sonradan anlasilmasi
halinde bu kisilerin siavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir; atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

8- Ilan edilen kadroya atamas1 yapilan adaylar gérev aldiklar1 birimin bulundugu yerde ikamet etmek zorundadir.

9- Diger Kamu Kurumlarinda ¢alismakta iken Universitemiz tarafindan acilan Kadro ilanlarma basvurarak atanmaya hak kazanan personele
kurumumuzca siirekli gorev yollugu 6demesi yapilmayacaktir.

10- Ilan edilen kadronun basvuru yeri ve adresi disinda farkl bir yere ve adrese gonderilen basvurular dikkate alinmayacaktir.

11- Arastirma Gérevlileri 2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi uyarinca istihdam edilecek olup yapilacak atamalarda Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi'nde gegen azami 6grenim siireleri dikkate alinacaktir.

12- “Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu” uyarinca hazirlanan “Akademik Personel Aday1r Ac¢ik Riza Metni” ve “Akademik Personel Adayi
Aydmlatma Metni” nin aday1n bilgilendigine, onay verip vermedigine dair Universitemize génderilmesi gerekmektedir. “Kisisel Verilerin Korunmasi: Kanunu
7. maddesi uyarinca; ag¢ik riza vermeniz halinde bagvuru siirecinde tarafimiza iletmis oldugunuz 6zge¢misiniz ve yapilan miilakatlarda edindigimiz bilgiler de
dahil her tiirlii genel ve 6zel nitelikli kisisel verileriniz herhangi bir hukuksal siirecle ilgili olarak miiracaat tarihi itibariyle 1 (Bir) yil siireli olarak, a¢ik riza
verilmemesi halinde basvuru siirecinde tarafimiza iletmis oldugunuz 6zge¢misiniz ve yapilan miilakatlarda edindigimiz bilgiler de dahil her tiirlii genel ve 6zel
nitelikli kisisel verileriniz herhangi bir hukuksal siiregle ilgili olarak miiracaat tarihi itibariyle 70 (Yetmis) giin siireli olarak saklanacak olup bu siire¢ sonunda
BSEU Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Uyarinca Veri Saklama ve imha Politikasi” nda Madde 5.3’te (Kisisel Verilerin Yok Edilmesi) belirtilen
yontemlerle yok edilecektir.

ik Bagvuru Tarihi 16.11.2021

Son Bagvuru Tarihi 30.11.2021

On Degerlendirme Tarihi 02.12.2021

Girig Siavi Tarihi 06.12.2021

Giris Smmavi  Sonu¢ Agiklama|08.12.2021

Tarihi

Sonuglarn ilan Edilecegi Internet|www.bilecik.edu.tr
Adresi




Ana Bilim, Ana

llan Ales | YDS .
Birimi Bolimi Sanat Dali / Unvani Derece | Adet | Basvuru Yeri Ozel Sartlar
No. Puani | Puani
Programi
. Istatistik ve Istatistik ve Fen Edebiyat Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri , Istatistik veya Matematik béltimlerinin
Fen Edebiyat o o Arastirma e N ) - L o
01 I Bilgisayar Bilgisayar o 7 1 Fakiiltesi 70 | 50 [birinden lisans mezunu olmak. Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri veya
Fakiiltesi s S Gorevlisi y S - o )
Bilimleri Bilimleri Dekanlig Istatistik alanlarinin birinde tezli yliksek lisans yapiyor olmak.
; ’ Giizel Sanatlar ve Mimarlik veya I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi bélimlerinin birinden
Glizel Sanatlar ve | I¢ Mimarlik ve | Ig Mimarlik ve | Arastirma . ) va lg Lo ¢
02 L N 6 1 | Tasarim Fakiiltesi| 70 50 [lisans mezunu olmak. I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi veya Kentsel
Tasarim Fakiiltesi | Cevre Tasarimi | Cevre Tasarimi|  Gorevlisi N y o ;
Dekanlig Tasarim alanlarinin birinde tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
) ) Iktisadi ve Idari h .
Iktisadi ve Idari ) Yonetim ve Arastirma . P Isletme bollim{ lisans mezunu olmak. Isletme veya Yonetim ve
03 .. e Isletme ) o 7 1 | Bilimler Fakiiltesi | 70 | 50 ) » »
Bilimler Fakiiltesi Organizasyon | Gorevlisi Dekanlgi Organizasyon ana bilim dallarinin birinde doktora yapiyor olmak.
L Iktisadi ve Idari . e . -
Iktisadi ve Idari . . .| Arastirma . L Maliye bollimi lisans mezunu olmak. Maliye alaninda tezli yuksek
041 e Maliye Maliye Teorisi o 7 1 | Bilimler Fakiltesi| 70 | 50 |.
Bilimler Fakdltesi Gorevlisi ) lisans yapiyor olmak.
Dekanligi
o .| SiyasetBilimi Iktisadi ve Idari Kamu Yénetimi veya Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi bolimlerinin
Iktisadi ve Idari Karsilagtirmali | Arastirma o L Ny : y . )
05| ... e ve Kamu ) . 7 1 | Bilimler Fakiiltesi | 70 50 |birinden lisans mezunu olmak. Bu alanlarin birinde tezli yiksek lisans
Bilimler Fakiltesi e Siyaset Gorevlisi L
Yénetimi Dekanligi yapiyor olmak.
. - - o Muhendislik o . T .
.| Mihendislik Bilgisayar Bilgisayar Arastirma . Bilgisayar Mihendisligi bolimii lisans mezunu olmak. Bilgisayar
06 L . L e o 6 1 Fakiltesi 70 | 50 b — o )
Fakiiltesi Mihendisligi Bilimleri Gorevlisi Dekanligi Miihendisligi alaninda tezli yliksek lisans yapryor olmak.
. - - o Muhendislik Bilgisayar, Elektronik, Elektrik-Elektronik ile Elektronik ve Haberlesme
Muhendislik Bilgisayar Bilgisayar Arastirma L . e e . .
07* L . L o 6 1 Fakiiltesi 70 | 50 ([Mihendisligi bdllimlerinin birinden lisans mezunu olmak. Bilgisayar
Fakiiltesi Muhendisligi Donanimi Gorevlisi . . o . )
Dekanlig Miihendisligi alaninda tezli ylksek lisans yapiyor olmak.
" -, - - Muhendislik L . s e -
.| Mihendislik Bilgisayar Bilgisayar Arastirma . Bilgisayar Muhendisligi bolimi lisans mezunu olmak. Bilgisayar
08 . . L N 6 1 Fakiiltesi 70 | 50 | . - o )
Fakdltesi Muhendisligi Yazilimi Gorevlisi Dekanlgi Mihendisligi alaninda tezli ylksek lisans yapiyor olmak.
. - Elektrik- Muhendislik Elektrik-Elektronik Muihendisligi  bolimu lisans mezunu olmak.
Miihendislik . ) Arastirma L . I o . ]
09 L Elektronik Elektronik o 6 1 Fakiltesi 70 | 50 [Elektrik- Elektronik Muhendisligi alaninda tezli yliksek lisans yapiyor
Fakiiltesi . — Gorevlisi N
Muhendisligi Dekanligi olmak.




Mihendislik

ingaat

Aragtirma

Miihendislik

insaat Miihendisligi boliimii lisans mezunu olmak. Mekanik alaninda

10 P " e Mekanik N Fakiiltesi 70 | 50 - )
Fakiiltesi Muhendisligi ekan! Gorevlisi a e§| tezli yliksek lisans yapiyor olmak.
Dekanligi
Sagik Bilimleri Arastirm Saglik Bilimleri Ebelik bolimi lisans mezunu olmak. Ebelik alaninda tezli yiksek
19| SAJWCBHME Ebelik Ebelik agiirma Fakiltesi | 70 | 50 | o Doumd Sans mezunu olmak. Ebeli alaninca ezl yuxse
Fakdltesi Gorevlisi y lisans yapiyor olmak.
Dekanligi
Saglik Bilimleri Arastirma Sagik Bilimlert Ebelik bolimu lisans mezunu olmak. Ebelik alaninda tezli yuksek
1| DA EIM Ebelik Ebelik asume Fakiltesi | 70 | 50 | ‘ y
Fakiiltesi Gorevlisi y lisans veya doktora yapiyor olmak.
Dekanhig
. . e Ziraat ve Doga e L
Ziraatve D Bag Yetist Arast Bahge Bitkil | | Imak. Bahge Bitkileri al
13 leaa Ive ?ga. Bahce Bitkleri ag Yetistirme rﬁ@ |rrT1§ Bilimleri Fakiiliesi | 70 | 50 alge" i |er| bélimi lisans mezunu olmak. Bahge Bitkileri alaninda
Bilimleri Fakiltesi ve Islahi Gorevlisi . tezli yiksek lisans yapiyor olmak.
Dekanligina
Ziraat ve Dodia Arastirma Ziraat ve Doga Bitki Koruma veya Tarimsal Biyoteknoloji bolimlerinin birinden lisans
14| . "g | Bitki Koruma Entomoloji "§ - Bilimleri Fakiiltesi| 70 | 50 [mezunu olmak. Bitki Koruma veya Tarimsal Biyoteknoloji alanlarinin
Bilimleri Fakiltesi Gorevlisi N S
Dekanligi birinde doktora yapiyor olmak.
Ogretim o - P - o
Boziiviik Meslek Gérevlisi Bozilyik Meslek Iktisat bolimi lisans mezunu olmak. Iktisat alaninda tezli yliksek
15 . y Dig Ticaret Dis Ticaret Yiksekokulu 70 | Muaf [lisans yapmis olmak. Yiiksek Lisans sonrasi ders verme tecriibesine
Yiksekokulu (Ders Miidiriigi sahip olmak
Verecek) 9 P )
Ogretim o Grafik Tasarimi veya Resim Is Ogretmenligi bélimlerinin birinden
- N Bozliylk Meslek . - )
Boztiylik Meslek Gorevlisi ) lisans mezunu olmak. Sanat ve Tasarim alaninda tezli yiiksek lisans
16 . Tasarim Grafik Tasarimi Yiiksekokulu 70 | Muaf ) o - -
Yiksekokulu (Ders Midiirlii yapmis olmak. Lisans mezuniyeti sonrasi Yiksekogretim
VVerecek) 9 Kurumlarinda en az 5 (Bes) yil is tecriibesine sahip olmak.
) Kontrol ve O"gretlrnl Meslek Endistri Mihendisligi  bolimi lisans mezunu olmak. Endustri
Meslek Elektronik ve Gorevlisi . . . o ) . .
17 . Otomasyon Yiksekokulu 70 | Muaf [Miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Yiksek lisans
Yiiksekokulu Otomasyon (Ders e s ) o .
Teknolojisi Madarligu sonrasl alaninda is tecriibesine sahip olmak.
Verecek)
Atatiirk Ilkeleri Ogreti ; .
\Ee iar‘1 :l Ta Tea;:i Gg::vllgi Personel Daire Atatlirk llkeleri ve Inkilap Tarihi alaninda tezli ylksek lisans yapmis
18 Rektorlik ) "p . N 70 | 50 |[olmak. Yiksek lisans sonrasi Yiksekogretim Kurumlarinda en az 5
Bolumd (Zorunlu Bagkanlg (Bes) yil ders verme tecriibesine sahip olmak
Bagkanligi) Ortak Ders) sy P '




Stretim Antrenérliik Egitimi bolimi lisans mezunu olmak. Beden Egitimi ve
(Beden Egitimi Gi?revlisi Personel Daire Spor alaninda tezli ylksek lisans yapmis olmak. Lisans mezuniyeti
19 Rektorlik ve Spor Bolimi (Uygulamal Baskanl 70 | 50 (sonrasl Yiksekogretim Kurumlarinda alaninda en az 5 (Bes) yil is
Baskanligi) ngirim) sang tecrlibesine sahip olmak. Futbol ve Masa Tenisi Antrendrliik
Belgelerine sahip olmak.
(Kutiphane ve Ogretim Kitliphanecilik veya Bilgi ve Belge ydnetimi bélumlerinin birinden
20 Rekiérlik Dokiimantasyon Gorevlisi Personel Daire 70 | 50 lisans mezunu olmak. Bu alanlarin birinde tezli yliksek lisans yapmig
Daire (Uygulamali Baskanlg olmak. Lisans mezuniyeti sonrasi Kiitliphanecilik alaninda en az 2 (iki)
Bagkanli§) Birim) yil is tecriibesine sahip olmak.
(Merkezi
Aragtirma Ogretim .
Labo?atuvarl Gijgrevlisi Personel Daire lleri Teknolojiler alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.X-Isinlari
21 Rektorlik y 70 | 50 [Kinnim Cihazi ile Kizil6tesi (Infrared) Spektrometre Cihazlari kullanimi
Uygulama ve (Uygulamali Baskanlg ) )
- sertifikalarina sahip olmak.
Arastirma Birim)
Merkezi)
Ogretim S L - )
L e o Saglik Bilimleri Hemsirelik BOlimu lisans mezunu olmak. Hemsirelik alaninda tezli
Saglik Bilimleri o Hemsirelikte Gorevlisi A . . . . P
22 L Hemsirelik L Fakiiltesi 70 | 50 |yiksek yapmis olmak. Yiksek Lisans sonrasi alaninda is tecriibesine
Fakdltesi Yénetim (Ders B} )
Dekanligi sahip olmak.
Verecek)
Sigortacilik ve Sosyal Glivenlik, Kamu Yénetimi veya Siyaset Bilimi ve
. Ogretim Kamu Yénetimi béllimlerinin birinden lisans mezunu olmak. Bu
Miilkiyet T S6giit Meslek - o . ) .
So6git Meslek Sosyal Gorevlisi . alanlarin birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Sigorta Teknik
23 __ Koruma ve . Yiiksekokulu 70 | Muaf . o . N ax
Yiikseokulu Gilvenlik Guvenlik (Ders Mdiriidi Personeli  Yeterlilik Belgesine (SEGEM) ve Yiiksekogretim
Verecek) 9 Kurumlarinda yiiksek lisans sonrasi ders verme tecribesine sahip
olmak.

katilmaya hak kazananlar icin, giris sinavi sdzlii olarak yapilir.

* 06, 07, 08, 11 ve 12 Nolu ilanlarimiz "Oncelikli Alanlar" statiisiindedir.
Oncelikli alanlarda ilan edilen Arastirma Gorevlisi kadrolari igin "Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" uyarinca yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina
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