Yasar Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemiz ilgili Birimlerine 2547 sayil1 Kanun ile bu Kanuna dayanilarak Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nca 12.06.2018 tarih ve 30449
saylh Resmi Gazete’de yayimlanan “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi”, Universitemiz resmi erisim sayfasinda yayimlanan
“Akademik Kadrolara Atama ve Yiikseltmeler Hakkinda Yonerge”de belirtilen kistaslar1 yerine getirmis olmak kaydiyla ilgili alanlarda uzmanlagmis
Ogretim tiyeleri alinacaktir.

Bagvuru Sartlari:

*657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlar1 tasimak,

*Bir adet bagvuru dilekgesi, son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis ii¢c adet biyometrik fotograf, onayli niifus ciizdani sureti, adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi
sonug belgesi (e-Devlet iizerinden “Resmi Kuruma Hitaben” alinacak barkotlu belge), Dogentlik ve Doktora belgelerinin resmi onayli 6rnekleri ile diger
6grenim belgeleri (belgelerin asillar ile fotokopilerinin getirilmesi gerekmektedir), YOK formatli giincel 6zge¢mis ve yayn listesi, baslica arastirma eserleri
ile bilimsel galigma ve yayinlari, yaymlarma yapilan atiflari, yonettigi doktora galismalari, egitim-6gretim faaliyetlerini, Yabanci dil (ingilizce) sinav sonug
belgeleri (YOKDIL/YDS ya da OSYM tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil sinavi) igeren PDF formatinda hazirlanmis; Profesdr kadrosu igin bes
adet, Dogent kadrosu icin dort adet tasimabilir bellek ile Yasar Universitesi Rektorliigii, Insan Kaynaklar1 Miidiirliigiine, Doktor Ogretim Uyesi kadrosu igin
dort adet taginabilir bellek hazirlanarak ilgili Fakiilte Dekanligina bagvurulmasi gerekmektedir.

*Yabanci {ilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarast Kurul’ca onaylanms denkliginin olmasi sarttir.

*Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiligii bulunmamasi gerekmektedir.

(*)Egitim-dgretim dili ingilizce oldugundan, bagvuracak adaylarin “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Egitim-Ogretimi ve Yabanci Dille
Egitim-Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik”teki genel sartlar ile bu Yonetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasinin (g) bendine
iliskin 18.05.2021 tarih ve 31485 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan asgari 85 (seksen bes) puan sartini saglamalart gerekmektedir.

*T.C. Yasar Universitesi Senatosu’nun 28.12.2021 tarih ve 445 sayih toplanti karar1 geregi, Meslek Yiiksekokulu 6gretim iiyesi kadrolarina
yapilacak atamalarda, adaylarda yabanci dil (ingilizce) 100 (yiiz) tam puan iizerinden asgari 65 (altmis bes) puan almis olmak sart: aranr.

*Basvuru siiresi bu ilanin Resmi Gazete’de yaymmlandigi tarihten itibaren 15 giindiir. Bagvurular T.C. Yasar Universitesi, insan Kaynaklari
Miidiirliigii, Universite Cad. Agagli Yol No: 37-39 PK. 35100 Bornova - IZMIR adresine sahsen veya kargo ile yapilabilir. Internet iizerinden bagvuru kabul
edilmez. Kargo ile yapilan bagvurularin, son bagvuru tarihine kadar {iniversitemize ulagsmis olmasi gerekmektedir. Belirtilen sartlari tagimayan, eksik belgeli
ve basvuru siiresi i¢inde yapilmayan basvurular ile kargodaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. idare, gerekli gordiigii takdirde "ilanin" her asamasini iptal
etme hakkina sahiptir.



FAKULTE/ BOLUM/ KADRO | KADRO
. .. . UZMANLIK ALANI
YUKSEKOKUL PROGRAM UNVANI ADEDI
Doktora derecesini ve Dogentlik derecesinden en az birini Makine Miihendisligi
Prof. Dr/ bilim alanindan almis olmak. Malzeme Bilimi, Kat1 Cisimler Mekanigi,
rof. Dry .
Makine DO D Konstriiksiyon ve Imalat, Makine Teorisi ve Dinamigi, Mekanik Titresimler,
.Dr
Miihendisligi eoi Dr. 1 Mekanizma Teknigi, Biyomekanik alanlarindan bir ya da birkacinda egitim, aragtirma
\ .
. . Bolimii (*) i Vy . ve yayinlar yapmis olmak. Prof.Dr. ve Do¢.Dr. kadrolart i¢in Yiiksekdgretim
Miihendislik Ogr.Uyesi L. .
Fakiiltesi kurumlarinda bu alanlarda ders verme deneyimi bulunmak. Tercihen yurt dist
akuitest caligma, proje veya endiistri deneyimine sahip olmak.
Vazilm Yiiksek Lisans ve Doktora derecelerini Bilgisayar Mithendisligi alanindan almis
. e Dr. olmak. Yapay Sinir Aglari, Dogal Dil Isleme ve Ayrik Matematik alanlarindan bir ya
Miihendisligi L 1 . . e
Boliimii (*) Ogr.Uyesi da birkacinda arastirma ve yayinlar yapmis olmak. Yiiksekdgretim kurumlarinda
ilgili alanda ders verme deneyimi bulunmak.
Meslek Gida Teknolojisi Dr. 1 E-Okt;)r;n djre.:f:e?inilBiy;)mﬁ}li.ndislik a:lamnda almis lolmak. GldalMill(qobiyolojisi,
- iyoteknoloji alanlarinda egitim, arastirma ve yaynlar yapmis olmak.
Yiiksekokulu Programi Ogr.Uyesi Y ; sim, aras yay yapmis

Yiiksekogretim kurumlarinda ilgili alanda ders verme deneyimi bulunmak.
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ARASTIRMA GOREVLISI ALIM iLANI

Universitemiz ilgili Birimlerine, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik”te belirtilen sartlar1 yerine getirmis olmak

kaydiyla arastirma gorevlileri alinacaktir.
Genel Sartlar:

*657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlar1 tagimak,
*Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Smavindan (ALES) alanlarindaki puan tiiriinde 100 iizerinden asgari 70 puan almis olmak (ALES

sinav muafiyetinden yararlanacak adaylarin, 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir. ALES sinavi,

sonuglarin aciklanma tarihinden itibaren 5 yil i¢in gegerlidir.)




*On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’lik not sistemlerinin
100’1k not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine yiliksekogretim
kurumlarinin senatolar karar verir.

Ozel Sartlar:

*Arastirma gorevlisi kadrosuna basvurabilmek icin, giris stnavinin yapildig: yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasi doldurmamis
olmak gerekir.

*Arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

Basvuru I¢in Gerekli Belgeler:

*Adaylarin bagvurdugu Boliim/Programi belirten, ilgili akademik birim yonetimine hitaben yazilmis bir adet imzali basvuru dilekgesi,
(https://ik.yasar.edu.tr/formlar/) linkinden erisilen (Ilana Basvuru Formlari> Aras.Gor.-Ogr.Gor. Basvuru Dilekge drnegi ve Aday Basvuru formu) cikti
almip giincel iletisim bilgileri eksiksiz yazilmalidir). Son 6 ayda ¢ekilmis 2 adet biyometrik fotograf, giincel 6zge¢mis, resmi (onayli) niifus clizdani sureti,
lisans mezuniyet (doktora yapanlarin ek olarak yiiksek lisans mezuniyet) belgesi ile lisans not dokiimiiniin (transkript) resmi (onayli) drnekleri, (sahsen
bagvurularda diplomalarin asillarinin; Yabanci tilkelerden alinan diplomalarin Yiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan onaylanmis denklik belgelerinin
asillarinin getirilmesi 6nemle rica olunur, fotokopi kabul edilmez).

*Qgrenim goriilen iiniversitesinden yiiksek lisans/doktora programina kayith 6grenci oldugunu belgeleyen, basvuru siiresi ierisinde alinmus giincel
tarihli resmi (onayli) 6grenci belgesi ve not dokiimleri (transkript). Yiiksek lisans not dékiimiinde programin tezli oldugu belirtilmemisse, tezli programa
kayitli oldugunu beyan eden resmi (onayli) ek belge ibraz edilmesi gerekmektedir.

*Yabanci dil (Ingilizce) resmi (onayli) belge érnegi (YOKDIL/YDS ya da OSYM tarafindan esdeger kabul edilen Ingilizce sinav sonug belgesi).

*Erkek adaylarin, askerlik durumu (mahkeme veya bakaya durumunda olmamak) resmi (onaylr) belgesi.

*Adli Sicil ve Arsiv Kaydr Sorgulamasi Sonug Belgesi (e-Devlet lizerinden “Resmi Kuruma Hitaben™ alinacak barkotlu belgenin “Adli Sicil Kayd1
Yoktur” ve “Adli Sicil Arsiv Kayd1 Yoktur” ibaresini gosterir).

*Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Girig Sinavi (ALES) muafiyetinden yararlanmayi talep edecek adaylarin, bagvuru dilekgelerinde talebini
belirtmesi ve ilgili Yonetmeligin 14. maddesinin (1) numarali bendi kapsaminda, ilanda belirtilen kadroda tam zamanli ¢alismis olduklar1 kurumlardan
akademik kadro unvami yazili ¢alisma baslangi¢-bitis tarihlerini belgeleyen giincel tarihli resmi (onayl1) ¢alisma/hizmet belgesi, kadro atama yazisi ile
Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan alinan Hizmet Belgesi (halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar/ayrilmis olanlar igin),
SGK Hizmet Dokiimii (e-Devlet iizerinden alinan barkotlu belge) ibraz etmeleri zorunludur.



* Adaylarin resmi/6zel herhangi bir kuruma karst hizmet yiikiimliiligii bulunmamasi gerekmektedir.

*Onayli istenen belgeler resmi kurumlarca "Asli Gibidir" yapilarak onaylanmis olmalidir. E-devlet iizerinden temin edilip ibraz edilen belgeler

bagvuru esnasinda dogrulanma islemi yapilarak kabul edilecektir.

Bagvuru siiresi bu ilamin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 giindiir. Bagvurular T.C. Yasar Universitesi, insan Kaynaklari
Miidiirliigii, Universite Cad. Agacli Yol No: 37-39 PK 35100 Bornova - IZMIR adresine sahsen veya kargo ile yapilabilir. Internet {izerinden bagvuru kabul
edilmez. Kargo ile yapilan basvurularin son basvuru tarihine kadar Universitemize ulasmis olmasi gerekmektedir. Belirtilen sartlari tasimayan, eksik belgeli
ve bagvuru siiresi icinde yapilmayan bagvurular ile kargodaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Kargo ile basvuru yapan adaylara eksik evrakini

tamamlanmasi hususunda tiniversite tarafindan geri doniis saglanmayacaktir.

On degerlendirme ve nihai degerlendirme sonuglari, Universitemizin resmi erisim sayfasinda https:/ik.yasar.edu.tr/ duyurulacak olup, ayn1 zamanda
tebligat niteliginde olacaktir. Ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adaylardan ilanda belirtilen sartlar1 tasimadigi, basvuru belgelerinde gergege aykir: beyanda
bulundugu tespit edilenlerin sinavi gecersiz sayilacak ve tiim iglemleri; atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep edemeyeceklerdir.

Idare gerekli gordiigii takdirde "ilanin" her asamasini iptal etme hakkina sahiptir.

Simav Takvimi:
ik Bagvuru Tarihi
Son Bagvuru Tarihi

On Degerlendirme Sonug Aciklama Tarihi

Giris Siavi (Yazili) Tarihi

Nihai Degerlendirme Sonu¢ A¢iklama Tarihi

:07.03.2024
:21.03.2024

:27.03.2024

:29.03.2024

:03.04.2024

(*)Egitim-6gretim dili Ingilizce oldugundan ilgili Béliimlerin Yazili Giris Siavi Ingilizce yapilacaktir.

.. ALES/
FAKULTE/ I KADRO | KADRO S
. BOLUM . . INGILIZCE ARANAN SARTLAR
YUKSEKOKUL UNVANI | ADEDI .
DIL PUANI
Elektrik- ALES SAY
Miihendislik Elektronik Aras.Go { Puani1 70/ Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimiinden lisans mezunu
ras.Gor. .
Fakiiltesi Miihendisligi ’ Ingilizce Dil | olmak. Bu alanda tezli yiiksek lisans programina kayitli olmak.
Boliimii (*) Puani 80




Yonetim Bilisim Sistemleri, Bilisim Sistemleri Mithendisligi,

ALES EA- |
] o Bilgisayar Mithendisligi, Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar
Yonetim Bilisim SAY Puani . o . N ..
) ) Bilimleri, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi,
Sistemleri Boliimii | Aras.Gor. 70/ o o ) o
R ) Yazilim Gelistirme, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri
Uygulamall *) Ingilizce Dil . )
Boliimlerinin birinden lisans mezunu olmak ve bu alanlardan
Bilimler Puam 80 o ) )
birinde tezli yiiksek lisans veya doktora programina kayitli olmak.
Yiksekokulu N
) ALES SOZ . .
Gastronomi ve P 20/ Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Béliimiinden lisans mezunu
uant
Mutfak Sanatlar1 | Aras.Gor. . ) olmak. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alaninda tezli yiiksek
Ingilizce Dil .
Bolimi lisans veya doktora programina kayitli olmak.
Puani1 70
Kamu Hukuku ALES EA
Béliimii, Idare Aras.G Puani 70/ Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu olmak. Kamu Hukuku alaninda
ras.Gor. .
Hukuku Anabilim ; Ingilizce Dil | tezli yiiksek lisans programina kayitli olmak.
Dali Puan1 70
Ozel Hukuk ALES EA
Bolimii, Deniz Puan1 70/ Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu olmak. Ozel Hukuk alaninda tezli
Hukuk Fakiiltesi » Aras.Gor. . . .
Hukuku Anabilim Ingilizce Dil | yiiksek lisans programina kayitli olmak.
Dali Puani 70
Ozel Hukuk ALES EA
Boliimii, Medeni Aras. G Puan1 70/ Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu olmak. Ozel Hukuk alaninda tezli
ras.Gor. .
Hukuk Anabilim ; Ingilizce Dil | yiiksek lisans programina kayitli olmak.
Dali Puani1 70
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