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Karabük Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliği'nin ilgili maddeleri, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının web sayfasında yayımlanarak yürürlüğe giren “T.C. Karabük Üniversitesi Öğretim 
Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Esasları” ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen şartları sağlamış olmak koşulu ile 
öğretim üyesi alınacaktır. 

Gerekli görülmesi halinde Rektörlükçe ilanın her aşaması iptal edilebilir. Son başvuru tarihi ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 15 
(onbeş) gündür. Başvuru süresi içinde yapılmayan başvurular ile eksik ya da yanlış yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

Ayrıntılı bilgi www.karabuk.edu.tr web adresinde mevcuttur. (Tel: 444 0 478)  
Duyurulur. 

İLAN NO BİRİM BÖLÜM ANABİLİM DALI UNVAN DERECE ADET ÖZEL ŞART 

ÖÜ2020- 05-01 
Diş Hekimliği 

Fakültesi 
Klinik Bilimler 

Ağız Diş ve Çene 
Cerrahisi 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Kırık İyileşmesi Üzerinde Oksidatif Stresin ve 
Antioksidanların etkisinin incelenmesi 
konusunda çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ2020- 05-02 
Diş Hekimliği 

Fakültesi 
Klinik Bilimler Endodonti 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Nikel-Titanyum Giriş Yolu Eğelerinin 
Torsiyonel Dayanımlarının Değerlendirilmesi 
üzerine çalışma yapmış olmak 

ÖÜ2020- 05-03 
İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 
Siyaset Bilimi ve 
Kamu Yönetimi 

Siyaset ve Sosyal 
Bilimler 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
İslamcılık ve Egemenlik alanlarında çalışma 
yapmış olmak 

ÖÜ2020- 05-04 İlahiyat Fakültesi 
Temel İslam 

Bilimleri 
Tasavvuf 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Doktorasını Tasavvuf alanında yapmış olmak 
ve Suriye’de Tasavvuf konusunda çalışma 
yapmış olmak 

ÖÜ2020- 05-05 
Mühendislik 

Fakültesi 
Mekatronik 

Mühendisliği 
Elektronik Sistemler 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
Polimer Arayüzeyli Schottky Diyotlar üzerine 
çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ2020- 05-06 
Mühendislik 

Fakültesi 
İnşaat 

Mühendisliği 
Hidrolik Profesör 1 1 

Hidroloji, Hidrojeoloji ve Yapay Sinir Ağları 
ile ilgili çalışma yapmış olmak 

ÖÜ2020- 05-07 
Mühendislik 

Fakültesi 

Elektrik- 
Elektronik 

Mühendisliği 
Telekomünikasyon 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

1 1 
5G Kablosuz Haberleşmede Kanal 
Modellenmesi üzerinde çalışma yapmak 
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ÖÜ2020- 05-08 Safranbolu Meslek 
Yüksekokulu Tasarım İç Mekân Tasarımı Doçent 1 1 

Doçentliğini İç Mimarlık alanından almış 
olmak ve Mutfak Mekânında Kullanılan 
Tezgâh Malzemesi üzerine çalışmalar yapmış 
olmak. 

ÖÜ2020- 05-09 Safranbolu Turizm 
Fakültesi Turizm Rehberliği Turizm Rehberliği Dr. Öğr. 

Üyesi 1 1 Aşırı Turizm (Overtourism) üzerine çalışma 
yapmış olmak 

ÖÜ2020- 05-10 
Sağlık Hizmetleri 

Meslek 
Yüksekokulu 

Tıbbi Hizmetler 
ve Teknikler 

Tıbbi Tanıtım ve 
Pazarlama 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 1 

İnek ve Keçi Sütünden Üretilen Kefirlerin 
Kalite Özellikleri üzerine çalışma yapmış 
olmak. 

ÖÜ2020- 05-11 Tıp Fakültesi Dahili Tıp 
Bilimleri Tıbbi Genetik Profesör 1 1 Moleküler Genetik ve Rekombinant DNA 

Teknolojisi konusunda çalışma yapmış olmak 

ÖÜ2020- 05-12 Tıp Fakültesi Dahili Tıp 
Bilimleri Kardiyoloji Doçent 1 1 Aort Hastalıkları konusunda çalışma yapmış 

olmak. 

ÖÜ2020- 05-13 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp 
Bilimleri Üroloji Dr. Öğr. 

Üyesi 1 1 Testis Torsiyonunun Cerrahi Dışı Tedavisi 
konusunda çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ2020- 05-14 Tıp Fakültesi Dahili Tıp 
Bilimleri Halk Sağlığı Dr. Öğr. 

Üyesi 1 1 
Yükseköğretim Öğrencilerinin Aşılara Bakış 
Açısı ve Sağlık Okuryazarlığı ile ilişkisi 
üzerine çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ2020- 05-15 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp 
Bilimleri 

Ortopedi ve 
Travmatoloji 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 1 Ayak Bileği İnstabilitesi konusunda çalışma 

yapmış olmak. 

ÖÜ2020- 05-16 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp 
Bilimleri 

Anesteziyoloji ve 
Reanimasyon 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 1 İnhalasyon Ajanlarının Minimal Akımlı 

Anestezi üzerine çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ2020- 05-17 Tıp Fakültesi Temel Tıp 
Bilimleri Tıbbi Biyokimya Dr. Öğr. 

Üyesi 1 1 
Plazma Glikozile Albumin Düzeylerinin 
İşitme Kaybı Üzerine etkileri konusunda 
çalışma yapmış olmak 

ÖÜ2020- 05-18 
TOBB Teknik 

Bilimler Meslek 
Yüksek Okulu 

Elektrik Enerji Elektrik Dr. Öğr. 
Üyesi 3 1 

Polimer Ara yüzeyli Yarı iletken Cihazların 
Dielektrik özellikleri konusunda çalışma 
yapmış olmak. 

ÖÜ2020- 05-19 Türker İnanoğlu 
İletişim Fakültesi 

Yeni Medya ve 
İletişim Yeni Medya Dr. Öğr. 

Üyesi 5 1 
Doktorasını Temel İletişim Bilimleri alanında 
almış olmak, Yeni Medya ve Dijital Kültür 
üzerine çalışma yapmış olmak. 

ÖÜ2020- 05-20 Mimarlık Fakültesi Peyzaj Mimarlığı Peyzaj Teknikleri Dr. Öğr. 
Üyesi 3 1 Tarihi Kentsel Peyzajın Korunması ve 

Yenilenmesi konusunda çalışma yapmış olmak. 
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Karabük Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ilgili maddeleri, Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı 
Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri ve 657 sayılı 
Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen şartları sağlayanlardan Öğretim Elemanı alınacaktır. 

Gerekli görülmesi halinde Rektörlükçe ilanın her aşaması iptal edilebilir. Ayrıntılı bilgi www.karabuk.edu.tr web adresinde mevcuttur. (Tel: 444 0 478)  
Duyurulur. 

İLAN 

NO 
BİRİM BÖLÜM ABD UNVAN ADET DERECE ALES 

YABANCI 

DİL 
İLAN ŞARTI 

ÖE2020- 

09-01 

Safranbolu Fethi 

Toker Güzel 

Sanatlar ve 

Tasarım Fakültesi 

Grafik Tasarımı 
Grafik 

Tasarımı 
Arş. Gör. 1 5 70 50 

Grafik Bölümü lisans mezunu olmak 

ve Grafik alanında tezli Yüksek Lisans 

yapıyor olmak. 

ÖE2020- 

09-02 
İşletme Fakültesi 

Finans ve 

Bankacılık 

Bankacılık ve 

Finans 
Arş. Gör. 1 5 70 50 

Bankacılık ve Finans Alanında 

Doktora yapıyor olmak. 

ÖE2020- 

09-03 

Mimarlık 

Fakültesi 

Peyzaj 

Mimarlığı 

Peyzaj 

Planlama ve 

Tasarım 

Arş. Gör. 1 5 70 50 

Peyzaj Mimarlığı Bölümü Lisans 

mezunu olmak Peyzaj Mimarlığı 

Alanından Tezli Yüksek Lisans 

yapıyor olmak. 

ÖE2020- 

09-04 

Yenice Meslek 

Yüksekokulu 

Motorlu Araçlar 

ve Ulaştırma 

Teknolojileri 

Raylı 

Sistemler 

Makine 

Teknolojisi 

Öğr. Gör 

(Ders 

Verecek) 

1 5 70 MUAF 

Raylı Sistemler Bölümü lisans mezunu 

olmak ve Aynı alanda veya Makine 

Mühendisliği Alanında Tezli Yüksek 

Lisans yapmış olmak. Lisans 

mezuniyeti sonrası Alanında en az 3 

(Üç ) yıl deneyimli olmak 
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ÖE2020- 
09-05 

Eflani Meslek 
Yüksekokulu 

Gıda İşleme 
Gıda Kalite 
Kontrolü ve 

Analizi 

Öğr. Gör 
(Ders 

Verecek) 
1 5 70 MUAF 

Gıda Mühendisliği Bölümü Lisans 
Mezunu olmak ve aynı alanda Tezli 
Yüksek Lisans Yapmış olmak. Lisans 
mezuniyeti sonrası Alanında en az 3 
(Üç) yıl deneyimli olmak 

ÖE2020- 
09-06 

Sağlık Hizmetleri 
Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Hizmetler 
ve Teknikler 

İlk ve Acil 
Yardım 

Öğr. Gör 
(Ders 

Verecek) 
1 5 70 MUAF 

Hemşirelik Bölümü Lisans Mezunu 
olmak, Hemşirelik Alanında Tezli 
Yüksek Lisans yapmış olmak ve 
Hemşirelik Alanında Doktora yapıyor 
olmak. Lisans mezuniyeti sonrası 
Alanında en az 10 (On) yıl deneyimli 
olmak 

ÖE2020- 
09-07 

TOBB Teknik 
Bilimler Meslek 
Yüksek Okulu 

Mülkiyet 
Koruma ve 
Güvenlik 

Sivil 
Savunma ve 
İtfaiyecilik 

Öğr. Gör 
(Ders 

Verecek) 
1 5 70 MUAF 

Afet Yönetimi Alanında Tezli Yüksek 
Lisans Yapmış olmak, Yükseköğretim 
Kurumlarında Sivil Savunma ve 
İtfaiyecilik alanında en az 5 (Beş) yıl 
ders vermiş olmak. 

A-SINAV TAKVİMİ 
İlk Başvuru 19.10.2020 Giriş Sınavı 12.11.2020 
Son Başvuru (Mesai Bitimi) 03.11.2020 Giriş Sınav Saati 10:00 

Ön Değerlendirme Sonuç İlan 06.11.2020 Giriş Sınav Yeri İlgili Birimlerde 
Nihai Değerlendirme Sonuç 17.11.2020 

Sonuçların İlan Edileceği İnternet Adresi: www.karabuk.edu.tr 
B-BAŞVURULARDA İSTENİLEN BELGELER 
1 - Başvurdukları Bölüm/Anabilim Dalı/Program Adı, Kadro Unvanı, T.C. No'sunu, yazışma Adreslerini Telefon Numaralarını Belirten Dilekçe 
2 - Özgeçmiş 
3 - Merkezi sınav (ALES) belgesi fotokopisi 
4 - Yabancı dil sınavı (YDS, YÖK-DİL veya eşdeğerliği YÖK tarafından kabul edilen bir sınav) sonuç belgesi. 
5 - Lisans ve tezli yüksek lisans diploma ve geçici mezuniyet belgeleri (e-Devletten alınan karekodlu belgeler ön değerlendirme aşamasında kabul 

edilir. e-Devlet harici diploma/geçici mezuniyet belgeleri mutlaka Aslı veya Resmî Kurumlarca onaylanmış ıslak imzalı/mühürlü olacaktır) 

http://www.karabuk.edu.tr/


19.10.2020 “PAZARTESİ” NAMIK 
  8397   

“EBYS-PDF ” 
“ÇEŞİTLİ İLANLAR” 

5 

6 - İstenilen alanla ilgili halen yüksek lisans ve/veya doktora öğrencisi olduğuna dair öğrenci belgesi. (e-Devletten alınacak karekodlu öğrenci 
belgesi kabul edilir.) 

7 - İki adet vesikalık fotoğraf (son 6 ay içinde çekilmiş) 
8 - Erkek adaylar için askerlik durum belgesi (657 sayılı Kanunun 48. maddesinin 6. bendinde belirtildiği gibi askerlik ile ilgisi bulunmamak, 

askerlik çağına gelmemiş olmak, askerlik çağına gelmiş ise askerlik hizmetini yapmış yahut erteletmiş veya yedek sınıfa geçirilmiş olmak) 
9 - Adli sicil kaydı. (e-Devletten alınacak karekodlu sicil kaydı kabul edilir.) 
10 - Lisans Transkripti (Aslı veya Resmi Kurumlarca onaylanmış ıslak imzalı/mühürlü veya e-devletten alınmış karekodlu belge kabul edilir.) 
C-ÖZEL ŞARTLAR 
1- Araştırma görevlisi kadrosuna başvurabilmek için sınavın yapıldığı yılın ocak aynın birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış olmak 

gerekir. Devlet yükseköğretim kurumlarının araştırma görevlisi kadrolarına başvurularda tezli yüksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik eğitimi öğrencisi 
olmak şartı aranır. 

D-DİĞER AÇIKLAMALAR 
1 - Başvurular ilanda belirtilen kadroların ait olduğu birimlere şahsen veya posta yoluyla yapılabilir. Postadaki gecikmeler nedeniyle ilanda belirtilen 

süre içinde yapılamayan başvurular dikkatte alınmaz. 
2 - Başvuran adaylar ile atanmaya hak kazanan adayların durumları Üniversitemizin www.karabuk.edu.tr adresinde duyurulacak olup ayrıca bir 

tebligat yapılmayacaktır. 
3 - İlanda belirtilen kadrolardan birden fazla kadroya başvuran adayların başvuruları geçersiz sayılacaktır. 
4 - Aslı veya Resmî kurumlarca onaylanmış sureti istenilen belgelerin onaysız bir belge olması durumunda adaylar değerlendirmeye alınmayacaktır. 
5 - Yurtdışından alınmış diplomaların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca denkliğinin onaylandığını gösterir belgenin aslının veya onaylı suretinin 

başvurulara eklenmesi gerekmektedir. 
6 - Atanmaya hak kazandığı halde yukarıda belirtilen şartlardan birisini taşımadığının ya da istenilen belgelerden birisinin eksik olduğunun tespit 

edilmesi halinde atanması yapılmayacaktır. Atanmış olsa dahi söz konusu yapılan atama işlemi iptal edilecektir. 
E-İLGİLİ BİRİMLERE AİT İLETİŞİM BİLGİLERİ 

Birim Web Adresi Birim Web Adresi 
Fethi Toker Güzel Sanatlar ve Tasarım Fakültesi https://gstf.karabuk.edu.tr/ Eflani Meslek Yüksekokulu http://efmyo .karabuk.edu.tr/ 
İşletme Fakültesi https://isletme.karabuk.edu.tr/ Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu https://shmyo.karabuk.edu.tr/ 
Mimarlık Fakültesi http://mimarlik.karabuk.edu.tr/ TOBB Teknik Bilimler Meslek Yüksek Okulu https://myo.karabuk.edu.tr/ 
Yenice Meslek Yüksekokulu https://ymyo.karabuk.edu.tr/   
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