Istanbul Medeniyet Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz akademik birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeliginin ilgili
hiikiimleri ile Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinin ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hikiimlerine gore
Ogretim elemani alinacaktir.

BASVURUDA ARANACAK SARTLAR

A- Profesor kadrolart igin

o Profesor kadrolart daimi statiidiir.

e 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanununun 26’nc1 maddesi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar ile Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari kosullara haiz
olmak.

o https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/lakademik-ilanlar adresinden ulasilabilecek olan bagvuracaklari boliim ve anabilim dali ile baglica arastirma
eserini belirttikleri bagvuru dilekgesi ile 6zgecmis; ili¢ adet vesikalik fotograf; niifus clizdan sureti; resmi kurumlarca onaylanmis lisans, yiiksek lisans,
doktora, dogentlik ve diger egitim belgeleri; bilimsel yayinlari; kongre konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflar1 ve faaliyetlerini kapsayan bir (1) adet
dosya ile tiim bu bilgileri igeren alt1 (5) adet CD veya USB ile birer adet yiiksek lisans tezi ile doktora tezinin CD’lerini teslim etmeleri gerekmektedir.

e Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine basvurabileceklerdir.

e Yabancr iilkelerden alman diplomalarin denkliginin Yiiksekdgretim Kurulu/Universitelerarasi Kurul tarafindan onaylannus olmas: sarttir.

e Bagvurunun kabul edilebilmesi igin 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi’nin 23 iincii, 24 {incii, 25 inci ve 26 nc1 maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Adaylarin,
anilan yonerge 5 inci maddesi kapsaminda basvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin
Saglandigna iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu”nu da doldurarak basvuru yapmalari gerekmektedir.

e Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 giindiir.

e Basvurular Universitemiz Personel Dairesi Baskanligia sahsen yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

B- Dogent kadrolari igin

e Docent kadrolar1 daimi statiidedir.

e 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 24’ilincii maddesi, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar ile
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari kosullara
haiz olmak.


https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar

o https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar adresinden ulasilabilecek olan basvuracaklari boliim ve anabilim dali ile baglica aragtirma
eserini belirttikleri bagvuru dilekgesi ile 6zgegmis; ti¢ adet vesikalik fotograf; niifus ciizdan sureti; resmi kurumlarca onaylanmg lisans, yliksek lisans,
doktora, dogentlik ve diger egitim belgeleri; bilimsel yayinlari; kongre konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflar1 ve faaliyetlerini kapsayan bir (1) adet
dosya ile tim bu bilgileri iceren dort (4) adet CD veya USB ile birer adet yiiksek lisans tezi ile doktora tezinin CD’lerini teslim etmeleri gerekmektedir.

o Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabileceklerdir.

e Profesor unvani olanlar dogent kadrolarina bagvuramazlar.

e Yabanci iilkelerden aliman diplomalarin denkliginin Yiiksekdgretim Kurulu/Universitelerarast Kurul tarafindan onaylannms olmasi sarttir.

e Basvurunun kabul edilebilmesi i¢in 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonergesi’nin 19 uncu, 20 nci, 21 inci ve 22 nci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Adaylarin,
amlan ydnerge 5 inci maddesi kapsaminda basvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin
Saglandigima iligkin Bildirim ve Degerlendirme Formu”nu da doldurarak bagvuru yapmalari gerekmektedir.

e Basvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 gilindiir.

e Bagsvurular Universitemiz Personel Dairesi Bagkanligia sahsen yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

C- Doktor Ogretim Uyesi kadrolari igin

e 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 23’{incii maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar ile
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergesinde aranan asgari kosullara
haiz olmak.

o https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar adresinden ulasilabilecek olan bagvuracaklari boliim ve anabilim dali ile baslica arastirma
eserini belirttikleri bagvuru dilekgesi ile 6zgegmis; ii¢ adet vesikalik fotograf; niifus clizdan sureti; resmi kurumlarca onaylanmis lisans, yiiksek lisans,
doktora, dogentlik ve diger egitim belgeleri; bilimsel yaymlari; kongre konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflar1 ve faaliyetlerini kapsayan bir (1) adet
dosya ile tim bu bilgileri iceren dort (4) adet CD veya USB ile birer adet yiiksek lisans tezi ile doktora tezinin CD’lerini teslim etmeleri gerekmektedir.

e Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabileceklerdir.

e Dogent unvani olanlar Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina bagvuramazlar.

e Yabanci iilkelerden alman diplomalarin denkliginin Yiiksekdgretim Kurulu/Universitelerarast Kurul tarafindan onaylanmis olmasi sarttir.

e Basvurunun kabul edilebilmesi i¢in 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonergesi’nin 14 {incii, 15 inci, 16 nc1, 17 nci ve 18 inci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir.
Adaylarm, anilan yonerge 5 inci maddesi kapsaninda bagvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarma Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan
Kosullarn Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formunu da doldurarak bagvuru yapmalar1 gerekmektedir.

e Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 gund(ir.

e Basvurular Universitemizin ilgili Fakiiltesine sahsen yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.


https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar
https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar

D-Ogretim Uyesi disindaki Arastirma Gorevlisi kadrolari igin

® 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 50’inci maddesinin (d) fikrasi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen
sartlar1 tagimak.

o Basvurularda tezli yiiksek lisans 6grencisi olmak.

e ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smnavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay1 talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

e Yabanci iilkelerden alman diplomalarim denkliginin Yiiksekdgretim Kurulu/Universitelerarast Kurul tarafindan onaylanns olmasi sarttir.

e Miiracaat siiresi, ilanin yayin tarihinden itibaren 15 giindiir.

o On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamasinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullanilacak not sistemlerinin 100’lik not
sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.

o Ilanda belirtilen Arastirma Gorevlisi kadrolarina atanacak adaylarin islemlerinde “Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi Kadrolarma
Atananlarin Lisansiistii Egitimleri {le Diger Hususlara {liskin Usul ve Esaslar” dikkate almacaktir.

Bagvurularda Istenen Belgeler

e Bagvurulan unvan, birim, boliim (varsa anabilim/program ad1), kendi e-posta, telefon ve adres bilgilerini de igeren tarihli ve imzal dilekge,

o Ozgegmis,

o Erkek adaylar i¢in askerlik durumlarini gdsteren belge,

o Lisans diplomasi ve transkript asli veya asli gibidir onayli fotokopisi,

o Mezuniyet belgelerinin ve transkript belgelerinin ash veya ash gibidir onayl fotokopisi,

e Yabanci iilkelerden alman diplomalar igin Yiiksekdgretim Kurulu/Universitelerarast Kurul tarafindan diizenlenen denklik belgesi,

o Ogrenci belgesi (Tezli Yiiksek Lisans veya Doktora),

o Iki adet fotograf (4,5x6 cm. ebadinda vesikalik fotograf),

o ALES sonug belgesi (internet ¢iktis),

e YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir sinavin sonug belgesi (internet ¢iktist),

o Adli sicil kaydinin olmadigina dair belge,

o Nfus clizdan fotokopisi,

Not: On degerlendirme sonucu, giris smavi ve smav sonu¢ ilan tarihlerini igeren takvim ilammz yayimlandiktan sonra
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/duyurular adresinde ve ilgili fakiiltelerin web adreslerinde duyurulacaktir.

Bagvurular ilgili fakiiltelere sahsen veya posta yolu ile yapilacaktir.

Postada meydana gelen gecikme nedeniyle ilanda belirtilen siire icerisinde yapilamayan basvurular dikkate alinmayacaktir.



. . ANABILIM KAD. [HTIYAC VE HIZMET GEREKLER{
SIRA| FAKULTE BOLUM DALI UNVAN DER. ADET DOGRULTUSUNDA ARANAN NITELIKLER
. i i Sdas felseft loji ve ft loji
1 Edebiyat Felsefe Sistematik Professr 1 1 Cagdas felsefe, ontoloji ve fenomenoloji
Felsefe alanlarinda galismalar yapmig olmak.
Miihendislik Dogentlik unvanini I‘(lm}/a Blhm Alaninda almis
. Temel Temel R olmak. Organometalik bilesikler ve
2 ve Doga . L Profesor 1 1 .
. . Bilimler Bilimler optoelektronik alanlarinda calismalar yapmig
Bilimleri
olmak.
Miihendislik N N Doqenthglm‘ F‘lzlk alaninda almig olmak,
B Fizik Fizik malzeme fizigi ve nanotel tabanh aygitlar
3 ve Doga . . . . Docent 2 1 L. - .
Bilimleri Miihendisligi | Miihendisligi tizerine bilimsel ¢alismalar1 olmak ve en az bir
yil yurtdisi deneyimine sahip olmak.
Sanat, Tiirk Dogentlik unvani Tiirk Misikisinin “yorumculuk”
4 Tasarim ve o Turk Musikisi Dogent 1 1 alaninda almis olmak. Tiirk Musikisi alaninda icra
. Musikisi .
Mimarlik ve akademik ¢aligsmalari olmak.
) i N irketler Hukuk Pi Hukuk
5 Hukuk Azel Hukuk Ticaret Dr. Ogr. Uyesi 3 1 Sirketler Hukuku ve Sermaye Piyasas1 Hukuku
Hukuku alanlarinda galigmalar1 olmak.
Muhendislik . . Doktorasint Makine Miihendisligi alaninda
. Makine Makine L ‘
6 ve Doga . e . e Dr. Ogr. Uyesi 3 1 yapmis olmak. Geleneksel olmayan imalat
- . Miihendisligi | Miihendisligi : . .
Bilimleri islemleri konusunda bilimsel ¢alismalar1 olmak.
Lisans, yiiksek lisans ve doktorasini Uluslararasi
Siyasal Uluslararasi o o Hislfile‘:r‘ ale.lmer"a ya‘pmls olmak. Tiirkiye-Orta
7 i s Siyasi Tarih Dr. Ogr. Uyesi 1 1 Dogu iliskileri iizerine ¢alismalari olmak ve bu
Bilgiler Hiskiler . .
konularda ders vermis olmak. Ingilizce ders
verme yeterliligine sahip olmak.
Arastirma Gorevlisi Hukuk Fakiltesi mezunu olmak, Kamu Hukuku
Kamu Anayasa P o .
8 Hukuk (Oncelikli Alanlar 5 1 Anabilim Dalinda veya alt dallarinda tezli
Hukuku Hukuku

Kapsaminda)

yiiksek lisans yapiyor olmak.




Ceza ve Ceza

Arastirma Gorevlisi

Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Kamu Hukuku

9 Hukuk Hlfjir:Il(Ju Muhakemesi (Oncelikli Alanlar Anabilim Dalinda veya alt dallarinda tezli
Hukuku Kapsaminda) yiiksek lisans yapiyor olmak.
Kamu Ar__astlrma Gorevlisi Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Kamu Hukuku
10 Hukuk Hukuku Mali Hukuk (Oncelikli Alanlar Anabilim Dalinda veya alt dallarinda tezli
Kapsaminda) yilksek lisans yapiyor olmak.
Kamu Milletlerarast Ar__astlrma Gorevlisi Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Kamu Hukuku
11 Hukuk Hukuku Hukuk (Oncelikli Alanlar Anabilim Dalinda veya alt dallarinda tezli
Kapsaminda) yiiksek lisans yapiyor olmak.
Biligim ve Aragtirma Gorevlisi Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Ozel Hukuk
12 Hukuk Ozel Hukuk Teknoloji (Oncelikli Alanlar Anabilim Dalinda veya alt dallarinda tezli
Hukuku Kapsaminda) yiiksek lisans yapiyor olmak.
) Fikri Milkiyet Ar__astlrma Gorevlisi Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Ozel Hukuk
13 Hukuk Ozel Hukuk Hukuku (Oncelikli Alanlar Anabilim Dalinda veya alt dallarinda tezli
Kapsaminda) yiiksek lisans yapiyor olmak.
Is Hukuku ve | Arastirma Gorevlisi Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Ozel Hukuk
14 Hukuk Ozel Hukuk |Sosyal Givenlik | (Oncelikli Alanlar Anabilim Dalinda veya alt dallarinda tezli
Hukuku Kapsaminda) yliksek lisans yapiyor olmak.
Medeni Usul Arastirma Gorevlisi Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Ozel Hukuk
15 Hukuk Ozel Hukuk ve Icra iflas (Oncelikli Alanlar Anabilim Dalinda veya alt dallarinda tezli
Hukuku Kapsaminda) yliksek lisans yapiyor olmak.
) Medeni Ar_,aw@a _Gt')revlisi Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Ozel Hu_kuk
16 Hukuk Ozel Hukuk Hukuk (Oncelikli Alanlar Anabilim Dalinda veya alt dallarinda tezli
Kapsaminda) yiiksek lisans yapiyor olmak.
) Ticaret Ar.z';lstlrrr_la _Gérevlisi Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, Ozel Hukuk
17 Hukuk Ozel Hukuk Hukuku (Oncelikli Alanlar Anabilim Dalinda veya alt dallarinda tezli

Kapsaminda)

yiiksek lisans yapiyor olmak.
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