Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigiinden (COMU):

OGRETIM ELEMANLARI ALINACAKTIR.

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48. maddesinde
belirtilen genel sartlar, 10/07/2018 tarih ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayili Cumhurbagkanlig
Kararnamesi ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarmna iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik uyarinca Ogretim Gorevlisi ve Oncelikli Alan Arastirma Gorevlisi alinacaktir. Bagvurular ilanin Resmi Gazete'de
yaymlandig tarihten itibaren 15 giin igerisinde sadece online olarak (https:/ilan.comu.edu.tr/) adresinden kabul edilecek ve bu link iizerinden islemler
yruttlecektir. Sistem tzerinden tamamlanmayan taslak durumundaki basvurular, belirtilen sartlar: tasimayan, eksik bilgi/belgesi olan adaylarin bagvurulari
kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapilan basvurular igin istenen tim bilgi ve belgeler gerektiginde Rektorliglimiizee adaylardan fiziksel olarak
istenebilecektir.)

Bir adayn sadece 1 kadroya bagvurma hakk: vardir.

GENEL SARTLAR

1. a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar tagimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smnavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir. Ogretim Gorevlisi kadrosuna yapilacak basvurularda; adayin lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki
ALES puan tirt ya da ilan edilen bolim/anabilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiirii kullanilacaktir. Arastirma
Gorevlisi kadrosuna yapilacak basvurularda; ilan edilen béliim/anabilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiri
kullanilacaktir. Ozel yetenekle 6grenci alan programlar ile yabanci dil puam ile grenci alan programlar icin 6gretim iiyesi disindaki 6gretim elemani
kadrolaria bagvurularda herhangi bir ALES puan tiirii kullanilacaktir. Egitim Bilimleri béliimleri i¢in (Rehberlik ve Psikoloji Danigsmanlik harig) arastirma
gorevlisi kadrolarina basvuracak adaymn lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiirii kullanilacaktir.

2. On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’lik not sistemlerinin
100°lik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolar karar verir.

3. Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanct dil dersini vermek {izere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sarti aranir.




OZEL SARTLAR

1. Devlet yiiksekogretim kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolarma bagvurularda tezli yiliksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi
Ogrencisi olmak sarti aranir. Adaylarin azami egitim (lisansiistii) siiresini asmamus olmasi gerekir. 06.02.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan
Lisansiistii Egitim Ogretim Yo6netmeligi’nde tanimlanan azami &grenim siiresini dolduran ancak 2016-2017 egitim 6gretim giiz yartyilindan itibaren azami
stireleri tekrar baglatilan 6grenciler ile Lisansiistii Egitim Yo6netmeliginin yayimlandigi 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Guz ddnemine kadar gecen
stirede azami 6grenim siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen aragtirma gorevlileri 2016-2017 giiz doneminde azami 6grenim sirelerinin
yeniden baglamasi nedeniyle aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvuramazlar.

2. Opretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

3. Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki &gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak
adaylarda en az tezli ylksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak
sart1 aranir.

ONCELIKLI ALANLARDAKI ARASTIRMA GOREVLiSI KADROLARINA ATAMALAR

Oncelikli alan olarak ilan edilen arastirma gdrevlisi kadrolar1 icin, yapilacak 6n degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar
icin, giris smavi sozlii olarak yapilir. S6zIii giris sinavi jiirisi en az bir dgretim iiyesi bagka bir devlet iiniversitesinden olmak (izere ii¢ dgretim tiyesinden
olusur. SozIi sinav sonucu 70 puanin altinda puan alanlar, nihai degerlendirme asamasina gecemezler. Yapilan degerlendirme sonucu basarili olanlarin
atamalan ylirtirlikteki mevzuat uyarinca yapilir.

TEZSiZ YUKSEK LISANS MEZUNLARININ OGRETIM GOREVLISI KADROLARINA BASVURULARI

14/3/2016 tarihinden 6nce tezsiz yiksek lisans programlarina kayitli olup 9/11/2018 tarihinden 6nce tezsiz yiiksek lisans programlarindan mezun
olanlarin, meslek yiiksekokullarinin en az tezli yiiksek lisans mezunu olmak sarti aranan 6gretim gorevlisi kadrolarma basvurularinda Ogretim Uyesi
Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin 7 nci maddesinin ti¢iincii ve dordiincii fikra hiitkiimleri uygulanmaz. Tezsiz yiiksek lisans mezunlarinin 6gretim gorevlisi kadrosuna ii¢ yil siire
ile atamas1 yapilir. Bu kapsamda atananlarin atama siiresi icerisinde alanlartyla ilgili tezli yiiksek lisans programlarini tamamlamalar sarttir. Siiresi i¢inde
alanlartyla ilgili tezli yiiksek lisans programlarini tamamlayamayanlarin yeniden atamasi yapilmaz.

NOT : Arastirma Gorevlisi kadrolarina 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.

MUAFIYET

1. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiliksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya caligmakta olanlarda merkezi smav sart1 aranmaz.



2. Meslek yiiksekokullarmin, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dérdiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gérevlisi kadrolar1 haricindeki
ogretim elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

SINAV TAKVIMI

Basvuru Baglama Tarihi :12.10.2020
Bagvuru Bitig Tarihi 1 26.10.2020

On Degerlendirme Sonuglari {lan Tarihi :30.10.2020
Giris Sinavi Tarihi 1 04.11.2020
Sinav Giris Yerleri : Tlgili Birimlerde
Sonug Agiklama Tarihi 1 06.11.2020

NOT : {lan ile ilgili tiim agiklamalar ve sonuglar basvurulan birimin internet sayfasinda duyurulacaktir. Universitemiz gerekli durumlarda ilanda iptal
ve/veya ilanda degisiklik yapma hakkina sahiptir.

ISTENILEN BELGELER:

1- Bagvuru dilekgesi (Bagvurduklar1 boliim/anabilim dali/anasanat dali/program adi, ilan tarihi, yazigsma adresi ve telefon numaralarini igeren imzali
basvuru dilekgesi)

2- Ozgegmis ve varsa bilimsel yayin listeleri

3- 2 adet vesikalik fotograf

4- Onayli Kimlik Kart1 sureti veya Onayl1 Kimlik Kart1 fotokopisi

5- Onayli mezuniyet belgeleri (e-devletten alinan karekodlu belgeler atama sirasinda asli getirilmek sartiyla kabul edilecektir.) (Yabanci iilkelerden
alinan diplomalarin denkliginin YOK tarafindan onaylanmis olmas1 gerekir.)

6- Arastirma Gorevlileri icin istenilen alanla ilgili halen tezli lisansiistii 6grencisi olduguna dair bu ilana basvuru siiresi icinde almmis onayli dgrenci
belgesi (e-devletten alinan karekodlu belgeler atama sirasinda ash getirilmek sartiyla kabul edilecektir.)

7- Onayl1 not transkripti (e-devletten alinan karekodlu belgeler atama sirasinda asli getirilmek sartiyla kabul edilecektir.)

8- Onayli Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligiyor olanlar veya ayrilmis olanlar getirecekler.)

9- Erkek adaylar igin askerlik durum belgesi

10- ALES sinav sonug belgesi (Son 5 yila ait)

11- Yabanci Dil siav sonug belgesi

12- Sosyal Giivenlik Kurumu onayli hizmet dokiim belgesi (SSK'ya bagli Sigortali hizmeti olanlar i¢in)

13- Adli Sicil Kayd1

14- Varsa muafiyet ile ilgili belgeler

15- Ilanda isteniyorsa tecriibe ile ilgili belgeler



CANAKKALE UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI

OGR.GOR. ARS.GOR.
(DERS (ONCELIKLI YABANCI
ILAN NO BOLUM ANABILIM DALI VERECEK) | DER. ALAN) DER. | ALES DIL AGIKLAMA
1 GIDA TEKNOLOJISI GIDA TEKNOLOJISI 1 4 70 50 Gida Giivenligi ve Gida Giivencesi alaninda doktora yapiyor olmak.
DENIZ BILIMLERI VE TEKNOLOJiSI FAKULTESI
OGR.GOR. ARS.GOR.
(DERS (ONCELIKLI YABANCI
ILAN NO BOLUM ANABILIM DALI VERECEK) | DER. ALAN) DER. | ALES DIL AGIKLAMA
2 SU URUNLERI TEMEL BILIMLERI BALIKGILIK TEMEL BILIMLERI 2 4 70 50 Su Uriinleri ve Balikgilik Teknolojisi alaninda doktora yapiyor olmak.
FEN EDEBIYAT FAKULTESI
OGR.GOR. ARS.GOR.
(DERS (ONCELIKLI YABANCI
ILAN NO BOLUM ANABILIM DALI VERECEK) | DER. ALAN) DER. | ALES DIL AGIKLAMA
3 BiYOLOJI GENEL BiYOLOJI 1 4 70 50 insan Beyni ve Nérobilim alaninda doktora yapiyor olmak.
4 FiziK ATOM VE MOLEKUL FiZiG 1 4 70 50 Optik, Elektrooptik ve Fotonik alaninda doktora yapiyor olmak.
5 KIMYA BIYOKIMYA 1 4 70 50 Biyoteknoloji alaninda doktora yapiyor olmak.
6 KIMYA ORGANIK KIMYA 1 4 70 50 Biyoteknoloji alaninda doktora yapiyor olmak.
. . . . . Gida Uretimi, isleme ve Teknolojisi ve Gida Biyoteknolojisi alaninda doktora yapiyor
7 MOLEKULER BIYOLOJI VE GEN. BIYOTEKNOLOJI 1 4 70 50
olmak.
MUHENDISLIK FAKULTESI
OGR.GOR. ARS.GOR.
(DERS (ONCELIKLI YABANCI
ILAN NO BOLUM ANABILIM DALI VERECEK) | DER. ALAN) DER. | ALES DIL AGIKLAMA
o . L o - . Hesaplamali Bilim ve Miihendislik (Kuantum Programlama) alaninda doktora yapiyor
8 BILGISAYAR MUHENDISLIGI BILGISAYAR BILIMLERI 1 4 70 50
olmak.
N L o Gida Uretimi, isleme ve Teknolojisi ve Gida Biyoteknolojisi alaninda doktora yapiyor
9 GIDA MUHENDISLIGI GIDA TEKNOLOJISI 1 4 70 50 olmak.




ZIRAAT FAKULTESI

OGR.GOR. ARS.GOR.
(DERS (ONCELIKLI YABANCI
ILAN NO BOLUM ANABILIM DALI VERECEK) DER ALAN) DER. | ALES DIL AGIKLAMA
10 BAHGE BITKILERI SEBZE YETISTIRME VE ISLAHI 1 4 70 50 Organik Tarim alaninda doktora yapiyor olmak.
o . Siirdiriilebilir Tarim (Yenilikci ve lyi Tarim uygulamalari dahil) alaninda doktora
11 BITKI KORUMA ENTOMOLOJI 1 4 70 50
yapiyor olmak.
. . . . Bitki Genetigi ve Tarimsal Biyoteknoloji (Tohum Arastirmalari ve Asi Teknolojisi dahil)
12 TARIMSAL BIYOTEKNOLOJI TARIMSAL BIYOTEKNOLOJI 1 4 70 50
alaninda doktora yapiyor olmak.
Siirdiriilebilir Tarim (Yenilikgi ve lyi Tarim uygulamalari dahil) alaninda doktora
13 TARIMSAL YAPILAR VE SULAMA TARIMSAL YAPILAR VE SULAMA 1 4 70 50
yapiyor olmak.
YENICE MESLEK YUKSEKOKULU
OGR.GOR.
(DERS YABANCI
ILAN NO BOLUM PROGRAMI VERECEK) DER. | ARS.GOR. | DER. | ALES DiL ACIKLAMA
Lisans 6grenimi sonrasi Sivil Savunma alaninda en az 3 yil deneyim sahibi olmak. A
14 MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK | SIVIL SAVUNMA VE ITFAIYECILIK 1 1 Muaf Sinifi is Saghgi ve Giivenligi Belgesine sahip olmak. Yiksekdgretim Kurumlarinda
ders verme deneyimine sahip olmak.
REKTORLUK
OGR.GOR.
(UYGULAMALI YABANCI
ILAN NO BOLUM ALANI BiRIM) DER. | ARS.GOR. | DER. | ALES DIL AGIKLAMA
) . . L Maden Miihendisligi lisans mezunu olmak. Is Saglgi ve Givenligi alaninda tezli
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIM
15 . 1 6 70 50 yliksek lisans yapmis olmak. Yiksekogretim Kurumlarinda en az 1 yil ders verme
ARAS. VE UYG.MERKEZI
deneyimine sahip olmak.
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