
Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI  

Üniversitemiz aşağıda belirtilen birimlere 2547 sayılı Kanun’un 24. ve 26. maddeleri ile 
28.01.1982 tarihli Resmî Gazete’de yayınlanan Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 
Yönetmeliği’nin yürürlükteki ilgili maddeleri ve Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Öğretim 
Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi’ne göre öğretim üyesi alacaktır. 

Adayların 21.02.2024 – 06.03.2024 tarihleri arasında Rektörlüğümüz Personel Daire 
Başkanlığı’na şahsen veya posta yoluyla başvurmaları gerekmektedir. 

SIRA FAKÜLTE 
BÖLÜM-PROGRAM- 

ANABİLİM DALI 
ÜNVAN 

KADRO  
SAYISI 

ÖZEL ŞARTLAR 

1 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK-
ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 
BÖLÜMÜ 

PROFESÖR 1 

- Doçentliğini Devreler ve Sistemler alanında 
almış olmak. 
- Manyetik Filtreler konusunda çalışmaları 
olmak. 

2 

İNSAN VE 
TOPLUM 

BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

TARİH BÖLÜMÜ PROFESÖR 1 
- Osmanlı Vakıf Müesseseleri üzerine bilimsel 
çalışmalar yapmış olmak. 

3 
MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

SİVİL HAVACILIK VE 
KABİN HİZMETLERİ 

PROGRAMI 
DOÇENT 1 

- Yönetim ve Strateji Biliminde Doçentlik 
ünvanına sahip olmak 
- Sivil Havacılık ve Sivil Havacılık Kabin 
Hizmetleri alanında mesleki tecrübeye sahip 
olmak 
- YDS veya eşdeğerli sınavlardan 80 ve üzeri 
puan almış olmak 

GENEL ŞARTLAR 
1. Başvuran adaylarda devlet hizmetine girmede aranan genel şartlar aranır. 
2. Adaylardan, 2547 sayılı Kanun’un 24. ve 26. maddesinde belirtilen şartlara uymaları 

istenir. 
3. Belirtilen şartları taşımayan ve süresi içerisinde başvurmayan adayların başvuruları 

dikkate alınmayacaktır. 
4. Başvuru evrakları iade edilmeyecektir. 
5. Adaylar başvuru dosyalarını Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Personel Daire 

Başkanlığı’na elden veya posta yoluyla teslim edeceklerdir.  
BAŞVURU İÇİN GEREKLİ BELGELER: 
Profesör ve Doçentler için; 
1. Dilekçe  
2. Başvuru Formu  
3. YÖK Formatında Özgeçmiş 
4. Klasik Formatta Özgeçmiş 

 



5. Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi (FSMVÜ) Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 
Atanmada Değerlendirmeye Alınacak Yayın ve Etkinliklerin Puan Tablosu 

6. Yayın Listesi 
7. Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 
8. Lisans, Yüksek Lisans ve Doktora Diplomaları 
(Yabancı ülkede mezun olanların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca denkliğini 

gösteren onaylı belge) (Personel Daire Başkanlığımızca orijinal belgeler görülmek kaydıyla aslı 
gibidir yapılabilir veya Diplomaların fotokopileri ile birlikte e-Devlet sistemi üzerinden alınan 
çıktıları kabul edilecektir.) 

9. Doçentlik Belgesi 
10. Yabancı Dil Belgesi (YDS/KPDS/ÜDS /YÖKDİL veya muadili / Şartlarda belirtilen 

ilanlar için) 
11. 2 adet yeni çekilmiş fotoğraf  
12. Adli Sicil Belgesi (Sabıka Kaydı) 
13. Vukuatlı Nüfus Kayıt Örneği 
14. İkametgâh 
15. Erkek adaylar için Askerlik Durumu gösterir belge 
16. Adayın özgeçmiş, diploma, yayın listesi ve bilimsel çalışmalarının yer aldığı dosya 

takımı 
• Profesörler İçin 7 takım dosya (1 matbu, 6 flash disk) 
• Doçentler İçin 5 takım dosya (1 matbu, 4 flash disk) 
BAŞVURU YERİ VE İLETİŞİM: 
Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Rektörlüğü / Personel Daire Başkanlığı 
Adres: Zeyrek Mah. Büyük Karaman Cad. No:53 Fatih / İSTANBUL  
Telefon: 0212 521 81 00 / 1016-1028-1041 
Ayrıntılı bilgi http://www.fsm.edu.tr web sayfamızda mevcuttur.  
İlan olunur. 
    1750/1/1-1 

—— • —— 
Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI  
Üniversitemiz aşağıda belirtilen birimlere 2547 sayılı Kanun’un 31. ve 33. maddesi ile 

09.11.2018 tarihli Resmî Gazete’de yayınlanan “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı 
Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmelik”in yürürlükteki ilgili maddelerine göre öğretim elemanı 
alacaktır. 

Adayların 21.02.2024 – 06.03.2024 tarihleri arasında Rektörlüğümüz Personel Daire 
Başkanlığı’na şahsen veya posta yoluyla başvurmaları gerekmektedir. 
İlk Başvuru Tarihi : 21.02.2024 
Son Başvuru Tarihi : 06.03.2024 
Ön Değerlendirme Tarihi : 14.03.2024 
Giriş Sınav Tarihi : 19.03.2024 
Sonuç Açıklama Tarihi : 26.03.2024 

 



 

SIRA 
FAKÜLTE / 

BİRİM 
BÖLÜM ÜNVAN 

KADRO  
SAYISI 

ALES / YDS 
VEYA 

EŞDEĞER 
PUAN TÜRÜ 

ÖZEL ŞARTLAR 

1 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

BİLGİSAYAR 
MÜHENDİSLİĞİ 

BÖLÜMÜ 

ARŞ. 
GÖR. 

1 
ALES : 75 
YDS : 50 

- Bilgisayar Mühendisliği veya Matematik 
Mühendisliği alanlarından lisans mezunu 
olmak. 

2 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

YAZILIM 
MÜHENDİSLİĞİ 

BÖLÜMÜ 

ARŞ. 
GÖR. 

1 
ALES : 75 
YDS : 85 

- Yazılım Mühendisliği, Bilgisayar 
Mühendisliği veya Matematik Mühendisliği 
alanlarından lisans mezunu olmak. 

3 

İNSAN VE 
TOPLUM 

BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

PSİKOLOJİ 
BÖLÜMÜ 

ARŞ. 
GÖR. 

1 
ALES : 75 
YDS : 75 

- Psikoloji bölümünden lisans mezunu 
olmak. 
- Psikolojinin herhangi bir alanında yüksek 
lisans yapmış veya yapıyor olmak. 

4 
GÜZEL 

SANATLAR 
FAKÜLTESİ 

GELENEKSEK 
TÜRK 

SANATLARI 
BÖLÜMÜ 

ARŞ. 
GÖR. 

1 
ALES : 70 
YDS : 70 

- Geleneksel Türk Sanatları Bölümü lisans 
mezunu olmak. 
- İslam Tarihi ve Sanatları alanında yüksek 
lisans yapmış olmak. 
- Geleneksel Türk Sanatları Anasanat 
Dalı’nda sanatta yeterlilik yapıyor olmak. 

5 
İKTİSADİ VE 

İDARİ BİLİMLER 
FAKÜLTESİ 

YÖNETİM 
BİLİŞİM 

SİSTEMLERİ 
BÖLÜMÜ 

ARŞ. 
GÖR. 

1 
ALES : 70 
YDS : 85 

- Lisans ya da yüksek lisans derecesini 
Yönetim Bilişim Sistemleri, Bilişim 
Sistemleri, Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım 
Mühendisliği, Endüstri Mühendisliği, 
Sistem Mühendisliği, İşletme Mühendisliği, 
Veri Bilimi, İş Analitiği, Matematik 
Mühendisliği, Matematik, vb. alanlarda 
yapmış olmak ya da bu alanlarda 
lisansüstü eğitimine devam ediyor olmak. 

6 
EĞİTİM 

FAKÜLTESİ 

EĞİTİM 
BİLİMLERİ 
BÖLÜMÜ 

REHBERLİK VE 
PSİKOLOJİK 

DANIŞMANLIK 
ANABİLİM DALI 

ARŞ. 
GÖR. 

1 
ALES : 80 
YDS : 80 

- Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 
alanında lisans ve yüksek lisans programı 
mezunu olmak.  
- Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 
alanında doktora yapıyor olmak. 

7 
MİMARLIK VE 

TASARIM 
FAKÜLTESİ 

İÇ MİMARLIK 
BÖLÜMÜ 

ARŞ. 
GÖR. 

1 
ALES : 70 
YDS : 60 

- İç Mimarlık alanında lisans mezunu 
olmak. 

8 
MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

ENGELLİLER 
İÇİN GÖLGE 
ÖĞRETİCİLİK 
PROGRAMI 

ÖĞR. 
GÖR. 

1 ALES : 70 
- Eğitim Fakültesi’nden lisans mezunu ve 
tezli yüksek lisans mezunu olmak ve 
öğretmenlik tecrübesi olmak. 

 



GENEL ŞARTLAR 
1. Başvuran adaylarda devlet hizmetine girmede aranan genel şartlar aranır. 
2. Adaylardan, 2547 sayılı Kanun’un 31. ve 33. maddesinde belirtilen şartlara uymaları 

istenir. 
3. Belirtilen şartları taşımayan ve süresi içerisinde başvurmayan adayların başvuruları 

dikkate alınmayacaktır. 
4. Başvuru evrakları iade edilmeyecektir. 
5. Adaylar başvuru dosyalarını Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Personel Daire 

Başkanlığı’na elden veya posta yoluyla teslim edeceklerdir.  
6. Araştırma Görevlisi kadrosuna başvurabilmek için giriş sınavının yapıldığı yılın Ocak 

ayının birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış olmak gerekir. 
BAŞVURU İÇİN GEREKLİ BELGELER: 
Araştırma Görevlisi ve Öğretim Görevlileri için; 
1. Dilekçe  
2. Başvuru Formu  
3. YÖK Formatında Özgeçmiş 
4. Klasik Formatta Özgeçmiş 
5. Nüfus cüzdanı fotokopisi 
6. ALES Belgesi 
7. Yabancı Dil Belgesi (YDS/KPDS/ÜDS /YÖKDİL veya muadili) 
8. Lisans Transkripti 
9. Lisans ve Yüksek Lisans Diplomaları 
(Yabancı ülkede mezun olanların Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca denkliğini 

gösteren onaylı belge) (Personel Daire Başkanlığımızca orijinal belgeler görülmek kaydıyla aslı 
gibidir yapılabilir veya Diplomaların fotokopileri ile birlikte e-Devlet sistemi üzerinden alınan 
çıktıları kabul edilecektir.) 

10. 2 adet yeni çekilmiş fotoğraf 
11. Adli Sicil Belgesi (Sabıka Kaydı) 
12. Vukuatlı Nüfus Kayıt Örneği 
13. İkametgâh 
14. Deneyim Belgesi 
15. Erkek adaylar için Askerlik Durum Belgesi 
BAŞVURU YERİ VE İLETİŞİM: 
Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Rektörlüğü / Personel Daire Başkanlığı 
Adres: Zeyrek Mah. Büyük Karaman Cad. No:53 Fatih / İSTANBUL  
Telefon: 0212 521 81 00 / 1016-1028-1041 
Ayrıntılı bilgi http://www.fsm.edu.tr web sayfamızda mevcuttur.  
İlan olunur. 
    1750/2/1-1 

 


