istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida ismi yazih birimlerine, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun
ilgili maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, “Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi”nin ilgili maddeleri ve “Istanbul Universitesi-Cerrahpasa
Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri” uyarinca; Profesor, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi
alinacaktir.

- Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yayimi tarihinden itibaren 15 (onbes) giin iginde
Universitemiz Akademik Personel Basvuru Sisteminden (APBS) (https://apbs.iuc.edu.tr)
cevrimi¢i (online) olarak yapilacaktir. Sahsen veya postayla yapilan basvurular kabul
edilmeyecektir.

- Adaylar yapmis olduklar1 bagvurularini ilanin son bagvuru tarih ve saatine kadar
giincelleyebilecek ancak ilan bitis tarih ve saat itibariyle sistem erisime kapatilacagindan herhangi
bir degisiklik, ekleme veya giincelleme yapamayacaklardir. Adaylarin tamamlanan basvurular
Profesor ve Dogent kadrolari icin Personel Daire Baskanligi; Doktor Ogretim Uyesi kadrolar1 igin
ilgili Dekanliklar/Midiirliikler tarafindan degerlendirilerek “Basvuru Onay” siirecine alinacak ve
onay bilgilerine ait sonuglar adaylarin Akademik Personel Basvuru Sisteminde (APBS) kayitl: e-
posta adreslerine bildirilecektir.

- Bagvuru iglemlerinde tiim sorumluluk adaylara ait olup yanlig/eksik belge yiikleme,
ilan sartin1 tagimama, yanlis ilana bagvurma gibi hatali veya gergege aykir1 belge ile bagvuruda
bulundugu veya gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen adaylarm bagvurular
onaylanmayacak; onaylanmis olsa dahi islemleri iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.

- Adaylar, tim c¢evrimi¢i bagvuru siireglerini tamamlayip gerekli biitiin dosyalar
yiikledikten sonra basvurusunun son adiminda onaylama islemini yapip basvuru numarasi
almadiklart miiddetce bagvurusu eksik sayilacak, bu adaylarmn bagvurulari degerlendirmeye
almmayacak ve hic¢bir hak talep edemeyeceklerdir.

- Bagvurusu onaylanmayan adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

- Bagvurunun onaylanmasi adayin atanmaya hak kazandig: anlamina gelmemektedir.

Adaylar, Akademik Personel Basvuru Sisteminde (APBS) bagvuru yapacagi kadroya gore
egitim, invan, yabanci dil, akademik faaliyetler ve istenilen diger veri girislerinin tamamlanmasi
sonrasinda asagida yer alan Basvuru Evrakina iliskin belgeleri PDF formatinda sisteme
yiikleyeceklerdir.

BASVURU EVRAKI:

1. Kadroya Basvuru Dilekgesi (Dilekge 1slak imzalandiktan sonra taranarak sisteme
yiiklenecektir.)

2. T.C. Kimlik Karti Ornegi (On ve arka yiiziiniin yer alig1 tek sayfa halinde sisteme
yiiklenecektir.)

3. Yayin Listesi ve Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Formath Ozgegmis

4. Lisans ve Lisansiistii Diplomalari, Dogentlik Belgesi, Uzmanlik Belgesi, Yandal
Uzmanlik Belgesi, Yabanci Dil Belgesi (*)

5. Adli Sicil Kaydi Belgesi (*)

6. Askerlik Durum Belgesi (*)

7. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programidan (HITAP) alinan Hizmet
Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar) (*)



8. Ilan edilen kadroya bagl olarak gerekiyorsa sertifika, yeterlilik belgesi, is deneyimi
ve/veya yurtdisit deneyimine iligskin belge ve benzeri diger belgeler (*)

9. Aday Akademik Degerlendirme Formu (Akademik Faaliyetler alaninda sisteme
yiiklenecek olup belgelere yiikleme kisminda sistem tarafindan otomatik aktarilacaktir.)

10. Baglica Aragtirma Eseri (Profesor kadrosuna basvuran adaylar igin gegerlidir.)

(*) e-Devlet lizerinden alinan karekodlu belge veya resmi kurumlarca onaylanmig belge

Bagvuru Baslangi¢ Tarihi :30.09.2024

Basvuru Bitis Tarihi : 14.10.2024 (Saat 17:00 mesai saati bitimi itibariyle)

GENEL ACIKLAMALAR:

1) Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma daha 6nce Profesér iinvani almis adaylar
bagvuramaz.

2) Doktor Ogretim Uyesi kadrolaria daha énce Dogent iinvani almis adaylar basvuramaz.

3) Devlet Hizmeti Yiikiimliliigii bulunan adaylarin bagvurusu kabul edilmez.

4) Adaylar, ilanda belirtilen kadrolardan en fazla 1 (bir) tanesine bagvuru yapabilir.
Birden fazla kadroya basvuran adaylarin biitiin bagvurular1 gegersiz sayilacaktir.

5) ilan edilen kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden Mahkeme
veya bakaya durumunda olmamalari gerekir.

6) Akademik Personel Bagvuru Sistemine (APBS) https://apbs.iuc.edu.tr web adresinden
veya www.iuc.edu.tr web sayfamizda bulunan “Hakkimizda/idari Birimler/Personel Daire
Bagkanlig1” sekmelerinden veya https:/personel.iuc.edu.tr web adresinden erigim saglanabilir.

7) Yukarida bahsi gegen ilgili tim dilek¢e ve formlara www.iuc.edu.tr web sayfamizda
bulunan “Hakkimizda/idari Birimler/Personel Daire Baskanligi/Formlar” sekmelerinden veya
https://personel.iuc.edu.tr/tr/content/personel-daire-baskanligi-formlar/pdb-formlari web adresinden
erisim saglanabilir.

8) “Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri"ne
www.iuc.edu.tr web sayfamizda bulunan Hakkimizda/idari Birimler/Personel Daire Bagkanligi/
Mevzuat sekmelerinden veya https:/personel.iuc.edu.tr/tr/content/mevzuat/kriterler ~ web
adresinden erigim saglanabilir.

9) {lan edilen biitiin iinvanlar i¢in Yabanci Ulkelerden alinan diplomalarin YOK ve/veya
Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanmis olmas1 ve belgelendirilmesi sarttir.

10) Profesor kadrosuna miiracaat edecek adaylarin Baglica Arastirma Eserini, Kadroya
Basvuru Dilekgesinde, Yayin Listesinde ve Ozgegmisinde 6zellikle belirtmesi gerekir.

11) Adaylarin Aday Akademik Degerlendirme Formunda puanladigi tiim bilimsel ¢alisma
ve faaliyetlerinin kanitlayic1 dokiimanlarimi Akademik Personel Bagvuru Sisteminde (APBS)
bulunan “Akademik Faaliyet Ekle” butonuna tiklayarak ilgili alanlara (birden fazla dosya olmasi
halinde dokiimanlar birlestirilerek) PDF formatinda yiiklemesi gerekir.

12) Sistem  iizerinden tamamlanmayan taslak durumundaki basvurular kabul
edilmeyecektir. Bagvurularin ilan siiresi i¢inde eksiksiz ve dogru bir sekilde tamamlanmasi adayin
sorumlulugunda olup taslak asamasinda birakilan, eksik/yanlis yapilan ve tamamlanmayan
bagvurulardan Universitemiz sorumlu degildir.

13) Akademik Personel Basvuru Sistemine yiiklenen tiim bilgi ve belgeler ile atanma
siirecinde gerekli diger belgelerin onayli 6rnekleri Universitemiz birimleri tarafindan gerektiginde

adaylardan fiziki olarak istenebilecektir.



14) Gergege aykir1 belge verenler ve beyanda bulunanlar ile ilan sartina uygun olmadig:
sonradan anlasilan bagvurular gecersiz sayilacagindan atamalar1 yapilmayacak, atama yapilmis
olsa dahi atamalar1 iptal edilecek ve kisiler higbir hak talep edemeyeceklerdir.

15) Adayin atanmaya hak kazanmasi halinde Akademik Personel Basvuru Sisteminde
(APBS) yiiklemis oldugu bagvuru evraki asillar1 (e-devlet iizerinden alinan karekodlu belge veya
resmi kurumlarca onaylanmig asil/asl gibidir belge) Profesoér ve Dogent kadrolari i¢in Personel
Daire Baskanligina, Doktor Ogretim Uyesi kadrolari igin ilgili Dekanliklara/Miidiirliiklere 1slak
imzali Bagvuru Formu ile birlikte fiziki olarak teslim edilecektir.

16) ilan edilen kadrolara atanma dncesinde 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmas1 Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca igslem yapilacaktir.

17) Kadroya basvuruda bulunan adaylardan atanmaya hak kazananlarin atamalari, YOK
Baskanligi’nin  10.05.2024 tarihli, 27416 sayili yazisiyla bildirilen ve 08.05.2024 tarihli
Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu Karariyla Universitemize verilen atama izni kontenjani dahilinde
yapilacak olup atama izinleri kontenjanini agan higbir atama gerceklestirilemeyecektir.

18) ihtiyag duyulmasi halinde adaylari ilgilendiren basvuru ve atama siireci ile ilgili tiim
bilgilendirmeler Universitemiz Personel Daire Baskanhigmnim http://www.personel.iuc.edu.tr web
sayfasinda yapilacak olup ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir.

19) flanda belirtilen bilgiler kadro ilanma basvurmak igin asgari kosul olup kadroya
atanma hakki saglamaz. Rektorliik tarafindan uygun goriildiigli takdirde bagvuru yapilmis olsa
dahi ilanin her asamasi iptal edilebilir. {lan siirecinin herhangi bir asamada iptali halinde, soz
konusu ilan bagvuran adaylar i¢in atamaya yonelik kazanilmis bir hak dogurmayacaktir.

20) Rektorliik, uygun gordiigii takdirde ilan1 her asamada tamamen veya kismen iptal
edebilir.

21) flanimiza http://www.iuc.edu.tr web adresinden ulagilabilir.

ILAN ANA BILIM DALI UNVAN | ADET | ACIKLAMA
KODU CERRAHPASA TIP FAKULTESI

I¢ Hastaliklar1 uzmani olup Tibbi Onkoloji alaninda
24.01.001 iC HASTALIKLARI PROFESOR 1 Dogent tinvan1 almig olmak ve Tiimér Biyolojisi ve

Immiinolojisi alaninda bilimsel galigmalar yapmis olmak.

Tibbi Biyoloji alaninda doktora yapmis olup T1bbi Biyoloji
L. . . alaninda Dogent tinvani almig olmak ve Molekiiler

24.01.002 TIBBI BIYOLOJI PROFESOR 1
Endokrinoloji, Karaciger ve Pankreas Hasar Modelleri

alaninda bilimsel ¢alismalar yapmis olmak.

Uroloji uzmani1 olup Uroloji alaninda Dogent {invani almig
olmak, Robotik Cerrahi Girisimler alaninda bilimsel
¢alismalar yapmig olmak ve “Yiiksekogretim

24.01.003 UROLOJI PROFESOR 1 |Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille
Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca ingilizce ders verebilme

yeterliligine sahip olmak.

Cocuk Yogun Bakimi yandal uzmani olup Cocuk Yogun

. Bakimi alaninda Dogent {invani almis olmak ve
COCUK SAGLIGI VE
24.01.004 DOCENT 1 Otoinflamatuar Hastaliklar, Terap6tik Plazma Degisimi,
HASTALIKLARI
Ekstrakorporeal Membran Oksijenizasyonu ve

Hemoperfiizyon alanlarinda bilimsel ¢aligmalari olmak.




24.01.005

iC HASTALIKLARI

DOGENT

“I¢ Hastaliklar” uzmani ve “Endokrinoloji ve
Metabolizma Hastaliklar1” yandal uzmani olup
“Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklar1 (i¢
Hastaliklar1)” alaninda Dogent tinvani almig olmak ve
Hipofiz ve Tiroid Hastaliklar1 alaninda bilimsel galigmalar

yapmis olmak.

24.01.006

ORTOPEDI VE
TRAVMATOLOJI

DOCENT

Ortopedi ve Travmatoloji uzmani olup Ortopedi ve

Travmatoloji alaninda Dogent tinvani almis olmak.

24.01.007

TIBBI BIYOKIMYA

DOGENT

Tibbi Biyokimya alaninda doktora yapmis olup Tibbi
Biyokimya alaninda Dogent {invan1 almig olmak ve
Geriatri Biyokimyasi alaninda bilimsel ¢alismalar yapmis
olmak ile “Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanct Dil
Opretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara {liskin Yénetmelik” hiikiimleri uyarinca

Ingilizce ders verebilme yeterliligine sahip olmak.

24.01.008

DERI VE ZUHREVI
HASTALIKLAR

DR. OGR.
UYESI

Deri ve Ziihrevi Hastaliklart uzmant olup “Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille
Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin
Ynetmelik” hiikiimleri uyarinca Ingilizce ders verebilme

yeterliligine sahip olmak.

24.01.009

ORTOPEDI VE
TRAVMATOLOJi

DR. OGR.
UYESI

Ortopedi ve Travmatoloji veya Plastik, Rekonstriiktif ve
Estetik Cerrahi uzmani olup El Cerrahisi yandal uzmani
olmak ve Temel Mikrocerrahi Egitimi sertifikasina sahip

olmak.

24.01.010

PLASTIK,
REKONSTRUKTIF VE
ESTETIK CERRAHI

DR. OGR.
UYESI

Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi veya Ortopedi ve
Travmatoloji uzmani olup El Cerrahisi yandal uzmani
olmak ve Temel Mikrocerrahi Egitimi sertifikasina sahip

olmak.

24.01.011

RUH SAGLIGI VE
HASTALIKLARI

DR. OGR.
UYESI

Ruh Saglig1 ve Hastaliklari uzmani olup Néromodiilasyon
ve Adli Psikiyatri alaninda bilimsel galismalar yapmis

olmak.

24.01.012

RUH SAGLIGI VE
HASTALIKLARI

DR. OGR.
UYESI

Ruh Saglig1 ve Hastaliklart uzmani olup Konsiiltasyon
Liyezon Psikiyatrisi ve Adli Psikiyatri alaninda bilimsel

¢alismalar yapmig olmak.

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

24.01.013

AGIZ, DIS VE CENE
RADYOLOJISI

DR. OGR.
UYESI

Dis Hekimi olup Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi alaninda
doktora veya uzmanligini tamamlamis olmak ve
“Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve
Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
Iliskin Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca ingilizce ders

verebilme yeterliligine sahip olmak.
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