Atatiirk Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemize bagli birimlerde istihdam edilmek {izere, 2547 sayih Kanunun ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeliginin ilgili maddelerine gore dgretim iiyesi alinacaktir.

Miiracaat edecek adaylarin devlet hizmetine girmede aranilan genel sartlara haiz olmalar1 gerekmektedir.

MURACAATTA ISTENEN BELGELER VE BASVURU YERI:

DOKTOR OGRETIM UYESI KADROLARI ICIN:

- 2547 sayili Kanun’un ilgili maddesinde belirtilen sartlara haiz adaylarin, dilek¢e (Yabanci dil belirtilecek), 6zgegcmis, yayin listesi, nifus ciizdan
fotokopisi, askerlik belgesi, 6grenim belgeleri (lisans, yiikseklisans, doktora veya uzmanlik belgesi) ve 2 adet fotograf 4 takim dijital dosya (4 adet
USB/CD/DVD) halinde yayinlari ile ilgili birimlere miiracaat etmeleri gerekmektedir.

SON BASVURU TARIHI:

[laninizin Resmi Gazetede yayimlandig tarihten itibaren 15. giindir.

MUHENDISLIK FAKULTESI
Anabilim Dals Kadro 1 \dedi | Der.
Unvani
Doktor Fakiiltelerin Yazilim Miihendisligi veya Bilgisayar Miihendisligi Boliimii mezunu
Yazilim Mithendisligi Ogretim 3 1 olup, Yazilim Miihendisligi veya Bilgisayar Miihendisligi alanlarinin birinde
Uyesi doktora yapmis olmak.
SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU
Anabilim Dalt Kadro Adedi Der.
Unvani
Radyo ve Televizyon Programeilig: .I-Z)Okt?r Iletisim F akiil_tesi Radyo, Sin.emzfl Ye Te.lévizy(.)n B(ﬂii.mii mezunu olmak, ayni
Pr. O'gretl_m 1 1 alanda ytiksek lisans ve Temel Iletisim Bilimleri anabilim dalinda doktora yapmis
Uyesi olmak. Calisma, sinema ve televizyon alaninda galigmalart olmak.
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Atatiirk Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI
Universitemizin asagida yazili birimlerine, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Girig Smavlarma fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik”in ilgili hiikiimlerine gore Ogretim
Gorevlisi almacaktir.
Son Bagvuru Tarihi: ilanimizin Resmi Gazetede yayinlandig tarihten itibaren 15. giindiir.

IBagvuru Baglangi¢ Tarihi: 29.12.2020 Sinava Giris Tarihi: 21.01.2021
Son Bagvuru Tarihi: 12.01.2021 Sonu¢ A¢iklama Tarihi: 25.01.2021
On Degerlendirme Agiklama Sonuglarin Agiklanacag Internet https://atauni.edu.tr/
L 15.01.2021 .
Tarihi: Adresi:
Basvuru Sekli: Sahsen veya Posta ile (Postadaki gecikmelerden ve eksik belgelerden Kurumumuz sorumlu degildir.) Basvurular ilgili

birimlere yapilacaktir.

A) GENEL SARTLAR

1. 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2. Akademik ve Lisansiistii Egitim Sinavindan (ALES) en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en
az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep
edenlerin bagvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlart kanitlamalari halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puani 70 olarak
kabul edilir.

3. Adaylarin Not Dokiim Belgelerindeki (Transkript) dortliik/beslik not sistemlerinin doniisiimii Yitksekogretim Kurulunun esdegerlilik tablosuna
gore belirlenir. Not sisteminin yiizliik olmasi halinde yiizliik not esas alinir. Not dokiim belgesinde hem dortliik/beslik hem de yiizliik not sistemi olmast
halinde ilgili tarihte mezun olunan Universitenin kullandig1 ve adayin mezun oldugu resmi not sistemi esas alinir.

4. Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sartindan muaftir.

5. 1lgili Yonetmeligin 6/4. maddesi kapsaminda alinacak dgretim gorevlileri igin dil puan sart1 80 puandir.

TORTUM MESLEK YUKSEKOKULU

Programi Kadro Unvami |Adedi|Derece

Fakiiltelerin Bilgisayar Ogretim Teknolojileri ve Egitimi veya Bilgisayar
Ogr.Gor. Miihendisligi veya Matematik Boliimii mezunu olmak, 7(yedi) yil ders verme
Bilgisayar Programcilig Pr. (Ders Verecek)| 1 5 |tecriibesine sahip olmak.




KADROLARA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:

1. Ogretim Eleman1 Basvuru Formu (https://atauni.edu.tr/ adresinden indirilebilir.

2. Niifus Ciizdan Fotokopisi

3. Ozgecmis

4. Erkek adaylar i¢in askerlik durumlarini gésteren belge (e-Devletten alinabilir.)

5. Diploma, gegici mezuniyet belgesi ve ilanin 6zel sartlar boliimiinde istenen belgelerin ve 6grenci belgelerinin onayli sureti (Yabanci
yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gosteren onayli belge)

6. Lisans Transkripti (onayl1).

7. ALES belgesi (OSYM nin internet sayfasindan alman tarih ve dogrulama kodu bulunan orijinal belge) Sonuglarin agiklandig: tarihten itibaren bes
yil gecerlidir.

8. Yabanc1 Dil Belgesi (Asil ya da dogrulama kodu bulunan)

9. ki adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik veya biyometrik)

10. Alaninda tecriibe belgesi (onayl belge) (ilan edilen kadroya bagl olarak)

11. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda calismakta olanlar ile
ayrilmig olanlar getireceklerdir.) (onayl: belge)

12. Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (e-Devlet vb.)

13. Adaylarin ilan edilen kadro derecesine atanabilmesi igin gerekli yasal sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

14. Ozel sart olmast halinde 6zel sarta iligkin belgeler.

ONEMLI NOTLAR:

1. Bagvurunun sahsen veya posta ile kadronun ilan edildigi birime yapilmas: gerekmektedir.

2. Sonuglar Universitemizin internet adresinde (https://atauni.edu.tr/) yayimlanacaktir. Internet adresimizde yapilacak duyuru tebligat niteliginde
olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

3. Onayli istenen belgelerin, Noterden veya Resmi Kurumlarca "Asli Gibidir" yapilarak onaylanmasi gerekmektedir.

4. Adaylar Universitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya basvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin basvurular:
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden bagvurulara ve gercege aykiri beyan ihtiva eden bagvurulara iliskin sorumluluk
bagvurana aittir.

6. Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gecersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar
yapilmus olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

7. 1darenin uygun gordiigii takdirde ilanin her asamas iptal edilebilir.

8. e-Devlet Kapisi(www.turkiye.gov.tr)'ndan alinan kare kodlu mezun belgesi ve 6grenci belgeleriyle bagvuru yapilabilecegi, soz konusu belgelerin
dogrulugunun yiiksekdgretim kurumlarinca sorgulanarak on degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgelerin kullanilabilecegi, ancak atanmaya
hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesi veya 6grenci belgesinin asil veya onayl: suretini getirmesi gerekmektedir.
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