Idir Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayih
Cumhurbagkanlig: Kararnamesi, 2547 Sayili Kanun’un ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin® ilgili maddelerine gore Arastirma Gorevlisi ve Ogretim Gorevlisi alinacaktir.

GENEL SARTLAR

(1) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

(2) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen
bir smavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi smav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai
degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

(3) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 hari¢ olmak Uzere
tiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri, senato karariyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin {izerinde bir puan1 asgari puan
olarak belirleyebilirler.

(4) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4°liik ve 5°lik not sistemlerinin
100°lik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine yiiksekogretim
kurumlarinin senatolari karar verir.

(5) Adaylarda, yabanci dille egitim ve Ogretim yapilan programlardaki ogretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak
programin egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalar ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim
Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak
atamalarda ilgili dilde; yiiksek6gretim kurumlarmin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi
atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

(6) Yiiksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi 6gretim elemani kadro ilanlarinda lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlari ile ilan edilen alana
ait bilimsel, nesnel ve denetlenebilir kosullar disinda belirli bir aday1 tanimlayan 6zel sartlar koyamazlar.

(7) lanlarda, alaninda tecriibe sahibi olmak sartmin, hangi 6grenim diizeyinden sonrasma ait oldugu, belirli bir adayr tanimlamayacak sekilde
belirtilir.

OZEL SARTLAR

(1) Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin arastirma goérevlisi kadrolarina basvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi
Ogrencisi olmak sart1 aranir.



(2) Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini
birlikte veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

(3) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak
adaylarda en az tezli yuksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi olmak
sart1 aranir.

ONEMLI NOTLAR:

Bagvurular sahsen veya posta ile yapilabilir. Posta ile yapilacak basvurularin son bagvuru tarihine kadar Bagvuru yapilacak Tlgili Birimin
Dekanligma/Miidiirliigiine ulasmas1 gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

- Onayli istenen belgelerin, Noterden veya Resmi Kurumlarca “Asli Gibidir” yapilarak onaylanmasi gerekmektedir.

- Her aday sadece bir (1) kadroya bagvurabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.

- Aragtirma Gorevlisi kadrolarina atamalar 2547 Sayili Kanunun 50/d Maddesi uyarinca yapilacaktir.

- Istenilen belgelerde gercege aykir beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari
yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

- Universitemiz web adresinde yaymlanacak duyurular tebligat niteliginde olup, ayrica bir tebligat yapiimayacaktir.

Arastirma Gorevlisi ve Ogretim Gorevlisi Kadrolarina Miiracaat Edecek Adaylardan istenilen belgeler:

1 - Bagvuru dilekgesi,

2 - Ozgecmis,

3 - Niifus Ciizdan1 Fotokopisi,

4 - Lisans/Lisansiistii (onayl1) Diploma fotokopileri,

5 - Resmi Transkript Belgesi (onayli) (Lisans Egitimi ile ilgili)

6 - Yabanc yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin Universitelerarasi Kurulca denkligini gdsterir belgenin onayli fotokopisi,

7 - ALES Belgesi,

8 - Lisansiistii Egitim gordiigiine dair onayli belge, (Arastirma Gorevlileri igin)

9 - Son alt1 ay iginde ¢ekilmis 2 Adet fotograf,

10 - Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan onayli Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta
olanlar ile ayrilmug olanlar getireceklerdir.)

11 - Adli sicil kaydi olmadigina dair e-devlet lizerinden alinan belge.

12 - Erkek adaylar icin askerlik durumunu gdsterir belge.

13 - Yabanci Dil Belgesi



Sinav Takvimi:

Duyuru Baslama Tarihi ~ :21.04.2020
Son Bagvuru Tarihi : 05.05.2020
On Degerlendirme Tarihi : 08.05.2020
Sinav Giris Tarihi :13.05.2020
Sonug¢ Agiklama Tarihi . 18.05.2020
No Unvan D |ALES| Dil Fakdlte Bolum Anabilim Dali Agiklama
Tip Fakiiltesi muzunu olmak veya Fizyoterapi ve
- Saglik Fizyoterapi ve . . Rehabilitasyon (FTR) lisans mezunu olup,
Ogr. Gor. _E_lg ! . Y - P Fizyoterapi ve . .y (FTR) . . P
1 3| 70 50 Bilimleri Rehabilitasyon - herhangi bir alanda tezli yiiksek lisans yapmuis
(Ders verecek) . v Rehabilitasyon ABD : .
Fakultesi Bolimi olmak ve belgelendirmek kaydiyla lisans sonrast
FTR alaninda en az 3 y1l ¢aligmis olmak.
Tip fakiiltesi mezunu olmak veya
Osr. Gi Saglik Hemgirelik/Ebelik lisans mezunu olup, belirtilen
2 (Derirver;)cek) 3] 70 50 Bilimleri Hemygirelik Bolimil Hemsirelik ABD alanlarin birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak
Fakltesi ve belgelendirmek kaydiyla lisans sonrasi alaninda
en az 3 yil caligmig olmak.
Beslenme ve Diyetetik anabilim dalinda tezli
N Saglik Uksek lisans Imak Gid
Ogr. Gor. _E_lgl . Beslenme ve Beslenme ve Y . . YapHis © ma, Y_eya 1, a
3 3 70 50 Bilimleri . . e . . Miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapmis
(Ders verecek) . Diyetetik Bolumu Diyetetik ABD ) .
Fakultesi olup, belgelendirmek kaydiyla lisans sonrast Gida
Miihendisligi alaninda en az 7 yil ¢aligmis olmak.
Iid Hukuk Fakultesi lisans mezunu olup, Hukuk
.o gdir . .
Ogr. Gor. laninda tezli yiiksek 1 Imak
4 8L-UO g4l 70 |Muaf| Tuzluca Hukuk Bolimi Adalet Pr. craniic el yHESEit FISANS yapmis o'mak ve
(Ders verecek) MYO belgelendirmek kaydiyla yiiksekogretimde ders
verme deneyimine sahip olmak.




Isdur Eczacilik Fakiiltesi mezunu olup, alaninda tezli
5 Ogr. Gor. 70 | Muaf Tugzluca Eczanenl-!'izr?etleri Eczane Hizmetleri Pr. yﬁksek lisans y@n}g olmak veya lisans ve yi.l_kself
(Ders verecek) MYO Bolimi lisans derecesini birlikte veren Eczacilik Fakiiltesi
mezunu olmak.
s b bl e el
6 gt ) 70 |[Muaf| Bilimler Insaat Boliimii Insaat Teknolojisi Pr. i YUXSCK TISafis yapiiis otma
(Ders verecek) ve belgelendirmek kaydiyla lisans sonrasi alaninda
MYO
en az 2 yil ¢aligmig olmak.
Tip Fakiiltesi mezunu olmak veya
Osr. Gor Saglik Ebelik/Hemsirelik lisans mezunu olup, belirtilen
7 gt ) 70 50 Bilimleri Ebelik Bolumu Ebelik ABD alanlarin birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak
(Ders verecek) e . .
Fakultesi ve belgelendirmek kaydiyla lisans sonrasi alaninda
en az 3 yil caligmig olmak.
Ogr. Gor. Rektorliuk (Bilgisayar | Rektorlik (Bilgisayar | Elektronik ve Haberlesme lisans mezunu olmak ve
8 | (Uygulamali 70 50 Rektorlik | Egitimi Uygulama ve | Egitimi Uygulama ve | Elektrik Elektronik anabilim dalinda tezli yiiksek
Birim) Aragtirma merkezi) Aragtirma merkezi) | lisans yapmig olmak.
Fen- Analiz ve
Aragt . Anali Fonksiyonlar Teorisi anabili 1
9 Gt?rse\l/rlriz? 70 50 Edebiyat Matematik Bélumii | Fonksiyonlar Teorisi dol?t (ljavea ?norszi?air corisi anabilim dalinda
Fakilltesi ABD P '
10 Arastirma 20 | 50 [lahiyat | Temel islam Bilimleri | Islam Mezhepleri | islam Mezhepleri Tarihi Anabilim dalinda doktora
Gorevlisi Fakdiltesi Bolumii Tarihi ABD yapiyor olmak.

I3dir Universitesi Rektorliigiinden:
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Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 Sayili Kanunun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeliginin ilgili maddeleri
uyarinca dgretim iiyesi alacaktir. Bagvuracak adaylarin Universitemizin web sayfasinda yaymlanan “Igdir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Kriterleri Yonergesi’nde belirtilen kriterleri tasimalari gerekmektedir. Ayrica adaylarin fakiiltelerin veya 4 yillik yiiksekokullarin ilgili
boliimlerinden mezun olmalart (Yurt disindan alan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu’nca onaylanmis olmas sarttir.), 657 Sayili Kanunun
48. maddesindeki genel ve dzel sartlar1 saglamig olmalar1 gerekmektedir.




Profesor kadrolari daimi statiide olup, bu kadrolara basvuracak adaylar Ogretim Uyesi Basvuru dilekgelerinde, basvurduklari anabilim dalmi
belirterek, ekinde 2 adet fotograf, niifus ciizdan 6rnegi, lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet belgeleri ve dogentlik sinavini basardigina iliskin belgenin
onayli 6rnekleri ile 6zgecmis, yayin listesi ve yayinlardan olusan 6 adet dosya veya 1 adet dosya ile bu dosyadaki belgeleri igeren 6 adet Flash bellek/CD’yi
ekleyerek Personel Daire Baskanligmma vereceklerdir. (Herhangi bir kurumda calisanlar bu hizmetlerini gosterir hizmet cetvellerini eklemeleri
gerekmektedir.)

Dogent kadrolart daimi statiide olup, bu kadrolara basvuracak adaylar, dilekcelerine bagvurduklart birimi, anabilim dalin1 ve ilan agiklamalarimi
belirterek ekinde 6zge¢mis, onayli lisans, yiiksek lisans, doktora, uzmanlik belgesi veya sanatta yeterlik belgesi, yabanci dil basar1 belgesi, dogentlik belgesi,
niifus clizdan1 fotokopisi, 2 adet fotograf ve yayn listesi ile birlikte bilimsel ¢alisma ve yaymlarini kapsayan eserlerden olusan 4 adet dosya veya 1 adet
dosya ile bu dosyadaki belgeleri iceren 4 adet Flash bellek/CD’yi ekleyerek dosyay1 Personel Dairesi Bagkanligina vereceklerdir. (Herhangi bir kurumda
calisanlar bu hizmetlerini gosterir hizmet cetvellerini eklemeleri gerekmektedir.)

Doktor dgretim iiyesi kadrolarina bagvuracak adaylar Basvuru Dilekgelerinde, bagvurduklari anabilim dalini belirterek, ekinde 2 adet fotograf, niifus
clizdan 6rnegi, lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet belgeleri onayli drnekleri ile 6zgegmis, yayin listesi ve yayinlardan olusan 4 adet dosya veya 1 adet
dosya ile bu dosyadaki belgeleri igeren 4 adet Flash bellek/CD’yi ekleyerek dosyayi ilgili birimlere vereceklerdir. (Herhangi bir kurumda ¢alisanlar bu
hizmetlerini gosterir hizmet cetvellerini eklemeleri gerekmektedir.)

Bagvurular 21.04.2020 - 05.05.2020 tarihleri igerisinde yapilacaktir. Posta ile yapilan basvurularda postada meydana gelecek gecikmelerden
kurumumuz sorumlu olmayacaktir.

S.

No Unvan |[D Fakilte B&lim Anabilim Dali / Prog. Agiklama

Miihendislik Ingaat Miihendisligi

1 | Profesor | 1 Hidrolik ABD flgili alanda galisms olmak.

Fakiiltesi Bolumi
i . I Biyosistem Biyosistem R
2 | Profesdr | 1| Ziraat Fakultesi Miihendisligi Bolimi | Mihendislizi ABD Hidrolik alaninda ¢alismis olmak.
3 | professr | 1 Saglik Bilimleri | Beslenme ve Diyetetik Beslenme ve Beslenme ve Diyetetik veya Gida Miihendisligi alaninda ¢alismis
Fakdiltesi Bolumi Diyetetik ABD olmak.
Beden Egitimi ve L e
4 | Profesor |1 Spor Bede?. Egl.tlm..l .\./e ?por Beden}?gltl@l Ve Spor psikolojisi, 6l¢me ve degerlendirme alaninda ¢alismis olmak.
. Egitimi Bolumi Spor Egitimi ABD
Yiksekokulu
5 | Docgent |1 Iitisadi ve Idari Iktisat Béliimii Iitisat Politikas: Makro Iktisat alaninda dogentligini almis olmak.

Bilimler Fakultesi ABD




Igdir Teknik . Insaat Teknolojileri .
6 | Docgent Bigli r:lereM; o Insaat Boliimi nsaaproegra?n?ﬂ e Yap1 veya Mekanik alanlarinda ¢aligmis olmak.
7 Dr. Ogr. Mihendislik Elektrik-Elektronik | Kontrol ve Kumanda Sensér teknoloiisi alaninda calismis olmak
Uyesi Fakltesi Miihendisligi B&limi Sistemleri ABD : s '
Dr. Ogr. L . | Temel Islam Bilimleri | .
8 y g_r Ilahiyat Fakiiltesi eme s"ar“n ,_1 TR slam Hukuku ABD Ilgili alanda doktora yapmis olmak.
Uyesi Bolimi
Dr. Ogr. Igdir Teknik Makine ve Metal . Makine Mithendisligi alaninda doktora yapmus olmak ve araglarda
9 . e s Makine Programi . .
Uyesi Bilimler MYO | Teknolojileri Bolumii giivenlik alaninda ¢alignmg olmak.
Dr. Ogr. I .. | Temel Islam Bilimleri | Arap Dili ve Belagat1 | Arap Dili ve Belagati anabilim dalinda doktora yapnus olmak.
10 . Tlahiyat Fakultesi e .
Uyesi Bolimi ABD Arap grameri konusunda ¢aligmig olmak.
. - _— Laborant ve . .
Dr. Ogr. Igdir Tuzluca Tibbi Hizmetle ve . . Doktorasint Veteriner I¢ Hastaliklar1 alaninda yapmis olmak.
11 . . e Veteriner Saglik o
Uyesi MYO Teknikler BOIUmu Koyun hastaliklari tizerine ¢aligmig olmak.
Programi
. B . . Tip Fakiiltesi mezunu olup, Tipta uzmanlik/doktora yapmis olmak
Dr. Ogr. Saglik Bilimleri e . . A - L
12 .o . Ebelik Bélumu Ebelik ABD veya Ebelik/ Hemsirelik anabilim dallarmnin birinde doktora
Uyesi Fakultesi
yapmus olmak.
13 Dr Ogr. Saglik Dilinrleri Hemsirelik Bolimi Hemsirelik ABD Hemsirelik anabilim dalinda doktora yapmus olmak. Kariyer
Uyesi Fakultesi konusunda ¢aligmig olmak.
14 Dr Ogr. Saglik Dilirrrleri Hemsirelik Boliimii Hemsirelik ABD Cocuk Sagligi ve Hastaliklarn Hemsireligi anabilim dalinda
Uyesi Fakiiltesi doktora yapmig olmak.
.. . . Beslenme ve Diyetetik anabilim dalinda doktora Imak
15 Dr. Ogr. Saglik Bilimleri | Beslenme ve Diyetetik Beslenme ve veva Gi da\l\/mhe}; dislizinde doktora vapmis olu i?::;fl oarrrlz .
Uyesi Fakltesi Bolima Diyetetik ABD 4 g Yapriis otup, vag
konusunda ¢alismis olmak.
Gocuk Gelisimi anabilim dalinda doktorasini yapmis olmak veya
16 Dr Ogr. Saglik l?ilirrrleri Coculf (”}elli'simi Cocuk Gelisimi ABD Cocuk Sagligt ve Hast:ahkliarr hemsireligi alaninda doktora yapmis
Uyesi Fakultesi Bolimi olmak veya Tip Fakiiltesi lisans mezunu olup, tipta uzmanlik/

doktora yapmis olmak.
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