Istanbul Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 15.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 10 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin

ilgili maddeleri, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Sinavlarmna Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmeligi”nin ilgili maddelerine gore Arastirma Gorevlisi kadrolarma sahsen veya posta yoluyla eleman
alinacaktir.

Basvuru Evraklari:

1 - Dilek¢e (Aday Basvuru dilek¢esinde bagvurulan kadronun; Birimini, Béliimiinii, Ana Bilim Dali/Programini, Kadro Unvanini, Kadro Derecesini,
ilan Ozel Sartmi ve iletisim adresini Telefon Numarasi, E-Mail vs. acikca belirtecektir.)

2 - Niifus Ciizdan1 Fotokopisi,

3 - Ozgegmis,

4 - Erkek Adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge (E-Devlet)

5 - Lisans/Lisansiistii Diploma fotokopileri (Resmi Kurum Onayl1 Belge veya E-Devlet)

6 - Yabanc yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarmin Universitelerarast Kurulca denkligini gosterir belgenin fotokopisi (Resmi Kurum
onayli belge veya E-Devlet)

7 - Lisans Transkript (Asli veya Resmi Kurum onayli belge)

8 - ALES belgesi

9 - 2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay i¢cinde ¢ekilmis olmali)

10 - Yabanci Dil belgesi

11 - Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programmdan (HITAP) alinan Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda calismakta olanlar
ile ayrilmis olanlar getireceklerdir.) (E-Devlet)

12 - Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (E-Devlet)

13 - Lisansiistii Egitim gordiigiine dair belge ({lan 6zel sarta bagli olarak alinacak) (Resmi Kurum Onayl Belge veya E- Devlet)

Sinav Takvimi:

ilk Bagvuru Tarihi :07.07.2020
Son Bagvuru Tarihi :21.07.2020
On Degerlendirme Tarihi : 24.07.2020
Giris Smav Tarihi : 05.08.2020

Sonug¢ Agiklama Tarihi :07.08.2020



Onemli Notlar:

1. Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigli bulunmamasi gerekmektedir.

2. {lan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden mahkeme veya bakaya durumunda olmamalari gerekmektedir.

3. Postadaki gecikmeler, ilanda belirtilen siireler iginde ilgili birimlere yapilmayan basvurular ile eksik belgeli basvurular dikkate alimmayacak olup,
sorumluluk bagvurana aittir. Posta ile yapilacak basvurularin son basvuru tarihi mesai bitimine kadar bagvuru yapilacak flgili Birimin
Dekanligina/Miidiirliigiine ulasmas1 gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

4. Internet aracihig1 ile bagvuru alinmayacaktir.

5. Sinavin kazanilmasi durumunda, atanmaya hak kazanan aday/adaylarin belgelerinin asillarinin, Resmi Kurum onaylt olanlarinin (ash gibidir) veya
noter onayli 6rneklerinin teslim edilmesi zorunludur.

6. Ilanin ¢ikildig1 Birim iginde smavlar aym saatte olacagindan dolay1 miiracaat edecek adaylarin flanin ¢ikildig: Birim iginde tek bir kadro ilanina
miiracaat etmeleri gerekmektedir. ilamn ¢ikildig: Birim iginde birden fazla kadroya basvuran adaylarm her iki bagvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.
(Birden fazla kadro ilan1 olmas1 durumunda)

7. Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir.
Bagvuran aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi durumunda atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.

8. Arastirma Gérevlisi kadrosu Ilanina basvuracak aday/adaylarin ilan takviminde belirtilen sonug agiklama tarihine kadar flan &zel sartin1 tasimalari,
atama islemi gergeklestirilirken de lisansiistii 6grencilik durumunun devam etmesi gerekmektedir.

9. {lana bagvurmak isteyen adaylar kadroya basvuru yerinin iletisim adreslerine ilgili birimin web sayfasindan ulasabilir.

10. Idarenin uygun gordiigii takdirde Ilanin her asamasi iptal edilebilir.

11. [lammiza http://www.istanbul.edu.tr/ adresinden ulasilabilir.

DUYURULUR.
ILANIN . “ KADROYA
. P ANABILIMDALI/ | KADRO | BASVURU SONUGLARIN AGIKLANACAGI . R KADRO
UNVANI CIKILACAGI BOLUMU ; . ’ BASVURU ILAN OZEL $ART ’
L PROGRAM SAYISI SEKLI INTERNET ADRESI ) DERECESI
BIRIM YERI
2547 Sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Hukuk
’ Hukuk Fakiiltesi Lisans mezunu
ARAS. HUKUK N MEDENI SAHSEN/ ) L N
.. . . OZEL HUKUK 1 https://hukuk.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi olup, Ozel Hukuk alaninda 5
GOR. FAKULTESI HUKUK POSTA . . . -
Dekanligi Tezli Yiksek Lisans egitimi
veya Doktora egitimi yapiyor
olmak




2547 Sayili Kanunun 50/d

maddesi uyarinca Hukuk

MEDENI USUL Hukuk Fakiiltesi Lisans mezunu
ARAS. HUKUK R ) ) SAHSEN/ i
. . i OZEL HUKUK VE ICRAIFLAS https://hukuk.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi olup, Ozel Hukuk alaninda
GOR. FAKULTESI POSTA
HUKUKU Dekanligi Tezli Yiksek Lisans egitimi
veya Doktora egitimi yapiyor
olmak
2547 Sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Hukuk
) Hukuk Fakilltesi Lisans mezunu
ARAS. HUKUK R TICARET SAHSEN/ .
i . . OZEL HUKUK https://hukuk.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiltesi olup, Ozel Hukuk alaninda
GOR. FAKULTESI HUKUKU POSTA
Dekanligi Tezli Yiksek Lisans egitimi
veya Doktora egitimi yapiyor
olmak
2547 Sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Hukuk
CEZAVE CEZA Hukuk Fakiiltesi Lisans mezunu
ARAS. HUKUK ’ SAHSEN/ )
. . . KAMU HUKUKU MUHAKEMESI https://hukuk.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiltesi olup, Kamu Hukuku alaninda
GOR. FAKULTESI POSTA
HUKUKU Dekanligi Tezli Yiiksek Lisans egitimi
veya Doktora egitimi yapiyor
olmak
2547 Sayil Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Hukuk
) Hukuk Fakiiltesi Lisans mezunu
ARAS. HUKUK INSAN HAKLARI SAHSEN/ )
R . ’ KAMU HUKUKU https://hukuk.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiltesi olup, Kamu Hukuku alaninda
GOR. FAKULTESI HUKUKU POSTA .
Dekanligi Tezli Yiiksek Lisans egitimi

veya Doktora egitimi yapiyor

olmak




2547 Sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Isletme

veya Finans Lisans Mezunu

o Iktisat olup, Finans, Muhasebe-
ARAS. IKTISAT ! ’ SAHSEN/
R . : ISLETME FINANS https://iktisat.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiltesi Finansman veya Para,
GOR. FAKULTESI POSTA
Dekanligi Sermaye Piyasalari ve
Finansal Kurumlar alaninda
Tezli Yiiksek Lisans egitimi
yapiyor olmak.
o 2547 Sayil Kanunun 50/d
IKTISADI ’ )
. . Iktisat maddesi uyarinca lktisat
ARAS. IKTISAT o GELISME VE SAHSEN/ .
. . i IKTISAT https://iktisat.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi Lisans Mezunu olup, lktisat
GOR. FAKULTESI ULUSLARARASI POSTA
o Dekanligi alaninda Tezli Yiiksek Lisans
IKTISAT
egitimi yapiyor olmak.
2547 Sayili Kanunun 50/d
Itsat maddesi uyarinca Turizm
o ) ) isa ;
ARAS. IKTISAT TURIZM TURIZM SAHSEN/ ) Isletmeciligi Lisans Mezunu
. . . . A . N https://iktisat.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiltesi .
GOR. FAKULTESI ISLETMECILIGI ISLETMECILIGI POSTA olup, Turizm Isletmeciligi
Dekanligi
alaninda Tezli Yiiksek Lisans
egitimi yapiyor olmak.
2547 Sayil Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Siyaset
SIYASET BILIMi isat Bilimi ve Uluslararas! iligkiler
- isa )
ARAS. IKTISAT VE ULUSLARARASI SAHSEN/ veya Uluslararasi lligkiler
i . : o https://iktisat.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiltesi
GOR. FAKULTESI ULUSLARARASI ILISKILER POSTA Dekanlid Lisans Mezunu olup,
I ekanligi ;
ILISKILER ¢ Uluslararasi lligkiler alaninda

Tezli Yiiksek Lisans egitimi

yapiyor olmak.




2547 Sayil Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Su
Bilimleri ve Mihendisligi, Su
Uriinleri Miihendisligi,

Biyoloji, Fen Bilgisi

= i DENIZ VE ICSU X Su Bilimleri Ogretmenligi Bolimlerinden
ARAS. SU BILIMLERI DENIZ SAHSEN/
. . . KAYNAKLARI ) . 1 https://subilimleri.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiltesi Lisans mezunu olup, Su
GOR. FAKULTESI L BIYOLOJISI POSTA
YONETIMI Dekanligi Bilimleri ve Miihendisligi, Su

Uriinleri Miihendisligi,
Biyoloji alanlarinda Tezli
Yiksek Lisans egitimi veya
Doktora egitimi yapiyor

olmak.

2547 Sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Psikoloji,
isletme, Calisma Ekonomisi
veya Endiistri iligkileri

Havacilik B6limii Lisans mezunu olup,

HAVACILIK .
. . Psikolojisi Psikoloji, Orgiitsel Davranis,
ARAS. PSIKOLOJISI HAVACILIK SAHSEN/ )
. . . 1 https://havacilikpsikolojisi.istanbul.edu. tr/tr/_ Arastirmalari | Davranis Bilimleri, Insan
GOR. ARASTIRMALARI PSIKOLOJISI POSTA o )
o Enstitlisti Kaynaklari Yonetimi,
ENSTITUSU

Madarlugu Galisma Ekonomisi veya
Endiistri lligkileri alaninda
Tezli Yiksek Lisans egitimi

veya Doktora egitimi yapiyor

olmak.
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