Tirk-Alman Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI
Universitemize “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik” hiikiimleri uyarinca agiktan veya yeniden atama yoluyla, 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca
Arastirma Gorevlisi ve 31. maddesi uyarinca Ogretim Gérevlisi alinacaktir.

flan Tarihi 14.12.2020
Son Bagvuru Tarihi 28.12.2020 (Mesai bitimine kadar)
On Degerlendirme Tarihi  |30.12.2020
Sinava Girig Tarihi 06.01.2021
Sonuglarin Ag¢iklama Tarihi {11.01.2021

- T KADRO N ARANILAN
SIRANO BIRIMI BOLUMU ABD ADET | ALES PUANI NITELIK .
UNVANI YABANCI DIL
Hukuk Felsefesi ve Arastirma Hukuk Fakiiltesi lisans mezunu olmak, Kamu hukuku alaninda tezli
1 Hukuk Kamu Hukuku . o 1 EA:70 . . Almanca
Sosyolojisi Gorevlisi yliksek lisans yapiyor olmak.
iktisadi ve idari . . . Arastirma iktisat veya ilgili anabilim dallarindan birinde tezli yiksek lisans yapiyor| Almanca veya
2 N o Iktisat Iktisat Tarihi o 1 EA:70 L
Bilimler Fakiiltesi Gorevlisi olmak. Ingilizce
Kiltr ve Sosyal N Genel Sosyoloji ve Arastirma Sosyoloji lisans mezunu olup, sosyoloji alaninda tezli ylksek lisans| Almanca veya
3 N T Sosyoloji B o 1 EA:70 o
Bilimler Fakiiltesi Metodoloji Gorevlisi yapiyor olmak. Ingilizce
Kiltr ve Sosyal N N Arastirma Sosyoloji lisans mezunu olup, sosyoloji alaninda tezli ylksek lisans| Almanca veya
4 B o Sosyoloji Uygulamali Sosyoloji o 1 EA:70 Lo
Bilimler Fakiiltesi Gorevlisi yapiyor olmak. Ingilizce
. i Lisans derecesini Elektrik-Elektronik, Elektronik, Elektronik- Haberlesme,
) - Elektrik-Elektronik Arastirma — N . Almanca veya
5 Muhendislik ) oo Kontrol Kumanda o 1 SAY:70 Kontrol, Mekatronik Miihendisligi bolimlerinden birinden almis olmak,Bu .
Muhendisligi Gérevlisi Ingilizce

alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

Mekatronik Mihendisligi veya Mekatronik Sistemler Miihendisligi bdlimi
lisans mezunu olup; Mekatronik Muihendisligi, Kontrol ve Otomasyon

Mekatronik
. o i i Arastirma Mihendisligi, Kontrol Mihendisligi, Robotik Mihendisligi, Robotik ve| Almanca veya
6 Miihendislik Sistemler Robotik o 1 SAY:70 T ) R o
Mihendislici Gorevlisi Mekatronik Miihendisligi, Robotlar ve Akilli Sistemler Miihendisligi, Ingilizce
Uhendisligi

Biyomedikal Muhendisligi béllimlerinden birinde tezli yiiksek lisans
yapiyor olmak.




Mekatronik Mihendisligi veya Mekatronik Sistemler Mihendisligi veya
Mekatronik Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi veya Kontrol Mihendisligi veya
) . ) _ . Arastirma Makine ~Muihendisligi  bélimid lisans  mezunu olup; Mekatronik
7 Miihendislik Sistemler Otomasyon Sistemleri o 1 SAY:70 . - . . . e Almanca
Mihendisidi Gorevlisi Mihendisligi, Robotik ve Mekatronik Mihendisligi, Robotlar ve Akill
hendisligi
9 Sistemler Mihendisligi, Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi, Kontrol
Miihendisligi bélimlerinden birinde tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Mekatronik Mekatronik Mihendisligi veya Mekatronik Sistemler Miihendisligi bolimii
. - . . Aragtirma lisans mezunu olup; Akilli Sistemler Muihendisligi, Robotlar ve Akillif Almanca veya
8 Miihendislik Sistemler Akilli Sistemler o 1 SAY:70 ] . L B o ) L
. o Gorevlisi Sistemler Mihendisligi bdlimlerinden birinde tezli yiksek lisans yapiyor Ingilizce
Muhendisligi
olmak
Isi Teknigi, Yenilenebilir Enerji Sistemleri, Yenilenebilir Enerji ve
Uygulamalari, Enerji Kaynaklari ve Yonetimi, Strdurdlebilir Enerji, Enerji
R Bilimi ve Teknolojisi, Enerji ve Cevre Yonetimi, Enerji Teknolojileri ve
Enerji Bilimi ve Arastirma o e N o | Almanca veya
9 Fen _ Ist ve Yanma Teknigi o 1 SAY:70 Yonetimi, Glines Enerjisi, Radyasyon Bilim ve Teknoloji, Nikleer Enerji, L
Teknolojileri Gorevlisi . o o . o X . Ingilizce
Nukleer Enerji Mihendisligi, Niikleer Enerji ve Enerji Sistemleri, Eneriji
Sistemleri Miihendisligi Anabilim Dallarindan birinde tezli yiksek lisans
yapiyor olmak.
Vabanc! Diler Ogretim Amanca Ogretmenligi, Aman Dili ve Edebiyati veya Aimanca Miitercim
10 Vilksekokulu - Géreviisi (Ders 1 SOZ:70  |Tercimanlk Bélimi lisans mezunu olup, alaninda tezli yiksek lisans Almanca
Verecek) mezunu olmak.
Seretim Miihendisli, lletisim, Isletme veya Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinden
i )
? . birinden lisans mezunu olup, Uluslararasi llikiler, Siyaset Biimi ve
- L — Gorevlisi L B . Amanca veya
11 Rektorlik Uluslararasi lligkiler Koordinatoriugi (Uygulama 1 EA70 Uluslararasi lligkiler, Kamu Yonetimi, Yonetim Bilisim Sistemleri, Isletme, Inciizce
yé]irim) iktisat, Calisma Ekonomisi ve Endiistri ligkileri bolimlerinden herhangi 9
birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
Ogretim Teknoloji Fakiiltelerinin Makine ve imalat Mihendisligi, imalat Miihendislii,
o Arastirma Laboratuvarlari Uygulama ve Arastrma|  Goreviisi Makine Muhendisligi, Mekatronk Mihendisigi, Metalurji ve Malzeme .
12 Rektorlik ! 1 SAY:70 . o . ) . . . Ingilizce
Merkezi (Uygulamali Miihendisligi bolimlerinden birinden lisans mezuniyet derecesine sahip
Birim) olmak ve ayni alanlardan birinde tezli yuksek lisans yapmis olmak.

- Adaylarin 657 sayili Kanunun 48. maddesindeki sartlar1 tasimasi gerekmektedir.

- Aragtirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in ilana ilk bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini1 doldurmamis olmak gerekir. Devlet Yiiksekdgretim
Kurumlarmim Arastirma Gérevlisi kadrolarina bagvurularda, tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

- Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak atamalarda ALES’ten en az 70 puan almis olmak gerekir.



- On degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100’1k
not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu Karariyla belirlenir.

- Ilanimizda Almanca dil sart: istenilen kadrolar igin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavindan en az 50 puan
veya esdegerligi kabul edilen bir siavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Ancak, Yabanci Diller Yiiksekokulu Ogretim Gérevlisi ilani ile
Uluslararasi Tliskiler Koordinatérliigii Ogretim Gérevlisi ilam igin en az 80 puan almis olmak gerekir.

- Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarna iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 11. maddesi uyarinca, "ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde yapilacak bilim alani sinav notunun”
Universitemiz Senato Karar1 geregi; en az 55 puan olmas1 gerekmektedir.

- llamimizda Ingilizce dil sarti istenilen Arastirma Gérevlisi kadrolari igin; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 6. maddesinin 2. fikras1 uyarinca,
Universitemiz Senato Karar1 geregi bagvuran adaylarin yabanci dil (ingilizce) puaninim YOKDIL smav sonug belgesi sunmalari halinde en az 85, diger
esdegerliligi kabul edilen dil belgelerinde en az 80 olmas1 gerekmektedir.

- {lanimizda Almanca veya Ingilizce dil sart1 aranan kadrolara Ingilizce dil belgesi ile bagvuran ve atanmaya hak kazanan Arastirma gorevlileri 1416
sayili Kanun ile belirlenen esaslar gercevesinde 1 yil siire ile Almanca kursuna gonderilecek ve TestDaf smavindan 13 puan veya OSYM tarafindan
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan en az 70 puan alamamasi durumunda tazmin iglemleri uygulanacaktir.

- lamimzda yer alan Arastirma Gérevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarm Istanbul'da bulunan Universitelerin birinde yiiksek lisans ve doktoraya
kayithi olmalar1 gerekmektedir.

MUAFIYET:

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yliksekogretim kurumlarinda 6gretim elemant
kadrolarinda ¢aligmis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi simav sarti aranmaz. Yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya
calismakta olanlar ALES muafiyetinden yararlanmay1 talep edebilir. ALES muafiyetinden yararlanmak isteyenler, buna iliskin dilek¢e vermelidir.

Meslek Yiiksekokullarinin; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Smnavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in 6. maddesinin 4. Fikrasinda kapsamindaki Ogretim Gorevlisi kadrolar1 haricindeki dgretim
elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ISTENILEN BELGELER:

1-Bagvuru Formu (www.tau.edu.tr adresinden ulagilabilir.)

2-Ozgecmis

3-Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

4-Ogrenim Belgeleri ve transkript

5-Yabancr iilkelerden alinmis diplomalarin Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmus denklik belgeleri

6-Yabanci Dil Belgesi

7-Ales Belgesi (en az 70)

8-2 adet fotograf



9-Erkek Adaylarin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduklarini gosterir belge

10-Varsa Onayli Hizmet Belgesi/Tecriibe Belgesi (Daha 6nce kamu hizmetinin yerine getirildigi kurum ve kuruluslardan alinacak onaylt hizmet belgesi)

- Bagvurularin sahsen veya posta yolu ile kadronun ilan edildigi birime yapilmas: gerekmektedir.

- Postada meydana gelebilecek gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

- Bagvuru sirasinda yukarida belirtilen belgelerin onayli suretlerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

- Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir. Ayni ilan dénemi iginde birden fazla kadroya bagvuru yapilmasi halinde adaymn
bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktir.

- Universitemiz web sayfasinda yapilacak duyurular tebligat mahiyetinde oldugundan ayrica kisilere yazil tebligat yapilmayacaktir.

* Universitemiz uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasin iptal edebilir.

ILETISIM BILGILERI:

Hukuk Fakiiltesi:

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 108, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: hukuk@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 34 06 - 0216 333 34 07

Mihendislik Fakultesi:

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 108, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: muhendislik@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 31 04 - 0216 333 31 09

Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi:

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 108, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: iibf@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 32 06 - 0216 333 32 07

Kdltir ve Sosyal Bilimler Fakultesi:

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 108, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: ksbf@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 33 55 - 0216 333 33 57

Fen Fakiiltesi:

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 108, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: ff@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 31 04 - 0216 333 31 40

Yabanci Diller Yiiksekokulu:

Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi Sahinkaya Caddesi No: 104, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: ydyo.mudurluk@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 32 83 - 0216 333 32 89

Aragtirma Laboratuvarlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Fakiilteler Binas1 Sahinkaya Caddesi No: 108, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: aluam@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 31 50 - 0216 333 31 58

Uluslararas: iliskiler Koordinatorliigii

Rektorliik Binasi Sahinkaya Caddesi No: 106, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: aluam@tau.edu.tr, Tel.: 0216 333 30 52 - 0216 333 30 53 10382/1-1



