Kastamonu Universitesi Rektorliigiinden:
AKADEMIK PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizin asagida yazili birimlerine 657 sayih Kanun, 2547 sayili Kanun, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi,
Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslart Yénergesi(1) ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in ilgili hiikiimleri geregince 6gretim elemani
alinacaktir.

Miiracaat Takvimi

Miiracaat Tarihi 1 15.05.2023

Son Miiracaat Tarihi 1 29.05.2023

Siav Takvimi

(Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolari Iin)

On Degerlendirme flan Tarihi 1 02.06.2023

Giris Sinavi Tarihi : 06.06.2023

Nihai Degerlendirme ilan Tarihi : 09.06.2023

Sonuglarin ilan Edilecegi Internet Sitesi . https://www .kastamonu.edu.tr/index.php/tr/

ilan Edilen Kadrolara Ait Bilgiler

OGRETIM UYESI KADROLARI
ilan No Birim Boliim Anabilim Dali Unvan Derece Adet
Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Beyin ve Sinir Cerrahisi Dokt({r Ogretlm 4 1
2023-OU1-1 Uyesi

Ilan Sarti: Beyin ve Sinir Cerrahisi uzmani olmak. Primer glioblastomlarda; TERT C228T mutasyonu ve RNA MALAT1’in birlikteligi,
bunlarm prognostik etkileri ve terapotik hedefler {izerine ¢alismis olmak.

s . e . - Doktor Ogretim
2023-001-2 Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Gogiis Cerrahisi Uyesi 4 1
flan Sarti: Tlgili alanda uzmanligin1 almis olmak.
e . e . oy . | Doktor Ogretim
2023-001-3 Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi Uyesi 4 1
ilan Sart:: Tlgili alanda uzmanligini almis olmak.
L . e . .. Doktor Ogretim
2023-001-4 Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Tibbi Patoloji Uyesi 4 1

Ilan Sart:: Tlgili alanda uzmanligini almis olmak.




2023-0U1-5

Tip Fakiiltesi

| Dahili Tip Bilimleri

| Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar:

Dogent

3

1

ilan Sart1: Dogentligini Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 alaninda almis olmak. Intihar girisiminde bulunan ¢ocuklarin uyku problemleri ile gocuk
yogun bakimda yatan hastalarin annelerinin anksiyete diizeyleri iizerine ¢caligmis olmak.

1y - . . . Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik |Doktor Ogretim
- Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri . . . .o 4 1
2023-0OU1-6 Mikrobiyoloji Uyesi
flan Sart1: Tlgili alanda uzmanligin1 almis olmak.
Doktor Ogreti
- Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon oxtor gre m 4 1
2023-0OU1-7 Uyesi
ilan Sart:: Tlgili alanda uzmanligini almis olmak.
Doktor Ogreti
. Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Gogiis Hastaliklar: oRfoT MBIy 1
2023-0U1-8 Uyesi
ilan Sarti: Tlgili alanda uzmanligini almis olmak.
Doktor Ogreti
2023-001-9 Tip Fakiiltesi Dabhili Tip Bilimleri Niikleer Tip © (gyeire m 4 1
ilan Sart:: Tlgili alanda uzmanligini almis olmak.
OGRETIM UYESI DISINDAKI OGRETIM ELEMANI KADROLARI
. Anabilim / Al t Dal ALES | Y
Ilan No Birim Bolim nabilim / Anasanat Dalt Unvan Derece Adet S .abanc1
/ Program Puani |Dil Puam
Devrekani TOBB Meslek . . . . Ogretim Gorevlisi SAY-
E H tl E H tl 5 1 -
Viiksekokulu czane Hizmetleri czane Hizmetleri (Ders Verecek) 20
2023-OE1-1 [ilan Sart;: Kimya boliimii lisans mezunu olmak, Molekiiler Tip Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapmis olmak, en az 2'si (iki)
SCl/expanded kapsamindaki dergilerde olmak {izere uluslararas1 yaymlart bulunmak, belgelendirmek sartiyla lisans mezuniyeti sonrasinda en
az 2 yil ders verme tecriibesine ve Deney Hayvanlari Kullanim sertifikasina sahip olmak.
Kastall.monu Meslek Yénetim ve Organizasyon Insan }(ay.nal.(larl Ogretim Gorevlisi 6 | EALT0 )
. Yiiksekokulu Y Onetimi (Ders Verecek)
2023-OE1-2

flan Sarti: Hukuk Fakiiltesi mezunu olup, Ozel Hukuk alaninda tezli yiiksek lisans yapmus olmak. Yonetim ve Organizasyon ile Kisisel
Verileri Koruma Egitimi Sertifikasina sahip olmak.




Ogretim Gorevlisi EA/
?ﬁ::ﬁiﬁ}zr Yabanci Diller Yabanci Diller (Zorunlu Ortak 6 1 Zg;j Rusca-85
2023-OE1-3 Ders) 70

ilan Sart1: Rus Dili ve Edebiyati, Rus Dili ve Edebiyati Ogretmenligi, Rusga Miitercim ve Terciimanlik lisans boliimlerinin herhangi birinden
mezun olup, alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Rusca egitimi sertifikasina sahip olmak. (**)

Miiracaat Edilecek Birime iliskin Bilgiler

- Dogent adaylarmin Universitemiz Personel Daire Baskanligma, Doktor Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi adaylarimin ise ilan edilen kadro
birimine sahsen veya posta yoluyla miiracaat etmeleri gerekmektedir.

Genel ve Ozel Sartlar

1- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak esastir.

2- Diplomalarmi yabanci iilkelerden alanlar igin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi veya Universiteleraras1 Kurul Baskanliginca onaylanmis olmasi
gerekmektedir.

3- Ogretim Gérevlisi adaylarinin ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan
veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmasi gerekir. ALES puanlarinin gegerlilik siiresi sinav sonuglarmin agiklandigi
tarihten itibaren 5 (bes) yildir.

4- Ogretim Gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini
birlikte veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

5- Ogretim Gérevlisi adaylarimin transkriptleri 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme sathasinda asagidaki esaslara gore degerlendirilecektir:

a. Transkriptlerde sadece dortliik not sistemi olmasi halinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

b. Transkriptlerde sadece yiizliik not sistemi olmas1 halinde yiizliikk not kullanilacaktir.

c. Transkriptlerde sadece beslik not sistemi olmasi halinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

d. Transkriptte hem dortliik hem yiizliik not sistemi olmasi halinde adayin mezun oldugu dénemde iiniversitenin resmi not sistemi dortliikse
Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

e. Transkriptte hem beslik hem yiizliik not sistemi olmasi halinde adayin mezun oldugu donemde iiniversitenin resmi not sistemi beslikse
Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

Miiracaatlarda Talep Edilen Evrak

Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi Kadrolar Igin

1- KYS-FRM-056 Ogretim Uyesi Miiracaat Dilekgesi(2)

2- Ozgecmis (YOKSIS formatinda)




3- Son alt1 ay igerisinde gekilmis 2 (iki) adet fotograf

4- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

5- Erkek adaylar i¢in Askerlik Durum Belgesi (*)

6- Adli Sicil Belgesi (*)

7- Yabanci Dil Belgesi (Varsa) (*)

8- Aciktan veya yeniden atanacaklar i¢in Kamu hastanelerinden alinmis saglik kurulu raporunu atanmadan 6nce ilgili birime teslim edeceklerdir.
(Ruh Sagligr ve Hastaliklar1 Uzmani Hekimlerince verilmesi kaydiyla heyet raporlarinda gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi
bulunmadigina dair karar raporda yer almalidir.)

9- Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora Mezun Belgeleri, Uzmanlik Belgesi, Dogentlik Belgesi (*)

10- KYS-FRM-043 Doktor Ogretim Uyesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Miiracaat Formu(2)

11- KYS-FRM-267-278 Profesor ve Dogent Kadrolari i¢in Akademik Yiikseltilme ve Atanma Miiracaat Formu(2)

12- Bilimsel ¢aligma dosyas: ve tasinabilir bellek/CD’ler (teslim edilecek dosya ve Tasmabilir (Flash) Bellek/CD adedi: 1 adet dosya ve 4 adet
Tasmabilir (Flash) Bellek/CD.)

Tasinabilir (Flash) Bellek/CD Igerigi: Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Miiracaat Belgesi ile belgede belirtildigi gibi uygun yayin
listesi ve yayinlar, yurt igi ve yurt dist kongre ve konferans bildirileri, yayin atiflarina iliskin evrak, egitim-6gretim faaliyetleri, yonettigi doktora ve yiiksek
lisans ¢alismalar1 ve diger bilgileri iceren dosya (miiracaat dilekgesi, 6zgegmis, lisans, yiiksek lisans ve doktora mezun belgeleri, uzmanlik belgesi, dogentlik
belgesi) olmas1 gerekmektedir.

13- Hitap Hizmet Dokiimii (Halen bagka bir kamu kurumunda c¢alismakta olanlar ile herhangi bir kamu kurumundan ayrilmis olanlardan
istenmektedir.) (*)

14- Tecriibe Belgesi (ilanda tecriibe sart1 olan kadrolar igin) (*)

15- Sertifika (Ilanda sertifika sart1 olan kadrolar igin) (*)

16- Yerlesim Yeri Belgesi (Ikametgah) (*)

Ogretim Gérevlisi Kadrolar1 Igin

1- Ogretim Gorevlisi (Ders Verecek) Miiracaat Formu(3)

2- Ogretim Gorevlisi (Zorunlu Ortak Ders) Miiracaat Formu(3)

3- Ozgecmis

4- Lisans ve Lisansiistii Mezun Belgeleri  (*)

5- Lisans Transkripti (¥)

6- Tecriibe Belgesi (Ilanda tecriibe sart: olan kadrolar icin calisilan meslek kodlarmi gosterir sigortali hizmet dokiim belgesi, calisilan yerlerden
alinan 1slak imzali tecriibe belgesi veya kamu personeli igin tasdik edilmis hizmet dokiimii)



7- Sertifika (ilanda sertifika sart1 olan kadrolar igin) (*)

8- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 (iki) adet fotograf (Fotografin biri Miiracaat Formu’na yapistirilacaktir.)

9- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

(*) Universitemize teslim edilen belgeler, 1slak imzali, dogrulanabilir veya e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge olmas1 durumunda gegerli
kabul edilecektir. Bu 6zellikleri tasimayan belgeler degerlendirmeye alinmayacaktir.

(**) Rus Dili ve Edebiyat: Ogretmenligi mezunlarindan istenmeyecektir.

Diger Agiklamalar ve Hususlar

1- 2547 sayili Kanunun Ek 38. maddesi uyarinca belirlenen %30'luk kota kapsaminda basvuru yapilabilecek Ogretim {iiyesi kadrosu
bulunmamaktadir.

2- Profesor ve Dogent unvanina sahip dgretim tiyeleri sahip oldugu unvanlardan daha alt unvanl kadrolara miiracaat edemezler. Profesor kadrosuna
miiracaat eden adaylar daimi siireli ¢alistirilacaktir.

3- Adaylar son miiracaat tarihi mesai saati bitimine kadar bu ilanin “Miiracaat Edilecek Birime iliskin Bilgiler” kisminda belirtilen birimlere sahsen
veya posta ile miiracaatta bulunacaklardir. Siiresi igcinde yapilmayan ya da eksik belge ile yapilan miiracaatlar isleme alinmayacaktir. Posta yoluyla yapilan
bagvurularda, postadaki gecikmeler dikkate alinmaz.

4- Adaylarin tek bir kadro ilanina miiracaat etmeleri gerekmektedir. Birden fazla kadroya miiracaat eden adaylarin miiracaatlar1 degerlendirmeye
alinmayacaktir.

5- Universite uygun gordiigii takdirde Ilanin her asamasi iptal edilebilir. Universite smav takviminde mecburi hallerde degisiklik yapma hakkini sakli
tutar. Universitemiz internet sayfasindan yapilan biitiin duyurular tebligat mahiyetindedir. Sahislara ayrica yazil tebligat yapilmaz.

Muafiyet (Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolar Igin)

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, 7 nci
maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim goérevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme
ve nihai degerlendirme agsamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

(1) https://pdb.kastamonu.edu.tr/index.php/mevzuat/yoenergeler adresinden “Yonergeler” baslig: altindan temin edilebilir.

(2) https://pdb.kastamonu.edu.tr/index.php/belgeler/akademik-belgeler adresinden “Ogretim Uyesi ile Ilgili Belgeler” bashigi altindan temin
edilebilir.

(3) https://pdb.kastamonu.edu.tr/index.php/belgeler/akademik-belgeler adresinden “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam ile Ilgili Belgeler”
baslig1 altindan temin edilebilir.
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