Kayseri Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve bu

Kanuna dayali olarak gikartilan ilgili yonetmelik hiikiimleri ile Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri dogrultusunda 6gretim iiyeleri
alinacaktir. Ogretim Uyeligine basvuru siiresi, ilanin yayimlandigi tarihten itibaren 15 giindir.

1- Universitemize bagl birimlerde istihdam edilmek {izere dgretim iiyeleri alinacaktir.

2- Kanuni sartlara haiz adaylarin bagvuru siiresi icerisinde; Universitemiz Rektdrliik Evrak Kayit Birimine sahsen/posta ile bagvurmalari
gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden dolayr sorumluluk kabul edilmeyecektir. Son bagvuru tarihinden sonra gelen bagvurular dikkate alinmayacaktir.)

3- Devlet hizmetine girmede aranilan genel sartlara haiz olmakla birlikte, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonetmeligi ile Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitlerinde belirtilen sartlar1 tastyor olmak. (lgili kadrolara basvuran
adaylarin Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri’ni saglayip saglamadigi ilgili birimin ydnetim kurulunca segilecek 3 (iig) 6gretim
iiyesinden olugan bir komisyon tarafindan degerlendirilir ve rapora baglanir. Olgiitleri saglamadig tespit edilen adaylarm basvurular kabul edilmez.)

4- Kayseri Universitesi Akademik Yikseltme ve Atama Olgutleri Universitemiz web sitesinde (www.kayseri.edu.tr) ve Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginin web sitesinin ana sayfasinin Atanma Kriterleri boliimiinde yer almaktadir.

5- Belirtilen sartlar1 tagimayan ve siiresi icerisinde bagvurmayan adaylarin bagvurulari dikkate alinmayacaktir.

6- ilan hakkinda Kayseri Universitesi Personel Daire Bagkanligi'nin 0352 432 38 38-10606 numarali telefonundan bilgi almabilir.

7- Basvuru evraklar1 ve yaymn dosyalar1 geri iade edilmeyecektir. ilan edilen kadrolara uygun olmadig1 sonradan anlasilan basvurular atamalari
yapilmus olsa dahi gecersiz sayilarak atamalar iptal edilecektir.

8- Yurtdisindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.

9- Profesorler Dogent kadrosuna, Dogentler de Dr. Ogr. Uyesi kadrosuna miiracaat edemezler.

NOT: Gerekli goriilmesi halinde ilanin her sathasinda ilanda degisiklik veya ilan iptali yapilabilir.

PROFESOR KADROLARINA BASVURU iCIN

- Adaylarin ilan edilen profesérliik kadrosuna basvurabilmeleri igin durumlarinin Kayseri Universitesi’nde acik bulunan profesérliik kadrolarina
bagvurma, yiikseltilme ve atanma konusunda Senato ilkelerinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara uygunlugunun ilgili komisyon tarafindan kabulii
zorunludur.

- Adaylarin, dilekge, 6zgegmis ve yayin listesi ile lisans, yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik belgesi, docentlik belgesi, yabanci dil belgesi,
askerlik durum belgesi, niifus clizdanin fotokopisi ve 2 adet fotografi (Calismalarini kapsayan 6 takim dosya haricinde) Rektdrliik Evrak Kayit Birimine
teslim etmeleri gerekmektedir.

- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 26. maddesi geregince profesor adaylari yayin listelerinde baglica arastirma eserlerini belirteceklerdir.



DOCENT KADROLARINA BASVURU ICIN

- Adaylarn ilan edilen dogentlik kadrosuna bagvurabilmeleri icin durumlarnin Kayseri Universitesi’nde acik bulunan dogentlik kadrolarina
bagvurma, yiikseltiime ve atanma konusunda Senato ilkelerinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara uygunlugunun ilgili komisyon tarafindan kabulii
zorunludur.

- 2547 sayili Kanun’un 24. maddesinde belirtilen sartlara haiz olmak,

- Adaylarin, dilekge, 6zgegmis ve yayin listesi ile noter veya resmi kurumlarca onaylanmus lisans, yiiksek lisans, doktora veya tipta uzmanlik veya
sanatta yeterlik belgesi, dogentlik belgesi, yabanci dil belgesi, askerlik durum belgesi, niifus clizdan fotokopisi ve iki adet fotografi (Caligmalarini kapsayan
4 takim dosya haricinde) Rektorliik Evrak Kayit Birimine teslim etmeleri gerekmektedir.

DR. OGR. UYESI KADROLARINA BASVURU ICIN

Adaylarm ilan edilen Dr. Ogr. Uyesi kadrosuna bagvurabilmeleri icin durumlarmin Kayseri Universitesi’nde ilgili birimde agik bulunan Dr. Ogr.
Uyesi kadrolarina bagvurma, yiikseltilme ve atanma konusunda Senato ilkelerinin ilgili maddelerinde belirtilen sartlara uygunlugunun ilgili komisyon
tarafindan kabulii zorunludur.

- 2547 sayili Kanunun 23. maddesinde belirtilen sartlara haiz olmak.

- Adaylarn, dilekge, 6zgegmis, yayin listesi ile lisans, yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik belgeleri, niifus ciizdan fotokopisi, yabanci dil
belgesi, askerlik durum belgesi ve iki adet fotografi (Caligmalarin1 kapsayan 4 takim dosya haricinde) Rektorlilk Evrak Kayit Birimine teslim etmeleri
gerekmektedir. Dr. Ogr. Uyesi adaylar1 Rektorlik Evrak Kayit Birimine bagvuru yaptiktan sonra, son basvuru tarihinden 6nce olmak kaydiyla 4 takim yayin
dosyasii ilan verilen birime (Fakiilte/Yiiksekokul/MYO ) teslim edeceklerdir. Yiiksekdgretim Kurumlar1 Yabanci Dil (YOKDIL) veya YDS sinavindan;
fakiilte ve yiiksekokul kadrolarina yapilacak atamalar i¢in en az 65 (altmig bes) puan ya da esdegeri kabul edilen bir dil sinavindan en az 65 (altmis bes)
puanin muadili bir puan, meslek yiiksekokulu kadrolarina yapilacak atamalar igin en az 55 (elli bes) puan ya da esdegeri kabul edilen bir dil sinavindan en az
55 (elli bes) puanin muadili bir puan almig olmak. Caligma alani bir yabanci dil olan boliimlerde ¢aligsma alani disindaki baska bir dilde esdegeri kabul edilen
merkezi bir yabanci dil sinavindan fakiilte ve yiliksekokul kadrolarina yapilacak atamalar i¢in en az 65 (altmis bes) puan veya muadili bir puan, meslek
yiiksekokulu kadrolarina yapilacak atamalar i¢in en az 55 (elli bes) puan veya muadili bir puan almis olmak.

Not:

- 2547 sayih Kanun’un Ek 38. maddesi uyarinca belirlenen %20’lik kota kapsaminda bagvuru yapilabilecek Dr. Ogr. Uyesi kadrosu
bulunmamaktadir.

- Basvuruda bulunan adaylarm yayn dosyalarmin igerisine Universitemiz Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitlerinde kullamlan puanlama
tablolarina gore hazirlayacaklari puanlama tablosu eklemeleri gerekmektedir.



ILAN NO BiRIMI BOL/ABD/ASD/PROG UNVAN DRC ADET ACIKLAMA
Develi Sosyal ve Yakingag Tarihi Alaninda Dogentligini Almig
1001 Beseri Bilimler Yakingag Tarihi Profesor 1 1 Olmak. Egitim Tarihi Uzerine Calismalar Yapmis
Fakultesi Olmak.
Uygulamali Bilimler Insan Kaynaklar R Yonetim ve Str.ate_]:.i Al.anmda Dogentligini Almi
1002 e P Profesor 1 1 Olmak. Cevreci Yonetim Uygulamalart
Fakultesi Yonetimi
Konusunda Caligsmalart Olmak.
Uluslararasi iktisat Alaninda Dogentligini Almis
1003 Meslek Y lksekokulu Dis Ticaret Dogent 1 1 Olmak. Uluslararas: Ticaret Alaninda Caligmalar
Yapmig Olmak.
Mihendislik, Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bilim Alaninda
1004 Mimarlik ve Tasarim Devreler ve Sistemler Docent 1 1 Dogentligini Alms Olmak. Adaptif Filtreler
Fakiltesi Konusunda Caligmalar1 Olmak.
. . . . Biyomedikal Miihendisligi Anabilim Dalinda
1005 Meslek Y tiksekokulu Blyomedlka.l .Cflhaz Dr Ogr. 2 1 Doktora Yapmug Olmak. Sinyal Analizi Uzerine
Teknolojisi Uyesi
Caligmalari Olmak.
Mihendislik, Dr. Ogr Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim
1006 Mimarlik ve Tasarim Telekomiinikasyon (jyesi ' 5 1 Dalinda Doktora Yapmis Olmak. Nanoantenler
Fakiltesi Alaninda Caligmalar1 Olmak.
Muhendislik, o . e . Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda
1007 Mimarlik ve Tasarim Bilgisayar Mihendisligi Dr Ogr. 3 1 Doktora Yapmis Olmak. Mekansal Veri
Fakdltesi Kuramsal Temeller Uyesi Madenciligi Alaninda Caligmalar1 Olmak.
Muhendislik, . . . . Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda
1008 Mimarlik ve Tasarim Bilgisayar I\I/[uhenclill sligi Dr Ogr. 3 1 Doktora Yapmis Olmak. Oriintii Madenciligi
Fakdltesi Kuramsal Temeller Uyesi Alaninda Calismalar1 Olmak.
Muhendislik, Dr. Ogr Bilgisayar Miihendisligi Anal.)ilim Dalinda
1009 Mimarlik ve Tasarim Donanim Lo 1 1 Doktora Yapmis Olmak. Ses Isleme Alaninda
e Uyesi
Fakdltesi Calismalar1 Olmak.
Mihendislik, Dt Ogr Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim
1010 Mimarlik ve Tasarim Elektronik (jyesi ’ 4 1 Dalinda Doktora Yapmis Olmak. Robotik
Fakultesi Uygulama Alaninda Caligmalar1 Olmak.




Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim

Mihendislik, . .
1011 Mimarlik ve Tasarim Kontrol Sistemleri Dr Ogr. Dal} nda Doktora Yapmis Olmak. Vektdr ve
e Uyesi Dogrudan Moment Kontrol Alaninda Calismalart
Fakultesi
Olmak.
Mihendislik, Dr. Oér Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda
1012 Mimarlik ve Tasarim Yazilim U e;gi ’ Doktora Yapmis Olmak. Mobil Giivenlik
Fakdltesi Y Alaninda Calismalar1 Olmak.
Muhendislik, . . . Matematik Alaninda Doktora Yapmig Olmak.
1013 Mimarlik ve Tasarim Muhegicil :frlllllgr'il'emel Dil gfir' Monte Carlo Benzetim metodu ve Yapay Sinir
Fakiltesi 4 Aglar1 konularinda Caligmalari Olmak.
Develi Sosyal ve s i . Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi Alaninda Doktora
1014 Beseri Bilimler Turklye_;:rr:hurlyetl DLrJ Sir Yapmus Olmak. Tkinci Diinya Savas1 Uzerine
Fakiltesi Y Caligmalar Yapmig Olmak.
Develi Sosyal ve Dr. Oér Ortagag Tarihi Alaninda Doktora Yapmig Olmak.
1015 Beseri Bilimler Ortagag Tarihi * Vel Memliikler Tarihi Alaninda Caligmalar Yapmig
e Uyesi
Fakultesi Olmak.
Develi Sosyal ve Dr. Oér Yeni Tiirk Edebiyati Alaninda Doktora Yapmig
1016 Beseri Bilimler Yeni Tirk Edebiyati *- Ve Olmak. Otobiyografi Alaninda Calismalar
e Uyesi
Fakiltesi Yapmig Olmak.
Develi Sosyal ve Dr. 08 Yeni Tiirk Dili Alaninda Doktora Yapmis Olmak.
1017 Beseri Bilimler Yeni Turk Dili U esﬁr. Tarihi Tiirk Lehgelerine Ait Eserler Uzerine
Fakiltesi Y Caligmalar Yapmig Olmak.
Yahyali Meslek Tarimsal Urdinler Dr. Ogr. Botanik Alaninda Doktora Yapmis Olmak.
1018 I Muhafaza ve Depolama o . .
Yuksekokulu L Uyesi Mantar Sistematigi Alaninda Caligmalar1 Olmak.
Teknolojisi
Mustafa Cikrikgioglu _ o Dr. Ogr. Analitik I?ln.lya.Alamnd.a qutora Yapmig
1019 i Kimya Teknolojisi .o Olmak. Bitki Bilesenlerinin Izolasyonu Alaninda
Meslek Y liksekokulu Uyesi
Caligmalari Olmak.
- " Sanat Tarihi Anabilim Dalinda Doktora Yapmis
1020 Mustafa Cl krikgioglu Geleneksel El Sanatlari Dr Ogr. Olmak. Anadolu Selguklu Siisleme Sanati
Meslek Y iiksekokulu Uyesi

Uzerine Calismalar1 Olmak.
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Kayseri Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz birimlerine, 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri ile 09/11/2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazet’de yayimlanan “Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” hiikiimleri gercevesinde 6gretim elemanlari alinacaktir.

ilan Tarihi :14.12.2020
Son Bagvuru Tarihi 1 28.12.2020
On Degerlendirme Tarihi 112.01.2021
Sinav Tarihi :19.01.2021

Sonuglarin Agiklanacagi Tarih : 27.01.2021

A- GENEL SARTLAR

1- a) 657 say1li Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak,

b) ALES’ten en az 70, puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai
degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

- Ogretim iiyesi disindaki 6gretim eleman1 kadrolarina naklen veya agiktan yapilan her tiirlii atamada ALES’ ten en az 70 puan almis olmak.
(Ogretim gorevlisi kadrolarina basvurularda; adayn, lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinden ya da ilan edilen bolim/ana bilim
dal/ program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiirlinden, 6zel yetenekle 6grenci alan programlar ile yabanci dil puani ile 6grenci alan
programlardan mezun olanlarin 6gretim iiyesi digindaki 6gretim elemani kadrolarma bagvurularda herhangi bir ALES puan tiiriinden, agikégretim
programlarindan mezun olanlarin, arastirma gorevlisi hari¢ 6gretim iiyesi digindaki 6gretim elemant kadrolarina basvurularinda; mezun olduklari programin
Orgiin egitimle 6grenci aldig1 alandaki ALES puan tiiriinden veya ilan edilen boliim/ ana bilim dali hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan
tiiriinden, 6gretim {iyesi disindaki 6gretim eleman1 kadrolarina bagvurularinda alan tiirii degisen lisans programlarindan mezun alanlarin, lisans 6grenimine
bagladiklar1 alandaki ALES puan tiiriinii veya mezun olanlarin, lisans 6grenimine bagladiklari alandaki ALES puan tiiriinii veya mezun olduklari programin
ilan tarihinde 6grenci aldig1 alandaki ALES puan tiiriinden)

2- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’lik not sistemlerinin
100°liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir.

3- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekir

4- Adaylarin tecriibe sart1 istenen ilanlar i¢in; basvuru evraklarina ilanda istenilen alanda caligtigini belgelemesi gerekir.



B- OZEL SARTLAR

OGRETIM GOREVLISI

1- Ogretim Gérevlisi kadrosuna basvuru igin aranacak zel sartlar: Ilan metninde belirtilmis olan sartlar1 tasimak.

ARASTIRMA GOREVLISI

1- Arastirma Gérevlisi kadrosuna basvuru icin aranacak 6zel sartlar: Ilan metninde belirtilmis olan sartlar1 tagimak.

2- Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in sinavin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini1 doldurmamis olmak
gerekir.

C- MUAFIYET

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamig olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiliksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

(2) Meslek yiiksekokullarinin, bu Yo6netmeligin 6 nci maddesinin dordiincii fikras:t kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolart haricindeki 6gretim
eleman kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

D- BASVURMA YERI VE ISTENEN BELGELER

1- Basvuru Dilekgesi (Universitemiz web sayfasinda ilan metni ile birlikte duyurular kisminda yer almaktadir)

2- Ozgecmis

3- Lisans Diplomasi/Mezuniyet Belgesi Fotokopisi

4- {lan Edilen Kadroya Bagli Olarak, YL, Doktora Ogrenim Durum Belgesi/Mezuniyet Belgesi Fotokopisi

5- Lisans Transkript Belgesi Fotokopisi

6- ALES Belgesi Fotokopisi

7- Nufus Cuzdan Fotokopisi

8- 2 Adet Vesikalik Fotograf (Son Alt1 Ay I¢inde Cekilmis)

9- Tecriibe Belgesi (ilan Edilen Kadroya Bagl Olarak landa Istenen Birimler i¢in)

10- Askerlikle flisigi Olmadigina Dair Askerlik Durum Belgesi (Erkek Adaylar igin)

11- Hizmet Belgesi (Daha Once Kamuda Hizmeti Olanlar Igin)

12- Ogrenci Belgesi (Ars. Gor. I¢in)

NOT: Atamaya hak kazanan adaylardan, atama &ncesi belgelerin asillarinin elektronik imzali/islak imzali hali istenecektir. Belgelerin asillarini ibraz
edemeyen adaylarin atamalar1 yapilmayacaktir.



Bagvuruda bulunan adaylar yalniz bir kadroya miiracaatta bulunabilirler. Birden fazla kadroya miiracaat eden adaylarin tiim bagvurular1 gegersiz
sayilacaktir.

- Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari
yapilmus olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

NOT: Adaylar bagvurularini “Kayseri Universitesi Rektorliigii (15 Temmuz Yerleskesi) ierisinde yer alan EVRAK KAYIT BIRIMINE (Yaz Isleri)
dosya igerisinde sahsen veya posta yoluyla yapabilirler. Bagvuru esnasinda evrak kontrolii yapilmayacak olup; basvuru evraklarmin eksiksiz olmasi
gerekmektedir.(ilanda istenen tiim sartlarin belgelendirilmesi 6nem arz etmektedir.) Siiresi iginde yapilmayan, postadaki gecikmeler ile eksik belgeli
basvurular dikkate alinmayacaktir. BASVURU EVRAKLARI IADE EDILMEYECEKTIR.

e-Devlet iizerinden alinan belgeler de gegerlidir.

ONEMLI NOT: 1- ilan takviminde olasi yapilacak degisiklikler, Universitemiz web sitesinde ilan edilecektir. (Bu konuda Universitemiz web
sayfasinda yapilacak olan tiim duyurular adaylara teblig mahiyetinde olup, ayrica tebligat yapilmayacaktir.)

2- Gerekli goriilmesi halinde ilanin her safthasinda Rektorliigiimiizee ilan iptali yapilabilir.

Basvuru Adresi: Kayseri Universitesi Rektorliigii 15 Temmuz Yerleskesi Rektorliik Binast Rektorliik Evrak Kayit Birimi Talas/KAY SERI

Tel: 0352 432 38 38-10606

NOT: Bu konularda ayrica bir duyuru yapilmayacaktir. Universitemiz web sitesinde yapilacak olan duyurular tebligat niteligindedir.

ILAN o .
NO BIRIMI BOL/ABD/ASD/PROG UNVAN DRC | ADET ACIKLAMA
Biyomedikal Miihendisligi Boliimii Lisans Mezunu Olmak.
Biyomedikal Cihaz . Biyomedikal Miihendisligi Alaninda Tezli Yiiksek Lisans Yapmig
1001 Meslek Yuksekokulu L Ogr. Gor. 7 1 i
Teknolojisi Olmak. Yiiksekogretim Kurumlarinda En Az 5 Y1l Egitim Ogretim
Tecrlibesine Sahip Olmak.
Elektronik Mithendisligi Boliimii Lisans Mezunu Olmak.
Elektronik Haberlesme . Elektronik Miihendisligi Alaninda Tezli Yiiksek Lisans Yapmis Olmak.
1002 Meslek Yuksekokulu . Ogr. Gor. 6 1
Teknolojisi Yiiksekogretim Kurumlarinda En Az 10 Y1l Ders Verme Tecriibesine
Sahip Olmak.




1003

Meslek Yiiksekokulu

i¢ Mekan Tasarimi

. GOr.

Ingaat Miihendisligi B&limii Lisans Mezunu Olmak.

Ingaat Miihendisligi veya Fizik Alaninda Doktora Yapmis Olmak.
Yiiksekogretim Kurumlarinda En Az 4 Y1l Egitim Ogretim Tecriibesine
ve Ders Verme Deneyimine Sahip Olmak.

1004

Meslek Yiiksekokulu

Mekatronik

. GOr.

Mekatronik Miihendisligi Boliimii Lisans Mezunu Olmak.
Mekatronik Miihendisligi Alaninda Tezli Yiiksek Lisans Yapmig
Olmak.

1005

Meslek Yiiksekokulu

Mekatronik

. GOr.

Makine Miihendisligi Boliimii Lisans Mezunu Olmak.

Makine Miihendisligi Alaninda Tezli Yiiksek Lisans Yapmis Olmak.
Lisans Mezuniyeti Sonrast Alaninda En Az 3 Y1l Tecriibeye Sahip
Olmak.

1006

Meslek Yiiksekokulu

Mekatronik

. GOr.

Mekatronik Miihendisligi veya Fizik Alaninda Doktora Yapmis Olmak.
Yiiksekogretim Kurumlarinda En Az 10 Y1l Egitim Ogretim
Tecrlbesine ve Ders Verme Tecriibesine Sahip Olmak.

1007

Meslek Yiiksekokulu

Kontrol ve Otomasyon
Teknolojisi

. GOr.

Elektronik veya Makine Miihendisligi Bolumu Lisans Mezunu Olmak.
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi veya Biyosistem Miihendisligi
Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans Yapmis Olmak.

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi Alaninda En Az 8 Y1l Deneyime ve
Yiiksekogretim Kurumlarinda Ders Verme Tecriibesine Sahip Olmak.

1008

Develi Hiiseyin Sahin
Meslek Yuiksekokulu

Cocuk Geligimi

. Gor.

Cocuk Gelisimi veya Okul Oncesi Ogretmenligi Lisans Mezunu Olmak.
Cocuk Gelisimi veya Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dalinda Tezli
Yiiksek Lisans Yapmis Olmak.

1009

Develi Hiiseyin Sahin
Meslek Yuiksekokulu

Lojistik

. Gor.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik veya Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi
Lisans Mezunu Olmak.

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik veya Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi
Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans yapmis olmak.

1010

Develi Hiiseyin Sahin
Meslek Yuiksekokulu

Bilgisayar Teknolojisi

. Gor.

Bilgisayar Mithendisligi Boliimii Lisans Mezunu Olmak.
Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans yapmis
olmak.




Sosyal Bilimler Meslek

Sivil Hava Ulagtirma

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Boliimii Lisans Mezunu Olmak.

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi veya Isletme Anabilim Dalinda Tezli

1011 . . . Ogr. Gor. Yiiksek Lisans Yapmis Olmak.
Yuksekokulu Isletmeciligi ) o
Yiiksekdgretim Kurumlarinda En Az 5 Y1l Ders Verme Deneyimine
Sahip Olmak.
Sosyal Bilimler Meslek .. Hukuk Fakultesi Mezunu Olmak.
1012 . Adalet Ogr. Gor. ) .
Y tiksekokulu Hukuk Alaninda Tezli Yiiksek Lisans Yapmig Olmak.
Grafik Bolimii Lisans Mezunu Olmak.
Grafik Tasarimi Alaninda Tezli Yiiksek Lisans Yapmis Olmak.
Mustafa Cikrikgioglu . . ) o
1013 N Grafik Tasarimi Ogr. Gor. Lisans Mezuniyeti Sonrast Grafik Tasarimi Alaninda En Az 5 Y1l
Meslek Yuksekokulu . o
Tecrube ve Yiiksekogretim Kurumlarinda Ders Verme Deneyimine
Sahip Olmak.
Muhasebe ve Finans Yonetimi veya Maliye Anabilim Dalinda Tezli
Pinarbag1 Meslek Muhasebe ve Vergi .. Yiiksek Lisans Yapmis Olmak.
1014 . Ogr. Gor. . o
Yiksekokulu Uygulamalari Yiiksekogretim Kurumlarinda En Az 8 Y1l Ders Verme Deneyimine
Sahip Olmak.
o . Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Lisans Mezunu Olmak.
Miihendislik, Mimarlik ve e o » . .
1015 . Donanim Ars. Gor. Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans Yapiyor
Tasarim Fakiiltesi
Olmak.
. . Elektrik-Elektronik Mithendisligi Boliimii Lisans Mezunu Olmak.
Miihendislik, Mimarlik ve . . . L . .
1016 ) Devreler ve Sistemler Ars. Gor. Elektrik- Elektronik Miihendisligi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek
Tasarim Fakiiltesi
Lisans Yapryor Olmak.
Uluslararast Ticaret ve Lojistik Boliimii veya Tktisat Boliimii Lisans
Uygulamali Bilimler Uluslararasi Ticaret ve Mezunu Olmak.
1017 . e Ars. Gor. . . . . .
Fakultesi Lojistik Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans

Yapiyor Olmak.
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