Izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiinden:
Meslek Yiiksekokulumuzun agagida belirtilen programlarina,

A)09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim
Eleman: Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligi’nin ilgili maddelerine gére Ogretim Gérevlisi
kadrosuna Ogretim Elemani almacaktir.

B)izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atama
Yonergesinde belirtilen kosullari yerine getirmis olmak kaydi ile 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu ve 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine tabi olarak Meslek Yiiksekokulumuz Ogretim
Uyesi kadrosuna Dogent alinacaktir.

C)Meslek Yiiksekokulumuz “Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atama Yonergesi'nde
aranan kogullart yerine getirmis olmak kaydi ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 4857
sayili is kanunu hiikiimlerine tabi olarak Meslek Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi kadrosuna
Doktor Ogretim Uyesi alinacaktir.

A-1) Ogretim Gorevlisi Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylar:

1- Bagvurduklar1 Programi belirten dilek¢e, (Bagvuru Dilekcesi www.kavram.edu.tr
adresinden temin edilebilir.)

2-Bagvurduklar1 programi gdsteren Ogretim Gorevlisi Bagvuru Formu (Ogretim Gorevlisi
Basvuru formu www.kavram.edu.tr adresinden temin edilebilir.)

3- YOK formatinda Ozgecmis,

4- Niifus Ciizdaninin 6n yiiz fotokopisi,

5- Erkek adaylar i¢in askerlik belgesi (e-Devlet iizerinden alinan belge)

6- Lisans/Lisansiistii onayli mezuniyet/diploma fotokopileri

7- Lisans/Lisansiistii 6grenimlerini yurt disinda tamamlayan adaylar icin, Yiiksekogretim
Kurulunca onaylanmig denklik belgesinin onayli 6rnegi.

8- Lisans ve Yiiksek Lisans Transkript belgesinin aslt ya da onayli 6rnegi veya drneginin
fotokopileri

9- ALES Belgesi

10- 2 Adet fotograf (son alt1 ay iginde ¢ekilmis olmali)

11- Tecriibe durumunu gosterir belge (ilan edilen kadroya bagl olarak alinacak) (onayh
belge)

12- Sosyal Giivenlik Kurumundan (SGK) alinan Hizmet Dokiimii (e-Devlet Uzerinden
alman barkodlu belge)

13- ALES muafiyeti igin, gorev yapilan yiiksekdgretim kurumlarindan alinacak hizmet
belgesi ve atama olur yazisi. (e-Devlet lizerinden alinan belge)

14- Adaylarin 6698 sayili Kisisel Verileri Korunmasi Kanunu uyarinca Akademik
Personel Adayinin Acik Riza Metnini vermeleri gerekmektedir.

ONEMLI NOTLAR

1- 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak

2- Ogretim iiyesi digindaki Ogretim elemani kadrolarma yapilacak atamalarda ilgili
mezuniyet bolimiinden ALES' ten en az 70 puan almis olmak

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak, not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligi Yiiksekdgretim
Kurulu kararryla belirlenir.

4- Basvurular sahsen ya da posta ile kabul edilecektir.

NOT: ON DEGERLENDIRME SONUCU, SINAV GIRIS YERI VE SAATI, NIHAI
DEGERLENDIRME SONUCLARI MESLEK YUKSEKOKULUMUZ WEB ADRESINDE
(www.kavram.edu.tr) YAYINLANACAKTIR. BU DUYURU TEBLIGAT NITELIGINDE
OLUP, ADAYLARA AYRICA TEBLIGAT YAPILMAYACAKTIR



B-1) Dogent Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylar:

Dogent kadrosuna bagvuracaklarin, basvuruda bulundugu Bolim/Program belirten bir
dilekge, Ogretim Uyesi Bagvuru Formu ve ekinde YOK formath 6zgegmis, 6grenim durumunu
gosteren belgeler (onayli suret ve yurt disindan alinan diplomalar igin denklik belgesi) ile
dogentlik belgesi, bilimsel yayin ve ¢alismalarini kapsayan dosyasini veya Cd. /Usb belleklerini,
(5 takim) ilgili yonerge geregi hazirlayarak Personel isleri Birimine elden teslim etmeleri
gerekmektedir. Adaylarin 6698 Sayili Kigisel Verileri Korunmasi Kanunu uyarinca Akademik
Personel Adaymin Agik Riza Metnini vermeleri gerekmektedir. ilana konu olan kadro tam
zamanlidir.

C-1) Dr. Ogr.Uyesi Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylar:

Dr. Ogr. Uyesi kadrosuna bagvuracaklarm, basvuruda bulundugu programu belirten
Basvuru dilekgesi ve Ogretim Uyesi Bagvuru Formunun ekinde YOK formath 6zgegmis, 6grenim
durumunu gosteren belgeler (onayli suret ve yurt digindan alinan diplomalar i¢in denklik belgesi)
ile bilimsel yayin ve ¢aligmalarini kapsayan dosyasini veya Cd. /Usb belleklerini, (5 takim) ilgili
yonerge geregi hazirlayarak Personel isleri Birimine elden teslim etmeleri gerekmektedir.
Adaylarin 6698 Sayili Kisisel Verileri Korunmast Kanunu uyarinca Akademik Personel Adaymin
Agik Riza Metnini vermeleri gerekmektedir. {lana konu olan kadro tam zamanhdir.

Bagvurular bu ilanin Resmi Gazete’de yayim tarihinden itibaren 15 giin icinde Izmir
Kavram Meslek Yiiksekokulu Personel Isleri Birimine sahsen yapilabilecektir. Eksik belge ile
yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir. Postayla ve Internet iizerinden yapilan basvurular
kabul edilmeyecektir. Bagvuru icin gerekli belgeler ve diger tamamlayici bilgiler Meslek
Yiiksekokulumuz Personel Isleri Biriminden dgrenilecektir.

Basvuru ve Siav Yeri: Oguzlar Mahallesi 1251/2 Sokak No:8 Basmane / Konak IZMIR

SINAV TAKVIMi OGRETIM GOREVLILERI IGIN
iLK BASVURU TARIHI 20.05.2024
SON BASVURU TARIHI 03.06.2024
ON DEGERLENDIRME TARIHi 05.06.2024
SINAV GIRIS TARIHI 07.06.2024
SONUG AGIKLAMA TARIHI 10.06.2024
SIRA KADRO| . o
PROGRAM UNVAN |ALES ILAN OZEL SARTI
NO SAYISI

Endiistri Mihendisligi veya Lojistik Yonetimi lisans mezunu olup,
1 Lojistik 1 Dogent - |dogentligini pazarlama bilim dalinda almis olmak, belgelendirmek
kosuluyla alaninda yliksekogretim kurumlarinda ders vermis olmak.

Sosval Sosyal Hizmet lisans mezunu olup, dogentligini ayni alanda almig
2 HisztIer 1 Dogent - |olmak, belgelendirmek kosuluyla alaninda ylksekdgretim
kurumlarinda ders vermis olmak.

Dr. Ot Fizik alaninda doktora yapmis olmak, optik veya optoelektronik

3 Optisyenlik 1 Ovesi - |alaninda galigmalar yapmis olmak, belgelendirmek kosuluyla
y alaninda yliksekogretim kurumlarinda ders vermis olmak.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari alaninda lisans mezunu olup,
Ascilik Ogr. 20 herhangi bir alanda yiiksek lisans yapmis olmak ve belgelendirmek
Programi Gor. kosuluyla alaninda yliksekogretim kurumlarinda uygulama dersi
vermis olmak.

Duyurulur. 4376/1-1




