Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI

2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’nin ilgili maddelerine gore Universitemize Ogretim Uyesi alinacaktir.

1- Profesor kadrosu icin adaylarin Bagvuru Formuna Ozgegmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri inceleme Komisyonu Bildirim
Formu, Niifus Ciizdan Sureti, 2 adet fotograf, Docentlik belgesi, Ogrenim Belgeleri (Yurtdisindan alman diploma var ise, Yiiksekogretim Kurulu
Baskanliginca verilen Denklik Belgesi ile birlikte), Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini ekleyerek olusturdugu basvuru dosyasi ayrica
yayin listesini, Bilimsel ¢alisma ve yayinlarmi, kongre ve konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflari, egitim-6gretim faaliyetlerini, yonetimlerinde
devam eden ve biten doktora caligmalarim veya yiiksek lisans ¢alismalarini (PDF formatinda), Ozgegmis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Olgiitlerini (word formatinda) tasmabilir bellege aktararak olusturdugu 6 adet taginabilir bellek ile birlikte Rektorliigiimiiz Personel Dairesi
Bagkanligina bagvurmalari gerekmektedir.

2-Dr. Ogr. Uyesi kadrosu icin adaylar Bagvuru Formuna Ozgecmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Olgiitleri inceleme Komisyonu
Bildirim Formu, 2 adet fotograf, Niifus ciizdan sureti, Ogrenim belgeleri (Yurtdisindan alman diploma var ise, Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca verilen
Denklik Belgesi ile birlikte), Yabanci Dil Belgesi, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini ekleyerek olusturdugu bagvuru dosyasi ayrica
Bilimsel ¢alisma ve yaymlarii (PDF formatinda), Ozgegmis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini (word formatinda)
taginabilir bellege aktararak olusturdugu 4 adet taginabilir bellek ile birlikte ilgili birime basvurmalari gerekmektedir.

* QOpretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Iinceleme Komisyonu Bildirim Formu,
Ozgegmis Formati ve ilana Bagvuru Formlarina "https://personel.subu.edu.tr/tr" adresinden ulasilabilir.

* Son bagvuru tarihi ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 (onbes) giindiir. Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine basvuru
yapabilir, ayn1 ilan dénemi iginde birden fazla kadroya basvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin tiim basvurular gegersiz sayilacaktir. Bagvurular sahsen
veya posta ile yapilacak olup siiresi iginde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir (e-posta ile basvurular kabul
edilmeyecektir). Tlgili birimin yazi islerine teslim edilmeyen, farkli bir birime veya yere ulagan bagvuru evraklar degerlendirmeye alinmayacaktir. Postadaki
gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakh tutar ve ilanin her agamasin
iptal edebilir.

flanNo  [flgili Birim Adet | Der. Unvan Agciklama
Teknoloji Fakiiltesi Dogentligini Elektrik-Elektronik Mithendisligi alaninda almis olmak.
0U-2023.17 |Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii 1 1 Profesor Sistem Analizi, Kaotik Sistemler, Veri Giivenligi ve Derin Ogrenme
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dali Konularinda c¢aligmalar yapmig olmak.
Teknoloji Fakiiltesi Dogentligini Insaat Miihendisligi alaninda almis olmak.
0U-2023.18 |ingaat Miihendisligi Boliimii 1 1 Profesor FRP Kompozitler, Kompozit Yap: Malzemeleri ve Tahribatsiz Beton
Ingaat Miihendisligi Anabilim Dali Testleri Konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.




Spor Bilimleri Fakiiltesi Dogentligini Spor Bilimleri alaninda almis olmak. Spor Biyomekanigi,
0U-2023.19 |Antrendrliik Egitimi Boliimii 1 1 Profesor Sporda Bilgisayar Uygulamalar1 ve Sportif Performans Konularinda
Antrendrliik Egitimi Anabilim Dali caligmalar yapmis olmak.
Spor Bilimleri Fakiiltesi Doktorasin1 Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi alamnda yapmis olmak.
0U-2023.20 |Antrendrliik Egitimi Boliimii 1 1 Dr. Ogr. Uyesi |Egzersiz Fizyolojisi ve Fiziksel Uygunluk, Sporcu Beslenmesi ve Aerobik
Antrendrliik Egitimi Anabilim Dali Egzersiz konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.
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Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI

Universitemiz birimlerine, "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik" hiikiimleri ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
48.maddesi hiikiimleri uyarinca Ogretim Elemam alinacaktir.

A)GENEL ve OZEL SARTLAR

1- 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlari tasimak.

2- ALES'ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarida ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4'liik ve 5 'lik not sistemlerinin
100'Tik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu Kararryla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligine Universitemiz
senatosu karar verir.

4- Opretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

5- Aragtirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in smavin yapildig1 yilin ocak ayimnin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak
gerekir. Devlet Yilksekdgretim kurumlarinin aragtirma gérevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi
olmak sart1 aranir.

B)BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Basvuru formu (https://personel.subu.edu.tr/tr/basvuru-formlari adresinden ulasilabilir.)

2- Ozgegmis (https://personel.subu.edu.tr/tr/basvuru-formlari adresinden ulagilabilir.)




3- 2 Adet fotograf (son 6 ay i¢inde ¢ekilmis)

4- ALES ve Yabanct Dil Belgesi

5- Lisans ve Yiiksek Lisans Transkripti

6- Mezuniyet Belgeleri

7- Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gosteren belge

8- Niifus Ciizdam fotokopisi

9- Hitap Hizmet Belgesi (Daha dnce kamuda hizmeti olanlar i¢in)

10- Tecriibe sart1 bulanan ilanlarda tecriibe belgesi

11- Lisansiistii egitim yaptigina dair yeni tarihli 6grenci belgesi (Arastirma Gorevlisi bagvurulari igin)

12- SGK Hizmet Dokiimii

**Yukarida istenen belgelerin e-Devletten alinan karekodlu belge olmasi veya resmi kurumlarca onaylanmis 1slak imzali ve miihiirlii belge olmast
ve Yurtdigindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.

C)SINAV TAKVIMI
Duyuru Baslama Tarihi: 16/08/2023 Giris Sinavi Tarihi: 04/09/2023
Son Bagvuru Tarihi: 30/08/2023 Sonug Agiklama Tarihi: 08/09/2023
On Degerlendirme Tarihi: 01/09/2023 Sonuglarin ilan Edilecegi internet Adresi: https:/ilan.subu.edu.tr
ilan No ilgili Birim Adet | Der. | Unvan | Dil Ozel Sartlar Basvuru Adresi
Teknoloji Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Lisans mezunu olmak. . )
N i . o i . o . .| Teknoloji Fakiiltesi
OE-2023.09 |Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii 1 4 | Ars. Gor. | 50 |Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dalinda tezli 0 264 616 13 00
Elektrik-Elektronik Miithendisligi Anabilim Dali yiiksek lisans yapiyor olmak.
Teknoloji Fakiiltesi Makine Miihendisligi Lisans mezunu olmak. Makine = .
K o o . . . Teknoloji Fakiiltesi
OE-2023.10 |Makine Miihendisligi Bolimil 1 4 |Ars. Gor.| 50 [Mihendisligi Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans 0264 616 07 56
Makine Mithendisligi Anabilim Dali yapiyor olmak.
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi bolimii
) Karasu Meslek Yiiksekokulu ) lisans mezunu olmak. Egitim Programlari ve Ogretimi Karasu MYO
OE-2023.11|Bilgisayar Teknolojileri Boliimii 1 1 |Ogr. Gor. |Muaf|Anabilim Dali'nda Tezli Yiiksek Lisans yapmus olmak. 0264 616 06 91
Cok Boyutlu Modelleme ve Animasyon Programi Lisans sonrasinda Egitim Kurumlarinda en az 5 yil is
deneyimine sahip olmak.




D)DIGER ACIKLAMALAR

1- Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, ayni ilan dénemi i¢inde birden fazla kadroya bagvurusu bulundugu tespit edilen
adaylarin tiim bagvurulan gecersiz sayilacaktir. Bagvurular sahsen veya posta ile yapilacak olup siiresi i¢inde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan
basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir (e-posta ile bagvurular kabul edilmeyecektir). flgili birimin yaz islerine teslim edilmeyen, farkli bir birime veya
yere ulagan basvuru evraklan degerlendirmeye alinmayacaktir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Universitemiz smav takviminde
zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini saklt tutar ve ilanin her asamasini iptal edebilir. https://ilan.subu.edu.tr adresinden yapilan tiim duyurular tebligat
mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

2. Yiiksekogretim Kurulu Yiiriitme Kurulunun 07.03.2017 tarihli toplantisinda;

a) 06.02.2013 tarih ve 28551 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Lisansiistii Egitim Yonetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran
ancak 2016-2017 Giiz Yariyilindan itibaren azami 6grenim siiresi yeniden baglayan 6grencilerin 2547 sayili Kanunun 50/d veya 33/a maddesi uyarinca ilan
edilen aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvuramamalart,

b) Lisansiistii Egitim Y6netmeliginin yayimlandigi 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz dénemine kadar gegen siirede azami 6grenim siirelerinin
dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen arastirma gorevlilerinin 2016-2017 Giiz doneminde azami 6grencilik siirelerinin yeniden baslamasi nedeniyle,
2547 sayili Kanunun 50/d ve 33/a maddesi uyarinca ilan edilen arastirma gérevlisi kadro ilanlarina basvuramamalari, uygun bulunmustur.

3. Arastirma Gorevlisi kadrolarini kazanan adaylarin atamalar1 2547 sayili Kanun'un 50/d maddesine gore yapilacaktir.

E) MUAFIYET

1- (1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda,
(Degisik ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralart kapsamundaki 6gretim gorevlisi kadrolarma atanacak olanlarda,
yiiksekOgretim  kurumlarinda 6gretim  eleman1  kadrolarinda ¢alismis  veya ¢alismakta olanlarda (Ek ibare:RG-7/1/2023- 32066) uluslararasi
anlagmalarla kurulan iiniversitelerde Almanca ve Fransizca dgretimi icin istihdam edilecek Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanct Dil Ogretimi ve Yabanci
Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara fliskin Yonetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak kaydiyla Senato
tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip 6gretim gorevlisi adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz. (1) Doktora veya
tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik ibare:RG-3/3/2022-
31767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralar kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim
elemam kadrolarinda ¢alismus veya calismakta olanlarda (Ek ibare:RG-7/1/2023-32066) uluslararasi anlagsmalarla kurulan iiniversitelerde Almanca ve
Fransizca dgretimi i¢in istihdam edilecek Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
Iliskin Yoénetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme
bilgi ve yetkinligine sahip 6gretim goérevlisi adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarmim, bu yonetmeligin 6. maddesinin 4. fikras1 kapsamindaki &gretim gorevlisi kadrolart haricindeki ogretim elemant

kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.
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