Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemizin agagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Kanun, Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanhgi'min Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama

Yonetmeligi ile Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi’nca onaylanan Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y dnergesi
hiikiimleri uyarinca 6gretim iiyesi almacaktir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma Yiikseltilme ve Atanma Yénergesi’ne Universitemiz web sitesi (www.ohu.edu.tr)
yonetmelikler ve yonergeler boliimiinden ulasilabilir.

Dogent kadrosu daimi statiide olup adaylarm; 2547 sayili Kanun’un 24. maddesinde belirtilen sartlara, Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvuracak
adaylarimn ise 2547 sayili Kanun’un 23. maddesinde belirtilen sartlara ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterlerine ve 657 sayili
Kanunun 48. Maddesinde belirtilen genel sartlara haiz olmalar1 gerekmektedir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi’nin “Dogentlik Kadrosuna Atanma Basvuru Kriterleri”
baslikl 11. Maddesinin 3. Fikrasinda yer alan Dogentlik S6zlii Smavina iliskin; dogentlik unvanmi Universiteleraras1 Kurulca sozlii sinava tabi tutulmadan
almus olan adaylar; miiracaat ettikleri dogent kadrolar1 i¢in Universiteleraras1 Kurulca olusturulacak jiiri iiyelerince sozlii sinava tabi tutulacaktir. Bu smavdan
basarili olmayan adaylarin atamalar1 yapilmayacaktir.

flanda yer alan unvanlar igin Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Kriterlerinde belirtilen yabanci dil kosuluna iliskin KPDS, UDS, YDS,
YOKDIL veya esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nca kabul edilen Yabanci Dil smavlarmin birinden yabanci dil puani basari kosulunun
saglanmasi ve Bakanlar Kurulu Kararlar1 ve mahkeme kararlarinca terdr orgiitii olarak kabul edilmis olan FETO/PDY, PKK ve DAES basta olmak iizere tim
teror orgiitleriyle herhangi bir irtibati veya iltisaki bulunmamasi gerekmektedir.

flan edilen Dogent kadrosuna Profesérler, Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna ise Dogentler bagvuramaz.

ISTENILEN BELGELER

Universitemiz Personel Daire Bagkanligi’nin web sitesi matbu formlar modiiliinde yer alan “Ogretim Uyesi Bagvuru Dilekgesi” ile 6zgegmis, niifus
ciizdan sureti, 2 adet fotograf, hizmet belgesi, yabanci dil belgesi, lisans-yiiksek lisans-doktora belgesi, dogent kadrosu i¢in dogentlik bagar1 belgesi, puanlama
tablosu ve yayin listesinden olusan bagvuru dosyasi ile ayn1 belgelerle birlikte bilimsel galisma ve yaymnlarimi kapsayan Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi
kadrolar1 icin 4 adet (1 fiziksel + 4 dijital (Flash Bellek)), bilimsel yayin dosyalarini ekleyerek Universitemiz Personel Daire Baskanligi’na sahsen veya posta
ile bagvuruda bulunmalar1 gerekmektedir 19.01.2022 tarihinden sonra sahsen veya posta ile yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir. Yabanci iilkelerden
alinan diplomalarin denkliginin Universiteleraras: Kurulca onaylanmis olmasi gerekmektedir.

NOT: 2547 sayili Kanun’un Ek-38. Maddesi uyarinca belirlenen %20 kotasi ile basvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu
bulunmamaktadir.

Duyurulur.

ILAN RESMi GAZETE TARIHI : 31.12.2021

ILAN RESMi GAZETE SAYISI :

ILAN BASLAMA TARIHI : 31.12.2021

ILAN BITIS TARIHI : 19.01.2022



SN | BOLUM | ANABILIM DALI |  KADROUNVANI | ADET | ACIKLAMA
ISLAMI ILIMLER FAKULTESI
; = % . ; lahiyat Fakiltesi lisans mezunu olmak. Tasavvuf Anabilim Dalinda doktora yapmis olmak.
TEMEL ISLAM DOKTOR OGRETIM UYESI . ) . o . L
1 BILIMLERI TASAVVUF (ONCELIKLI ALAN) 1 8rsnn;inll ve Cumhuriyet Ddnemleri Tasavvuf Tarihi ve Sahsiyetleri tizerine calismalar yapmis
TEMEL ISLAM lahiyat Fakiiltesi lisans mezunu olmak. Temel islam Bilimleri Balimil Tefsir Anabilim Dalinda
2 . ; TEFSIR DOGENT 1 |yiksek lisans ve doktora yapmig olmak. Temel Islam Bilimleri Bilim Alaninda dogent unvani
BILIMLERI e
almis olmak. Igtimai Tefsir konularinda galismalar yapmig olmak.
ILETISIM FAKULTESI
HALKLA ILISKILER VE Halkla lligkiler Bilim Alaninda dogent unvani almig olmak. Tiirkiye'de Halkla lligkilerin Geligimi,
3 TANITIM HALKLA ILISKILER DOGENT 1 |Kurumsal Yenilenme Teorisi ve Kriz letisimi ile Halkla lligkiler ve Reklam Ajanslarinin Hizmet
Alanlari konularinda galismalar yapmis olmak.
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
i Maliye Bolimi lisans mezunu olmak. Maliye Anabilim Dalinda yiiksek lisans ve doktora
4 MALIYE MALIYE TEORISI DOKTOR OGRETIMUYESI| 1 |yapmis olmak. Mahalli idareler Maliyesi ve Devlet Muhasebesi alanlarinda galismalar yapmis
olmak.
MUHENDISLIK FAKULTESI
Maden Muhendisligi Bilim Alaninda docent unvani almis olmak. Endustriyel Hammaddelerin
5 | MADEN MUHENDISLIGI |  CEVHER HAZIRLAMA DOCENT 1 [Mikron Alti Boyutlara Ogiitilmesi ve Deney Tasarim Yéntemleri konularinda galigmalar
yapmis olmak.
i ; Elektrik-Elektronik  Muhendisligi  AnabilimDalinda doktora yapmis olmak.  Néron
6 ELEKT.RIK ELEKTRQNIK ELEKTRONIK DOKTOR OGRETIMUYESI| 1 |Senkronizasyonunun Kontrolii veBunlarin Donanim Uygulamalari (izerine galismalar yapmis
MUHENDISLIGI olmak
BILGISAYAR - DOKTOR OGRETIM UYESI o -
7 MUHENDISLIGI BILGISAYAR YAZILIMI (ONCELIKLI ALAN) 1 Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda doktora yapmis olmak.
BILGISAYAR - . . |DOKTOR OGRETIM UYESI . S ——
8 MUHENDISLIGI BILGISAYAR BILIMLERI (ONCELIKLI ALAN) 1 Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda doktora yapmig olmak.
NIGDE ZUBEYDE HANIM SAGLIK YUKSEKOKULU
. . DOKTOR OGRETIM UYESI . . I
9 EBELIK EBELIK (ONCELIKLI ALAN) 2 |Ebelik veya Dogum ve Kadin Hastaliklar Hemsireligi Anabilim Dalinda doktorayapmis olmak.
DOGUM VE KADIN i Hemsirelik Bollimi lisans mezunu olmak. Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi Anabilim
10 HEMSIRELIK HASTALIKLARI DOKTOR OGRETIMUYESI| 1  |Dalinda doktora yapmis olmak. Normal Yolla Dogum Yapan Kadinlarda Sicak Dusun Etkisi
HEMSIRELIGI ve Pandemi Siirecinin Gebelere Etkisi konularinda calismalar yapmis olmak.
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Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorliigiinden:
Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina fliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde; Universitemizin asagida yer alan birimlerine 2547 sayili Kanun’un 31. maddesi uyarinca Ogretim Gérevlisi,

2547 sayili Kanun’un 50/d maddesi uyarinca Arastirma Gorevlisi alinacaktir.

Duyuru Baslama Tarihi :31.12.2021
Duyuru Bitis Tarihi :14.01.2022
On Degerlendirme Sonug Agiklama Tarihi : 28.01.2022
Giris Smav Tarihi :09.02.2022
Giris Sinavi Sonug¢ Agiklama Tarihi :16.02.2022

Sonuglarin Agiklanacagi Web Adresi
Bagvuru Sekli

- www.ohu.edu.tr
: Sahsen - Posta

Tletisim : (0388) 22526 70 — 26 71 — 26 78 — 27 74
KADRO L P . YABANCI )
SN. K.D | ADET BIRIMI BOLUMU ANABILIM DALI | ALES ) ACIKLAMA BASVURU YERI
UNVAN DIL
Tirkge Ogretmenligi veya Tiirkge Egitimi
OGRETIM I lisans mezunu olmak. Tiirkge Egitimi Anabilim
) s TURK DILI , )
GOREVLISI R - Dalinda tezli yiksek lisans yapmis olmak. P
1 5 1 REKTORLUK BOLUM 70 50 : REKTORLUK
(DERS . Yilksekogretim kurumlarindan alinmak
BASKANLIGI ) o
VERECEK) kosuluyla Yabancilara Tiirkge Ogretimi
Sertifikasina sahip olmak.
OGRETIM ; y
. . BOR SAGLIK ) , BOR SAGLIK
GOREVLISI - ) . . Ergoterapi Boliimi lisans mezunu olmak. - .
2 5 1 BILIMLERI ERGOTERAPI | ERGOTERAPI 70 50 ) _ BILIMLERI
(DERS . ) Alaninda tezli yiiksek lisans yapmig olmak. . )
FAKULTESI FAKULTESI
VERECEK)
Biyoloji BolUimii lisans mezunu olmak. Tibbi
ARASTIRMA , ) TEMEL TIP L . o o o . . )
3 . .| 4 1 TIP FAKULTESI - ) TIBBIBIYOLOJI 70 50 Biyoloji veya Kok Hiicre Bilimleri Anabilim TIP FAKULTESI
GOREVLISI BILIMLERI L
Dalinda lisansusti egitim yapiyor olmak.




R Konservatuvar Temel Bilimler lisans mezunu
Go('jGRRI’EE/TLlihgi TURK MUSIKISI ) o ) o olmak. Miizikoloji veya Tiirk Miizi§i Anasanat |  TURK MUSIKISI
4 (DERS 5 1 DEVLET TURKMUZIGI | TURKMUZIGI 70 50 Dalinda tezli yiksek lisans yapmis olmak. DEVLET
VERECEK) KONSERVATUVARI Alaninda 2 yil is tecriibesine sahip olmak, | KONSERVATUVARI
Kabak Kemane caldigini belgelemek.
MUAFIYET

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarin, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak 6gretim gorevlilerinin ve yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim
iiyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarin bu Yoénetmelik kapsamindaki 6gretim elemani kadrolarina basvurularinda
merkezi sinav sart1 aranmaz.

(2) Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nct maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolari haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ACIKLAMALAR:

a- Adaylarin Universitemiz Personel Daire Bagkanligmin web sitesi formlar modiilii “Akademik Personel Formlar1” linkinde bulunan Akademik
Personel Bagvuru Formunu doldurarak; asagida istenen belgeler ve var ise yaymlanmis veya yayimlanacak olan bilimsel/sanatsal ¢aligmalarini ekleyerek ilgili
birime sahsen veya posta ile bagvurmalar1 gerekmektedir. Bagvuru siiresi ilanin yayimlandigi tarihten itibaren 15 (On bes) giin olup, cuma giinii mesai bitiminde
sona erecektir. (Posta ile yapilan bagvurularda 14.01.2022 tarihinden sonra Universitemize ulasacak bagvurular dikkate alinmayacaktir. {lan siiresi icerisinde
ilanda belirtilen bagvuru yerine yapilmayan basvurulardan, eksik belgeli bagvurulardan ve postada meydana gelen gecikmelerden Universitemiz sorumlu
degildir.)

b- Arastirma Gorevlisi atamalar1 2547 sayili Kanun’un 50/d maddesi uyarinca yapilacagindan; Adaylarin ibraz etmis oldugu lisansiistii egitim
belgelerinde Lisansustii Egitim Ogretim Yonetmeligi’nde belirtilen azami 6grenim siirelerini agmanis oldugunu belgelendirmeleri gerekmektedir.

c- Adaylarin; e-Devlet {izerinden almis olduklart mezuniyet belgeleri ile 6grenim belgeleri karekodlu olmasi durumunda kabul edilecektir. e-Devlet
haricinde alinmis mezuniyet ve 6grenim belgelerinin onayli (1slak imzali, miihiirlii) olmas: gerekmektedir. Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim
Kurulu Bagkanliginca denkliginin onaylandigini gosterir belgenin ibraz edilmesi zorunludur. (Asli veya onayl sureti) (onaysiz belge ve fotokopi kabul
edilmeyecektir.)



d- Is Tecriibe Belgesi istenen durumlarda is tecriibesinin lisans mezuniyeti sonrasinda olmasina bakilir ve belge iizerinde ilgili isyerinin kurumsal
logosu, kasesi, yetkilinin imzasi1 ve belge tarihinin bulunmasi zorunludur. Ayrica is tecriibesinin SGK’dan alinmis onayl1 hizmet dokiimii ile belgelendirilmesi
gerekmektedir.

e- Adaylar, Universitemizin ayn1 tarihte ¢tknis oldugu ilanda yalnizca bir kadroya miiracaat edebilirler. Birden fazla kadroya miiracaat eden adaylarin
bagvurulari gecersiz sayilir.

f- Adaylarin 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlara haiz olmalar1 ve Bakanlar Kurulu Kararlari ile mahkeme kararlarinca terér
orgiitii olarak kabul edilmis olan FETO/PDY/PKK ve DAES basta olmak iizere tiim terér orgiitleriyle herhangi bir irtibat1 ve iltisaki bulunmamasi
gerekmektedir. Bagvuran adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi halinde atamalar1 yapilmayacak, yapildi ise iptal edilecektir.

NOT: On Degerlendirme ve Smav Sonuglart www.ohu.edu.tr adresinden ilan edilecek olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ISTENILEN BELGELER:

1. Akademik Personel Bagvuru Formu (http://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/akademik-personel-formlari)

2. Lisans Mezuniyetine iliskin Belge ve Transkript (e-Devlet’ten alinms karekodlu veya onayh sureti)

3. Lisansiistii Ogrenci Belgesi ve Transkripti veya Mezuniyet Belgesi ve Transkripti (Yiiksek Lisans/Doktora) (e-Devlet’ten alinmis karekodlu veya
onayli sureti)

4. ALES Belgesi (Belge lizerinde Sonug Belgesi Kontrol Kodu ve Karekodu bulunan)

5. Yabanci Dil Belgesi (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 tarafindan kabul edilen)

6. Kamu Kurumunda Calisanlar i¢in Calistigt Kurumdan Alinmig Onayli Hizmet Belgesi

7. Is Tecriibe Belgesi (Belge iizerinde ilgili isyerinin kurumsal logosu, kasesi, yetkilinin imzas1 ve belge tarihi bulunan) (Tecriibe sart1 istenen kadrolar
icin)

8. SGK’dan Almnmis Onayli Hizmet Dokiimii (Tecriibe sarti istenen kadrolar igin)

9. Erkek Adaylar igin Askerlik Durum Belgesi (Guncel) (e-Devlet’ten alinmis karekodlu veya asli)

10. Sabika Kayd: (Giincel) (e-Devlet’ten alinmis karekodlu veya asli)

11. Ozgegmis

12. Nifus Ciizdan Fotokopisi

13. 2 (iki) Adet Fotograf
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