istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigiinden:
Universitemizin asagida ismi yazili birimine, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun

ilgili maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, “Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi’nin ilgili maddeleri ve “istanbul Universitesi-Cerrahpasa
Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri” uyarinca; Profesér, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi
alinacaktir.

Bagvuruda bulunacak adaylarin;

a) Asagida belirtilen Bagvuru Evraki ile birlikte tiim bilimsel ¢alisma ve faaliyetlerini
kapsayan belge ve bilgileri iceren PDF formatinda hazirlanmis Profesér (*)(**) kadrosu igin 7
(yedi); Dogent (**) kadrosu igin 5 (bes); Dr. Ogr. Uyesi kadrosu icin 4 (dort) adet tasnabilir
bellek ve,

b) Bagvuru Evrakindan olusan 1 (bir) takim ¢ikt1,

ile birlikte sahsen bagvuruda bulunmasi gerekir. Profesor ve Dogent kadrolarna
basvurular, Universitemiz Rektorliik Personel Daire Baskanligma; Doktor Ogretim Uyesi
kadrolarina bagvurular ilgili birimin Dekanligina ilanin Resmi Gazete’de yayimi tarihinden
itibaren 15 giin i¢inde sahsen yapilacaktir.

(*) Profesor kadrosuna miiracaat edecek adaylarin Baglica Aragtirma Eserini, Kadroya
Bagvuru Dilekgesinde, Yayin Listesinde ve Ozgecmisinde 6zellikle belirtmesi gerekir.

(**) Profesor veya Dogent kadrosuna miiracaat edecek adaylardan Dogentlik So6zli
Sinavina girmemis olanlarin, “Dogentlik S6zlii Sinavi Bagvuru Dilekgesi” ni doldurarak bagvuru
islemleri sirasinda ayrica teslim etmesi gerekir. Dogentlik So6zIii Smavina girmis ve basar1 belgesi
bulunan adaylarin ise Universiteleraras: Kurul Baskanligindan ahnan karekodlu “Dogentlik Sozlii
Sinav Basar1 Belgesi” ni ayrica teslim etmesi gerekir.

Bellekte bulunan verilere iliskin ¢ikti veya dosya hazirlanmayacak olup yalnizca Bagvuru
Evrakindan 1 (bir) takim ¢ikt1 getirilecektir.

BASVURU EVRAKI:

1. Kadroya Bagvuru Dilekgesi

2. Profesor ve Dogent Kadrolarina Bagvuru Formu

3. T.C. Kimlik Kart1 Fotokopisi

4, Yayin Listesi ve Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) Formatli Ozgegmis

5. Lisans ve Lisansiistii Diplomalari, Dogentlik Belgesi, Uzmanlik Belgesi, Yabanci Dil
Belgesi (***)

6. Adli Sicil Kayd: Belgesi (***)

7. Askerlik Durum Belgesi (***)

8. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet
Belgesi (Halen bir kamu kurumunda galigmakta olanlar ile ayrilmus olanlar) (***)

9. flan edilen kadroya bagli olarak gerekiyorsa sertifika, yeterlilik belgesi, is deneyimi
ve/veya yurtdisi deneyimine iligkin belge ve benzeri diger belgeler (**%*)

10. Son 6 ay i¢inde ¢ekilmis 1 adet biyometrik fotograf

11. Aday Akademik Degerlendirme Formu (Universitemizin Akademik Yiikseltilme ve
Atama Kiriterleri’ne gore, adayin bilimsel yaymlarinin puanlandirilmis tablosu)

12. Baslica Arastirma Eseri (Profesor kadrosuna basvuran adaylar i¢in gegerlidir. A4
boyutlu 1 takim ¢ikt1 halinde teslim edilecektir.)

(***) e-Devlet tizerinden alinan karekodlu belge veya resmi kurumlarca onaylanmis belge



GENEL ACIKLAMALAR:

1) Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina daha énce Profesdr {invam almis adaylar
basvuramaz.

2) Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigii bulunan adaylarin bagvurusu kabul edilmez.

3) Yukarida bahsi gegen ilgili tim dilekge ve formlara www.iuc.edu.tr web sayfamizda
bulunan “Hakkimizda/idari Birimler/Personel Daire Bagkanligi/Formlar” sekmelerinden veya
https://personel.iuc.edu.tr/tr/content/personel-daire-baskanligi-formlar/pdb-formlari web adresinden
erisim saglanabilir.

4) Adaylar, ilanda belirtilen kadrolardan en fazla 1 (bir) tanesine bagvuru yapabilir.
Birden fazla kadroya basvuran adaylarin biitiin bagvurular1 gecersiz sayilacaktir.

5) ilan edilen biitiin {invanlar i¢in Yabanci Ulkelerden alinan diplomalarm YOK ve/veya
Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

6) Adaylarin Aday Akademik Degerlendirme Formunda puanladigi tiim bilimsel galisma
ve faaliyetlerinin kanitlayici dokiimanlarini PDF formatinda taginabilir bellek igerisinde teslim
etmesi gerekir.

7) llan edilen kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden Mahkeme
veya bakaya durumunda olmamalar1 gerekir.

8) ilan edilen kadrolara atanma 6ncesinde 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragtirmasi Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca islem yapilacaktir.

9) Miiracaatlar sahsen yapilacak olup posta ile bagvuru kabul edilmeyecektir.

10) “Istanbul Universitesi-Cerrahpasa Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterleri’ne
www.iuc.edutr web sayfamizda bulunan Hakkimzda/idari Birimler/Personel —Daire
Bagkanligi/Mevzuat sekmelerinden veya https://personel.iuc.edu.tr/tr/content/mevzuat/kriterler
web adresinden erisim saglanabilir.

11) istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen adayin atamasi
yapilmayacaktir. Bagvuran adayin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi
durumunda atamas1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyecektir.

12) Kadroya bagvuruda bulunan adaylardan atanmaya hak kazananlarin atamalari, YOK
Bagkanligi’min  07.04.2023 tarihli, 25771 sayili yazisiyla bildirilen ve 05.04.2023 tarihli
Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu Kararryla Universitemize verilen atama izni kontenjam dahilinde
yapilacak olup atama izinleri kontenjanini asan higbir atama gergeklestirilemeyecektir.

13) Rektorlik, uygun gordiigii takdirde ilani her asamada tamamen veya kismen iptal
edebilir.

14) llanimiza http://www.iuc.edu.tr web adresinden ulagilabilir.

BASVURU BASLANGIC TARIHI : 05.09.2023

BASVURU BITIS TARIHI : 19.09.2023 (mesai saati bitimi itibariyle)

ANA BILIM DALI | UNVAN | ADET | ACIKLAMA
CERRAHPASA TIP FAKULTESI

- Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Uzmani olup
FIZIKSEL TIP VE . . » .
- PROFESOR 1 [Norolojik Rehabilitasyon alaminda bilimsel
REHABILITASYON
galigmalari olmak.
. .. Genel Cerrahi Uzmani olup Meme Cerrahisi
GENEL CERRAHI PROFESOR 1 L
konusunda bilimsel galigmalari olmak.
- .. Gogiis Hastaliklart Uzmani olup bu alanda
GOGUS HASTALIKLARI PROFESOR 1 . . .
Avrupa Yeterlilik Sertifikasina sahip olmak.




Histoloji ve Embriyoloji alaninda Doktora

yapmis olmak ve elektron mikroskopisi ve

HISTOLOJI VE EMBRIYOLOJI | PROFESOR o .
hiicre kiiltiiri teknikleri konusunda bilimsel
¢alismalar1 olmak.

I¢ Hastaliklar1 Uzmani olup Endokrinoloji ve
. . Metabolizma Yandal Uzmani olmak ve
IC HASTALIKLARI PROFESOR . .
Hipofiz Hastaliklart alaninda  bilimsel
¢alismalar1 olmak.
I¢ Hastaliklar1 Uzmani olup Tibbi Onkoloji
. . Yandal Uzmani olmak ve Tibbi Onkoloji
IC HASTALIKLARI PROFESOR . .
alaninda Avrupa Yeterlilik Sertifikasina
sahip olmak.
. Kulak Burun Bogaz Hastaliklar1 Uzmamn
KULAK BURUN BOGAZ R »
PROFESOR olup bu alanda bilimsel ¢alismalar1 olmak ve
HASTALIKLARI . . .
Avrupa Yeterlilik Sertifikasina sahip olmak.
Ruh Saghg ve Hastaliklar1 Uzmani olup
RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI | PROFESOR Duygu Durum Bozukluklari alaninda
bilimsel ¢aligmalar1 olmak.
T1bbi Patoloji Uzmani olup Solunum Sistemi
TIBBI PATOLOJI PROFESOR ve Gastrointestinal Sistem Patolojisi alaninda
bilimsel ¢aligmalar1 olmak.
ACIL TIP DOCENT Acil Tip Uzmamni olmak.
ANESTEZiIYOLOJI VE DOCENT Anesteziyoloji ve Reanimasyon Uzmani olup
REANIMASYON Algoloji Yandal Uzmani olmak.
. Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Uzmani olup
COCUK SAGLIGI VE . .
DOCENT Cocuk Endokrinolojisi Yandal Uzmamn
HASTALIKLARI
olmak.
COCUK SAGLIGI VE Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Uzmani olup
DOCENT .
HASTALIKLARI Cocuk Nefrolojisi Yandal Uzmani olmak.
. Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Uzmani olup
COCUK SAGLIGI VE .
DOCENT Cocuk Norolojisi Yandal Uzmani olmak ve
HASTALIKLARI -
MS alaninda bilimsel ¢aligmalar1 olmak.
. . . Deri ve Zihrevi Hastaliklari Uzmani olup
DERI VE ZUHREVI . . .
DOCENT Deri  Kanserleri  konusunda  bilimsel
HASTALIKLAR
¢alismalar1 olmak.
. Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Uzmani olup
FIZIKSEL TIP VE . . o
. DOCENT Elektrofizyoloji alaminda bilimsel ¢aligmalari
REHABILITASYON
olmak.
. Genel Cerrahi Uzmani olup Cerrahi Aciller
GENEL CERRAHI DOCENT .
alaninda bilimsel galigmalar1 olmak.
Genel Cerrahi Uzmani olup Bariatrik Cerrahi
GENEL CERRAHI DOCENT alaninda yurt dist deneyimli ve bilimsel

caligmalart olmak.




Genel Cerrahi Uzmani olup Meme Cerrahisi

GENEL CERRAHI DOCENT N
konusunda bilimsel ¢alismalar1 olmak.
KULAK BURUN BOGAZ Kulak Burun Bogaz Hastaliklart Uzman
DOCENT
HASTALIKLARI olmak.
Noroloji Uzmani olup Klinik Nérofizyolojisi
NOROLOJI DOCENT ve  Intraoperatif =~ Noromonitorizasyon
alaninda bilimsel ¢aligmalari olmak.
. . Noroloji Uzmant olup MS alaninda yurt dist
NOROLOJI DOCENT O .
deneyimli ve bilimsel ¢aligmalar1 olmak.
Radyoloji Uzmani olup Meme Radyolojisi
RADYOLOIJI DOCENT ve  Sonoelastografi  alaninda  bilimsel
¢alismalar1 olmak.
Tibbi Biyoloji Uzmani olup Molekiiler
TIBBIi BIYOLOJI DOCENT Endokrinoloji ve Karaciger Hasar Modelleri
iizerine bilimsel ¢aligmalari olmak.
. X Tip Fakiiltesi mezunu olup Tibbi Genetik
TIBBI GENETIK DOCENT
Uzmani olmak.
ANESTEZiYOLOJI VE DR. OGR. Anesteziyoloji ve Reanimasyon Uzmani
REANIMASYON UYESI olmak.
Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Uzmani olup
COCUK SAGLIGI VE DR. OGR. Cocuk Nefrolojisi Yandal Uzmani olmak ve
HASTALIKLARI UYESI Nadir Bobrek Hastaliklar1 alaninda bilimsel
¢alismalar1 olmak.
COCUK SAGLIGI VE DR. OGR. Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Uzmani olup
HASTALIKLARI UYESI Cocuk Yogun Bakim Yandal Uzmani olmak.
e DR. OGR. Gogiis Hastaliklari  Uzmam  olup is ve
GOGUS HASTALIKLARI . .
UYESI Meslek Hastaliklar1 Yandal Uzmam olmak.
- DR. OGR.
GOGUS HASTALIKLARI . i Gogiis Hastaliklart Uzmani olmak.
UYESI
e 1(,: Hastaliklar1 Uzmani olup Nefroloji Yandal
. DR. OGR.
IC HASTALIKLARI OVESE Uzmani olmak ve Nefroloji alaninda Avrupa
Yeterlilik Sertifikasina sahip olmak.
e 1(,: Hastaliklari Uzmani olup Romatoloji
. DR. OGR.
IC HASTALIKLARI UVES Yandal Uzmani olmak ve Vaskiilitler
alaninda bilimsel ¢aligmalar1 olmak.
e Tibbi Farmakoloji Uzmam olmak ya da
. . DR. OGR.
TIBBI FARMAKOLOIJI UYESi T1bbi Farmakoloji alaninda Doktora yapmis
olmak.
) ) DR. OGR.
TIBBI PATOLOJI . i T1bbi Patoloji Uzmani olmak.
UYESI

Duyurulur.
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