Idir Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 Sayili Kanunun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeliginin ilgili maddeleri
uyarinca dgretim iiyesi almacaktir. Bagvuracak adaylarin Universitemizin web sayfasinda yaymlanan “Igdir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Kriterleri Yonergesi’nde belirtilen kriterleri tasimalart gerekmektedir. Ayrica adaylarin fakiiltelerin veya 4 yillik yiiksekokullarin ilgili
boliimlerinden mezun olmalart (Yurt disindan aliman diplomalarin denkliginin Yiiksekdgretim Kurulu'nca onaylanmis olmasi sarttir.), 657 Sayili Kanunun
48. maddesindeki genel ve dzel sartlar1 saglamig olmalar1 gerekmektedir.

Doktor dgretim tiyesi kadrolarina basvuracak adaylar Bagvuru Dilekgelerinde, bagvurduklart anabilim dalini belirterek, ekinde 2 adet fotograf, niifus
clizdan 6rnegi, lisans, yliksek lisans, doktora mezuniyet belgeleri onayli drnekleri ile 6zgegmis, yayin listesi ve yaymlardan olusan 4 adet dosya veya 1 adet
dosya ile bu dosyadaki belgeleri iceren 4 adet Flash bellek/CD’yi ekleyerek dosyay: ilgili birimlere vereceklerdir. (Herhangi bir kurumda calisanlar bu
hizmetlerini gdsterir hizmet cetvellerini eklemeleri gerekmektedir.)

Bagvurular 25.06.2020 - 09.07.2020 tarihleri igerisinde yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurularda postada meydana gelecek gecikmelerden

kurumumuz sorumlu olmayacaktir.

I\SIO Unvan D| Fakilte/MYO Bolim Anabilim Dali/Prog. Agciklama
- . Makine ve Makine Miihendisligi lisans mezunu olup, Konstriiksiyon ve imalat
Dr. [gdir Teknik i o
i e - Metal Makine anabilim dalinda doktora yapmis olmak. Korozyon alaninda ¢alismis
Ogr. Uyesi Bilimler MYO L
Teknolojileri olmak.
Dr. . Mulkiye Koruma Is Saghgi ve Organik kimya anabilim dalinda doktora yapmig olmak. Sitotoksisite
2 | .. |5 Igdir MYO - . . . .o
Ogr. Uyesi ve Guvenlik Giivenligi tizerine ¢aligmalar yapmus olmak.
Dr. Saghk Bilimleri Beslenme ve Beslenme ve Besleprpe ve Dlyetetlk e}nablhm dalinda doktora yapmis olma_k veya
3| a1 . |4 S - - . . Tibbi biyokimya anabilim dalinda doktorasini yapmis olup, diyabet
Ogr. Uyesi Fakiiltesi Diyetetik Diyetetik
alaninda ¢alismis olmak.
Dr. Saglik Bilimleri Fizyoterapi ve Fizyoterapi ve Fizyoterapi ve Rehabllltagyon anab1.11m dalinda dok_t_ora yapmis
4 | . o |4 o - L olmak veya Tipta anatomi, Ortopedi ve Travmatoloji anabilim
Ogr. Uyesi Fakiltesi Rehabilitasyon Rehabilitasyon .
dallarmin birinde doktora yapmigs olmak.
Ebelik, Dogum ve Kadin Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve
5 Dr. 3 Saglik Bilimleri Ebelik Ebelik Hastaliklar1 Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi, Kadin
Ogr. Uyesi Fakiiltesi Hastaliklar1 ve Dogum (T1p), Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 (Tip)
anabilim dallarinin birinde doktora yapmis olmak.
Dr. Saglik Bilimleri L L Cocuk Gelisimi anabilim dalinda doktora yapmis olmak veya Drama
6 Ogr. Uyesi ° Fakiiltesi Gocuk Gelisimi Gocuk Gelisimi ve deger egitimi konusunda ¢alismis olmak.
Not: Igdir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Y&nergesi'ne https://www.igdir.edu.tr/yonergeler adresinden

ulasilabilir.
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Igdir Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayili
Cumhurbagkanligi Kararnamesi, 2547 Sayili Kanun’un ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin® ilgili maddelerine gére Ogretim Gorevlisi almacaktir.

GENEL SARTLAR

a) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
smavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

c) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolari hari¢ olmak {izere
tiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri, senato karartyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin {izerinde bir puani asgari puan
olarak belirleyebilirler.

d) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liikk ve 5’lik not sistemlerinin
100’1ik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligine yiiksekogretim
kurumlarinin senatolari karar verir.

e) Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekogretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim gorevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

f) Yiiksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi 6gretim elemani kadro ilanlarinda lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlari ile ilan edilen alana ait
bilimsel, nesnel ve denetlenebilir kosullar disinda belirli bir aday: tanimlayan 6zel sartlar koyamazlar.

g) Ilanlarda, alaninda tecriibe sahibi olmak sartinin, hangi dgrenim diizeyinden sonrasmna ait oldugu, belirli bir aday1 tanimlamayacak sekilde
belirtilir.

OZEL SARTLAR

(1) Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini
birlikte veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

(2) Meslek yitksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak
adaylarda en az tezli ylksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak
sart1 aranir.




ONEMLI NOTLA

R

- Bagvurular sahsen veya posta ile yapilabilir. Posta ile yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihine kadar Bagvuru yapilacak flgili Birimin
Dekanligia/Miidiirliigiine ulagmasi gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

- Onayli istenen belgelerin, Noterden veya Resmi Kurumlarca “Asli Gibidir” yapilarak onaylanmasi gerekmektedir.
- Istenilen belgelerde gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari
yapilmus olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.
- Universitemiz web adresinde yaymlanacak duyurular tebligat niteliginde olup, ayrica bir tebligat yapiimayacaktir.
Ogretim Gérevlisi Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylardan istenilen belgeler:

1- Bagvuru dilekge
2- Ozgegmis,

Si,

3- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi,
4- Lisans/Lisansiistii (onayl1) Diploma fotokopileri,
5- Resmi Transkript Belgesi (onayli) (Lisans Egitimi ile ilgili)
6-Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarmin Universitelerarast Kurulca denkligini gdsterir belgenin onayli fotokopisi,

7- ALES Belgesi,

8- Son alt1 ay icinde ¢ekilmis 2 Adet fotograf,
9- Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan onayli Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda galigmakta
olanlar ile ayrilmig olanlar getireceklerdir.)
10- Adli sicil kaydi olmadigina dair e-devlet {izerinden alinan belge.
11- Erkek adaylar igin askerlik durumunu gésterir belge.
Not: Ogretim eleman1 bagvuru dilekgesi https://personel.igdir.edu.tr/personel-daire- baskanligi-dokumanlar adresinden temin edilebilir.
SINAV TAKVIMI:

Duyuru Baglama Tarihi  : 25.06.2020
Son Bagvuru Tarihi - 09.07.2020
On Degerlendirme Tarihi : 13.07.2020
Sinav Giris Tarihi : 16.07.2020
Sonug¢ Agiklama Tarihi : 20.07.2020
S. No Unvan D | ALES | Dil |Fakilte/MYO| Bolim A”ab"F',T Daly Aciklama
) Sivil Hava Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi tezli yiiksek lisans mezunu
1 Ogr. Gor. 31 70 | Muaf Igdir Ulagtirma Ulastirma olmak veya Iktisat anabilim dalinda tezli yiiksek lisans yapmis
(Ders verecek) MYO Hizmetleri ¥ olup belgelendirmek kaydiyla lisans sonrasi en az bir yil

Isletmeciligi Pr.

yiiksekdgretim kurumlarinda ¢aligmig olmak.
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