
Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen boş kadrolarına 2547 sayılı Kanun, Öğretim Üyeliğine 
Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Öğretim Üyeliği 
Kadrolarına Başvurma Atama ve Yükseltilme Yönergesi (bakınız: www.personel.mu.edu.tr) 
hükümleri doğrultusunda öğretim üyesi alınacaktır. 

Üniversitemiz akademik kadrolarına tüm başvurular https://muybis.mu.edu.tr/atama/ilanlar 
web adresi üzerinden “Üniversitemiz Öğretim Üyesi Kadroları Elektronik Başvuru Kılavuzu” 
doğrultusunda hazırlanarak elektronik olarak alınacaktır. 

GENEL AÇIKLAMALAR: 
1) Bütün adayların Devlet hizmetine girmede aranan niteliklere sahip olmaları 

gerekmektedir. 
2) Başvuru süresi ilanın Resmî Gazete’de yayın tarihi itibariyle en az 15 (on beş) gündür. 
3) Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından 

denkliğinin onaylanmış olması şarttır. 
4) Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına doçent unvanını almış olanlar ile Profesörler 

müracaat edemezler. 
5) Hizmet Belgesi Üniversitemiz dışından müracaat edecekler için istenmektedir. 
6) (*)Adayların “Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille 

Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik”in ilgili maddelerinde belirtilen 
yabancı dil şartını yerine getirmesi gerekmektedir. 

7) Üniversitemiz Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvurma Atama ve Yükseltilme 
Yönergesi'ne uygun olmayan başvurular kabul edilmeyecektir. 

8) Mecburi hizmet yükümlülükleri olanların 2547 sayılı Kanun’un 35’inci maddesinin 
3’üncü paragrafında belirtilen eş durumu veya sağlık mazeretlerine ilişkin belgeleri teslim 
etmeleri gerekmektedir. 

9) İdare uygun gördüğü takdirde ilanın her aşaması iptal edilebilir. 
10) Başvuruda istenen aşağıda belirtilen tüm belgelerin https://muybis.mu.edu.tr/atama/ilanlar 

web adresi üzerinden elektronik olarak yüklenmesi gerekmektedir. Müracaat edecek adaylar 
Öğretim Üyesi Kadroları Elektronik Başvuru Kılavuzuna sisteme giriş yaptıkları takdirde 
erişebileceklerdir. 

BAŞVURUDA İSTENEN BELGELER 
PROFESÖR VE DOÇENT KADROLARINA BAŞVURACAK ADAYLAR; 
1-ÖĞRETİM ÜYESİ BAŞVURU DİLEKÇESİ (http://www.personel.mu.edu.tr/tr/dokuman 

adresindeki Atama Belgeleri sekmesi altında yer alan Öğretim Üyesi Başvuru Dilekçe Örneği), 
(İlgili sekmeden indirilecek dilekçe örneğinin, doldurulduktan sonra ıslak olarak imzalanması ve 
bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) Ayrıca dilekçenin aslının müracaat 
süresi içerisinde Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına iletilmesi gerekmektedir. 
Elektronik Başvuruyu tamamlayan adayların dilekçe haricinde elden/posta ile belge 
göndermelerine gerek yoktur. 

2-ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ 
3-DİPLOMA VE MEZUNİYET BELGELERİ (İlan açıklamasında lisans, yüksek lisans 

veya doktora mezuniyet şartı isteniyor ise bu belgeler yüklenecektir. Mezuniyet şartı 
aranmayanlar için bu belgenin yüklenmesine gerek yoktur.  

(e-Devlet üzerinden doğrulanabilir karekodlu alınan belgeler geçerlidir.) 

 



4-FOTOĞRAF (Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet 
fotoğrafın veya fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

5-NÜFUS CÜZDAN SURETİ 
6-DOÇENTLİK BELGESİ (e-Devlet üzerinden doğrulanabilir karekodlu alınan belge de 

geçerlidir.) 
7-HİZMET BELGESİ (Üniversitemiz dışında, herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar 

(daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. Üniversitemiz içinden başvuru 
yapacakların bu belgeyi yüklemelerine gerek yoktur.  

e-Devlet sisteminde bulunan HİTAP Hizmet Dökümü uygulaması üzerinden alınacak 
belge de geçerlidir. 

8-BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI (Kılavuzda Belirtildiği Şekilde 
Ekleyiniz)  

9- a) MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ ÖĞRETİM ÜYELİĞİ KADROLARINA 
BAŞVURMA ATAMA VE YÜKSELTİLME YÖNERGESİ BAŞVURU FORMU [Bu formun 
doldurulduktan sonra ıslak olarak imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi 
gerekmektedir.(Profesör kadrosuna müracaat edecek adaylar için) ] 

b) Profesörlük takdim çalışması (Sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 
10- a)  DOÇENTLİK SÖZLÜ SINAVI BAŞVURU DİLEKÇESİ [Bu dilekçenin 

doldurulduktan sonra ıslak olarak imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi 
gerekmektedir.(Doçent kadrosuna müracaat eden ve sözlü sınava girecek adaylar için) ]  

Doçentlik Eser İncelemesinden geçerek Doçentlik ünvanı almış ancak sözlü sınava 
girmemiş adayların; sözlü sınavları ilan başvuru süresi tamamlandıktan sonra Üniversitelerarası 
Kurul (ÜAK) tarafından belirlenecek jüriler tarafından yapılacaktır. (Muğla Sıtkı Koçman 
Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvurma Atama ve Yükseltilme Yönergesi'nin 
5.maddesi ) 

b) YABANCI DİL BELGESİ ( e-Devlet üzerinden doğrulanabilir karekodlu alınan belge 
de geçerlidir.) 

11- DENEME DERSİ DİLEKÇESİ (*Genel Açıklamalar 6. madde kapsamında 
başvuracak adaylar için) (Bu dilekçenin doldurulduktan sonra ıslak olarak imzalanması ve bu 
şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.)  

DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARINA BAŞVURACAK ADAYLAR; 
1-BAŞVURU DİLEKÇESİ (http://www.personel.mu.edu.tr/tr/dokuman adresindeki 

Atama Belgeleri sekmesi altında yer alan Öğretim Üyesi Başvuru Dilekçe Örneği), (İlgili 
sekmeden indirilecek dilekçe örneğinin, doldurulduktan sonra ıslak olarak imzalanması ve bu 
şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) Ayrıca dilekçenin aslının müracaat süresi 
içerisinde ilgili Fakülte Dekanlığına iletilmesi gerekmektedir. Elektronik Başvuruyu tamamlayan 
adayların dilekçe haricinde elden/posta ile belge göndermelerine gerek yoktur. 

2-ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ  
3-DİPLOMA VE MEZUNİYET BELGELERİ  
4-FOTOĞRAF (Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet 

fotoğrafın veya fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

 



5-NÜFUS CÜZDAN SURETİ 
6-HİZMET BELGESİ (Üniversitemiz dışında, herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar 

(daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. Üniversitemiz içinden başvuru 
yapacakların bu belgeyi yüklemelerine gerek yoktur.e-Devlet sisteminde bulunan HİTAP Hizmet 
Dökümü uygulaması üzerinden alınacak belge geçerlidir.) 

7-BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI (Kılavuzda Belirtildiği Şekilde 
Ekleyiniz)  

8-MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ ÖĞRETİM ÜYELİĞİ KADROLARINA 
BAŞVURMA ATAMA VE YÜKSELTİLME YÖNERGESİ BAŞVURU FORMU (Bu formun 
doldurulduktan sonra ıslak olarak imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi 
gerekmektedir.) 

9-YABANCI DİL BELGESİ (e-Devlet üzerinden doğrulanabilir karekodlu alınan belge 
de geçerlidir.) 

10-DENEME DERSİ DİLEKÇESİ (*Genel Açıklamalar 6. madde kapsamında 
başvuracak adaylar için) (Bu dilekçenin doldurulduktan sonra ıslak olarak imzalanması ve bu 
şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.)  

İLAN NO BİRİM BÖLÜM 
ABD 

/PROGRAM 
UNVAN DER. AÇIKLAMA 

ÖÜ202301 
Bodrum Güzel 

Sanatlar 
Fakültesi 

Seramik Seramik Doçent 1 

Doçentliğini Plastik Sanatlar / Seramik 
alanında almış olmak, seramik sanatı ve 
tasarımı, seramik teknolojisi konularında 
çalışmaları olmak. 

ÖÜ202302 
Bodrum Güzel 

Sanatlar 
Fakültesi 

Seramik Seramik Doçent 2 

Doçentliğini Plastik Sanatlar / Seramik 
alanında almış olmak, seramik sanatı tarihi, 
çağdaş seramik sanatı, temel sanat eğitimi 
konularında çalışmaları olmak. 

ÖÜ202303 
Datça Kazım 

Yılmaz Meslek 
Yüksekokulu 

Otel Lokanta 
ve İkram 

Hizmetleri 

Turizm ve 
Otel 

İşletmeciliği 
Doçent 1 

Doçentliğini Turizm alanında almış olmak. 
Sürdürülebilir turizm, alternatif turizm ve 
turizmde tüketici davranışı alanlarında 
çalışmaları olmak. 

ÖÜ202304 
Edebiyat 

Fakültesi (*) 
Batı Dilleri ve 
Edebiyatları 

İngiliz Dili ve 
Edebiyatı 

Doçent 2 

Doçentliğini İngiliz Dili ve Edebiyatı alanında 
almış olmak. Çağdaş İngiliz Tiyatrosu, politik 
tiyatro ve edebiyatta uyarlama alanlarında 
çalışmaları olmak. (Açıklamalar 6. madde) 

ÖÜ202305 
Edebiyat 

Fakültesi (*) 
Batı Dilleri ve 
Edebiyatları 

İngiliz Dili ve 
Edebiyatı 

Dr.Öğr.Üyesi 3 

İngiliz Dili ve Edebiyatı alanında doktora 
yapmış olmak. İngiliz ve İrlanda tiyatrosu 
üzerine çalışmaları olmak. (Açıklamalar 6. 
madde) 

ÖÜ202306 
Edebiyat 
Fakültesi 

Çağdaş Türk 
Lehçeleri ve 
Edebiyatları 

Kuzey-Batı 
Türk 

Lehçeleri ve 
Edebiyatları 

Profesör 1 

Doçentliğini Çağdaş Türk Lehçeleri ve 
Edebiyatları alanında almış olmak, Kazak 
Türkçesi, Kazak Destanları ve Kazak Eğitim 
Sistemi ile ilgili çalışmaları olmak. 

ÖÜ202307 
Edebiyat 
Fakültesi 

Felsefe 
Sistematik 
Felsefe ve 

Mantık 
Profesör 1 

Doçentliğini Etik alanında almış olmak. Felsefi 
antropoloji ve toplum felsefesi alanlarında 
çalışmaları olmak. 

 



ÖÜ202308 
Edebiyat 

Fakültesi 
Sosyoloji 

Genel 

Sosyoloji ve 

Metodoloji 

Dr.Öğr.Üyesi 2 

Sosyoloji alanında doktora yapmış olmak; 

edebiyat sosyolojisi, bilim ve bilgi sosyolojisi, 

kadın ve emek çalışmaları alanlarında 

çalışmaları olmak. 

ÖÜ202309 
Edebiyat 

Fakültesi 
Tarih 

Türkiye 

Cumhuriyeti 

Tarihi 

Profesör 1 

Atatürk İlkeleri ve Cumhuriyet Tarihi alanında 

doçentliğini almış olmak, Demokrat Parti, 

mübadele, Ermeni Sorunu ve Cumhuriyet 

döneminde eğitim konularında çalışmaları 

olmak. 

ÖÜ202310 
Edebiyat 

Fakültesi 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 

Türk Halk 

Edebiyatı 
Doçent 1 

Doçentliğini Türk Halk Bilimi alanında almış 

olmak. Türk halk hukuku ve Türk halk 

kültüründe geleneğin temsilleri üzerine 

çalışmaları olmak. 

ÖÜ202311 Eğitim Fakültesi 
Eğitim 

Bilimleri 

Eğitim 

Programları 

ve Öğretim 

Doçent 1 

Doktora ve Doçentliğini Eğitim Programları ve 

Öğretim alanında almış olmak. Duyuşsal alan 

eğitimi ve öğrenme sorumluluğu üzerine 

çalışmaları olmak. 

ÖÜ202312 Eğitim Fakültesi 

Matematik ve 

Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Fen Bilgisi 

Eğitimi 
Profesör 1 

Doçentliğini Fen Bilgisi Eğitimi alanında almış 

olmak. Fen ve kimya eğitiminde epistemolojik 

inançlar üzerine çalışmaları olmak. 

ÖÜ202313 Eğitim Fakültesi 

Türkçe ve 

Sosyal 

Bilimler 

Eğitimi 

Sosyal 

Bilgiler 

Eğitimi 

Profesör 1 

Doktora ve Doçentliğini Sosyal Bilgiler Eğitimi 

alanında almış olmak. İnkılâp Tarihi ve 

Atatürkçülük konularının öğretimi, Türk Eğitim 

Tarihi ve Cumhuriyet dönemi eğitim politikaları 

konularında çalışmaları olmak. 

ÖÜ202314 Fen Fakültesi Matematik Topoloji Dr.Öğr.Üyesi 2 

Matematik alanında Doktora yapmış olmak, 

Esnek Topoloji ve Esnek bağıntılarla Karar 

Verme Yöntemleri üzerine çalışmaları olmak 

ÖÜ202315 
Fethiye Sağlık 

Bilimleri Fak. 

Beslenme ve 

Diyetetik 

Toplu 

Beslenme 

Sistemleri 

Dr.Öğr.Üyesi 5 

Doktorasını Beslenme ve Diyetetik alanında 

yapmış olmak. Sporcu beslenmesi, obezite ve 

otizmde beslenme alanlarında çalışmaları 

olmak. 

ÖÜ202316 
İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 
İşletme 

Üretim 

Yönetimi ve 

Pazarlama 

Doçent 1 

Doçentliğini pazarlama alanında almış olmak. 

Tüketici davranışlarında kuşaklar ve marka 

şehirler ile ilgili çalışmaları olmak.  

ÖÜ202317 
İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi (*) 

Uluslararası 

Ticaret ve 

Finansman 

Lojistik 

Yönetimi 
Doçent 1 

Doçentliğini pazarlama alanında almış olmak. 

Ülke kişiliği ve ortaklaşa tüketim konularında 

çalışmaları olmak. (Açıklamalar 6. madde) 

ÖÜ202318 
Marmaris Turizm 

Meslek YO 

Otel Lokanta 

ve İkram 

Hizmetleri 

Turizm ve 

Otel 

İşletmeciliği 

Doçent 1 
Ekoturist, Ekoturizm ve Tüketici Satın Alma 

Davranışları alanlarında çalışmaları olmak. 

ÖÜ202319 
Milas Veteriner 

Fakültesi 
Klinik Bilimler 

Doğum ve 

Jinekoloji 
Profesör 1 

Doçentliğini Veteriner Klinik Bilimleri alanında 

almış olmak. Çiftlik hayvanlarında uterus 

hastalıklarının teşhisi ve embriyonik ölümler 

üzerine çalışmaları olmak. 

 



ÖÜ202320 
Mimarlık 

Fakültesi 
Mimarlık Bina Bilgisi Dr.Öğr.Üyesi 3 

Doktorasını mimarlık alanında tamamlamış 

olmak. Eleştirel mimarlık kuramları ve medya 

üzerine çalışmaları olmak. 

ÖÜ202321 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Hemşirelik 

Halk Sağlığı 

Hemşireliği 
Doçent 1 

Doçentliğini Halk Sağlığı Hemşireliği alanında 

almış olmak, fiziksel aktivite, Transteorik 

model, yaşlı sağlığı, kadın kanserleri ve 

namus ile ilgili çalışmaları olmak. 

ÖÜ202322 
Spor Bilimleri 

Fakültesi 

Spor 

Yöneticiliği 

Spor 

Yöneticiliği 
Profesör 1 

Doçentliğini Spor Bilimleri alanında almış 

olmak. Sporda tüketici davranışları konusunda 

çalışmaları olmak. 

ÖÜ202323 
Teknoloji 

Fakültesi 

Bilişim 

Sistemleri 

Mühendisliği 

Bilgisayar 

Donanımı 
Doçent 1 

Doçentliğini Bilgisayar Mühendisliği alanında 

almış olmak. Optimizasyon ve Derin Öğrenme 

alanlarında çalışmaları olmak. 

ÖÜ202324 
Teknoloji 

Fakültesi 

Bilişim 

Sistemleri 

Mühendisliği 

Bilişim 

Sistemleri 
Dr.Öğr.Üyesi 1 

Sanal Organizasyonlar, Bilgi Yönetimi ve 

Uzaktan Eğitim alanlarında çalışmaları olmak. 

ÖÜ202325 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Acil Tıp Profesör 1 

Acil Tıp uzmanı olmak ve doçentliğini bu 

alandan almış olmak, acil servise başvuran 

kanser hastalarının etiyolojileri üzerine 

çalışmaları olmak. 

ÖÜ202326 Tıp Fakültesi (*) 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Göz 

Hastalıkları 
Dr.Öğr.Üyesi 2 

Prematüre Retinopatisi Tanı ve Tedavisinde 

yetkin olduğuna dair Bakanlıkça onaylı 

sertifikaya sahip olmak, Prematüre 

Retinopatisi ile ilgili tecrübeli olmak, Prematüre 

Retinopatisi insidansıyla ilgili çalışması olmak. 

(Açıklamalar 6. madde) 

ÖÜ202327 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Kulak Burun 

Boğaz 

Hastalıkları 

Profesör 1 

Odyoloji alanında doçentliğini almış olmak, 

Pediatrik Odyoloji ve İşitsel Nöropati Spektrum 

Bozukluklar ile ilgili çalışmaları olmak. 

ÖÜ202328 Tıp Fakültesi (*) 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Ortopedi ve 

Travmatoloji 
Doçent 1 

Ortopedi ve Travmatoloji uzmanı olmak. 

Pelvis-asetabulum cerrahisi konusunda 

deneyimli olmak ve pelvis-asetabulum kırıkları 

hakkında çalışmaları olmak. (Açıklamalar 6. 

madde) 

ÖÜ202329 Tıp Fakültesi (*) 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Patoloji Doçent 1 

Patoloji uzmanı olmak ve doçentliğini bu 

alanda almış olamak. Meme patolojisi ve 

Gastrointestinal sistem patolojisi ile ilgili 

çalışmaları olmak. (Açıklamalar 6. madde) 

ÖÜ202330 Tıp Fakültesi (*) 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Üroloji Profesör 1 

Üroloji Uzmanı olmak ve doçentliğini bu 

alanda almış olmak. European Board of 

Urology ve Türk Üroloji yeterlilik kurulu 

sınavlarında başarılı olmak. Vezikovajinal fistül 

onarımı konusunda çalışmaları olmak. 

(Açıklamalar 6. madde) 

 



ÖÜ202331 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Kadın 

Hastalıkları 

ve Doğum 

Doçent 1 

Kadın Hastalıkları ve Doğum Uzmanı Olmak, 

doçentliğini bu alandan almış olmak, Üremeye 

Yardımcı Tedavi (ÜYTE) Klinik Uygulamaları 

sertifikasına sahip olmak.  

ÖÜ202332 Tıp Fakültesi (*) 
Dahili Tıp 

Bilimleri 

Çocuk 

Sağlığı ve 

Hastalıkları 

Dr.Öğr.Üyesi 2 

Çocuk Endokrinolojisi uzmanı olmak, Obezite 

ile ilgili calışmaları olmak. (Açıklamalar 6. 

madde) 

ÖÜ202333 Tıp Fakültesi (*) 
Dahili Tıp 

Bilimleri 

Çocuk ve 

Ergen Ruh 

Sağlığı 

Hastalıkları 

Dr.Öğr.Üyesi 2 

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 

Uzmanı olmak, Otizm spektrum bozukluğunda 

biyokimyasal çalışma yapmış olmak, en az 6 

ay gündüz kliniği deneyimi olmak. (Açıklamalar 

6. madde) 

ÖÜ202334 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 

Enfeksiyon 

Hastalıkları 
Dr.Öğr.Üyesi 3 

Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji 

Uzmanı olmak. Deney hayvanları üzerinde 

oluşturulan enfeksiyon modeli üzerine 

çalışmaları olmak ve organ nakli enfeksiyonları 

konusunda deneyimli olmak. 

ÖÜ202335 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 

İç 

Hastalıkları 
Profesör 1 

İç Hastalıkları Uzmanı olmak, doçentliğini 

genel dahiliye alanından almış olmak, yoğun 

bakım ve hematopoetik kök hücre 

transplantasyonu ile ilgili çalışmaları olmak. 

ÖÜ202336 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Kardiyoloji Profesör 1 

Kardiyoloji Uzmanı olmak ve Doçentliğini bu 

alandan almış olmak. Kardiyak BT ve Kardiyak 

MR ile ilgili çalışmaları olmak. Avrupa 

Kardiyoloji Derneği/ Avrupa Kardiyovasküler 

Görüntüleme Birliği ( ESC/EACVI ) 3. Seviye 

Kardiyak BT sertifikasına sahip olmak. 

ÖÜ202337 Tıp Fakültesi (*) 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Kardiyoloji Doçent 2 

Kardiyoloji uzmanı olmak ve bu alandan 

doçentliğini almış olmak, pulmoner 

hipertansiyon, renal arter stentleme, koroner 

arter hastalığı ve serum D vitamini düzeyleri 

konularında çalışmaları olmak. (Açıklamalar 6. 

madde) 

ÖÜ202338 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri 
Radyoloji Doçent 1 

Radyoloji doçenti olmak, Türk Nöroradyoloji 

Derneği tarafından verilen erişkin ve pediyatrik 

nöroradyoloji diplomalarına sahip olmak, beyin 

tümörleri konusunda çalışmaları olmak. 

ÖÜ202339 Turizm Fakültesi 
Turizm 

İşletmeciliği 

Turizm 

İşletmeciliği 
Doçent 1 

Doktorasını Turizm İşletmeciliği, doçentliğini 

Organizasyon alanından almış olmak. 

ÖÜ202340 Turizm Fakültesi 
Turizm 

İşletmeciliği 

Turizm 

İşletmeciliği 
Profesör 1 

Doktora ve doçentliğini turizm alanında almış, 

turizmde örgütsel davranış ve turizm 

sosyolojisi üzerine çalışmaları olmak. 
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