Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida yazil birimlerine; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav
ile Giris Sinavlarina fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®&netmelik, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48’inci
maddesi uyarinca personel aliacaktir.

Adaylar, Universitemizin http://servis.kmu.edu.tr/basvuru/ adresinden elektronik ortamda basvurularini yaptiktan sonra alacaklari “Ogretim Elemant
Bagvuru Formu” ve beyan ettikleri bilgilere iligkin asagida belirtilen belgeler ile birlikte ilgili birimlere sahsen veya posta yoluyla basvurabilecekleri gibi
elektronik ortamda istenilen belgeler okunacak sekilde online bagvuru sistemindeki agiklamalara gore taranarak sisteme eklenmek suretiyle de yapabilirler.
Istenilen belgeleri online olarak ekleyen adaylar sahsen veya posta yoluyla belge gdndermeleri gerekmemekte olup giris sinavina katilmaya hak kazanmalar
halinde belgelerin asil veya onayli 6rneklerini jiiriye ibraz edeceklerdir.

Bagvuru Baglama Tarihi 22/04/2022
Son Bagvuru Tarihi 06/05/2022
On Degerlendirme Tarihi 10/05/2022
Girig Smavi 12/05/2022
Nihai Degerlendirme Tarihi 13/05/2022

Sonuglar www.kmu.edu.tr adresli Universitemiz web sitesinde aciklanacaktir.

s . . Y ALES
S.N. | Birimi/Bélumu/Anabilim Dali/Program | Kadro Unvan | Adedi |Derece Aciklama aba.mm -
Dil |Puan Tirl
Muhendislik Fakltesi Arastrma Bilgisayar Muhendisligi veya Yazilim
1 |Bilgisayar Muhendisligi Bolimii G(’jrsevlisi 1 5 |Muhendisligi lisans mezunu olup ilgili alanlarin| 50 SAY
Bilgisayar Yazilimi Anabilim Dali birinde tezli yuksek lisans yapiyor olmak.
Mihendislik Fakultesi .
_u _en ISt “a 8 ,es,lv, e Bilgisayar Mihendisligi veya Yazilhim
Bilgisayar Miihendisligi Bolimi Arastirma ) T -
2 L ; o o 1 5 |Muhendisligi lisans mezunu olup ilgili alanlarin| 50 SAY
Bilgisayar Miihendisligi Kuramsal Gorevlisi birinde tezli viiksek lisans vapivor olmak
Temelleri Anabilim Dal: y yapry )
Spor Bilimleri Fakiltesi Spor BilimI.(Ieri Fakdltelerinin veya E.B_ed"en Egmml
et i e ve Spor Yiksekokullarinin Antrenérlik Egitimi EA
Antren6rlik Egitim Bolimu Arastirma P . g
3 - . A 1 5 |Boliminden lisans mezunu olmak. Antrendrlik| 50 SAY
Hareket ve Antrenman Bilimleri Gorevlisi e - - . “
- Egitimi Ana Bilim Dalinda tezli yiksek lisans SOz
Anabilim Dalt
yapiyor olmak.




Sosyal Bilimler MYO . . Ogretim Turizm ve Otel Isletmeciligi, Turizm Isletmeciligi EA
Otel Lokanta ve Ikram Hizmetleri Y . -

e Gorevlisi veya Rekreasyon Yonetimi alanlarinin birinde - SAY
Bolima, (Ders Verecek) liksek lisans yapmis olmak SOz
Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi y yapmis '

Ermenek MYO Ogretim Elektrik Miihendisligi veya Elektrik-Elektronik
Elektrik ve Enerji Bolumu Gorevlisi Miihendisligi lisans mezunu olup bu alanlarin - SAY
Elektrik Programi (Ders Verecek) birinde tezli yiiksek lisans yapmig olmak.
Ermenek Uysal ve Hasan Kalan wo
Ogretim U - .
SHMYO o Hemsirelik Lisans mezunu olup ilgili alanda tezli
— . R Gorevlisi ) . - SAY
Tibbi Hizmetler ve Teknikler Bolumii (Ders Verecek) yiiksek lisans yapmis olmak.
ilk ve Acil Yardim Programi
Fakultelerin Bilgisayar Muhendisligi, Yazilim
Osretim Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi,
REKTORLUK Gbgrevlisi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi,
(Uzaktan Egitim Uygulama ve Bilgisayar Ogretmenligi, Bilgisayar Sistemleri| 50 SAY
: (Uygulamah ey e RO .
Arastirma Merkezi) Birim) Ogretmenligi boliimlerinin birinden lisans mezunu
olup bu alanlarin birinde tezli yiiksek lisans yapmig
ve alaninda en az iki y1l tecriibeye sahip olmak.

Genel Sartlar

1- 657 sayili Kanunun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2- Ogretim {iyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak atamalarda ALES’ten en az 70 puan almig olmak, lisans diizeyinde egitim veren
birimlerdeki kadrolara yapilan bagvurularda Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanct dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi
kabul edilen sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.

3- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekir.

4- Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanc1 dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim goérevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;
yiiksekdgretim kurumlarmin uluslararasi iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim gorevlisi atamalarinda, en az bir
dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smnavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili
bir puana sahip olma sart: aranir.



5- Ilan edilen kadro derecesine atanabilmek icin gerekli sartlar1 tasimak.

Ozel Sartlar (Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlaria iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik’in 7 nci maddesi)

1. Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in giris sinavinin yapildigr yilin ocak ayinin birinci gilinii itibartyla otuz bes yasini doldurmamig
olmak gerekir. Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi
Ogrencisi olmak sart1 aranir.

2. Yiksekogretim kurumlarinda tipta uzmanlik ve tipta yan dal uzmanlik egitimi yapmakta olan tabip veya uzman tabip arastirma gorevlileri, uzmanlik
egitimlerini tamamladiklarinda uzman olduklarinin Saglik Bakanligina bildirildigi tarihten sonraki ilk Devlet Hizmeti Yikiimliligi Kurasi sonuglarinin
kurumlarina teblig edildigi tarihe kadar kurumlari ile ilisikleri kesilmeksizin arastirma gorevlisi olarak gérev yapmaya devam ederler.

3. Opretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

* Arastirma gorevlisi kadrolarina 2547 sayili Kanun’un 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.

ISTENILEN BELGELER

Elektronik ortamda bagvuru yapmayan veya bagvurusunu onaylamayan adaylarin miiracaatlari ile istenilen belgeleri eksik olanlar ve siiresi igerisinde
ulagsmayan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir;

Arastirma Gorevlisi kadrolart igin

1. Lisans/lisansuisti mezuniyet belgesi

2. Lisans transkript belgesi

3. ALES Belgesi

4. Yabanci Dil Belgesi

5. Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar i¢in)

6. Ogrenci Belgesi

7. Ogretim Eleman1 Basvuru Formu (Sahsen veya posta yoluyla basvuracaklar icin Universitemiz web sitesinden elektronik ortamda basvuruyu
tamamladiktan sonra sistemden alinacaktir)

8. Ozgecmis

Ogretim Gérevlisi Kadrolar icin

1. Lisans mezuniyet belgesi

2. Lisans transkript belgesi

3. Yiiksek lisans Belgesi (Ozel sartlarda belirtilmisse)



4. Doktora Belgesi (Ozel sartlarda belirtilmisse)

5. ALES belgesi

6. Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda c¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar igin)

7. Ozel Sartlarda Belirtilmisse Tecriibe Belgesi (Tecriibenin lisans egitiminden sonra olmasi, tecriibenin tespiti i¢in ¢alisilan kurumdan alinacak tecriibe
belgesinde gosterilen siirelerin SGK’ya 6denecek primler ile uyumlu olmasi gerekmektedir.)

8. Ogretim Elemani Bagvuru Formu (Sahsen veya posta yoluyla bagvuracaklar igin Universitemiz web sitesinden elektronik ortamda basvuruyu
tamamladiktan sonra sistemden alinacaktir)

9. Ozgecmis

MUAFIYET

1. Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, 7’nci
maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2. Meslek yiiksekokullarinm, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin 6’nc1 maddesinin 4’iincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gérevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim
elemant kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

flan olunur.
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Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Rektorliiginden:
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’nin

ilgili maddeleri geregince 6gretim iiyesi alinacaktir.

FAKULTE/ - ANABILIM/ .

NO o BOLUM UNVAN ADEDI DERECE ACIKLAMA
REKTORLUK/MYO PROGRAM
1 Egitim Fakiltesi ”Mate.m?tilkvlelielr? ) Fen Bilgi§i Egitimi Profesir 1 1 Biyololjji Ye Fen Bilgisi Egitimi, 6grenme anlayislari ve
Bilimleri Egitimi Bolimu Anabilim Dali stratejileri konularinda galismasi olmak.

. Molekiiler Biyoloji ve insiilin sinyal iletimi ve hipertansiyon konularinda calismalan

2 Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi Biyoloji Boltim ) y J Profesor 1 1 y P y i
Genetik Anabilim Dali olmak.
L o . o Fizikokimya Anabilim . Adsorpsiyon, membran ve kimyasal sensorler konularinda
3 | Kamil Ozdag Fen Fakiiltesi Kimya Bolumi Profesor 1 1
Dali galismalari olmak.




Gocuk Saghgive

Dogentligini Cocuk Saghgi ve Hastaliklari Hemsireligi Anabilim

4 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Hastaliklar Hemsireligi | Profesor
o Dalinda almig olmak.
Anabilim Dali
N o Tip Fakiiltesi mezunu ve Tibbi Mikrobiyolojide uzman olup
- Temel Tip Bilimleri Tibbi Mikrobiyoloji ; L oo
5 Tip Fakiltesi o i, Profesor psoriazisin patogenizini agiklamaya yénelik doku ve kan
Bolumi Anabilim Dali L
seviyesinde immiinolojik calismalari olmak.
ocuk Sagligi ve
o Dahili Tip Bilimler Gocuk Sagligrve ) .
6 Tip Fakiltesi Bslimi Hastaliklari Anabilim Profesor Gocuk kardiyolojisi uzmani olmak.
Dali
L o |EQitim Yonetimi Anabilim Dijital cagda egitim kurumlarinin yonetimesi ve liderlik
7 Egitim Fakiltesi Egitim Bilimleri Bolimu Dogent
Dali konularinda galismalari olmak.
L Muhasebe ve . L .
Iktisadi ve Idari Bilimler ; o ) o Muhasebe alaninda dogentligini almis olup strekli denetim,
8 o Isletme Bolimii Finansman Anabilim Dogent
Fakltesi Dl haksiz rekabet konularinda galismalari olmak.
I
) " ) . » Doktorasini slam Tarihi bilim dalinda tamamlamis olup
) o Islam Tarihi ve Sanatlari | Islam Tarihi Anabilim _— .
9 Islami llimler Fakiiltesi Bslmi Dal Dogent dogentligini Islam Tarihi ve Sanatlari alaninda almig olmak.
olimi all ’
Ortagag Islam sehirleri konusunda galismalari bulunmak.
Doktorasini Islam Hukuku bilim dalinda tamamlamis olup
N o Temel islam Bilimleri | Islam Hukuku Anabilim dogentligini Temel Islam Bilimleri alaninda almis olmak.
10 Islami llimler Fakiiltesi o Dogent . ) : )
Bolumi Dali Finansal piyasalarda altin ticareti konusunda calismalari
bulunmak.
o . Biyoloji lisans derecesine sahip olup Biyoloji alaninda dogent
. - L N e Biyomiihendislik 7
11 Mihendislik Fakiltesi Biyomtihendislik Boltimii Anabilim Dal Dogent unvani almig olmak, aptamer segilimi ve uygulamalar
ilim Dal
konularinda galismalari olmak.
o . ... | SporYonetimBilimleri Spor bilimleri alaninda dogent unvanini almis olup liderlik ve
12 Spor Bilimleri Fakltesi Spor Yéneticiligi Blumi N Dogent o
Anabilim Dali sinif ynetimi konularinda galigmalari olmak.
o . ... | SporYonetimBilimleri Spor bilimleri alaninda dogent unvanini almis olup fitness
13 Spor Bilimleri Fakltesi Spor Yéneticiligi Blumi iy Dogent ) L o
Anabilim Dali merkezlerinde misteri davraniglari ile ilgili galismalar olmak.




Teknik Bilimler Meslek

Bitkisel ve Hayvansal

Tibbi ve Aromatik Bitkiler

Dogentligini Biyoloji alaninda almig olup Tibbi aromatik

14 . LT Dogent bitkilerin diyabette immunohistokimyasal, karaciger hasari
Yiiksekokulu Uretim Bolimii Programi .
Uzerine galismalari olmak.
- Dahili Tip Bilimleri o . Aortik elastisite ve koroner arter compleksitesi alaninda
15 Tip Fakiltesi L Kardiyoloji Anabilim Dali Dogent
Bolumi calismasi olmak.
Dogentlik unvanini Bankacilik ve Sigortacilik ya da Yonetim ve
16 UygulamaliBilimler Bankacilik ve Sigortacilik |Bankacilik ve Sigortacilik Docent Strateji alaninda almis olup  Bankacilik, sorumluluk
Yksekokulu Bolumi Anabilim Dali ¢ sigortaciligl, katim sigortaciidi ve saglik sigortaciligi
konularinda galismalari olmak.
" ) ) Dogentligini Uluslararasi Ticaret alaninda almig olup Ur- Ge
UygulamaliBilimler Uluslararasi Ticaretve | Uluslararasi Ticaretve T ) .
17 . I, . N Dogent projeleri, Incoterms ve Serbest Ticaret Antlasmalari Uzerine
Yksekokulu Lojistik Bolimu Lojistik Anabilim Dali
calismalari olmak.
o . Fransizca Mitercim ve
) . Mtercim ve Terciimanlik . . . -
18 | Yabanci Diller Yuiksekokulu Bskimil Terciimanlik Anabilim Dogent Geviribilim alaninda dogentligini almig olmak.
Dali
L i i Doktor Lisans ve lisansiistii derecelerini iktisat alaninda tamamlamis
Iktisadi ve Idari Bilimler Uluslararasi Ticaretve | Uluslararasi Ticaret ve oL ) )
19 L ) T o o Ogretim olup Uluslararasi Ticaret ve Uluslararasi Dogrudan Yatirim
Fakiiltesi Isletmecilik Bltimi | Isletmecilik Anabilim Dali b . o
Uyesi Uizerine sektorel diizeyde galismalari olmak.
o o Doktor o ) )
L Dahili Tip Bilimleri o o o Kapak darliklari ile ilgili 3D ekokardiyografi ve stent restenozu-
20 Tip Fakiltesi o Kardiyoloji Anabilim Dali | Ogretim o
Boluimii e HbAXc iligkisi Uizerine galismalari olmak.
Uyesi
) o Doktor o
2 Tio Fakillesi Cerrahi Tip Bilimleri Kadin Hastaliklari ve Stretim Plasental yerlesme anomalisi olan hastalarda kanama
P Boluimii Dogum Anabilim Dali Syesi kontroli iin stittir kullanimi ile ilgili galisma yapmig olmak.
Adaylarn;

Dilekgesi, Taahhiitname, Ozgecmis ile Akademik ve Idari Etkinlikler Listesi) bagvurmalari,

1-657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesindeki genel sartlar: tasimalart,

2-Universitemizin http://www.kmu.edu.tr adresinden elektronik ortamda basvurularim yaptiktan sonra istenilen belgelerin ciktist ile (Basvuru



3-Durumlarinin, “Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolara Basvurma, Yiikseltilme ve Atanmayla ilgili Degerlendirme
Yonergesi”ne uygun olmast,

4-2547 sayil1 Kanun’un 23’iincii maddesine gore doktor dgretim iiyesi kadrolarina bagvuracak adaylarin, bilimsel ¢aligmalarini ve yayinlarini kapsayan
4 (dort) niisha dosya ile birlikte, yabanci dilini belirten dilekcelerine ilave olarak, 6zgecmis, lisans, yiiksek lisans, doktora belgesi, yayin listesi ve varsa YDS,
UDS veya KPDS sonug belgelerini, iki adet vesikalik fotograflarini, kamu kurumlarinda ¢alismis ya da halen ¢alismakta olanlarin (Universitemizde gorev
yapanlar haric) hizmet belgelerini ekleyerek ilgili birimlere sahsen veya postayla ulastirmalar1 gerekmektedir.

5-Dogent kadrolar1 devaml statii i¢in olup 2547 sayili Kanun’un 24’iincii maddesinde belirtilen sartlar1 tasiyan Docent adaylarinin bilimsel ¢alisma ve
yayinlarini kapsayan 4 (dort) niisha dosya ile birlikte, anabilim dalin belirten dilekgelerine ilave olarak 6zgegmislerini, lisans, yiiksek lisans, doktora belgesi,
Dogentlik basar1 belgelerini, yayin listelerini, iki adet vesikalik fotograflarini ve kamu kurumlarinda galismis ya da halen calismakta olanlarin (Universitemizde
gorev yapanlar hari¢) hizmet belgelerini ekleyerek Rektorliigiimiiz Personel Dairesi Baskanligina sahsen veya postayla ulastirmalar1 gerekmektedir.

6-Profesor kadrosu devamli statii i¢in olup 2547 sayili Kanun’un 26°nc1 maddesinde belirtilen sartlari tagtyan profesor adaylarinin bilimsel ¢aligma ve
yaymlarini kapsayan 6 (alt1) niisha dosya ile birlikte, anabilim dalin1 ve baslica arastirma eserini belirten dilekgelerine ilave olarak, dzge¢mislerini, lisans,
yiiksek lisans, doktora belgesi, Dogentlik belgelerini, yaym listelerini, baglica aragtirma eserlerini ekleyerek Rektorliiglimiiz Personel Dairesi Baskanligina
sahsen veya postayla ulagtirmalari gerekmektedir

Mecburi hizmet yilikiimliiliikleri olanlarin 2547 sayili Kanun’un 35’inci maddesinin 3’{incii paragrafinda belirtilen es durumu ve saglik mazeretlerine
iliskin belgeleri teslim etmeleri gerekmektedir.

Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yayim tarihinden itibaren onbesinci giinii mesai bitimidir. Onbesinci giin hafta sonu ve/veya resmi tatil gliniine
rastgelmesi halinde takip eden giiniin mesai bitim tarihi olup son bagvuru tarihi www.kmu.edu.tr adresinde duyurulacaktir. Siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular
ile postadaki gecikmeler kabul edilmeyecektir.

Adaylar ilgili birime teslim edecekleri eser dosyalarinin en az biri basili olmas1 kaydiyla flash bellek olarak teslim edebilirler. (Istenildiginde basil
dosya teslim etmeleri kaydiyla)

2547 sayili Kanun’un Ek-38 maddesi uyarinca belirlenen %20 kotast ile bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu bulunmamaktadir.

flan olunur.
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