Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI
2547 Sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’nin ilgili maddelerine gore Universitemize Ogretim Uyesi alinacaktir.
1- Profesor kadrosu igin adaylarin Bagvuru Formuna Ozgegmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Inceleme Komisyonu Bildirim

Formu, Niifus Ciizdan Sureti, 2 adet fotograf, Dogentlik belgesi, Ogrenim Belgeleri (Yurtdigindan alinan diploma var ise, Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanliginca verilen Denklik Belgesi ile birlikte), Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini ekleyerek olusturdugu basvuru dosyasi ayrica
yayin listesini, Bilimsel c¢alisma ve yaymnlarmi, kongre ve konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflari, egitim-0gretim faaliyetlerini, yonetimlerinde
devam eden ve biten doktora caligmalarimi veya yiiksek lisans ¢alismalarini (PDF formatinda), Ozgecmis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Olgiitlerini (word formatinda) taginabilir bellege aktararak olusturdugu 6 adet tasinabilir bellek ile birlikte Rektorliigiimiiz Personel Dairesi
Baskanligina bagvurmalar1 gerekmektedir.

2- Dogent kadrosu i¢in adaylar Bagvuru Formuna Ozgecmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri inceleme Komisyonu Bildirim
Formu, 2 adet fotograf, Niifus Ciizdan Sureti, Dogentlik belgesi, Ogrenim Belgeleri (Yurtdisindan alinan diploma var ise, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca verilen Denklik Belgesi ile birlikte), Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini ekleyerek olusturdugu basvuru dosyasi ayrica
yaym listesini, Bilimsel ¢alisma ve yaymlarmi (PDF formatinda), Ozge¢mis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini
(word formatinda) tasinabilir bellege aktararak olusturdugu 4 adet taginabilir bellek ile birlikte Rektorliigiimiiz Personel Dairesi Baskanligina bagvurmalari
gerekmektedir.

3- Dr. Ogr. Uyesi kadrosu igin adaylar Bagvuru Formuna Ozgegmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Inceleme Komisyonu
Bildirim Formu, 2 adet fotograf, Niifus ciizdan sureti, Ogrenim belgeleri (Yurtdisindan alinan diploma var ise, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca verilen
Denklik Belgesi ile birlikte), Yabanci Dil Belgesi, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini ekleyerek olusturdugu basvuru dosyasi ayrica
Bilimsel ¢alisma ve yaymlarin1 (PDF formatinda), Ozgegmis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini (word formatinda)
tagmabilir bellege aktararak olusturdugu 4 adet taginabilir bellek ile birlikte ilgili birime bagvurmalar1 gerekmektedir.

* Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri inceleme Komisyonu Bildirim Formu,
Ozgegmis Format: ve flana Basvuru Formlarina "https://personel.subu.edu.tr/tr" adresinden ulasilabilir.

* Son bagvuru tarihi ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 (onbes) giindiir. Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru
yapabilir, ayn1 ilan donemi iginde birden fazla kadroya bagvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin tiim bagvurular1 gegersiz sayilacaktir. Bagvurular sahsen
veya posta ile yapilacak olup siiresi iginde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir (e-posta ile bagvurular kabul
edilmeyecektir). lgili birimin yazi islerine teslim edilmeyen, farkli bir birime veya yere ulasan basvuru evraklar1 degerlendirmeye alinmayacaktir. Postadaki
gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar ve ilanin her asamasini
iptal edebilir.



ILAN NO ILGILI BIRIM ADET | DER. UNVAN ACIKLAMA
Spor Bilimleri Fakiltesi
0U-2024.23 |Spor Yoneticiligi Bolimii 1 1
Spor Yoneticiligi Anabilim Dali

Doktor Ogretim |Spor Yoneticiligi Anabilim Dalinda doktora yapmis olmak. Sporda Sosyal Sorumluluk ve Sosyal
Uyesi Medya konularinda ¢aligma yapmis olmak

Teknoloji Fakiiltesi
0U-2024.24 |Makine Miihendisligi Boliimii 1 1 Dogent
Makine Miihendisligi Anabilim Dali
Turizm Fakdltesi

0U-2024.25 | Turizm Isletmeciligi Bolimii 1 1 Profesor
Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali

Dogentligini Makine Miihendisligi alaninda almis olmak. igten Yanmali Motorlar, Biyoyakitlar

ve Motor Tribolojisi konularinda ¢alisma yapmis olmak.

Dogentligini Turizm alaninda almis olmak. Turizm Stratejileri, Turizmde Orgiitsel Davranis ve

Turizm Muhasebesi konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.

Turizm Fakdltesi

- . Doktor Ogretim |Gastronomi ve Mutfak Sanatlari alaninda doktora yapmis olmak. Gastronomide Dijitallesme,
0U-2024.26 |Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Blimii 1 1

Uyesi Cografi Isaretler ve Gastronomi Turizmi konularinda galismalar yapmis olmak.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari1 Anabilim Dali
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Sakarya Uygulamah Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI

Universitemiz birimlerine, "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik" hiikiimleri ve 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
48. maddesi hiikiimleri uyarinca Ogretim Elemani alinacaktir.

A)GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 Sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2- ALES'ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
smavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4'liik ve 5 'lik not sistemlerinin
100'luk not sistemine egdegerligi Yiiksekdgretim Kurulu Karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligine Universitemiz
senatosu karar verir.

4- Opretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.




5- Adaylarda, yabanc1 dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak dgretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanct dil dersini vermek {izere dgretim gérevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim gorevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavindan en az (Degisik ibare:RG-18/5/2021-31485) 85 puan veya
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

B)BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Bagvuru formu (https://personel.subu.edu.tr/tr/basvuru-formlari adresinden ulasilabilir.)

2- Ozgecmis (https://personel.subu.edu.tr/tr/basvuru-formlari adresinden ulasilabilir.)

3- 2 Adet fotograf (son 6 ay i¢inde ¢ekilmis)

4- ALES ve Yabanci Dil Belgesi

5- Lisans ve Yiksek Lisans Transkripti

6- Mezuniyet Belgeleri

7- Erkek adaylar icin askerlik durumunu gdésteren belge

8- Niifus Cilizdan fotokopisi

9- Hitap Hizmet Belgesi (Daha énce kamuda hizmeti olanlar igin)

10- Tecriibe sart1 bulanan ilanlarda tecriibe belgesi

11- SGK Hizmet Dokimu

**Yukarida istenen belgelerin e-Devletten alinan karekodlu belge olmasi veya resmi kurumlarca onaylanmis 1slak imzali ve miihiirlii belge olmasi
ve Yurtdigindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmas1 gerekmektedir.

C)SINAV TAKVIM
Duyuru Baglama Tarihi: 02.10.2024 Giris Sinavi Tarihi: 30.10.2024
Son Bagvuru Tarihi: 16.10.2024 Sonug¢ Agiklama Tarihi: 04.11.2024
On Degerlendirme Tarihi: 23.10.2024 Sonuglarin {lan Edilecegi Internet Adresi: https://ilan.subu.edu.tr
ILAN R N . . BASVURU
ILGILI BIRIM ADET | DER. UNVAN DIL OZEL SARTLAR .
NO ADRESI

» Elektrik-Elektronik Mithendisligi lisans mezunu olmak. Elektrik-
Arifiye Meslek Y tksekokulu

OE- o .. Elektronik Miihendisligi Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapmis Arifiye MYO

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii 1 1 Ogr. Gor. | Muaf . . . i i

2024.15 |, . olmak. Lisans sonras1 Yiiksekdgretim kurumlarinda is tecriibesine sahip 0264 616 05 44
Insansiz Arag Teknikerligi Programi

olmak.




Bilgisayar Mithendisligi, Yazilim Mithendisligi, Endiistri Mithendisligi,

N Bilisim Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu . . . . o Bilisim Teknolojileri
OE- . L . Matematik Miihendisligi veya Matematik béliimlerinin herhangi birinden
Bilgisayar Teknolojileri B&lumi Ogr. Gor. | Muaf | . . . MYO
2024.16 lisans mezunu olmak. Tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Gériintii Isleme
Yapay Zeka Operatorliigii Programi . 0264 616 06 91
ve Sifreleme konularinda ¢aligma yapmus olmak.
. Endiistri Mithendisligi lisans mezunu olmak. Endiistri Mithendisligi
N Hendek Meslek Yiiksekokulu . . T
OE- . L . alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Dijital Doniisiim ve Dinamik Hendek MYO
Makine ve Metal Teknolojileri Bolumii Ogr. Gor. | Muaf | .
2024.17 |, . . Cizelgeleme konularinda ¢alisma yapmis olmak. Lisans sonrasi 0264 616 06 54
Imalat Yiiriitme Sistemleri Operatorliigii Programi . . . .
Yiiksekogretim kurumlarinda is tecriibesine sahip olmak.
Elektrik Miihendisligi veya Elektrik-Elektronik Mithendisligi lisans
N Hendek Meslek Yiiksekokulu mezunu olmak. Elektrik Miihendisligi veya Elektrik-Elektronik
OE- . Lo « - o ) . , Hendek MYO
Elektrik ve Enerji Bolimu Ogr. Gor. | Muaf [Miihendisligi Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapmig olmak. Enerji
2024.18 0264 616 06 54
Elektrik Programi Yonetimi ve Elektrikte Giivenilirlik konularinda ¢alisma yapmis olmak.
Lisans sonrasi alaninda en az 5 yil i§ tecriibesine sahip olmak.
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik lisans mezunu olmak. Klinik
OF Rektorluk o5 G Psikoloji Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapmus olmak. Ergenlerin Personel Dairesi
- r. GOr. )
2024.19 (Kariyer Planlama Uygulama ve Aragtirma u € Birim) 50 |Mental Davranislari, Sinav Kaygisi, Davraniglararasi Iligkiler konularinda Bagkanlig1
. . BIrm
Merkezi) ¥o ¢alisma yapmis olmak. Lisans sonrasi PDR alaninda en az 5 yil is 0264 616 01 41
tecriibesine sahip olmak.
. Teknoloji Fakiltesi . o . o .
OE- . L Blgisayar Miihendisligi lisans mezunu olmak. Bilgisayar Miihendisligi Teknoloji Fakiiltesi
Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Ars. Gor. 50 » . .
202420 | . L . Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak. 0264 616 02 21
Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dali
N Teknoloji Fakiltesi Elektrik ve Elektronik Miihendisligi lisans mezunu olmak. Elektrik ve = L
OE- . . Lo . o N . ) Teknoloji Fakiiltesi
Elektrik ve Elektronik Mithendisligi Bolimii Ars. Gor. 50 |Elektronik Miithendisligi Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapiyor
2024.21 . . L . 0264 616 02 21
Elektrik ve Elektronik Miithendisligi Anabilim Dali olmak.
. Teknoloji Fakiiltesi . e . e o
OE- |. . Ingaat Miihendisligi lisans mezunu olmak. Ingaat Miihendisligi Teknoloji Fakiltesi
Insaat Miihendisligi Boliimii Ars. Gor. 50 - . .
2024.22 |. Lo . Anabilim Dali tezli yiiksek lisans yapiyor olmak. 0264 616 02 21
Insaat Miihendisligi Anabilim Dali
N Turizm Fakiiltesi . . - ' .
OE- o . Turizm Isletmeciligi lisans mezunu olmak. Turizm Isletmeciligi Anabilim Turizm Fakdltesi
Turizm Isletmeciligi Bolimi Ars. Gor. 50 . .
2024.23 Dalinda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak. 0264 616 03 61

Turizm Isletmeciligi Anabilim Dali




D)DIGER ACIKLAMALAR

1- Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, ayni ilan donemi i¢inde birden fazla kadroya bagvurusu bulundugu tespit edilen
adaylarin tiim bagvurular1 gecersiz sayilacaktir. Bagvurular sahsen veya posta ile yapilacak olup siiresi iginde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan
basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir (e-posta ile bagvurular kabul edilmeyecektir). flgili birimin yazi islerine teslim edilmeyen, farkl bir birime veya
yere ulasan basvuru evraklar1 degerlendirmeye alinmayacaktir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Universitemiz sinav takviminde
zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar ve ilanin her asamasini iptal edebilir. https://ilan.subu.edu.tr adresinden yapilan tlim duyurular tebligat
mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

2. Yiiksekogretim Kurulu Yiiriitme Kurulunun 07.03.2017 tarihli toplantisinda;

a) 06.02.2013 tarih ve 28551 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Lisansiistii Egitim Yonetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran
ancak 2016-2017 Giiz Yariyilindan itibaren azami 6grenim siiresi yeniden baglayan 6grencilerin 2547 sayili Kanunun 50/d veya 33/a maddesi uyarinca ilan
edilen aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvuramamalari,

b) Lisansiistii Egitim Yo6netmeliginin yayimlandigi 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz donemine kadar gegen siirede azami 6grenim sirelerinin
dolmast nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen arastirma goérevlilerinin 2016-2017 Giiz doneminde azami 6grencilik siirelerinin yeniden baslamasi nedeniyle,
2547 sayili Kanunun 50/d ve 33/a maddesi uyarinca ilan edilen arastirma gorevlisi kadro ilanlarina bagvuramamalari, uygun bulunmustur.

3. Arastirma Gorevlisi kadrolarini kazanan adaylarin atamalar1 2547 sayili Kanun'un 50/d maddesine gore yapilacaktir.

E) MUAFIYET

1- (1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda,
(Degisik ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dordincl ve besinci fikralari kapsamindaki ogretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda,
yiitksekogretim kurumlarinda dgretim elemani kadrolarinda ¢alismig veya galigmakta olanlarda (Ek ibare:RG-7/1/2023- 32066) uluslararasi anlagmalarla
kurulan Universitelerde Almanca ve Fransizca dgretimi igin istihdam edilecek Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan
belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip 6gretim gorevlisi adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz. (1) Doktora veya tipta, dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamg olanlarda, (Degisik ibare:RG-3/3/2022- 31767) 7 nci
maddenin dordiincli ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda (Ek ibare:RG-7/1/2023-32066) uluslararasi anlagsmalarla kurulan tiniversitelerde Almanca ve Fransizca
dgretimi icin istihdam edilecek Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanct Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iligkin
Yonetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve
yetkinligine sahip 6gretim gorevlisi adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu yonetmeligin 6. maddesinin 4. fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim elemani
kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.
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