Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliiginden:
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina

Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeliginin ilgili maddeleri uyarinca dgretim
elemant alinacaktir.

Adaylar, Universitemizin https://akds.erbakan.edu.tr adresinden elektronik ortamda basvurularini yaptiktan sonra alacaklari “Ogretim Elemani
Bagvuru Formu” ve agagida istenilen belgeler ile birlikte ilgili birimlere sahsen veya posta yolu ile bagvurabileceklerdir.

GENEL SARTLAR

1- 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- Yabanci iilkelerden alian diplomalarin denkliginin Universiteleraras1 Kurul Bagkanlig: tarafindan onaylannus olmasi gerekir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4°liik ve 5’lik not sistemlerinin
100’1k not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir.

UNVAN SARTLAR

1- Aragtirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in giris smavinin yapildigt yilin ocak aymin birinci gilinii itibartyla otuz bes yasini doldurmamig
olmak gerekir. Devlet yiliksekdgretim kurumlarinin aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi
Ogrencisi olmak sart1 aranir.

2- Aragtirma gorevlisi kadrosuna bagvuranlarin atamalar1 2547 sayili Kanun’un 50/d maddesi uyarinca yapilacaktir.

3- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

4- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalar ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek {izere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;
yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir
dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili
bir puana sahip olma sart1 aranir.

MUAFIYET

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, ilgili
yonetmeligin 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yliksekogretim kurumlarinda
Ogretim elemani kadrolarinda caligmis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.



2- Meslek yiiksekokullarinin, bu Yénetmeligin 6 nc1 maddesinin 4 iincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar: haricindeki 6gretim elemani
kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ISTENEN BELGELER

1- Bagvuru Formu (https://akds.erbakan.edu.tr adresinden elektronik ortamda basvuruyu tamamladiktan sonra sistemden alinacaktir),

2- Ozgegmis,

3- Kimlik belgesi fotokopisi,

4- Lisans mezuniyet belgesi fotokopisi,

5- Lisans mezuniyet transkriptinin fotokopisi,

6- Bir adet biyometrik fotograf (https://akds.erbakan.edu.tr adresinden sisteme yiiklenmesi halinde ayriyeten istenmeyecektir.)

7- ALES Belgesi,

8- Yabanci Dil Belgesi (YDS veya muadili),

9- Hizmet Belgesi (Bir kamu kurumunda ¢alismis ya da ¢aligmakta olanlar igin),

10- Ozel sartlarda belirtilmis ise deneyim belgesi fotokopisi.

11- Ozel sartlarda belirtilmis ise Yiiksek Lisans/Doktora mezuniyet belgesi fotokopisi

12- Ozel sartlarda belirtilmis ise Yiiksek Lisans/Doktora dgrenci belgesi fotokopisi

13- SGK Hizmet Dékiimii (Ozel sektorde calismis ya da calismakta olanlar icin)

14- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denklik belgelerinin fotokopisi.

ONEMLI NOT

1- Elektronik ortamda bagvuru yapmayan, bagvurusunu onaylamayan veya istenen belgeleri eksik olan adaylarin bagvurular: kabul edilmeyecektir.

2- Siiresi i¢inde yapilmayan basvurular gegersiz sayilacaktir.

3- Ilan sartlarina uygun olmadi1 anlasilan basvurular gegersiz sayilacaktir.

4- Adaylar Universitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya basvuru yapabilir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin bagvurular gegersiz
sayilarak degerlendirmeye alinmayacaktir.

5- Universitemiz Rektorliigii uygun gordiigii takdirde ilan1 her asamasinda degistirebilir ya da iptal edebilir.

ILAN TAKVIMI

Bagvuruda bulunacak adaylarin ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren son bagvuru tarihine kadar istenen belgeler ile birlikte ilgili
birimlere, Rektorliik kadrolar igin Personel Daire Bagkanligi’na sahsen veya posta yoluyla bagvurmalari gerekmektedir.

Son Bagvuru Tarihi 25.11.2024

On Degerlendirme Sonuglarini flan Tarihi 28.11.2024

Giris Sinav Tarihi 02.12.2024

Nihai Degerlendirme Sonug Ag¢iklama Tarihi 05.12.2024
Sonuglarin Agiklanacag: internet Adresi www.erbakan.edu.tr




ILAN | BIRIM/BOLUM/ Y. DIL

K. UNVANI |DERECE|ADET|ALES OZEL SART
NO ABD PUANI
Fen
2024-16 Fakiiltesi/Istatistik/ | Arastirma 6 1 75 80 Lisans mezunu olmak. Istatistik, Aktiierya, Veri Bilimi veya Matematik
Uygulamali Gorevlisi alanlarinin birinden tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Istatistik!
Yabanci Diller Osreti Ingilizce Ogretmenligi, ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingilizce Miitercim ve
retim
Y ulksekokulu/ Gfg lisi Terciimanlik veya Ceviribilim programlarinin birinden lisans mezunu
orevlisi
2024-17 Yabanct (Ders 5 1 75 85 |olmak. Bu alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
Diller/Yabanc1 Verecek) Belgelendirmek kaydiyla alaninda yiiksekdgretim kurumlarinda en az 1 yil
Diller ders verme deneyimine sahip olmak.
Teknik Bilimler . . . - o
.l . Metalurji ve Malzeme Miihendisligi veya Metal Ogretmenligi alanlarinin
Meslek Ogretim .. . .. . e
. N o birinden lisans mezunu olmak. Metalurji ve Malzeme Miihendisligi veya
Y tiksekokulu/ Gorevlisi e - .
2024-18 . 6 1 70 - Metalurji Egitimi alaninda tezli yiiksek lisans yapmig olmak.
Makine ve Metal (Ders : . o
. Belgelendirmek kaydiyla kaynak alaninda en az 5 y1l deneyim sahibi
Teknolojileri/ Verecek) . . . .
. olmak. Uluslararasi kaynak miihendisligi (IIW) belgesine sahip olmak.
Kaynak Teknolojisi
Oreti Iktisat programi lisans mezunu olmak. Ayni alanda tezli yiiksek lisans
Sretim L PR
apmis olmak. Herhangi bir kurumda 5 y1l proje yoneticiligi veya
2024-19|  Rektorlik2 | Gorelisi | 3 | 1 | 70 | 75 [0 g1 bir kutumes © I proye y stvey

koordinatérliigii yapmis ve TUIK, TUBA veya TUBITAK "ta uzman olarak

(Uyg. Birim)
¢aligmis olmak.

- Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Smavi (ALES) puam ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil siav
puan sart1 Universitemiz Senatosu’nun 06.11.2024 tarih ve 2024/19-01 sayili kararinda belirtildigi sekliyle uygulanacaktir.
2lgili 6gretim gorevlisi kadrosu Rektérliik biinyesinde bulunan Biiyiik Veri Koordinatérliigii’nde gorevlendirilmek {izere almacaktir.
10300/1-1



