istanbul Medeniyet Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz akademik birimlerine 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin ilgili
hiikiimleri ile Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesinin hiikiimlerine gore 6gretim elemam alinacaktir.

BASVURUDA ARANACAK SARTLAR

A-Profesor kadrolari i¢in

+ Profesor kadrolar: daimi statiidiir.

» Adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 26°nc1 maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

* Adaylar niifus ciizdan:1 fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet iizerinden alinmis lisans, yiiksek lisans, doktora
mezuniyet belgeleri, docentlik belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgecmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet
Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigma Iliskin Bildirim ve Degerlendirme
Formu (Ek-3), Ogretim Uyeligine Bagvuru Formu, yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalari ile birlikte
Universite Bilgi Yonetim Sistemi iizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan cevrimici olarak
bagvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

* Yabanci iilkelerden alman diplomalarmn denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universitelerarast Kurul tarafindan onaylanns olmast sarttir.

+ Bagvurunun kabul edilebilmesi igin 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi’nin 23 {incii, 24 iincii, 25 inci ve 26 nc1 maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Adaylarin,
amlan Yénerge'nin 5 inci maddesi kapsaminda bagvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolaria Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin
Saglandigma Iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu’’ da doldurarak bagvuru yapmalari
gerekmektedir.

+ Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 giindiir. 15. giin mesai bitiminde basvurular sona erecektir. Bagvurular https://ubys.medeniyet.
edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimici olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

+ Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir drnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak Personel Daire Bagkanligina teslim etmesi gerekmektedir.

+ Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan basvurular ile eksik ya da yanlis yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykiri belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

+ Ilanda belirtilen bilgiler kadro ilanina basvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.




B-Dogent kadrolari igin

» Dogent kadrolar1 daimi statiidedir.

* Adaylarin 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 24’iincti maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

* Adaylar niifus ciizdan1 fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet lizerinden alinmis lisans, yiiksek lisans, doktora
mezuniyet belgeleri, docentlik belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgecmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet
Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigma iliskin Bildirim ve Degerlendirme
Formu (Ek-3), Ogretim Uyeligine Bagvuru Formu, yabanci dil smav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalar ile birlikte
Universite Bilgi Yonetim Sistemi iizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan cevrimici olarak
bagvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

* Profesor unvani alanlar dogent kadrolarina bagvuramazlar.

* Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmasi sarttir.

+ Bagvurunun kabul edilebilmesi igin 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yoénergesi’nin 19 uncu, 20 nci, 21 inci ve 22 nci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir. Adaylarin,
amlan yénerge 5 inci maddesi kapsaminda basvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarm
Saglandigina Iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu®> da doldurarak bagvuru yapmalari
gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi ilanin yayn tarihinden itibaren 15 giindiir. 15.glin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular https://ubys.medeniyet.
edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

» Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir 6rnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak Personel Daire Bagkanligina teslim etmesi gerekmektedir.

» Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik ya da yanlig yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykiri belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

+ Ilanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
siirecinin her agamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkimi sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.



C-Doktor Ogretim Uyesi kadrolari i¢in

* Adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 23’lincli maddesi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar
ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde aranan asgari
kosullara sahip olmalar1 gerekmektedir.

* Adaylar niifus ciizdan1 fotokopisi, fotograf, resmi kurumlarca onaylanmis veya e-Devlet iizerinden alinmus lisans, yiiksek lisans, doktora
mezuniyet belgeleri, dogentlik belgesi, erkek adaylar igin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, zgegmis ve eserler listesi, Istanbul Medeniyet
Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan Kosullarin Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme
Formu (Ek-3), Ogretim Uyeligine Basvuru Formu, yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden olusan dosyalari ile birlikte
Universite Bilgi Yénetim Sistemi iizerinden ; https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan gevrimici olarak
bagvuruda bulunacaklardir.

* Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvurabilirler.

+ Dogent unvani alanlar Doktor Ogretim Uyesi kadrolaria bagvuramazlar.

s Yabanci iilkelerden alman diplomalarmn denkliginin Yiiksekdgretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmig olmast sarttir.

+ Bagvurunun kabul edilebilmesi igin 01.01.2021 tarihinden itibaren yiiriirliige giren Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi’nin 14 iincii, 15 inci, 16 nc1, 17 nci ve 18 inci maddelerde istenen sartlardan kendileriyle ilgili olan sartlarin yerine getirilmesi gerekmektedir.
Adaylarm, anilan yénerge 5 inci maddesi kapsaminda bagvuru sirasinda “Ogretim Uyesi Kadrolarina Atamalarda ve Akademik Yiikseltmelerde Aranan
Kosullarin Saglandigina iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formu” ve “’Ogretim Uyesi Akademik Faaliyet Puanlandirma Formunu®’ da doldurarak basvuru
yapmalar1 gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi ilanin yayn tarihinden itibaren 15 giindiir. 15.glin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular https://ubys.medeniyet.
edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

+ Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir drnegini, yiiksek lisans ve doktora tezlerinin birer 6rnegini ve intihal raporunu
fiziki olarak ilgili Fakiilteye teslim etmesi gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik ya da yanlis yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykiri belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

+ Ilanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakk1 saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.



D-Ogretim Gorevlisi kadrolari igin

o 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 31’inci maddesi, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak.

* ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan (Yabanci Diller Yiiksekokulu
ogretim gorevliligi kadrosuna bagvuru i¢in alaninda en az 85 puan) veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almig olmak.
Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir.

* Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmasi sarttir.

+ On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamasinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullanilacak not sistemlerinin 100’liik not
sistemine esdegerligi Yiiksekdgretim Kurulu karariyla belirlenir.

* Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 giindiir. 15. giin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Bagvurular https://ubys.medeniyet.
edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimici olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

+ Tezsiz yiiksek lisans mezunlarmin 6gretim gorevlisi kadrolarma basvurularinda: 03.10.2019 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan "Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yo6netmelik Degisikligi Yapilmasina Dair Yonetmelik" hiikiimleri uygulanacaktir.

* Adaylar; Bagvurulan unvan, birim, boliim (varsa anabilim/program adi), kendi e-posta, telefon ve adres bilgilerini de iceren tarihli ve imzali
dilekge, Ozgecmis, Erkek adaylar icin askerlik durumlarini gosteren belge, Lisans diplomasi ve transkript ash veya ash gibidir onayli fotokopisi, Mezuniyet
belgelerinin ve transkript belgelerinin asli veya aslhi gibidir onayli fotokopisi, Yabanci iilkelerden alman diplomalar igin Yiiksekogretim
Kurulu/Universiteleraras1 Kurul tarafindan diizenlenen denklik belgesi, Ogrenci belgesi (Tezli Yiiksek Lisans veya Doktora), Iki adet fotograf (4,5x6 cm.
ebadinda vesikalik fotograf), ALES sonug belgesi (internet ¢iktis1), YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir sinavin sonug
belgesi (internet ¢iktis1), Adli sicil kaydinin olmadigma dair belge, Niifus ciizdan fotokopisi ile birlikte Universite Bilgi Yonetim Sistemi iizerinden ;
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimigi olarak bagvuruda bulunacaklardir.

* Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi bagvuru dosyasinin bir 6rnegini fiziki olarak ilgili Fakiilteye teslim etmesi gerekmektedir.

» Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik ya da yanlig yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykiri belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

+ Ilanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
siirecinin her agamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkimi sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.

+ On degerlendirme sonucu, giris siavi ve smav sonug ilan tarihlerini iceren takvim ilammz yayimlandiktan sonra https://www.medeniyet.
edu.tr/tr/duyurular adresinde ve ilgili fakiiltelerin web adreslerinde duyurulacaktir.



E- Arastirma Gorevlisi kadrolar igin

o 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 50’inci maddesinin (d) fikrasi, 657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen
sartlar1 tagimak.

» Bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak.

* ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
smavdan bu puan muadili bir puan almig olmak. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

+ Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmasi sarttir.

+ On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamasinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullanilacak not sistemlerinin 100’liik not
sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.

* Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 giindiir. 15. giin mesai bitiminde bagvurular sona erecektir. Basvurular https://ubys.medeniyet.
edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimici olarak yapilacaktir. Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

* Adaylar; Basvurulan unvan, birim, bdlim (varsa anabilim/program ad1), kendi e-posta, telefon ve adres bilgilerini de iceren tarihli ve imzali
dilekce, Ozgecmis, Erkek adaylar icin askerlik durumlarini gosteren belge, Lisans diplomasi ve transkript asli veya asli gibidir onayli fotokopisi, Mezuniyet
belgelerinin ve transkript belgelerinin asli veya aslhi gibidir onayli fotokopisi, Yabanci iilkelerden almman diplomalar igin Yiiksekogretim
Kurulu/Universitelerarast Kurul tarafindan diizenlenen denklik belgesi, Ogrenci belgesi (Tezli Yiiksek Lisans veya Doktora), Iki adet fotograf (4,5x6 cm.
ebadinda vesikalik fotograf), ALES sonug belgesi (internet ¢iktis1), YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen bir sinavin sonug
belgesi (internet giktis1), Adli sicil kaydimin olmadigina dair belge, Niifus ciizdan fotokopisi ile birlikte Universite Bilgi Yonetim Sistemi {izerinden ;
https://ubys.medeniyet.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan ¢evrimi¢i olarak bagvuruda bulunacaklardir.

+ Atanmaya hak kazanan adayin beyan ettigi basvuru dosyasinin bir 6rnegini fiziki olarak ilgili Fakiilteye teslim etmesi gerekmektedir.

+ Bagvuru siiresi iginde yapilmayan basvurular ile eksik ya da yanlis yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Gergege aykiri belge ile bagvuru
yapanlar ya da beyanda bulunanlarin atamalart yapilmayacak, yapilmis ise iptal edilecektir ve haklarinda yasal islem baslatilacaktir.

+ [landa belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Universitemiz akademik personel alim
stirecinin her asamasinda ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve ilan1 kismen veya tamamen iptal etme hakkini sakli tutar. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan her asamada iptal edilebilir.

+ On degerlendirme sonucu, giris sinavi ve smav sonug ilan tarihlerini igeren takvim ilamimz yayimlandiktan sonra https:/www.medeniyet.

edu.tr/tr/duyurular adresinde ve ilgili fakiiltelerin web adreslerinde duyurulacaktir.



. - ANABILIM . KAD - . . o
SIRA FAKULTE BOLUM DALI UNVAN DER ADET IHTIYAC VE HIZMET GEREKLERI DOGRULTUSUNDA ARANAN NITELIKLER
Agiz, Dis Cene Bilgisayarli mikrotomografi ve diisiik yogunluklu pulse ultrason hakkinda ¢alismalar yapmi
1. Dis Hekimligi | Klinik Bilimler | 2% D ¢ Profesor 1 ! gisay ¢ sukyog P gatismatar yapmis
Cerrahisi olmak.
. o Sistematik . Dogentlik unvanim Felsefe alaninda almis olmak. Eskigag felsefesi ile ilgili caligmalar yapmak ve
2. Edebiyat Fakiiltesi Felsefe Profesor 1 1 i X . .
Felsefe Eski Yunanca felsefi metin dersi verebilmek.
X R . Dogentlik unvanini Felsefe alaninda almis olmak. Cagdas felsefe alaninda felsefi antropoloji ve etik
3. Edebiyat Fakiiltesi Felsefe Felsefe Tarihi Profesor 1 1 .
konularinda galigmalar yapmak ve ders vermis olmak.
4 Siyasal Bilgiler |Siyaset Bilimi ve Kamu Profess . | Dogentlik unvanini Siyasal Diisiinceler alanindan almis olmak. Tiirkiye'deki siyasi akimlar iizerine
. rofesor .
Fakiiltesi Kamu Yonetimi Politikalar uluslararasi yayinlar1 bulunmak. Ingilizce ders verebilme yeterliligine sahip olmak
Cerrahi T Plastik, Estetik Dogentlik unvanini Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik cerrahi alaninda almis olmasi. Flep sagkalimi,
errahi T .
5. Tip Fakiiltesi Biliml .p ve Rekonstriiktif Profesor 1 1 melanom, mikrocerrahi ve kraniofasiyal cerrahi alaninda deneysel ¢alismalar1 olmasi. Ingilizce ders
ilimleri
Cerrahi verebilme yeterliligine sahip olmak. Yurtdis: tecriibesi olmasi.
L Cerrahi Tip | Anesteziyoloji ve . Anesteziyoloji ve Reanimasyon uzmani olup, yogun bakim yan dal uzmani olmak. Yogun bakimda
6. Tip Fakiiltesi . i i Profesor 1 1 . .
Bilimleri Reanimasyon toraks ultrasonu ve POCUS uygulamalarinda tecriibe sahibi olmak.
Saglik Bilimleri L L Kati atik, atik su, hava kirliligi ile insan saglig1 ve saglik yonetimi konusunda ¢aligma yapmus
7. . Saglik Yonetimi | Saglik Yo6netimi Dogent 2 1
Fakiiltesi olmak.
Dramatik . . .
Sanat Tasarim ve Dogentlik unvanini Sahne Sanatlar1 alaninda almis olmak. 20. Yiizyil tiyatrosu, teatrallik ve
8. i .| Sahne Sanatlar1 Yazarlik ve Dogent 3 1 . L
Mimarlik Fakiiltesi . tiyatroda dijitallesme tizerine galigmalar yapmis olmak.
Dramaturji
Sanat Tasarim ve . . . . Dogentlik unvanini miizik alaninda almis olmak. Ermenice miizik kaynaklari {izerine ¢aligmalar
9. i .| Tiirk Musikisi Tiirk Musikisi Dogent 1 1
Mimarlik Fakiiltesi yapmis olmak.
. Dahili Tip . Dogentlik unvanini Acil Tip alaninda almig olmak. Afet tibbi alaninda Avrupa Birligi projesinde
10. Tip Fakiiltesi . Acil Tip Dogent 1 1 . . . .
Bilimler gorev almak ve Acil tip egitiminde uluslararasi deneyime sahip olmak.
Iy Bilim Tarihi Canli Bilimleri Dr. 6. Uvesi 5 | Doktorasini Canli Bilimleri Tarihi alaninda yapmis olmak. Bilim Tarihi alanlarinda
. r. Ogr. Uyesi
Enstitiisii Tarihi gLy Yiiksekogretimde ders verme deneyimine sahip olmak.
Bilim Tarihi Matematik e Doktorasin1 Matematik Tarihi alaninda yapmis olmak. Bilim Tarihi alanlarinda Yiiksekogretimde
12. . » . .. | Dr. Ogr. Uyesi 3 1 L .
Enstitiisti Bilimleri Tarihi ders verme deneyimine sahip olmak.
Bilim Tarihi Doga Bilimleri e Doktorasini Fizik Tarihi alaninda yapmis olmak. Bilim Tarihi alanlarinda Yiiksekogretimde ders
13. . . Dr. Ogr. Uyesi 5 1 L. k
Enstitiisti Tarihi verme deneyimine sahip olmak.
X . o Protetik Dig o Protetik dis tedavisi alaninda doktora ve uzmanligini yapmis olmak. Monolitik zirkonlardan
14. Dis Hekimligi Klinik Bilimler . Dr. Ogr. Uyesi 1 1 . i o i
Tedavisi iretilen adeziv koprulerle alakali calisma yapmis olmak.




islami flimler

Temel islam

Doktorasini Tefsir alaninda yapmis olmak. Kur’an kissalari ile erken dénem Kur’an’1 anlama

15. o o Tefsir Dr. Ogr. Uyesi ) )
Fakiiltesi Bilimleri faaliyetleri hakkinda ¢aligmalari bulunmak.
Islami flimler Temel Islam . e Doktorasini Tefsir alaninda yapmis olmak. Tefsire 6zgii ustll arayislar ve Tefsir Kiilliyat:
16. i . X Tefsir Dr. Ogr. Uyesi o
Fakiiltesi Bilimleri arasindaki etkilesim hakkinda ¢aligmalar1 bulunmak.
Siyasal Bilgiler R Biit¢e ve Mali . . Kamu Biitesi tahminleri alaninda doktora yapmis olmak. Ingilizce ders verebilme yeterliligine
17. . Maliye Dr. Ogr. Uyesi i
Fakiiltesi Planlama sahip olmak.
18 Siyasal Bilgiler |Siyaset Bilimi ve Kamu Dr. O Tvesi Antik sehirler ve sehir yonetimleri konularinda ¢alismalar olmak. ingilizce ders verebilme
. r. Ogr. Uyesi
Fakiiltesi Kamu Yonetimi Politikalart e yeterliligine sahip olmak.
Siyasal Bilgiler Uluslararasi Uluslararast e Dil Politikalari ve etnisite konularinda galismalari olmak. Ingilizce ders verebilme yeterliligine
19. L L . Dr. Ogr. Uyesi .
Fakiiltesi iligkiler Siyaset sahip olmak.
Siyasal Bilgiler . Yonetim Bilisim e Stokastik ortamlarda optimizasyon algoritmast iizerine ve siirdiiriilebilir finans tizerine bilgisayar
20. . Isletme . . Dr. Ogr. Uyesi . . - . . .
Fakiiltesi Sistemleri simiilasyonlari ile ilgili ¢alismalar1 bulunmak. Ingilizce ders verebilme yeterliligne sahip olmak.
) Cerrahi Tip Beyin ve Sinir e Beyin ve Sinir Cerrahisi Uzmani olmak. Pediatrik norosiriirji konusunda egitim almak ve deneyimli
21. Tip Fakiiltesi . . = Dr. Ogr. Uyesi
Bilimleri Cerrahisi olmak.
. Dahili Tip X e Uzmanligini Adli Tip alaninda almis olmak. Adli Belge inceleme Sertifikast olmak. Maluliyet
22. Tip Fakiiltesi » . Adli Tip Dr. Ogr. Uyesi . s R
Bilimleri hesaplama temel egitimi almis olmak. Temel bilirkisilik sertifikasi olmak.
. Dahili Tip Cocuk Sagligi ve e Cocuk acil tip yandal uzmani olmak. Cocuk acil servis triyaji ile ilgili proje ve ¢alisma yapmig
23. Tip Fakiiltesi . . Dr. Ogr. Uyesi
Bilimleri Hastaliklari olmak.
. Dahili Tip . . . Acil Tip uzmani olmak. KOAH ve SVO ile ilgili ¢aliymasi olmak. Yurtdisi tecriibesi olmak.
24. Tip Fakiiltesi . . Acil Tip Dr. Ogr. Uyesi S X . R
Bilimleri Ingilizce ders verebilme yeterliligine sahip olmak.
25. Edebiyat Fakiiltesi Felsefe Felsefe Tarihi Ars. Gor. Felsefe alaninda yiiksek lisans yapiyor olmak.
. Temel Tip . . Tibbi biyoloji veya fizyoloji alaninda doktora yapryor olmak. Norodejeneratif hastalik modelleri
26. Tip Fakiiltesi » . Immiinoloji Ars. Gor . ; .
Bilimleri ilizerine tecriibesi olmak. Deney hayvanlar kullanim sertifikasi olmak.
. Temel Tip o N , A A
27. Tip Fakiiltesi Bilimleri Tibbi Biyoloji Ars. Gor Tibbi biyoloji alaninda doktora yapiyor olmak. Optogenetik/kemogenetik alaninda tecriibesi olmak
ilimleri
e .. . Tiirk Dili ve Edebiyati alaninda lisans ve tezli yiiksek lisans mezunu olmak. Yabancilara Tiirkge
o Rektorliik Ogr. Gor. S . . S
28. Rektorliik .. L. Ogretimi Sertifikasina sahip olmak. En az 3 y1l kamuda egitim 6gretim alaninda ¢alismis olmak
(TOMER igin) | (Ders verecek) . . o .
veya en az 3 yil yiiksekogretim kurumlarinda ders verme tecriibesine sahip olmak.
Sanat Tasarim ve . o Ogr. Gor. Tiirk Din Musikisi alaninda Yiiksek Lisans yapmis olmak. Osmanlida Cocuk Musikisi alaninda
29. Tiirk Musikisi Tiirk Musikisi

Mimarlik Fakiiltesi

(Ders verecek)

derleme ¢aligmalari yapmus olmak.
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