
İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemiz birimlerine;  2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun ilgili maddeleri, Öğretim 

Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi 
Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümlerine göre 
öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi alınacaktır. İlgili Yönetmelikte belirtilen genel şartlar 
ile  unvanlara ilişkin özel şartlara  ve 657 sayılı Yasa’nın 48. maddesinde belirtilen şartlara haiz 
adaylar İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Maltepe Mahallesi, Yılanlı Ayazma Caddesi, No: 26 
P.K. 34010 Cevizlibağ / Zeytinburnu / İstanbul adresine şahsen başvuru yapacak olup, Son 
başvuru tarihinden sonra yapılan, internet ve posta ile yapılan ve  eksik evrakla yapılan başvurular 
dikkate alınmayacaktır. 

Sınav Takvimi                                
İlk Başvuru Tarihi : 02.11.2022 
Son Başvuru Tarihi : 17.11.2022  
Ön Değerlendirme Tarihi : 21.11.2022 
Sınav Giriş Tarihi : 24.11.2022 
Sonuç Açıklama Tarihi : 28.11.2022 
NOT :  ilana ilişkin ayrıntılı bilgilere,  istenen belgelere ve doldurulması gereken 

formlara;  www.yeniyuzyil.edu.tr adresinden  ulaşılabilir. 

Birim Bölüm/Anabilim 
Dalı/ Program 

Kadro 
Ünvanı 

Kadro 
Unvanı 

Yabancı 
Dil Puanı Ales Özel Şart 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

İngiliz Dili ve 
Edebiyatı Bölümü 

Araştırma 
Görevlisi 1 85 Sözel İngilizce Mütercim ve Tercümanlık bölümü 

lisans  mezunu olmak. 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Mütercim ve 
Tercümanlık 

Bölümü (İngilizce) 

Araştırma 
Görevlisi 1 85 Sözel İngilizce Mütercim ve Tercümanlık bölümünün 

Sözlü Çeviri dalından mezun olmak. 

Fen Edebiyat 
Fakültesi 

Mütercim ve 
Tercümanlık 

Bölümü (İngilizce) 

Araştırma 
Görevlisi 1 85 Sözel İngilizce Mütercim ve Tercümanlık Bölümü 

lisans mezunu olmak 

Sağlık 
Hizmetleri 

Meslek 
Yüksekokulu 

Eczane Hizmetleri 
Programı 

Öğretim 
Görevlisi 1  

Sayısal/
Eşit 

Ağırlık 

Eczacılık alanında veya Analitik Kimya, 
Biyokimya ve Organik Kimya anabilim 
dallarından herhangi birinde tezli yüksek 
lisans yapmış olmak. 

Sağlık 
Hizmetleri 

Meslek 
Yüksekokulu 

Tıbbi Görüntüleme 
Teknikleri Programı 

Öğretim 
Görevlisi 1  

Sayısal/
Eşit 

Ağırlık 

Sağlık Fiziği, Radyoterapi Fiziği,Biyofizik 
alanlarından birinde tezli yüksek lisans 
yapmış olmak,belgelendirmek kaydıyla Tıbbi 
Görüntüleme merkezlerinde/birimlerinde en 
az 2 (iki) yıl iş deneyimine sahip olmak. 

Sağlık 
Hizmetleri 

Meslek 
Yüksekokulu 

Tıbbi Görüntüleme 
Teknikleri Programı 

Öğretim 
Görevlisi 1  

Sayısal/
Eşit 

Ağırlık 

Hemşirelik lisans mezunu olmak, Hemşirelik 
alanlarından herhangi birinde tezli yüksek 
lisans yapmış olmak, Belgelendirmek kaydıyla 
Tıbbi Görüntüleme merkezlerinde/birimlerinde en 
az 2 (iki) yıl iş deneyimine sahip olmak. 

Sağlık 
Hizmetleri 

Meslek 
Yüksekokulu 

Çocuk Gelişimi 
Programı 

Öğretim 
Görevlisi 1  

Sayısal/
Eşit 

Ağırlık 

Çocuk Gelişimi veya Psikolojik Danışmanlık 
ve Rehberlik lisans mezunu olmak, Çocuk 
Gelişimi veya Psikoloji alanında tezli yüksek 
lisans yapmış olmak. Belgelendirmek şartıyla 
üniversitelerin Psikolojik Danışmanlık 
Merkezlerinde en az 3 yıl çalışma 
deneyimine sahip olmak. 

Sağlık 
Hizmetleri 

Meslek 
Yüksekokulu 

Ameliyathane 
Hizmetleri 
Programı 

Öğretim 
Görevlisi 1  

Sayısal/
Eşit 

Ağırlık 

Hemşirelik lisans mezunu olmak. Hemşirelik 
alanlarının birinde tezli  yüksek lisans yapmış 
olmak, Belgelendirmek kaydıyla 
Ameliyathane hemşireliği alanında en az 2 
(iki) yıl deneyim sahibi olmak. 
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