Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun
48. maddesi hiikiimleri uyarinca personel alinacaktir.

GENEL SARTLAR

1- 657 Sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES'ten en az 70 (lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinden ya da ilan edilen boliim/ana bilim dali/program hangi
alandan ogrenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiiriinden) Merkezi smav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai
degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak alinir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilan 4'lik ve 5'lik not sistemlerinin
100'liik not sistemine esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerliligine Universitemiz
Senatosu karar verir.

4- Yabanci {ilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi sarttir.

OZEL SARTLAR

1-Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

MUAFIYETLER

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlilik egitimini tamamlamig olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim 6gretim eleman: kadrolarinda
calismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav (ALES) sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrast kapsamindaki dgretim gérevlisi kadrolari haricindeki gretim
elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURU SISTEMINE EKLENECEK BELGELER

1-Ilan Bagvuru Dilekgesi doldurulmus ve imzalanmuis olarak.



2-Ozgecmis.

3-Bir adet vesikalik fotograf.

4-Nufus clizdan fotokopisi.

5-Lisans diplomas1 veya gegici mezuniyet belgesi fotokopisi.

6-Lisans transkript belgesi fotokopisi.

7-Yiksek Lisans diplomasi veya gecici mezuniyet belgesi fotokopisi.

8-ALES Belgesi (Sinav sonucunun agiklandigr tarih itibariyle son bes yillik ALES belgesi gecerlidir)

9-Aciklama kismindaki sartlar tagidigini gosterir diger belgeler.

NOT:

1-e-Devlet sisteminden alinan belgeler kabul edilecektir. Belgelerin onayli olmasi zorunlu degildir. Atamaya hak kazanan adaylardan, atama 6ncesi
belgelerin asillarinin veya onayli hali istenecektir. Belgelerin asillarini ibraz edemeyen adaylarin atamalari yapilmayacaktir.

2-Istenen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gecersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari
yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edilmeyecektir.

3-Bagvurular https://online.ktu.edu.tr/ adresinden elektronik olarak yapilacaktir.  Basvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular dikkate
alinmayacaktir.

4-Sonuglar (On Degerlendirme Sonuglart ve Nihai Degerlendirme Sonuglar1) Universitemiz web sitesinde (www.ktu.edu.tr) ilan edilecek olup,

ayrica bir teblig yapilmayacaktir.

flan Tarihi : 14.08.2024
Son Bagvuru Tarihi : 28.08.2024
On Degerlendirme Tarihi : 11.09.2024
Giris Sinavi Tarihi: 18.09.2024
Sonug¢ Agiklama Tarihi : 25.09.2024
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1735

Arakli Ali Cevat Ozyurt Meslek
Yiksekokulu

Bilgisayar Teknolojileri Bolumu
Yapay Zeka Operatorligl
Programi

Ogretim
Gorevlisi
(Ders
Verecek)

70

Sayisal

Muaf

Bilgisayar Miuhendisligi, Yazilim Mduhendisligi, Elektrik
Muhendisligi, Elektronik ~ Mihendisligi, Elektrik-
Elektronik Mduhendisligi, Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi, Endistri Mihendisligi, Bilisim Sistemleri
Muhendisligi, Makine Muhendisligi, Matematik
Muhendisligi, Fizik Mihendisligi, Bilgisayar Teknolojisi
ve Bilisim Sistemleri, Matematik ve Bilgisayar Bilimleri,
Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Bilimleri,
Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, Yonetim Bilisim
Sistemleri, Yazilm  Gelistirme, Bilgi  Guvenligi
Teknolojisi, Adli Bilisim Muhendisligi, Bilgisayar ve
Ogretim  Teknolojileri ~ Ogretmenligi,  Elektronik
Ogretmenligi veya Mekatronik Ogretmenligi lisans mezunu
olup bu alanlardan birinde tezli yiksek lisans yapmis
olmak ve ilgili alanda (Yapay Zeka) lisans sonrasi en az bir
yil deneyime sahip olmak.

1736

Arakli Ali Cevat Ozyurt Meslek
Y tiksekokulu

Elektronik ve Otomasyon Bolimii
Dijital Donusiim Elektronigi
Program

Ogretim
Gorevlisi
(Ders
Verecek)

70

Sayisal

Muaf

Bilgisayar Miuhendisligi, Yazilim Mduhendisligi, Elektrik
Muhendisligi, Elektronik ~ Mihendisligi, Elektrik-
Elektronik Mduhendisligi, Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi, Mekatronik ~ Muhendisligi, Kontrol
Muhendisligi, Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi,
Kontrol ve Bilgisayar Muhendisligi, Bilisim Sistemleri
Munhendisligi, Bilgisayar Teknolojisi ve Biligim Sistemleri,
Bilgisayar Bilimleri, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri,
Yazihm Gelistirme, Bilgi Givenligi Teknolojisi, Adli
Bilisim Miihendisligi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi, Elektronik Ogretmenligi veya Mekatronik
Ogretmenligi lisans mezunu olup bu alanlardan birinde
tezli yuksek lisans yapmis olmak ve ilgili alanda (Dijital
Doniisiim Elektronigi) lisans sonrasi en az bir yil deneyime
sahip olmak.
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