Sinop Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemiz birimlerine, 2547 sayii Kanun ve bu Kanuna dayanilarak Yiiksekogretim Kurulu Baskanlhiginca yaymlanan Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Sinop Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi uyarinca Ogretim Uyesi
alinacaktir. Adaylarm, 657 sayili Kanunun 48’inci maddesindeki, Sinop Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesindeki ve
diger ilgili mevzuatlardaki sartlari tasimalar1 gerekmektedir.

1-Dogent Kadrosuna Bagvuracak Adaylarin; Basvurduklari birim ve anabilim dalin1 belirttikleri 1 (bir) adet dilekge ile birlikte 1 (bir) adet fotograf
olmak iizere; Ozgegmis, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Belgesi, Dogentlik Belgesi ve Sinop Universitesi Personel Daire Bagkanligmin internet adresinden
temin edilen Akademik Degerlendirme Formunu doldurarak yaym listesi ile birlikte bilimsel ¢alisma ve yaymlarini kapsayan 1 adet fiziki dosya ile birlikte
ilgili evraklar1 (4 adet) taginabilir bellege aktararak Personel Daire Baskanligina sahsen veya posta yoluyla miiracaat etmeleri gerekmektedir.

2-Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Basvuracak Adaylarin; Basvurduklari anabilim dalimi belirttikleri 1 (bir) adet dilekge ve Adaym belirledigi 3
(ii¢) farkli konunun yer aldig1 deneme dersine ait dilekgesi ile birlikte 1 (bir) adet fotograf olmak iizere; Ozgecmis, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Belgesi
ve Sinop Universitesi Personel Daire Baskanliginin internet adresinden temin edilen Akademik Degerlendirme Formunu doldurarak varsa yabanci dil basar
belgesi eklenerek yayin listesi ile birlikte bilimsel ¢aligma ve yaymlarini kapsayan 1 adet fiziki dosya ile birlikte ilgili evraklar1 (4 adet) tasinabilir bellege
aktararak ilgili birimlere sahsen veya posta yoluyla miiracaat etmeleri gerekmektedir.

BASVURU SURESI: Basvurular; 02/08/2022-16/08/2022 tarihleri mesai saatleri icerisinde yapilacaktir. Posta ile yapilan basvurularda postada
meydana gelecek gecikmelerden kurumumuz sorumlu olmayacaktir.

NOT: %20 kotast ile bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu bulunmamaktadir.

-Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma Profesor ve Dogentler bagvuramazlar.

-Herhangi bir kamu kurulugunda ¢alisanlar (daha dnce calisip ayrilsalar dahi) ¢alistig1 kurumdan alacaklar1 onayli, ayrintili hizmet belgesini bagvuru
belgesine ekleyerek ibraz edeceklerdir.

-Yurtdigindan alman diplomalarm Universiteleraras1 Kuruldan denkliginin onaylanmasi gerekmektedir.

-Onayl1 istenen evrakin teslimi sirasinda aslini ibraz etmek sartiyla fotokopileri kabul edilir.

-Erkek adaylarin askerlik durum belgesini bagvuru evraklarina eklemeleri gerekmektedir.

-Siiresi icinde yapilmayan basvurular ile eksik belgeli dosyalar dikkate alinmayacaktir.

-Herhangi bir akademik birimde 6grenci alimi igin Yiiksekogretim Kurulunun éngordiigii dgretim iiyesi sayisina ulagilincaya kadar, Universitemiz
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesinde belirtilen atanma ve yiikseltilme i¢in gerekli olan akademik puan sart1 aranmaz

-Makalelerin basildig1 derginin hangi indekslerde tarandignin aday tarafindan belgelenmesi gereklidir. Sempozyum ve kongrelere katilim veya
sunum belgelendirilmelidir. Kitap veya bdliim yazarliginda uluslararasi ya da ulusal kitabin kiinyesi eklenmelidir.



-Universitelerde gorev yapmakta/yapmis olan ders veren kadrolu ogretim elemanlari haric olmak iizere daha once ders verme deneyimini
saglayamayan Docgent kadrosuna bagvuran adaylarda basvurulart esnasinda belirledikleri 3 (ii¢) farkli konunun yer aldigi deneme dersine ait dilekgelerini
ilgili birime teslim etmeleri gerekmektedir.

-Eserlerin yayimlanmig veya DOI numarasi almis olmasi gereklidir.

-idare uygun gérdiigii takdirde ilanm her asamasini iptal edebilir.
-Adaylar Universitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya basvuru yapabilir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin basvurulari

degerlendirmeye alinmayacaktir.

-Sinop

Universitesi

Ogretim  Uyeligine

https://pdb.sinop.edu.tr/mevzuat/ web adresinden ulasilabilir.
-Akademik Degerlendirme Formuna ve Basvuru Dilekge Ornegine Personel Daire Baskanligmin https://pdb.sinop.edu.tr/belgeler/ web adresinden

Yiikseltilme  ve

Atanma

Olgiitleri

Yonergesine

Personel Daire  Bagkanliginin

ulagilabilir.
ILAN ) L - ANABILIM -ANASANAT
UNVANI ADEDI DERECE BIRIMI BOLUM ALANI
SIRANO DALI/ PROGRAM
ilahiyat Fakiiltesi veya Islami llimler Fakiiltesi Lisans
2022136 D i 1 1 ilahivat Fakiltesi Felsef Din Bilimleri Din Bilimleri Mezunu Olmak, Felsefe ve Din Bilimleri Bilim Alaninda
ogen aniyat Faidiesi eisele ve Lin Bilimier n Stimert Dogentlik Unvani Almis Olmak, Deizm Uzerine
Calisma Yapmis Olmak
Boyabat Iktisadi ve Gayrimenkul Gelistirme ve Gayrimenkul Gelistirme | Dis Ticaret ve Ekonomik Blyiime Alanlarinda Panel
2022/37 Dogent 1 1 T o L L . s .
idari Bilimler Fakiiltesi Yénetimi ve Yénetimi Veri Analizi Yontemiyle Calismalar Yapmis Olmak.
. Plastik Sanatlar Alaninda Dogent Unvani Almig
Giizel Sanatlar ve ) )
2022/38 Dogent 1 1 Resim Resim Anasanat Dali Olmak. Resimlerarasilik ve Otomatizm Alaninda
Tasarim Fakiiltesi
Calismalar Yapmis Olmak.
Sagik Hizmefleri . . Tibbi Laboratuvar Bly?lop alarlnnda [?logentllk Unvanll Allmls Olmak,
2022/39 Dogent 1 1 Tibbi Hizmetler ve Teknikler Aktinobakterilerde Tim Genom Analizleri Konusunda
Meslek Yiksekokulu Teknikleri
Calismalar Yapmis Olmak.
. Anali Fonksiyonlar Teorisi Al Dokt
Doktor Ogretim Fen-Edebiyat . Analiz ve Fonksiyonlar fallz vé Tonisiyoniar eons? ar?lr?da ortora
2022/40 . 1 1 Matematik Yapmis  Olmak ve Korovkin  Tipi  Yaklagim
Uyesi Fakiltesi Teorisi .
Teorisi Uzerine Calismalar Yapmis Olmak.




Biyoloji Alaninda Doktora Yapmis Olmak, Mikrobiyal

Doktor Ogretim Fen-Edebiyat L I
2022/41 A L Biyoloji Biyoloji Denitrifikasyon ve Protozoon Parazitler ile llgili
Uyesi Fakiltesi Molekiiler Caligmalar Yapmis Olmak.
. Hidrobiyoloji Al Dokt Y Imak.
Doktor Ogretim Saglik Hizmetleri idrobiyoloj an|nd§ ) c.> 9ra fapmlg, Olmlaw,'
2022/42 ; Tibbi Hizmetler ve Teknikler Cevre Saghgi Makroalglerde ve Deniz Bitkilerinde Agir Metal Kirliligi
Uyesi Meslek Yiksekokulu o
Uzerine Galigmalar Yapmis Olmak.
2029045 Doktor Ogretim Saglik Bilimleri  Gelisimi K Gelisimi Gocuk Geligimi ve Egitimi veya Cocuk Saghgi ve
Uyesi Fakiiltesi Goouk Geligimi Gocuk Geligimi Egitimi Alanlarindan Birinde Doktora Yapmis Olmak.
Doklor Ogretim o _ o Egitim Y?net'm?l Alaninda Dok.t.ora.Y.apm|§ Olm'ak.
2022/44 . Egitim Fakiltesi Egitim Bilimleri Egitim Yonetimi Kadin Yoneticiler, Gatisma Yonetimi ve Mobbing
Uyesi
Konularinda Galismalar Yapmis Olmak.
R Elektrik-Elektronik ~ Mihendisligi Alaninda Doktora
Doktor Ogretim . . " . . o
2022/45 . Meslek Yiiksekokulu Elektrik ve Enerji Elektrik Yapmig Olmak. Gaz Yalitimli Trafolar ve Gl Kalitesi
Uyesi o
Uzerine Galismalar Yapmis Olmak.
Elektrik-Elektronik  Mihendisligi  Alaninda Doktora
Doktor Ogretim . . . . Yapmis Olmak. Riizgar Tirbinlerinin Benzetimi,
2022/46 . Meslek Yiksekokulu Elektrik ve Eneriji Elektrik o . . -
Uyesi Gerilim  Kararlihgi ve Gug Akisi Optimizasyonu
Konularinda Galismalar Yapmis Olmak.
Doktor Ogretim Matematik ve Fen Bilimleri F?.n. Egltlml {L\llanlnda Dﬂoktcl>ra Yapmis Olmak. ,’,:en,
2022/47 . Egitim Fakltesi o Fen Bilgisi Egitimi Egitiminde Biligsel ve Ustbiligsel Okuma Stratejileri
Uyesi Egitimi QOgretimi Konusunda Galismalar Yapmis Olmak.
Matbaa Ogretmenligi Bolimii Lisans Mezunu Olmak.
Doktor Ogretim Gerze Meslek ) Basim Teknolojileri Alaninda Doktora Yapmis Olmak.
2022/48 . Tasarim Grafik Tasarimi ) " . P
Uyesi Yiiksekokulu Yenilenebilir Kaynaklarla Mirekkep Uretimi ile llgili
Galisma Yapmis Olmek.
Fakiiltelerin ingiliz Dili ve Edebiyati, ingiliz Dili Egitimi,
ingiliz Dil Bilimi, ingilizce Miitercim Terciimanlik,
202249 Doktor Ogretim Eqitim Fakiltesi Vabanci Diller Editii inailz D B ingilizce Ogretmenligi veya Amerikan Kiiltirii ve
Uyesi gitim Fakules! abanat Diler =gtmi ngiiz DI =gt Edebiyati Bélimlerinden Birinden Lisans Mezunu

Olmak ve Bu Alanlardan Birinde Doktora Yapmis
Olmak.




Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Alaninda

Doktor Ogretim Ayancik Meslek . _ internet ve Ag Doktora Yapmis Olmak. Tasarim Odakli Distinme,
2022/50 . . Bilgisayar Teknolojileri o . N o .
Uyesi Yiksekokulu Teknolojileri Dijital Ayakizi ve Olgek Gelistirme Konulari Uzerine
Galismalar Yapmis Olmak.
ilahiyat Fakiiltesi veya Islami llimler Fakiiltesi Lisans
Doktor Ogretim . L o ) ) Mezunu Olmak, Felsefe ve Din Bilimleri Blimii Islam
2022/51 . llahiyat Fakiiltesi Felsefe ve Din Bilimleri Islam Felsefesi ) o
Uyesi Felsefesi Anabilim Dalinda Doktora Yapmis Olmak,
Ahlak Felsefesi Uzerine Galisma Yapmis Olmak
L . Kimya Alaninda Doktora Yapmis Olmak. Radikalik
Doktor Ogretim Fen-Edebiyat ) . . o
2022/52 . o Kimya Kimya Katilma Reaksiyonlari ve Ferrosen Bilesikleri ile ligili
Uyesi Fakiltesi
Galismalar Yapmis Olmak.
L ) o Matematik Egitimi Alaninda Doktora Yapmis Olmak.
Doktor Ogretim . . Matematik ve Fen Bilimleri o ) e ) .
2022/53 . Egitim Fakiltesi o Matematik Egitimi Matematik  Egitiminde Coklu  Temsiller ~ Uzerine
Uyesi Egitimi
Galismalar Yapmis Olmak.
N Metalurji ve Malzeme Mihendisligi Alaninda Doktora
Doktor Ogretim . ) ) )
2022/54 Ovesi Meslek Yiksekokulu Elektronik ve Otomasyon Mekatronik Yapmig Olmak. Hafif Metal Alagimlarinda Haddeleme
esi .
¢ ve Sojuma Hiziyla llgili Calismalar Yapmig Olmak
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Alaninda Doktora
Doktor Ogretim . o o Rehberlik ve Psikolojik | Yapmis Olmak. Kiiltlire Dayali Psikolojik Danigmanlik
2022/55 . Egitim Fakiltesi Egitim Bilimleri — o } )
Uyesi Danigmanlik ve Psikolojik Danigman Egitiminde Supervizyon ile
ilgili Caligmalar Yapmis Olmak.
N ) . . Tibbi Biyokimya Anabilim Dalinda Doktora Yapmig
Doktor Ogretim Saglik Hizmetleri o . Tibbi Laboratuvar S o )
2022/56 ; ) Tibbi Hizmetler ve Teknikler Olmak. Insilin  Direnci ve Endokrin Bozucular
Uyesi Meslek Yiksekokulu Teknikleri
Konularinda Galisma Yapmis Olmak.
N S . . iktisat Alaninda Doktora Yapmis Olmak. Ticaret ve
Doktor Ogretim Boyabat Iktisadi ve Uluslararasi Ticaret ve Uluslararasi Ticaretve | . L
2022/57 . S . ) " ) o Imalat Tarihi ile Dogrudan Yabanci Yatinmlar
Uyesi Idari Bilimler Fakiltesi Isletmecilik Isletmecilik

Alanlarinda Galisma Yapmis Olmak.
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Sinop Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemiz birimlerine “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Smavlarma iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uyarmca Ogretim Elemani almacaktir. Tiim  bagvurular
https://personelilan.sinop.edu.tr/ adresi {izerinden elektronik olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 say1l1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar tasimak.

2- ALES’ten en az 70, Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerliligi kabul edilen
bir smavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi smav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai
degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4°liik ve 5’lik not sistemlerinin
100’1k not sistemine esdegerliginin belirlenmesinde Yiiksekdgretim Kurulunun esdegerlilik tablosu kullanilacaktir. Diger not sistemlerinin 100’liik not
sistemine esdegerligine Universitemiz senatosu karar verir.

4- Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sarti aranir. Ancak Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak
olanlarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1
aranir.

5- Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sartindan muaftir.

6- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalart ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanct dil dersini vermek {izere dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az (Degisik ibare:RG-18/5/2021-31485) 85 puan veya
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

7-Arastirma Gorevlileri 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca alinacaktir. 2022 yili ocak aymin birinci giinii itibartyla otuz bes yasin
doldurmus olanlar, lisansiistii egitim 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili Yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin
dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen arastirma gorevlileri ilan edilen arastirma goérevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.



MUAFIYET

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarna atanacak olanlarda, yiliksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya galigmakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarmin, bu Ydnetmeligin 6’nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolari haricindeki 6gretim

elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanc dil sart1 aranmaz.

BASVURU TARIHLERI VE BASVURU ADRESLERI

SINAV TAKVIMI BIRIM ADI ADRES ILETISIM BILGILERI
ilan Tarihi : 02/08/2022 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi https://personelilan.sinop.edu.tr/ 0368271 5285
Basvuru Baslangi¢ Tarihi :02/08/2022 Yabanci Diller Yiksekokulu https://personelilan.sinop.edu.tr/ 0368271 55 16-17-18
Son Bagvuru Tarihi : 16/08/2022 Rektorliik (Teknoloji Transfer Ofisi) | https://personelilan.sinop.edu.tr/ 03682715773
On Degerlendirme ilan Tarihi :23/08/2022 Duragan Meslek Yiiksekokulu https://personelilan.sinop.edu.tr/ 03683330016
Giris Smav Tarihi :01/09/2022 Personel Daire Bagkanligi https://personelilan.sinop.edu.tr/ 03682715773
Sonug Agiklama Tarihi :06/09/2022
Internet Adresi : www.sinop.edu.tr

ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER

ILAN ANABILIM -
L - YABANCI .
DETAY BIRIM BOLUM ANASANAT DALI/ UNVAN DERECE | ADET ALES DiL ARANAN OZEL $ARTLAR
NO PROGRAM
. Teknoloji Transfer Ofisinde Caligtinimak Uzere Egitim
Rektorlik Ogretim Gorevlisi 70 L
. Teknolojileri Alaninda Doktora Yapmis Olmak. TUBITAK,
2022/1 (Teknoloji Transfer - - (Uygulamali 5 1 (SOZ-EA- 50
Avrupa Birligi ve Kalkinma Ajansi Projelerinde Lisans
Ofisi) Birim) SAY)
Sonras! En Az 1 (bir) Yil Tecriibe Sahibi Olmak.




202212

Glizel Sanatlar ve

Tasarim Fakiiltesi

Miizik

Mizik Bilimleri

Ogretim Gorevlisi

(Ders Verecek)

70 (502)

50

Fakiltelerin Ttirk Mizigi Bolumi Lisans Mezunu Olmak.
Alaninda Tezli Yiksek Lisans Yapmis Olmak. Lisans
Sonrasi En Az 3 (i) Yil Tam Zamanli Olarak Kamu veya
Ozel Sektérde Oretmenlik Yapmig Olmak.

202213

Giizel Sanatlar ve

Tasarim Fakiiltesi

Geleneksel

Tiirk Sanatlari

Tezhip, Minyatir ve
Ebru

Ogretim Gorevlisi

(Ders Verecek)

70 (s02)

50

Fakiltelerin Geleneksel Tiirk Sanatlari Bélimi Lisans
Mezunu Olmak. Tezhip Alaninda Tezli Yiiksek Lisans
Yapmis Olmak. Lisans Sonrasi Alaninda En Az 1 (bir) Yl
Ders Verme Deneyimine Sahip Olmak.

2022/4

Yabanci Diller

Yiiksekokulu

Yabanci Diller

Yabanci Diller

Ogretim Gorevlisi

(Ders Verecek)

70 (802-
EA-SAY)

85

Fakiiltelerin ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingiliz Dili Egitimi,
ingiliz Dil Bilimi, Ingilizce Miitercim Terciimanlik, ingilizce
Ogretmenligi  veya Amerikan Kiiltiri ve Edebiyati
Béllimlerinden Birinden Lisans Mezunu Olmak ve Bu
Alanlardan Birinde Tezli Yiksek Lisans Yapmis Olmak.
Lisans Sonrasi En Az 1 (bir) Yil Tam Zamanli Olarak Kamu
veya Ozel Sektdrde Ogretmenlik Yapmis Olmak.

2022/5

Duragan Meslek

Yiksekokulu

Eczane

Hizmetleri

Eczane Hizmetleri

Ogretim Gorevlisi

(Ders Verecek)

70 (SAY)

Fakdltelerin Eczacilik Bolumu Lisans Mezunu Olmak veya
Molekiler Biyoloji ve Genetik Blimii Lisans Mezunu Olup
Alaninda Tezli Yiksek Lisans Yapmis Olmak. Biyokimya
Bolimi Lisans Mezunu Olup Alaninda Tezli Yiksek Lisans
Yapmis Olmak. Biyoloji veya Kimya Bolimi Lisans Mezunu
Olup, Biyokimya/ Tibbi Biyokimya/Tibbi Farmakoloji/Tibbi
Biyoloji Alanlarinin Birinden Tezli Yiksek Lisans Yapmis
Olmak.

ISTENEN BELGELER (istenen belgelerin ilan edilen sartlara uygun olarak gonderilmesi gerekmektedir).

1- Bagvuru Dilekgesi. (https://pdb.sinop.edu.tr/wp-content/uploads/sites/111/2021/01/ogretim Elemani Kadrolarina Ait Basvuru_ Dilekcesi-2.doc )
web adresinden temin edilebilir.

(Basvuru Formunda flan Detay Numarasi Belirtilmesi Gerekmektedir).

2- Ozgegmis.

3- Niifus ciizdan1 fotokopisi.

4- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis bir (1) adet fotograf.



5- ALES sonug belgesi.

6- Yabanc1 Dil Belgesi (YDS veya esdegerliligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilen belge) (ilan sartina bagli olarak eklenecektir).

7- Yiiksek Lisans/Doktora dgrenci belgeleri/Calisma alanim belirten Enstitii yazilar1 ({lan sartina bagh olarak eklenecektir).

8- Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora mezuniyet belgeleri (ilan sartma bagli olarak eklenecektir).

9- Lisans/Yiiksek Lisans/Doktora transkript belgeleri (ilan sartina baglh olarak eklenecektir).

10- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf oldugunu belirten askerlik belgesi.

11- Hizmet belgesi (ONAYLI) (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar 1slak imzal1 veya elektronik imzali olmalidir).

12- Alaninda Is Tecriibe Belgesi. (SGK belgesi ile birlikte 1slak imzali veya elektronik imzali olmalidir) (flan sartina bagl olarak eklenecektir).

ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1- Adaylar ayni sinav takviminde ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilirler. Birden fazla basvuru yaptig tespit edilen adaylarin
basvurular dikkate almmayacaktir. Idarenin uygun gérdiigii takdirde ilanmn her asamas1 iptal edilebilir.

2- OSYM sonug belgeleri Universitemizce kontrol edilerek dogrulanacagindan; belgelerde Sonug Belgesi Kontrol Kodu mutlaka yer almalidir.
(OSYM belgelerinde Sonug Belgesi Kontrol Kodu olmasi igin belgelerin yeni tarihli olmasi gerekmektedir).

3- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.

4- Bagvuru siiresi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 (onbes) giindiir. Tiim basvurular https://personelilan.sinop.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik
olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak basvurular, siiresi iginde yapilmayan basvurular ile eksik belgeli bagvurular kabul edilmeyecektir.

5- Bagvurular ilgili birimlere https://personelilan.sinop.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik olarak yapilacaktir. Uygulamali Birimlere Bagvuracak
Adaylar Sinop Universitesi Rektérliigii Personel Daire Bagkanligima https://personelilan.sinop.edu.tr/ adresi iizerinden elektronik olarak bagvuru yapacaktir.

6- On degerlendirme ve degerlendirme sonuglari http://www.sinop.edu.tr web adresinden ilan edilecek olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

7- Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakl tutar. Universite web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat
mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

8- Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak veya yapmis olmak sarti yer alan ilanlarda, 6grenci belgesi ve ilgili transkriptinde eklenmesi
gerekmektedir. (lan sartna baglh olarak eklenecektir).

9- Yiiksek Lisans ve Doktora yapiyor veya yapmis olmak sart1 yer alan ilanlarda, ilanda belirtilen anabilim dalimin/bilim dalinin/alanin mezuniyet
belgesinde/dgrenci belgesinde/transkriptte veya onayli resmi yazida belirtilmis olmasi gerekmektedir.

10- flan 6zel sartinda sertifika/belge istenmis ise bu belge ve/veya sertifikalarinda eklenmesi gerekmektedir. (ilan sartina bagh olarak eklenecektir)
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