Kocaeli Saghk ve Teknoloji Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun
ilgili maddeleri, "Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénetmeligi" ile “Kocaeli Saglik ve
Teknoloji Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Kriterleri Yénergesi” hiikiimleri
uyarmca aylik ve 6zliik haklar1 yoniinden 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine tabi sozlesmeli
statiide tam zamanli &gretim eleman: alinacaktir. Ilan edilen kadrolara miiracaat edecek adaylarin
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesindeki genel sartlar ile ilgili Kanun ve
Yonetmelikte belirtilen kosullar1 saglamis olmalari ve asagida belirtilen belgelerle birlikte sahsen
veya posta yoluyla ilanda belirtilen adrese bagvurmalart gerekmektedir. Bagvuru siiresi ilanin
Resmi Gazete *de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (on bes) giindiir.

. Bolim/Anabilim .
llan No Birimi Kadro Unvani Adedi | Ozel Sartlar
Dali/Program

Miihendislik o . Lisans veya Doktorasini Bilgisayar Mihendisligi,
Bilgisayar Dr. Ogr.
2023/1 ve Doga . 1 Yazilm Mihendisligi veya ilgili alanlardan
Miihendisligi Uyesi/Dogent/Profesor -
Bilimleri Fak. birinde yapmig olmak.
Miihendislik . Lisans veya Doktorasini Bilgisayar Miihendisligi,
Yazilim Dr. Ogr. R
2023/2 ve Doga . 1 Yaziim Mihendisligi veya ilgili alanlardan
Mihendisligi Uyesi/Dogent/Profesor -
Bilimleri Fak. birinde yapmis olmak.
Sosyal ve .
Dr. Ogr. Doktorasini Klinik Psikoloji alaninda yapmisg
2023/3 Beseri Psikoloji . 1
Uyesi/Dogent/Profesor olmak.
Bilimler Fak.
Eczacilik o Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak, Lisansiisti
2023/4 Analitik Kimya Dr. Ogr. Uyesi 1 o .
Fak. egitiminde analitik yontemler kullanmis olmak.
Eczacilik Farmasotik . Eczacilik Fakiiltesi mezunu olup toksikoloji
2023/5 Dr. Ogr. Uyesi 1
Fak. Toksikoloji alaninda doktorasini yapmis olmak.
Tip Fakiltesi veya Eczacilik Fakiiltesi mezunu
Eczacilik il
2023/6 Farmakoloji Dr. Ogr. Uyesi 1 olup farmakoloji alaninda doktorasini yapmis
Fak.
olmak.
Dis Hekimligi
2023/7 Ortodonti Profesoér 1 Dogentligini Ortodonti alanindan almis olmak.
Fak.
Doktorasini Pedodonti alanindan almis olmak.
(YUksekogretim  Kurumlarinda Yabanci  Dil
Dis Hekimligi . Ogretmi ve  Yabanci  Dille  Ogretim
Dig Hekimligi | Dr. Ogr. ;
2023/8 Ingilizce . 1 Yapilmasinda ~ Uyulacak  Esaslara lligkin
Fak. Uyesi/Dogent/Profesor . , » e
Programi Yonetmelikte belirtilen yabanci dil ile ilgili sartlari
saglamak.)
Doktorasini veya uzmanligini Agiz Dis ve Cene
Cerrahisi alanindan almig olmak.
Dig Hekimligi . (YUksekogretim  Kurumlarinda Yabanci  Dil
Dis Hekimligi | . Dr. Ogr. . .
2023/9 Ingilizce . 1 Ogretimi  ve  Yabanci  Dille  Ogretim
Fak Uyesi/Dogent/Profesor .
Programi y ¢ Yapilmasinda  Uyulacak  Esaslara lligkin

Yénetmelikte belirtilen yabanci dil ile ilgili sartlari

saglamak.)




Avrupa Tibbi Doktorasini Analitk Kimya alaninda yapmig
2023/10 | Meslek Laboratuvar Dr. Ogr. Uyesi 1 olmak. Nanoteknoloji alanda galismalar yapmis
Yiiksekokulu | Teknikleri Pr. olmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Elektronik Mihendisligi
Avrupa - - .
Bilgisayar e veya Bilgisayar Teknolojileri ~ Ogretmenligi
2023/11 | Meslek Dr. Ogr. Uyesi 1 ) o _
Teknolojisi Pr. bolimlerin  birinden lisans mezunu  olup
Yiiksekokulu
doktorasini ilgili alanlarin birinde yapmis olmak.
Avrupa )
Ameliyathane e
2023/12 | Meslek ) ) Profesor 1 Dogentligini kardiyoloji alanindan almig olmak.
Hizmetleri Pr.
Yiiksekokulu
Avrupa i
. Dr. Ogr.
2023/13 | Meslek Anestezi Pr. L 1 Uzmanhgini Tip alanindan almig olmak.
Uyesi/Dogent/Profesor
Yiiksekokulu
Avrupa .
. _ e Uzmanhgini Géz Hastaliklari alanindan almig
2023/14 | Meslek Optisyenlik Pr. Dr. Ogr. Uyesi 1
olmak.
Yiiksekokulu

PROFESOR, DOCENT VE DOKTOR OGRETIM UYESI KADROSU ICIN
ISTENILEN BELGELER

1- Kadroya bagvuru formu. (Web sayfasinda mevcut)

2-YOK Formatinda Ozgegmis. Ekinde yayn listesi

3-Lisans, yiiksek lisans, uzmanlik/doktora mezuniyet belgesi, docentlik belgesi asli veya
1slak imzali miihiirlii sureti veya e-Devlet iizerinden alinan kare kodlu mezuniyet belgesi

4-Lisans/Lisansiistii 6grenimlerini yurt disginda tamamlayan adaylar i¢in Yiiksekdgretim
Kurulu’nca onaylanmig denklik belgesinin asli veya 1slak imzali miihiirlii sureti

5-Profesor kadrosuna bagvuracak adaylardan bilimsel ¢alisma ve yayimnlarimi kapsayan 1
(bir) adet basili dosya ve beraberinde 6 (Alt1) adet USB flash bellek

6-Dogent kadrosuna basvuracak adaylardan bilimsel ¢aligma ve yaymlarini kapsayan 1
(bir) adet basili dosya ve beraberinde 4 (Dort) adet USB flash bellek

7-Dr. Ogr. Uyesi kadrosuna bagvuracak adaylardan bilimsel calisma ve yaymlarmi
kapsayan 1 (bir) adet basili dosya ve beraberinde 4 (dort) adet USB flash bellek

8-Niifus Clizdan Fotokopisi

9-Son alt1 ay i¢inde gekilmis bir adet biyometrik fotograf

10-Yerlesim Yeri ve Adres Belgesi (Kare kodlu e-Devlet ¢iktis1 kabul edilmektedir.)

11-Adli Sicil kaydi ve Adli Sicil Arsiv kaydi olmadigina dair belge (e-Devlet ¢iktisi
“Resmi Kuruma” hitaben alinmalidir.)

12-Herhangi bir kamu kurumu ya da kamu hizmeti sunan bir kurumda ¢aliganlardan (daha
once ¢alisip ayrilanlar da dahil) ¢alistig1 kurumdan alacaklar1 onayli hizmet belgesi

13-(*) Ingilizce Béliimii Profesor, Docent ve Dr. Ogr. Uyesi kadrosuna basvuracak
adaylarin Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavi veya
esdegerligi kabul edilen bir simava ait sonug belgesinin ¢iktisi,

ILANIN YAYIM TARIHI: 09.01.2023

SON BASVURU TARIHI: 23.01.2023

BASVURU ADRESI: Yenikdy Merkez Mh. Ilica Cadde Bizim Sokak NO.29
Basiskele/KOCAELI

ILANIN YAYINLANACAGI WEB ADRESI: www.kocaelisaglik.edu.tr

150/1/1-1



Kocaeli Saghik ve Teknoloji Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununun
ilgili maddeleri, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Yoénetmeligi®® ile *Ogretim Uyesi
Disindaki Ogretim Elemani1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile
Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik® hiikiimleri uyarmnca aylik ve
6zliik haklar1 yoniinden 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine tabi sozlesmeli statiide tam zamanl
ogretim eleman: alinacaktir. lan edilen kadrolara miiracaat edecek adaylarn 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu’nun 48 inci maddesindeki genel sartlar ile ilgili Kanun ve Yonetmelikte
belirtilen kosullar1 saglamis olmalar1 ve asagida belirtilen belgelerle birlikte sahsen veya posta
yoluyla ilanda belirtilen adrese bagvurmalar1 gerekmektedir. Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete
’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 (on bes) giindiir.

) Bélimi/Anabilim | Kadro ’ .
llan No Birimi Adedi | ALES | YAB.DIL | Ozel Sartlar
Dali /Program/ Unvani

Bilgisayar Mihendisligi, Yazilim

Muhendislik Mihendisligi veya ilgili bolimlerden
Yazilim SAY. B _
2023/15 | ve Doga ; _ Ars. Gor. 1 50 birinden lisans mezunu olup
T Muhendisligi 70 L .
Bilimleri Fak. alaninda tezli yiiksek lisansini veya
doktora yapiyor olmak.

Bilgisayar Mihendisligi, Yazilim

Muhendislik o Mihendisligi veya ilgili bolimlerden
Bilgisayar . SAY. B .
2023/16 | ve Doga o Ars. Gér. 1 50 birinden lisans mezunu olup
_ Mihendisligi 70 . .
Bilimleri Fak. alaninda tezli yiiksek lisansini veya
doktora yapiyor olmak.

Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu

olmak.
(Yiksekogretim Kurumlarinda
Dis Hekimligi .
Dig Hekimligi : ) SAY. Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci
2023/17 Ingilizce Ars. Gor. 1 85 ol
Fak. 70 Dille Ogretim Yapilmasinda
Programi iliski
Uyulacak Esaslara lligkin
Yénetmelikte belirtilen yabanci dil
ile ilgili sartlar saglamak.)
Dis Hekimligi ) . SAY. Dis Hekimligi Fakiiltesi mezunu
2023/18 Pedodonti Ars. Gor. 1 50
Fak. 70 olmak.
Tezli ylksek lisansini sosyoloji
Avrupa Engeliiler igin Ogr. Gér. EA alaninda yapmis olmak.
2023/19 | Meslek Golge Ogreticilik | (Ders 1 70 ' - Belgelendirmek kaydiyla
Yiiksekokulu Pr. Verecek) dezavantajli gruplar alaninda en az
1 yil tecriibeli olmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
Mihendisligi, Elektronik
. Mihendisligi, Bilisim Sistemleri
Avrupa o Ogr. Gor. .
Bilgisayar SAY. Muhendisligi veya Bilgisayar
2023/21 | Meslek o (Ders 1 - o -
Teknolgjisi Pr. 70 Teknolojileri Ogretmenligi
Yiiksekokulu Verecek)

bélumlerin birinden lisans mezunu

olup bu alanlarin birinde tezli

ylksek lisansini yapmis olmak.




ISTENILEN BELGELER

1-Kadroya bagvuru formu. (Web sayfasinda mevcut)

2-YOK Formatinda Ozgegmis, ekinde yayin listesi

3-Lisans, yiiksek lisans mezuniyet belgesi veya 1slak imzali miihiirlii sureti veya e-Devlet
tizerinden alinan kare kodlu mezuniyet belgesi

4-Doktora 6grencisi olduguna dair belge.

5-Lisans/Lisansiistii 6grenimlerini yurt disinda tamamlayan adaylar igin Yiiksekogretim
Kurulu’nca onaylanmis denklik belgesinin asli veya 1slak imzali miihiirlii sureti

6-Lisans ve yiiksek lisans not dokiim belgesi (Transkript) veya islak imzali miihiirli sureti

7-ALES Belgesi, (Kare kodlu e-Devlet ¢iktis1 kabul edilmektedir.)

8-Yabanci Dil Belgesi. (Fakiilte kadrosuna bagvuranlar i¢in)

9-Nufus Clizdan Fotokopisi

10-Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis bir adet biyometrik fotograf

11-Yerlesim Yeri ve Adres Belgesi (Kare kodlu e-Devlet ¢iktisi kabul edilmektedir.)

12-Adli Sicil kaydi ve Adli Sicil Arsiv kaydi olmadigma dair belge (e-Devlet ¢iktisi
“Resmi Kuruma” hitaben alinmalidir.)

13-Herhangi bir kamu kurumu ya da kamu hizmeti sunan bir kurumda ¢aliganlardan (daha

once ¢alisip ayrilanlar da dahil) calistig1 kurumdan alacaklari onayli hizmet belgesi.

Duyuru Baglama Tarihi 09.01.2023

Son Bagvuru Tarihi 23.01.2023

On Degerlendirme Tarihi 26.01.2023

Girig Sinav Tarihi 01.02.2023

Nihai Degerlendirme Sonug Tarihi 06.02.2023

Kabul edilecek Bagvuru Sekli Sahsen veya Posta ile

Bagvuru Adresi Kocaeli Saglik ve Teknoloji Universitesi

Personel Daire Bagkanlig1
Yenikdy Merkez Mh. Ilica Cadde Bizim Sokak
NO.29 Basiskele/KOCAELI

Sonuglarm Agiklanacag Internet Adresi www.kocaelisaglik.edu.tr

NOT: Basvuru siiresi i¢inde yapilmayan ve eksik belgeli basvurular dikkate alinmayacak
olup, posta ve kargo ile yapilan bagvurularin son bagvuru tarihine kadar kurumumuza ulagmis
olmasi gerekmektedir. Kargodaki gecikmeler isleme alinmayacaktir.

ON DEGERLENDIRME VE NiHAI DEGERLENDIRME SONUCLARI UNIVERSITEMIZ
WEB SAYFASINDA (www.kocaelisaglik.edu.tr) YAYINLANACAK OLUP BU AYNI ZAMANDA
TEBLIGAT NITELIGINDE OLACAKTIR. AYRICA TEBLIGAT YAPILMAYACAKTIR.
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