istanbul Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeler,

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, 12.06.2018 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®&netmeligi nin ilgili
maddeleri ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca onaylanan “istanbul Universitesi Akademik
Yiikseltilme ve Atama Kriterleri” uyarinca Profesdr, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi
kadrolarina sahsen veya posta yoluyla eleman alinacaktir.

Bagvuru Evraklari:

1. Bagvuru dilekgesi (Dilekge 6rneginehttps://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ adresinde bulunan
duyurular/formlar kismindan ulasilabilir.),

2. 1 Adet Biyometrik Fotografli Ogretim Uyesi Kadrolarma Basvuru Formu (Ornegine
https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_adresinde duyurular/formlar kismindan ulagilabilir.),

3. Ozgecmis ve yaym listesi, Yabanci Dil Belgesi,

4. Dogentlik Belgesi ve Diploma Fotokopileri (Noterden veya Resmi Kurumlarca onayl
veya e-Devlet) (Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlik, Uzmanlik),

5. Akademik Yiikseltilme ve Atamada Degerlendirmeye Alinan Faaliyetler ve Puan
Hesaplamast Formu (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ _ adresinde duyurular/formlar kismmdan
ulagilabilir,)

6. Aday Atama Kriterleri Degerlendirme Formu, (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_
adresinde duyurular/formlar kismindan ulasilabilir,)

7. Asgari  Kosullarin ~ Saglandigma  iligkin ~ Bildirim Formu  (Beyanname)
(https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ adresinde duyurular/formlar kismindan ulagilabilir,)

8. Adli Sicil Kaydi (e-Devlet),

9. 1 adet Biyometrik Fotograf (Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis),

10. Kimlik Fotokopisi

11. Baslica Arastirma Eseri olarak gosterdikleri yaymn, makale, kitap (ISBN numarasini
gosterecek sekilde) igindekiler boliimiiniin bir 6rnegi (Profesor kadrosuna bagvuracaklar igin),

12. Askerlik durum belgesi (e-Devlet),

13. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alman Hizmet
belgesi (Halen bir kamu kurumunda galismakta olanlar ile ayrilmig olanlar getirecek olup, e-
Devlet veya Resmi Kurum onayli belge)

14. llamn bir adet fotokopisi.

15. Profesér kadrolar1 igin 8 (sekiz) adet, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi kadrolart igin
6 (altr) adet USB bellek. (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ adresinde yer alan kadro 6n inceleme
dosya hazirlama diizenine gore hazirlanmalhidir.)

USB igerikleri:

-Bagvuru dilekgesi (imzali),

-Ozgegmis ve yayin listesi,

-Yabanci Dil Belgesi,

-Diplomalar,

-Dogentlik Belgesi,

-Akademik Yiikseltilme ve Atamada Degerlendirmeye Alinan Faaliyetler ve Puan
Hesaplamasi Formu,

-Aday Atama Kriterleri Degerlendirme Formu

-Asgari Kosullarin Saglandigina fliskin Bildirim Formu (Beyanname)

-Tim Bilimsel yayin, ¢alisma ve faaliyetler. (Profesor kadrosu igin baglica arastirma eseri
ayrica belirtilmelidir.)



Acgiklamalar:

1. Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigi bulunmamasi gerekmektedir.

2. ilan edilen biitiin unvanlar icin Yabanci Ulkelerden alinan diplomalarin Denkliginin
onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

3. ilan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden Mahkeme
veya bakaya durumunda olmamalar1 gerekmektedir.

4. Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yayimu tarihinden itibaren 15 (onbes) giin iginde
yapilacak olup; Profesér ve Dogent kadrosu bagvurulari Rektorliik Personel Daire Bagkanligina,
Doktor Ogretim Uyesi Kadrosu basvurulari ise ilana ¢ikilan birimlere yapilacaktir.

5. flanin Son Bagvuru Tarihi: flanimizin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren
15. (onbesinci) giindiir.

6. Miiracaatlar Sahsen veya Posta yolu ile yapilacaktir. Postadaki gecikmeler ve ilanda
belirtilen siireler igcinde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacak
olup, sorumluluk bagvurana aittir. Posta ile yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihi mesai
bitimine kadar basvuru yapilacak Profesér ve Docent Kadrolar1 Igin Istanbul Universitesi
Rektorliigiine, Doktor Ogretim Uyesi kadrolan igin ilgili birimin Dekanligina/Miidiirliigiine,
ulagmasi gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

7. 2547 sayili Kanunun Ek 38. maddesi uyarinca (2547 sayili Kanunun 50. maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda istihdam edilerek doktora veya sanatta yeterlik
egitimlerini {iniversitemizde tamamlayanlarin basvuru hakki bulunmamaktadir.) belirlenen
%30’lik kota kapsaminda bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu
bulunmamaktadir.

8. Profesor ve/veya Dogent kadrolarina bagvuran adaylardan Dogentlik Sozli Sinavina
girmemis olanlar, https://personel.istanbul.edu.tr/tr/  adresinde bulunan duyurular/formlar
kisminda yer alan Dogentlik So6zlii Sinavi Basvuru Dilekgesi’ni doldurarak Personel Daire
Bagkanligi Dogentlik Birimine ayrica iletmeleri gerekmektedir.

9. istanbul ~ Universitesi ~ Akademik  Yiikseltlme ve Atama  Kriterlerine,
https://personel.istanbul.edu.tr/tr/content/mevzuat/yonergeler adresinden ulasilabilir. Dr. Ogretim
Uyesi, Dogent ve Profesér kadrolarina basvuran tiim adaylarin bilimsel dosyalarinin bu yonergede
yer alan kriterlere uygunlugu, ilgili akademik birimlerdeki 6n inceleme komisyonlari ve
iniversitenin ilgili komisyonu tarafindan incelenir. Akademik Yiikseltilme ve Atamada asgari
kriterleri saglamayan adaylarin dosyalar jiiri degerlendirmesine alinmaz.

10. Istenilen belgelerde gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin
atamalar1 yapilmayacaktir. Basvuran aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan
anlagilmas1 durumunda atamalart yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.

11. flan sartinda yabanci dil kosulu bulunan kadrolara bagvurularda, Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
fliskin Yénetmelik’in 8. maddesinin 7. fikrasinda belirtilen sartlardan en az birinin saglandigina
dair belgenin ibraz edilmesi gerekmektedir.

12. Kadroya basvuruda bulunan adaylardan atanmaya hak kazananlarin atamalari,
07.04.2023 tarihli, E.25832 sayili Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhigi’min yazisi ile bildirilen
05.04.2023 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Kararryla Universitemize vermis oldugu
atama izni kontenjam1 dahilinde yapilacak olup, atama izni kontenjanini asan hicbir atama
gerceklestirilemeyecektir.

13. Idare uygun gordiigii takdirde flanin her asamasini iptal edebilir.

14. Tlanimiza https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ _adresinden ulasilabilir.

BASVURU BASLANGIC TARIHI : 23.06.2023

BASVURU BITIS TARIHI : 07.07.2023 (mesai saati bitimi itibariyle)



ISTANBUL UNIVERSITESI

ANABILIM DALI UNVANI ‘ ADEDI ‘ ACIKLAMA
ISTANBUL TIP FAKULTESI
. Endokrin ve bariatrik cerrahi alaninda bilimsel
Genel Cerrahi PROFESOR 1
calismalar yapmig olmak.
DOKTOR Cinsel disfonksiyon alaninda bilimsel ¢alismalar
Kadin Hastaliklari ve Dogum | . | — ) 1
OGRETIM UYESI yapmis olmak.
DOKTOR Omuz ve dirsek cerrahisi alaninda bilimsel galismalar

Ortopedi ve Travmatoloji

OGRETIM UYESI yapmis olmak.
HUKUK FAKULTESI
Medeni Hukuk DOGENT 1
DOKTOR

Karsilagtimali Hukuk

OGRETIM UYESI

EDEBIYAT FAKULTESI
Mantik PROFESOR 1
Alman Dili ve Edebiyati DOGENT 1
Fransiz Dili ve Edebiyati DOGENT 1
Yenicag Tarihi DOGENT 1
DOKTOR

Uygulamali Psikoloji

OGRETIM UYESI

FEN FAKULTESI

Biyoteknoloji PROFESOR 1
Biyosidal urtinle islenmis esya ve probiyotiklerin,
Biyoteknoloji DOGENT 1 antimikrobiyal etkinligi alaninda bilimsel ¢alismalar
yapmis olmak.
Botanik PROFESOR 1
Genel Astronomi PROFESCR 1
1I-VI grubu glines hiicreleri ve elektronik/optoelektronik
Katihal Fizigi DOGENT 1
alaninda bilimsel galismalar yapmis olmak.
Tahillarda in silico gen anlatimi analizleri ve bitki
Molekiiler Biyoloji ve Genetik DOGENT 1 biyoteknolojisi alanlarinda bilimsel ¢alismalar yapmis
olmak.
Bitki bliylime diizenleyicileri ile ilgili fizyolojik ve
Genel Biyoloji DOGENT 1
molekiiler galismalar yapmis olmak.
Hiicre kiiltirii ve deneysel hayvan modellerinde timor
DOKTOR biyolojisi, kanser- diyabet iliskisi ve bu alanlarda
Genel Biyoloji . 1

OGRETIM UYESI

ilaglarin yeniden konumlandiriimasi yaklagimi

alaninda bilimsel galigmalar yapmis olmak.




IKTISAT FAKULTESI

Gelir Destegi alaninda bilimsel calismalar yapmig

Calisma Ekonomisi PROFESOR
olmak.
) . Parametrik Olmayan Tahmin Yontemleri alaninda
Istatistik PROFESOR
bilimsel calismalar yapmig olmak.
Turizm Isletmeciligi DOGENT
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
DOKTOR
Agiz Dis ve Gene Cerrahisi s — )
OGRETIM UYESI
DOKTOR

Oral Implantoloji e
OGRETIM UYESI

ISLETME FAKULTESI
Uretim DOGENT
DOKTOR
Muhasebe . - )
OGRETIM UYESI
SIYASAL BILGILER FAKULTESI
Kentlesme ve Cevre Sorunlari DOGENT
ILAHIYAT FAKULTESI
Hadis DOGENT
islam Tarihi DOGENT
) DOKTOR Kudiis Tarihi alaninda bilimsel ¢alismalar yapmis
Islam Tarihi

OGRETIM UYESI

olmak.

SU BILIMLERI FAKULTESI

icsu Kaynaklari ve Yénetimi ‘ DOGENT ‘
BILGISAYAR VE BILISIM TEKNOLOJILERI FAKULTESI
Bilgisayar Mihendisligi ‘ DOGENT ‘
AZIZ SANCAR DENEYSEL TIP ARASTIRMA ENSTITUSU
Sinirbilim PROFESOR
Molekler Tip PROFESOR
immiinoloji PROFESOR
ONKOLOJi ENSTITUSU
Klinik Onkoloji PROFESOR Tibbi Onkoloji Uzmanhigini almis olmak.
Klinik Onkoloji DOGENT Radyoloji Uzmanligini almis olmak.
Gocuk Hematolojisi ve Onkolojisi yandal uzmanhgini
Klinik Onkoloji DOGENT
almis olmak.
Onkolojik Biyoloji ve immiinoloji Bilim Dal igin
DOKTOR )
Temel Onkoloji s — ) Onkolojik Biyoloji ve Immiinoloji dalinda Doktora
OGRETIM UYESI
egitimini tamamlamig olmak.

DUYURULUR.
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