Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorliigiinden: L. . .
OGRETIM UYESI ALIM ILANI
Asagida anabilim dali itibariyle {invan ve sartlar1 belirtilen, Enstitiimiiz birimlerinde agik bulunan kadrolara 2547 sayil1 Yiiksek6gretim Kanunu’nun,
12/06/2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim Uyehgme Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi™nin ilgili maddeleri, Enstitiimiiziin Minimum
Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile Tlgili Esaslar1 ve “Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik ve Enstitiimiiz Senatosu'nun 27.08.2021 tarih ve 26/1 sayili Karar1 hiikiimlerine gére dgretim {iyeleri ahnacaktir.
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Matematik Bilim Alaninda dogentlik tinvani almis
olmak, doktora 6grenimini Modeller Teorisi alaninda
2023-18 Fen Matematik Dogent 1 1 yapmis olmak. Modeller Teorisi ve Analitik Sayilar
Teorisi Alaninda yayinlari ve ¢aligmalari olmak. Ulusal
ve/veya uluslararasi proje yiiriitme deneyimi bulunmak.
Doktora 6grenimini mimarlik programlarinda gormiis
olmak. Mimarlik Planlama ve Tasarim Temel Alani;
Mimarlik Bilim Alam ve Koruma, Yenileme ve
Restorasyon; Yapi, Cevre, Yerlesim ve Uriinlerde
Koruma, Restorasyon alanlarimin birinden dogentlik
invanit almig olmak. Tarihi yapilarin restorasyonu, tarihi
¢evrelerin korunmasi, mimari koruma, kirsal alandaki
kiiltiirel mirasin korunmasi, modern mimarlik mirasinin
korunmasi, miibadele mirasi konularinda arastirmalari
ve yayinlari olmak.

2023-19 Restorasyon Dogent 1 1

Mimarlik

Doktora 6grenimini endiistriyel tasarim, mimarlik, grafik
. tasarim veya gorsel iletisim tasarimi sanat
Doktor Ogretim 1 4 dallarinda/alanlarinda gérmiis olmak. Giizel sanatlar
Uyesi veya tasarim ve mimarlik fakiiltelerinin temel tasarim
derslerinde ders verme deneyimi olmak. Gorsel iletisim
ve/veya gorsel kiiltiir konularinda ¢aligmalar1 olmak.
Bilgisayar Miihendisligi alaninda doktora 6grenimi
g6rmiis olmak. Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi
1 Alaninda dogentlik invani almis olmak. Gomiilii
sistemler, yazilim giivenilirligi ve yazilim testi
alanlarinda bilimsel ¢aligmalara ve yaymlara sahip
olmak.

2023-20 Endiistriyel Tasarim

2023-21 Miihendislik Bilgisayar Miihendisligi Profesor 1




2023-22

2023-23

2023-24

2023-25

2023-26

2023-27

Miihendislik

Elektrik-Elektronik
Miihendisligi

Dogent

Elektrik-Elektronik Miihendisligi bilim alaninda
dogentlik tinvani almis olmak. Biligsel radyo aglari,
optik uydu haberlesmesi ve fiziksel katman giivenligi
klonulkarlnda bilimsel ¢aligmalara ve yayinlara sahip
olmak.

Enerji Sistemleri
Miihendisligi

Docgent

Doktora tezini riizgar enerjisi alaninda yapmig olmak.
Enerji Sistemleri Mithendisligi Bilim Alaninda dogentlik
tinvan1 almis olmak. Riizgar enerjisi meteorolojisi
konusunda ulusal ve uluslararasi yaymlar yapmis olmak,
ulusal ve uluslararasi arastirma projelerinde proje
aragtirmaci ve yiiriitlicliliik deneyimi olmak.

Gida Miihendisligi

Profesor

Gida Mihendisligi veya Biyoloji Bilim Alanlarindan
dogentlik tinvan1 almis olmak. Insan saglig1 ve hastalik
iliskisi, istatistiksel genetik, epidemiyoloji ve
biyoinformatik konularinda bilimsel g¢aligmalar1 ve
uluslararasi yayinlar olmak.

Ingaat Miihendisligi

Profesor

Insaat Mithendisligi Bilim Alaminda dogentlik iinvani
almis olmak. Hasar mekanigi, malzemelerin mikro
seviyede modellemesi ve optimizasyonu konularinda
arastirmalar yapmis olmak ve uluslararasi yayimlari
bulunmak.

Kimya Miihendisligi

Profesor

Doktora 6grenimini Kimya Miihendisligi alaninda
gormiis olmak. Kimya Miihendisligi bilim alanindan
dogent tinvant almig olmak. Atik sulardan hidrojen
eldesi, degerli metallerin su kaynaklarindan geri
kazanim ve organik bilesiklerin hidrotermal bozunumu,
degerli kimyasallara, biyoyaga doniistiiriilmesi
konularinda ¢aligmalart ve uluslararas: yayimnlar: olmak
ve bu konularda yurtdisi/yurtici destekli projelerde
yiiriitiiciilik yapmis/yapiyor olmak.

Kimya Miihendisligi

Profesor

Doktora 6grenimini Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
alaninda gormiis olmak. Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi alaninda dogentlik tinvani almis olmak.
Kimyasal/Fiziksel buhar biriktirme ile polimer ince film
sentezleri ve yeni nesil batarya enerji depolama ve akis
bataryalar1 konularinda ¢aligmalar1 ve uluslararasi
yayinlari olmak ve bu konularda yurtdigi/yurti¢i destekli
projelerde yiiriitiiciiliik yapmis/yapiyor olmak.




Kimya Mihendisligi veya Kimya-Biyoloji Mithendisligi
alanlarinda doktora 6grenimi gérmiis olmak. Petrokimya
Doktor Osretim proseslerinde optimizasyon, kontrol ve makine
2023-28 Kimya Miihendisligi U g 1 5 ogrenmesi iizerine ¢aligmalar1 ve uluslararast yayimlari

yest olmak. Kamu ve 6zel sektor tarafindan desteklenen
projelerde yiiriitiicii ve/veya arastirmaci olarak gorev
Miihendislik almis olmak.
Doktora 6grenimini Makina Miihendisligi alaninda
gormiis olmak. Biyomedikal Miihendisligi Bilim

. .. e Alaninda dogentlik invani almig olmak. Biyomekanik,

2023-29 Makine Mihendisligi Dogent 1 1 hareket analizi, sonlu elemanlar analizi, biy}c,)medikal
sistemlerde gercekleme - dogrulama konularinda
bilimsel ¢alismalari ve yaymlari olmak.

Diger Sartlar:

1- Bagvuracaklarin 657 sayili Kanun’un 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

2- Profesor ve Dogent kadrosuna atamalar, daimi statiide yapilacaktir.

3- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanmis olmast sarttir.

4- Profesor kadrosu adaylarinin, dogent unvanim aldiktan sonraki eserlerinden birini ""Baglica Eser"" olarak belirtmeleri zorunludur.

5- Bagvuracaklar, Ozge¢cmis, Yaym Listesi, Ogrenim Belgeleri (Lisans, yiiksek lisans, doktora, dogentlik), Doktora Tezi, Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen sinava iliskin sonug belgesi, Fotograf, Niyet Mektubu (IYTE Minimum
Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri Ile ilgili Esaslar Madde-2 uyarinca), IYTE Minimum Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri Ile ilgili Esaslar
uyarinca Bagvurilan kadroya iliskin Puanlama Formu ve Degerlendirme Formu (https://personel.iyte.edu.tr/iyte -minimum-akademik-yukseltme-ve-atama-
olcutleri-ile-lgili-esaslar-2/ adresinden ulasilabilir) ile birlikte, Bilimsel Calisma ve Yayinlarini kapsayan eserler ile bagvurularini Universite Bilgi Yonetimi
Sistemi (UBYS) tizerinden Akademik Personel Bagvuru Modiilii araciligi ile (https://ubys.iyte.edu.tt/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris)
elektronik olarak yapacaklardir.

6- Bagvuru sistemi ile ilgili ayrintili bilgi Bagvuru Kilavuzunda belirtilmis olup Enstitiimiiz, kilavuzda yer alan hususlara bagvuranin riayet etmemesi
halinde basvuruyu kabul etmeme hakkini sakli tutar. . .

7- Basvuracaklarin, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, 12/06/2018 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi ile Enstitiimiiziin Minimum Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile Ilgili Esaslar1 ve Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi
ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik hiikiimlerini saglamalar1 ve Enstitiimiiz Senatosunun 27.08.2021 tarih ve 26/1
sayili Karari ile belirlenen yabanci dil puania sahip olmalar1 gerekmektedir. (Adaylar Kanun, Yonetmelik, Usil Esas ve belgelere https://personel.iyte.edu.tr
adresinden erigebilir.)

8- Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 (onbes) giindiir. Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

Not: Herhangi bir Kamu Kurulusunda ¢alisanlarin (daha 6nce galisip ayrilsalar dahi) ¢alistigi kurumdan alacaklar: onayli Hizmet Belgesini miiracaat
belgesine ekleyerek ibraz etmeleri gerekmektedir."”
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