Atatiirk Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemize bagh birimlerde istihdam edilmek iizere, 2547 sayili Kanunun ve

Universitemiz Ogretim Uyeligi Kadrolarma Bagvuru Ig¢in Gerekli Kosullar ve Uygulama
Esaslarina gore 6gretim {iyesi alinacaktir.

Miiracaat edecek adaylarin devlet hizmetine girmede aranilan genel sartlara haiz olmalar1
gerekmektedir.

Profesor kadrolart daimi statiidedir.

MURACAATTA ISTENEN BELGELER VE BASVURU YERI:

1 - PROFESOR KADROLARI ICIN:

- Adaylar Personel Daire Bagkanligina miiracaat ederken; dilekge, 6zgegmis, yaymn listesi,
dogentlik belgesi, dogentlik yabanci dil belgesi, lisans, yiiksek lisans, doktora veya uzmanlik belgeleri,
niifus clizdan fotokopisi ve iki adet fotografla birlikte toplam 6 takim dijital dosyayr (6 adet
USB/CD/DVD) teslim edeceklerdir ve “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi nin
14. maddesi geregince yayin listelerinde baslica aragtirma eserlerini belirteceklerdir. Ayrica, 1 takim
dijital dosyay1 (1 adet USB/CD/DVD) ilgili birime teslim edeceklerdir.

2 - DOCENT KADROLARI ICIN:

- Adaylar, Personel Daire Baskanligina miiracaat ederken, dilekge, 6zgegmis, yayin
listesi, niifus ciizdan fotokopisi, dogentlik belgesi, dogentlik yabanci dil belgesi, lisans, yiiksek
lisans, doktora veya uzmanlik belgeleri ve iki adet fotograf ve yayinlarinin birer drnegi ile birlikte
toplam 4 takim dijital dosyay1 (4 adet USB/CD/DVD) teslim edeceklerdir. Ayrica, 1 takim dijital
dosyay1 (1 adet USB/CD/DVD) ilgili birime teslim edeceklerdir.

3 - DOKTOR OGRETIM UYESI KADROLARI iCIN:

-2547 sayili Kanun’un ilgili maddesinde belirtilen sartlara haiz adaylarin, dilekge
(Yabanci dil belirtilecek), 6zgeemis, yayin listesi, niifus ciizdani1 fotokopisi, askerlik belgesi,
ogrenim belgeleri (lisans, yiiksek lisans, doktora ve uzmanlik belgesi) ve 2 adet fotograf igeren
4 takim dijital dosya (4 adet USB/CD/DVD) halinde yayinlar ile ilgili birime teslim edeceklerdir.
Postadaki gecikmeden kurumumuz sorumlu degildir.

SON BASVURU TARIHI: ilanimizin Resmi Gazete’de yayinlandig: tarihten itibaren 15
gundir.

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

. Kadro .
Anabilim Dali . Adedi | Derece
Unvani
L . . Restoratif Dig Tedavisi Anabilim Dalinda
Restoratif Dis Tedavisi | Profesor 1 1 .
dogent tinvani almig olmak.
Agiz, Dis ve Cene Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim
£ . S ¢ Docent 1 1 & sveC B
Cerrahisi Dalinda dogent {invan1 almig olmak.
Siit disi pulpotomi uygulamalarinda pulpal
Doktor . $1 pulp yg a pulp
. . inflamasyon durumlarinin klinik ve
Pedodonti Ogretim 1 1 o L
oo radyografik basari iizerindeki etkisi {izerine
Uyesi
calisma yapmig olmak.




ECZACILIK FAKULTESI

.. Kadro )
Anabilim Dali . Adedi | Derece
Unvani
Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak,
Farmasotik Kimya Dogent 1 1  |Farmasoétik Kimya alaninda dogent invani
almis olmak.
Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak,
Farmasotik Teknoloji Dogcent 1 1  |Farmasoétik Teknoloji alaninda dogent invani
almig olmak.
EDEBIYAT FAKULTESI
.. Kadro )
Anabilim Dali . Adedi | Derece
Unvani
Kuzey-Bat1 (Kipgak) . . ) .
i . . Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari
Turk Lehgeleri ve Profesor 1 1 . ]
. alaninda dogentlik belgesi almig olmak.
Edebiyati
Tiirk Dili Bilim dalinda doktora yapmis
Yeni Turk Dili Dogent 1 1 |olmak, Tirk Dili Bilim alaninda dogentlik
belgesi almig olmak.
Doktorasini Beseri ve iktisadi Cografya
Beseri ve Iktisadi Bilim dalinda yapmis olmak, Beseri ve
g Dogent 1 I o .
Cografya Iktisadi Cografya Bilim alaninda dogentlik
belgesi almig olmak.
Doktor -
. o .o . Yakingag Tarihi alaninda doktora yapmis
Yakingag Tarihi Ogretim 1 1
o olmak.
Uyesi
FEN FAKULTESI
. Kadro .
Anabilim Dal1 . Adedi | Derece
Unvani
Fen Fakdiltesi Kimya bélumi mezunu,
o ; yiiksek lisans ve doktorasini Fizikokimya
Fizikokimya Profesor 1 1 . .
Anabilimda yapmis, dogentligini
Fizikokimya alaninda almis olmak.
. Matematik Bilim alaninda dogent iinvanini
Uygulamali Matematik | Dogent 1 1
almig olmak.
. Biyoloji Bilim alaninda dogent tinvanini
Botanik Dogent 1 1
almig olmak.
Doktor . R
. . .l Genel Biyoloji Bilim dalinda doktora yapmis
Genel Biyoloji Ogretim 1 1

Uyesi

olmak.




Doktor Fizik lisans mezunu olmak, Nanobilim ve
Katihal Fizigi Ogretim 1 1  |Nanomiihendislik alaninda doktora yapmis
Uyesi olmak.
Doktor . . S
Organik Kimya Ogretim 1 1 Kimya lisans mezunu olmak, Organik Kimya
A alaninda doktora yapmis olmak.
Uyesi
HEMSIRELIK FAKULTESI
Anabilim Dali K adro Adedi | Derece
Unvani
Cocuk Saglig . e
Hastaliklar ve Dogent 1 1 Cf)c.:uk Sagligi ve Hastaﬁhklarl Hemsireligi
o Bilim alaninda dogent {invani almis olmak.
Hemsireligi
Hemsirelik Esaslar Dogent 1 1 flemslrehk Esaslar1 Bilim alaninda dogent
tinvani almig olmak.
. PVOKth Hemgirelik Esaslar1 Anabilim Dalinda
Hemsirelik Esaslari Ogretim 1 1
oo doktorasini yapmis olmak.
Uyesi
HUKUK FAKULTESI
Anabilim Dali K adro Adedi | Derece
Unvani
Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak; ilgili
Anabilim Dalinda doktorasini tamamlamig
. : Doktor olmak ve Icra Iflas alaninda galismasi
Medeni Usul ve Icra ao e ol
iflas Hukuku Ogretim 1 1 |bulunmak. (Atatiirk Universitesi Ogretim
Uyesi Uyeligi Kadrolarina Bagvuru Igin Gerekli
Kosullar ve Uygulama Esaslari’nin 9. maddesi
uygulanacaktir.)
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Anabilim Dals Kadro | A jedi | Derece
Unvani
iktisat Politikas1 Bilim dalinda doktora
iktisat Politikas1 Profesor 1 1 |yapmis, Makro iktisat alaninda dogent
tinvan1 almig olmak.
Sayisal Yontemler Anabilim Dalinda yiiksek
Yéneylem Professr 1 1 hs:cms ve d(.)ktora yapmis, leel Karar
Yontemleri alaninda dogent tinvani almig
olmak.
Siyasi Tarih Professr 1 1 Siyasi Tarih alaninda dogent iinvani almig
olmak.
lusl Iliskiler al i
Uluslararast Siyaset Dogent 1 1 Uluslararast Iligkiler alaninda dogent tinvani
almig olmak.
Doktor - o
iktisat Teorisi Ogretim 1 1 Iktisat Anabilim Dalinda doktora yapmis
A olmak.
Uyesi




[LAHIYAT FAKULTESI

Kadr .
Anabilim Dals Kadro ) A tedi | Derece
Unvani
Ilahiyat Fakiiltesi mezunu olmak, Islam
. Tarihi ve Sanatlar1 Béliimii Tiirk Islam
Tiirk Islam Edebiyat Profesor | 1 1
uricistam Baehtyat Edebiyat1 Anabilim Dalinda dogent iinvanini
almig olmak.
Doktor
. N VO t? Modern Arap Dilbilimin Alt Dallar ile ilgili
Arap Dili ve Belagati Ogretim 1 1 alisma vapmis olmak
Uyesi calisma yapmig -
KAZIM KARABEKIR EGIiTiM FAKULTESI
Anabilim Dali K adro Adedi | Derece
Unvani
Egitim Bilimleri alaninda doktora yapmig
Beden Egitimi ve Spor | Profesor | 1 1  |olmak, Spor Bilimleri alaninda dogent
tinvani almig olmak.
tadgretim Mat tik Egitimi al d
Matematik Egitimi Profesor 1 1 Or aogrje T —
dogent tinvani almig olmak.
Egitim Bilimleri Temel Alan1 Miizik Egitimi
Miizik Egitimi Professr 1 1 .gl.tlm 1limler1 Teme w.ar.n uzik Egitimi
Bilim alanindan dogentligini almis olmak.
.. Bilgi Ogretim Teknolojileri Egitimi
Ogretim Teknolojileri | Profesér | 2 y  [Bilsisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
alaninda dogent tinvan1 almig olmak.
.. . Bilgi Ogretim Teknolojileri Egitimi
Ogretim Teknolojileri Dogent ) 1 ilgisayar ve ngetlm eknolojileri Egitimi
alaninda dogent tinvan1 almig olmak.
Temel Egiti 1 Bilgiler Egitimi) Bili
Sinif Egitimi Dogent 1 1 emel Egitim (S?sya ilgiler Egitimi) Bilim
alaninda dogent tinvan1 almis olmak.
Doktor Ozel Egitimde Ogretmen Yetistirme alaninda
Zihin Engelliler Egitimi| Ogretim | 1 1 & g ¥
oo doktora yapmis olmak.
Uyesi
Doktor
. Tiirkge Egitimi al k
Tiirkge Egitimi Ogretim 1 1 tirkce Egitimi alaninda doktora yapmig
A olmak.
Uyesi
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI
K .
Anabilim Dali Kadro ) A tedi | Derece
Unvani
Peyzaj Mimarlig1 Boliimii Peyzaj Mimarlig1
Peyzaj Mimarlig1 Profesor 1 1 |Anabilim Dalinda dogent {invani almig
olmak.
Yap! Bilgisi Professr 1 1 Mimarlik alaninda dogent tinvani almis
olmak.
Doktor Mimarlik B6liimii lisans mezunu olmak,
Bina Bilgisi Ogretim 1 1 |[Siirdiilebilir Mimari Tasarim konusunda
Uyesi calisma yapmis olmak.




MUHENDISLIK FAKULTESI

Kadro
Anabilim Dali . Adedi | Derece
Unvani
Geoteknik Profesir 1 1 ?nsaat Miihendisligi Bilim alaninda dogent
tinvani almis olmak.
. Yer Bilimleri ve Miihendisligi Bili
Geoteknik Dogent 1 1 . HACRAISTE! SHim
alaninda dogent tinvan1 almig olmak.
Bilgisayar Bilgisayar Bilimleri ve Mithendisligi Bilim
. e Docent 1 1 R
Miihendisligi alaninda dogent tinvani almis olmak.
Termodinamik Docent 1 1 I}/Iakine Miihendisligi Bilim alaninda dogent
tinvan1 almis olmak.
Enerji Dogent 1 1 1Y[akine Miihendisligi Bilim alaninda dogent
tinvani almis olmak.
Elektrik-Elektronik Miihendisligi lisans
Kontrol ve Kumanda Doktor mezunu olmak, Elektrik-Elektronik
. . Ogretim 1 1  |Mihendisligi Anabilim Dali1 Kontrol ve
Sistemleri . . .
Uyesi Kumanda Programinda yliksek lisans ve
doktora yapmig olmak.
OLTU BESERI VE SOSYAL BiLIMLER FAKULTESI
Kadro
Anabilim Dali . Adedi | Derece
Unvani
Doktor
. .. Sosyal Hizmet Anabilim Dalinda doktora
Sosyal Hizmet Ogretim | 1 1
o yapmis olmak.
Uyesi
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
Kadro
Anabilim Dali .. Adedi | Derece
Unvani
Besinlerin antioksidan aktiviteleri ve
Beslenme ve Diyetetik | Dogent 1 1  |biyoaktif bilesenleri {izerinde ¢alismalar
yapmis olmak.
Diyet tiirlerinin biyokimyasal parametreler
Beslenme ve Diyetetik | Dogent 1 1  [iizerine etkisini arastiran ¢aligmalar yapmis
olmak.
SPOR BILIMLERI FAKULTESI
Kadro
Anabilim Dali .. Adedi | Derece
Unvam
Rekreasyon Bélimi lisans mezunu olmak,
Antrenman ve Hareket Bilimleri Anabilim
Dal1 yiiksek lisans mezunu olmak, Beden
Rekreasyon Profesér | 1 1
4 Egitimi ve Spor Anabilim Dalinda doktora
yapmis ve Spor Bilimleri Temel Alaninda
docent derecelerine sahip olmak.




Spor Yéneticiligi lisans mezunu olmak, Spor
Yonetimi Anabilim Dalinda doktora yapmis

Spor Yonetim Bilimleri | Dogent 1 1
P ¢ olmak, Spor Bilimleri alaninda dogentlik
belgesine sahip olmak.
Antrendrliik Egitimi Boliimii lisans mezunu
olmak, Beden Egitimi ve Spor Anabilim
Hareket ve Antreman
Bilimleri Docent 1 1 |Dalinda doktora yapmis olmak, Spor
Bilimleri Temel Alaninda dogentlik tinvani
almig olmak.
SU URUNLERI FAKULTESI
Kadro .
Anabilim Dal1 . Adedi | Derece
Unvani
B.tfll-lkqlll-k Temel Professr | 1 1 Su Uriinleri Alaninda Toksikoloji ile ilgili
Bilimleri caligsmalar yapmis olmak.
Su Urtinleri Fakultesi mezunu olmak. Su
Doktor S s
o . .. Uriinleri Miihendisligi alaninda doktora
Deniz Biyolojisi Ogretim 1 1 o .
Ovesi yapmis, Zebra baliklar ile ilgili akademik
4 caligmalar yapmis olmak.
TIP FAKULTESI
. Kadro .
Anabilim Dal1 . Adedi | Derece
Unvani
Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
Radyoloji Professr 1 1 Yonetmeligine gérevf.{?d}.loloji Anabilim )
Dalinda uzmanlik egitimi almis ve Radyoloji
Bilim alaninda dogent {invani almig olmak.
Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
. Yonetmeligine gére Ruh Saglig1 ve
Ruh Saglig1 ve .
Hastalikl Docent 1 1 Hastaliklar1 Anabilim Dalinda uzmanlik
astatiian egitimi almis ve Ruh Saglig1 ve Hastaliklar
Bilim alaninda dogent iinvani almig olmak.
Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
Yonetmeligine gére Radyasyon Onkolojisi
Radyasyon Onkolojisi | Dogent 1 1  |Anabilim Dalinda uzmanlik egitimi almis ve
Radyasyon Onkolojisi Bilim alaninda dogent
tinvani almis olmak.
. Tip Fakiiltesi mezunu ve Tip Egitimi Bilim
Tip Egitimi Docent 1 1 .
alaninda dogent tinvan1 almig olmak.
Doktor Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
. .o . Yénetmeligine gore I¢ Hastaliklar1 Anabilim
I¢ Hastaliklar1 Ogretim 1 1 . .
Oyesi Dalinda uzmanlik egitimi ve yogun bakim

yandal uzmanlik egitimi almis olmak.




Tip Fakiiltesi mezunu ve Tipta ve Dis
Doktor Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
Kalp ve Damar .o . . .
Cerrahisi Ogretim 2 1  |Yonetmeligine gére Kalp ve Damar
Uyesi Cerrahisi Anabilim Dalinda uzmanlik egitimi
almig olmak.
Tip Fakiiltesi mezunu ve Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
Dokt Yonetmeligine gore Plastik, Rekonstriktif ve
oKtor
Plastik ve Rekonstruktif| .. . Estetik Cerrahi Anabilim Dalinda uzmanlik
) Ogretim 1 1 . e -
Cerrahi Ovesi egitimi almis olmak. (Atatiirk Universitesi
esl .. . .
y Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvuru I¢gin
Gerekli Kosullar ve Uygulama Esaslari’nin
9. maddesi uygulanacaktir.)
Tip Fakiiltesi mezunu ve Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
Yonetmeligine gore Cocuk Sagligi ve
Doktor g g”Cu gugty
Cocuk Saghigi ve .o Hastaliklart Anabilim Dalinda uzmanlk
Ogretim 3 1 . e L.
Hastaliklar1 Ovesi egitimi almis olmak. (Atatiirk Universitesi
esl " . .
y Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvuru I¢gin
Gerekli Kosullar ve Uygulama Esaslari’nin
9. maddesi uygulanacaktir.)
TURIZM FAKULTESI
. Kadro ]
Anabilim Dali . Adedi | Derece
Unvani
. Dogentligini Turizm alaninda almis olmak,
Gastronomi ve Mutfak . . o
Dogent 1 1  |Gastronomi Turizmi ve Yemek Kulturi
Sanatlari
konularinda ¢alismalar yapmis olmak.
VETERINER FAKULTESI
. Kadro .
Anabilim Dali . Adedi | Derece
Unvani
L Veteriner Fakiltesi mezunu olmak,
Veterinerlik . . .
. Profesor 1 1  [Veterinerlik Biyokimyast Anabilim Dalinda
Biyokimyast .
dogent tinvanini almig olmak.
. . Doktor Veteriner Fakiltesi mezunu olmak,
Veterinerlik .o . . .
. Ogretim 1 1  [Veterinerlik Biyokimyas: Anabilim Dalinda
Biyokimyast o .
Uyesi doktora egitimi yapmis olmak.
Doktor Veteriner Fakiltesi mezunu olmak,
Veterinerlik Viroloji Ogretim 1 1 |Veterinerlik Viroloji Anabilim Dalinda
Uyesi doktora egitimi yapmis olmak.




ZIRAAT FAKULTESI

Kadro )
Anabilim Dal1 y Adedi | Derece
Unvani
o Bitki Koruma Bilim Alaninda dogent iinvani
Bitki Koruma Profesér | 1 1
almig olmak.
Doktor
Tarimsal Biyoteknoloji | Ogretim 1 1  |Bitkisel Biyoteknoloji alaninda doktora
Uyesi yapmis olmak
Doktor Gida Miihendisligi Bolimii lisans mezunu
Gida Miihendisligi Ogretim 3 1  |olup, Gida Miihendisligi Anabilim Dalinda
Uyesi doktora yapms olmak.
L .. | Doktor Yuksek lisans ve doktorasini Ziraat Fakiiltesi
Toprak Bilimi ve Bitki | .. L L .
Ogretim 1 1  |Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Anabilim
Besleme L
Uyesi Dalinda yapmis olmak.
Doktor
Zootekni Ogretim | 1 1  |Doktorasini Ziraat Fakiiltesi Zootekni
Uyesi Anabilim Dalinda yapmis olmak.
OLTU MESLEK YUKSEKOKULU
Kadro )
Programi y Adedi | Derece
Unvani
. o Yer Bilimleri Mithendisligi Bilim alaninda
Insaat Teknolojisi Dogent 1 1
dogent tinvani almig olmak.
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
Kadro .
Programi . Adedi | Derece
Unvani
T1ibbi Laboratuvar . ] ]
L Dogent 1 1  |Periferal Noropati Uzerine ¢alismalar1 olmak.
Teknikleri
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
Kadro )
Programi . Adedi | Derece
Unvani
Isyeri Hekimligi ve Is Giivenligi Uzmanhg1
Is Saglhig1 ve Giivenligi | Profesor | 1 1  |Egitici belgesi ve Is Giivenligi Uzmanlig
belgesine sahip olmak.
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Atatiirk Universitesi Rektorliigiinden:
ARASTIRMA GOREVLISi VE OGRETIM GOREVLISi ALIM iLANI

Universitemizin asagida yazili birimlerine, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri ve
“Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”in ilgili
hiikiimlerine gore Arastirma Gorevlisi ve Ogretim Gorevlisi alinacaktr.

Son Bagvuru Tarihi: flanimizin Resmi Gazete’de yayinlandig: tarihten itibaren 15.
gundir.

Bagvuru Baglangi¢ Tarihi: 06.12.2023 Sinava Girig Tarihi: 03.01.2024
Son Bagvuru Tarihi: 20.12.2023 Sonug Agiklama Tarihi: 10.01.2024
On Degerlendirme Agiklama Tarihi: |27.12.2023 Sonuglarin Agiklanacagi Internet Adresi: |https:/atauni.edu.tr/

X Sahsen veya Posta ile (Postadaki gecikmelerden ve eksik belgelerden Kurumumuz
Bagvuru Sekli:

sorumlu degildir.) Bagvurular ilgili birime yapilacaktir.

A)GENEL SARTLAR

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlari tasimak.

2. Akademik ve Lisansiistii Egitim Sinavindan (ALES) en az 70, Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil siavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul
edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almig olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden
yararlanmay1 talep edenlerin bagvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlari kanitlamalari halinde
on degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir.

3. Adaylarin Not Dokiim Belgelerindeki (Transkript) dortlilk/beslik not sistemlerinin
doniisiimii Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlilik tablosuna gére belirlenir.

B)OZEL SARTLAR

1. Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarin tezli yiiksek lisans, doktora veya
sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

2. Lisansiistii egitim o6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili Yonetmelikler geregince
azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile iligkileri
kesilen aragtirma gorevlileri ilan edilen aragtirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.

3. Ogretim Gorevlisi kadrolarma bagvuracak adaylardan deneyim sart1 arananlarin lisans
veya yiiksek lisans sonrasi deneyim yapmis olmak sart1 aranir.

ECZACILIK FAKULTESI
ANABILIM DALI | KADRO UNVANI | ADEDI | DERECE

. Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak. Klinik Eczacilik
Klinik Eczacilik Ars.Gor. 1 4 . K .
Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.
EDEBIYAT FAKULTESI

ANABILIM DALI | KADRO UNVANI | ADEDI | DERECE

Arap Dili ve Edebiyat1 Bolimii mezunu olmak. Arap
Arap Dili ve Edebiyati Ars.Gor. 1 5 Dili ve Edebiyati Anabilim Dalinda yiiksek lisans
yapiyor olmak.

Kuzey-Dogu (Saha
(Yakut) Tuva, Hakas,
Altay Turk Lehgeleri ve
Edebiyati

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Bolimi
Ars.Gor. 1 5 mezunu olmak. Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar
Anabilim Dalinda yiiksek lisans yapiyor olmak.

. Tarih Bolimii mezunu olmak, Yakin Cag Tarihi
Yakingag Tarihi Ars.Gor. 1 5 - .
Anabilim Dalinda yiiksek lisans yapiyor olmak.
FEN FAKULTESI

ANABILIM DALI | KADRO UNVANI | ADEDI | DERECE

i Biyoloji Bolumi lisans mezunu olmak, Biyoloji
Botanik Ars.Gor. 1 5 . . T
Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.

. . Fizik Bolimii lisans mezunu olmak, Fizik alaninda
Matematiksel Fizik Ars.Gor. 1 5

lisansiistli egitim yapiyor olmak.




GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ANASANAT DALI | KADRO UNVANI | ADEDI | DERECE
Gizel Sanatlar Fakiiltesinin Tekstil ve Moda Tasarimi,
. Moda Giyim Tasarimi, Moda Tasarimi, Tekstil
Tekstil ve Moda
Ars.Gor. 1 6 Tasarimi Boliimlerinden birinden lisans mezunu olmak
Tasarmm o .
ve ilgili alanlarda veya Sanat Kurami ve Elestiri
Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.
Glizel Sanatlar Fakiltesi Grafik Bolumi lisans
Grafik Sanatlar Ars.Gor. 1 6 mezunu, Gilizel Sanatlarin herhangi bir Anasanat
Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.
Guzel Sanatlar Fakiltesi Mizik Bilimleri Bolimi
Piyano ve Arp Ars.Gor. 1 6 lisans mezunu olmak, Miizik alaninda lisansiistii egitim
yapiyor olmak.
ILAHIYAT FAKULTESI
ANABILIM DALI | KADRO UNVANI | ADEDI | DERECE
[lahiyat veya Islami [limler Fakiiltesi mezunu olmak,
Kur'an-1 Kerim Okuma ve Kiraat {lmi veya Tefsir
. N alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak, hafizlik
Kuran-1 Kerim Okuma Ogr.Gor.
L 1 4 belgesine sahip olmak, on (10) yil kamuda gorev
ve Kirdat Ilmi (Ders Verecek)

yapmis olmak,
ALES SOZEL puan tiiriinden en az 70 (yetmis) almis
olmak.

KAZIM KARABEKIR EGIiTiM FAKULTESI

ANABILIM DALI | KADRO UNVANI | ADEDI | DERECE

Gorme Engelliler Ozel Egitim lisans mezun olup, Ozel Egitim alaninda
o Ars.Gor. 1 6 . -
Egitimi lisansiistii egitim yapiyor olmak.
MUHENDISLIK FAKULTESI

ANABILIM DALI | KADRO UNVANI | ADEDI | DERECE
Yazilim ve/veya Bilgisayar Miihendisligi Boliimii
Yazilim Miithendisligi Ars.Gor. 1 4 lisans mezunu olmak ve Yazilim ve/veya Bilgisayar

Miihendisligi’nde yiiksek lisans yapiyor olmak

OLTU BESERI VE SOSYAL BILIMLER FAKULTESI

ANABILIM DALI

KADRO UNVANI

ADEDI

DERECE

Finans

Ars.Gor.

Bankacilik ve Finans, Finans, Muhasebe veya
Muhasebe ve Finansman Anabilim Dallarindan (veya
Bilim Dallarindan) birinde lisansiistii egitim yapiyor

olmak.

SPOR BILIMLERiI FAKULTESI

ANABILIM DALI

KADRO UNVANI

ADEDI

DERECE

Beden Egitimi ve Spor

Ars.Gor.

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali veya Beden
Egitimi 6gretmenlik mezunu olmak, Beden Egitimi ve

Spor Anabilim Dalinda yiiksek lisans yapiyor olmak.

UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI

ANABILIM DALI

KADRO UNVANI

ADEDI

DERECE

Acil Yardim ve Afet

Y 6netimi

Ars.Gor.

Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii lisans mezunu
olmak ve Acil Yardim ve Afet Yonetimi Anabilim

Dalinda lisansiistii egitim yapiyor olmak.




ASKALE MESLEK YUKSEKOKULU

PROGRAMI

KADRO UNVANI

ADEDI | DERECE

Lojistik

Opr.Gor.
(Ders Verecek)

Lojistik Yonetimi veya Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

lisans  Programlarindan mezun olmak, Lojistik

Yonetimi  veya Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Anabilim Dallarinda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
ALES ESIT AGIRLIK puan tiiriinden en az 70

(yetmis) almig olmak.

Sivil Hava Ulastirma

Isletmeciligi

Opr.Gor.
(Ders Verecek)

Lisans mezunu olmak, Tezli yiksek lisans mezunu
olmak, Belgelendirmek kosuluyla Havalimanlarinin/
Havaalanlarinin ~ Sivil Havaciik Ulagtirma  Yer
Hizmetleri Bolimiinde en az on (10) yil calismis
olmak, Belgelendirmek kosuluyla Meslek
Yiiksekokullarmin Sivil Hava Ulastirma [sletmeciligi
Programlarinda en az bes (5) yil ders vermis olmak,
Sivil Havacilik Genel Midiirliigii onayli egitimcinin
egitimi sertifikasina sahip olmak. ALES SOZEL puan

tirtinden en az 70 (yetmis) almis olmak.

HORASAN MESLEK YUKSEKOKULU

PROGRAMI

KADRO UNVANI

ADEDI | DERECE

Posta Hizmetleri

Opr.Gor.
(Ders Verecek)

Isletme Boliimii mezunu, Isletme Bolimiinde yiiksek
lisans yapmus olmak, 4 (dort) yil Yiiksekogretim
Kurumlarinda c¢aligmig olmak. Posta Hizmetleri,
Telekomiinikasyon alaninda deneyimli olmak. ALES
ESIT AGIRLIK puan tiiriinden en az 70 (yetmis) almis
olmak.

SOSYAL

BIiLIMLER MESLEK

YUKSEKOKULU

PROGRAMI

KADRO UNVANI

ADEDI | DERECE

Sivil Hava Ulasgtirma

Isletmeciligi

Opr.Gor.
(Ders Verecek)

Lisans mezunu olmak, isletme alaninda yiiksek lisans
yapmis olmak, Yiksekogretim kurumlarinda Sivil
Hava Ulastirma Isletmeciligi Programinda ders verme
tecriibesi olmak, lisans sonrasi kamu kurumlarinda en
az 2 (iki) y1l havacilik alaninda is tecriibesi olmak,
hava araglar1 gévde bakim kursuna, hava araglar yer
ve emniyet Kkursuna,
sahip olmak, ALES SOZEL puan

kabin ve yolcu hizmetleri
sertifikasina

tirtinden en az 70 (yetmis) almis olmak.

TEKNIK

BILIMLER MESLEK

YUKSEKOKULU

PROGRAMI

KADRO UNVANI

ADEDI | DERECE

Is Saglig1 ve Giivenligi

Opr.Gor.
(Ders Verecek)

Makine Miihendisligi lisans mezunu, is Sagligi ve
Giivenligi alaninda tezli yiiksek lisans derecesi almis
olmak, En az C smifi Is Giivenligi Uzmanlig
sertifikas1 almis olmak, Lisans mezuniyeti sonrasi
belgelendirmek kaydiyla is Saghgi ve Giivenligi
alaninda en az 3 (li¢) yil deneyimli olmak. ALES
SAYISAL puan tiriinden en az 70 (yetmis) almis
olmak.




KADROLARA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:

1. Ogretim Eleman1 Bagvuru Formu (https:/atauni.edu.tr/ adresinden indirilebilir.

2. Nifus Cuizdan Fotokopisi

3. Ozgecmis

4. Erkek adaylar icin askerlik durumlarini gosteren belge (e-Devletten alinabilir.)

5. Diploma, gegici mezuniyet belgesi ve ilanin &zel sartlar boliimiinde istenen belgelerin
ve Ogrenci belgelerinin onayli sureti (Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarmin
diplomalarinin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gdsteren onayli belge) (e-
Devletten alinabilir).

6. Lisans Transkripti (e-Devlet’ten almabilir).

7. ALES belgesi (OSYM’nin internet sayfasindan alinan tarih ve dogrulama kodu
bulunan orijinal belge) Sonuglarin agiklandig: tarihten itibaren bes yil gecerlidir.

8. Yabanci Dil Belgesi (Asil ya da dogrulama kodu bulunan)

9. iki adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde cekilmis vesikalik veya biyometrik)

10. Alaninda tecriibe belgesi (onayh belge) (ilan edilen kadroya bagl olarak)

11. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet
Belgesi (Halen bir kamu kurumunda caligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar getireceklerdir.)
(onayl belge)

12. Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (e-Devlet vb.)

13. Adaylarin ilan edilen kadro derecesine atanabilmesi igin gerekli yasal sartlart
tagimalar1 gerekmektedir.

14. Ozel sart olmasi halinde dzel sarta iliskin belgeler.

ONEMLI NOTLAR:

1. Bagvurunun sahsen veya posta ile kadronun ilan edildigi birime yapilmasi
gerekmektedir.

2. Sonugclar Universitemizin internet adresinde (https://atauni.edu.tr/) yayimlanacaktir.

3. Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapmak hakkini sakli tutar.
Internet adresimizde yapilacak duyuru tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

4. Onayl istenen belgelerin, Noterden veya Resmi Kurumlarca "Asli Gibidir" yapilarak
onaylanmasi gerekmektedir.

5. Adaylar Universitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya bagvuru yapabilir.
Birden fazla kadroya basvuran adaylarin basvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.

6. Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden bagvurulara ve gergege
aykirt beyan ihtiva eden bagvurulara iligskin sorumluluk bagvurana aittir.

Istenilen belgelerde gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz
sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarm atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve
hicbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

7. Idarenin uygun gérdiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.

8. e-Devlet Kapisi(www.turkiye.gov.tr)'ndan alinan kare kodlu belgelerle bagvuru
yapilabilecegi, s6z konusu belgelerin dogrulugunun yiiksekégretim kurumlarinca sorgulanarak 6n
degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgelerin kullanilabilecegi, ancak atanmaya
hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesi veya dgrenci belgesinin asil veya onayl
suretini getirmesi gerekmektedir.

9. flgili Anabilim Dalimn bagli bulundugu béliimde lisansiistii egitim yapanlar, ilgili
Anabilim Dalinda lisansiistii egitim yaptiklarina dair resmi yazi getirdikleri takdirde miiracaatlari
alinacaktir.
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