istanbul Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 15.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 10 sayili Cumhurbaskanhigi Kararnamesinin
ilgili maddeleri, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesi ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig
Sinavlarina Tliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik”in ilgili maddelerine gére Ogretim Gorevlisi (Ders Verecek), Ogretim Gorevlisi (Uygulama) ve
Arastirma Gorevlisi kadrolaria sahsen veya posta yoluyla eleman alinacaktir.

Bagvuru Evraklart:

1- Dilek¢e (Aday Bagvuru dilekgesinde bagvurulan kadronun; Birimini, Boliimiinii, Ana Bilim Dali/Programini, Kadro Unvanini, Kadro Derecesini,
Ilan Ozel Sartin1 ve iletisim adresini Telefon Numarasi, E-Mail vs. acikea belirtilecektir.) ve Bagvuru Formu (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/duyurular/1/1
sayfasindan ulagilabilir)

2- T.C. Niifus Cilizdany/T.C. Kimlik Kart1 Fotokopisi,

3- Ozgegmis,

4- Erkek Adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge (e-Devlet)

5- Lisans/Lisansiistii Diploma fotokopileri (Resmi Kurum Onayli Belge veya e-Devlet)

6- Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin denkligini gosterir belgenin fotokopisi (Resmi Kurum onayli belge veya e-Devlet)

7- Lisans Transkript (Ash veya e-Devlet)

8- ALES belgesi

9- 2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis olmalr)

10- Yabanci Dil belgesi

11- Sertifika veya Tecriibe durumunu gosterir belge (ilan 6zel sartina bagli olarak alinacak) (Resmi Kurum onayl belge)

12- Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programmdan (HITAP) alinan Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile
ayrilmus olanlar getireceklerdir.) (e-Devlet)

13- Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (e-Devlet)

14- Lisansiistii Egitim gordiigiine dair belge (Ilan 6zel sartina bagh olarak alinacak) (Resmi Kurum Onayli Belge veya e-Devlet)



Sinav Takvimi:

ilk Basvuru Tarihi :09.9.2022
Son Bagvuru Tarihi . 23.9.2022
On Degerlendirme Sonuglarinin flan Tarihi: 30.9.2022
Girig Smavi Tarihi :07.10.2022
Sonug¢ Agiklama Tarihi :11.10.2022

Onemli Notlar:

1. Adaylarm Devlet Hizmeti Yiikiimliligii bulunmamasi gerekmektedir.

2. Tlan edilen biitiin unvanlar igin Yabanci Ulkelerden alinan diplomalarin Denkliginin onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

3. Ilan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarimn askerlik yoniinden mahkeme veya bakaya durumunda olmamalar1 gerekmektedir.

4. Postadaki gecikmeler nedeniyle ilanda belirtilen streler icinde ilgili birimlere yapilamayan basvurular ile eksik belgeli bagvurular dikkate
alinmayacak olup, sorumluluk basvurana aittir. Posta ile yapilacak bagvurularin son basvuru tarihi mesai bitimine kadar basvuru yapilacak lgili Birimin
Dekanligma/Miidiirliigiine ulasmasi gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

5. Internet aracilifi ile bagvuru alinmayacaktir.

6. Sinavin kazanilmasi durumunda, atanmaya hak kazanan aday/adaylarin belgelerinin asillarinin, Resmi Kurum onayli olanlarimin (ashi gibidir) veya
noter onayl1 drneklerinin teslim edilmesi zorunludur.

7. flamin ¢ikildig1 Birim iginde smavlar aymi saatte olacagindan dolay: miiracaat edecek adaylarin ilanin ¢ikildigi Birim iginde tek bir kadro ilanina
miiracaat etmeleri gerekmektedir. flanin ¢ikildig: Birim icinde birden fazla kadroya basvuran adaylarm her iki bagvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.
(Birden fazla kadro ilan1 olmas1 durumunda)

8. Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin smavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir.
Bagvuran aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi durumunda atamalar1 yapilmig olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.

9. Aragtirma Gorevlisi kadrolarina atamalar, 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca yapilacak ve lisansiistii egitiminde azami 6grenim siiresini
dolduran aday/adaylarm basvurular gecersiz sayilacak olup, aday/adaylarin ilan takviminde belirtilen sonug agiklama tarihine kadar ilan 6zel sartini
tagimalari, atama islemi gergeklestirilirken de azami 6grenim siiresi iginde lisansiistii 6grencilik durumunun da devam etmesi gerekmektedir.

10. Tlana bagvurmak isteyen adaylar kadroya basvuru yerinin iletisim adreslerine ilgili birimin web sayfasindan ulasabilir. On Degerlendirme ve
Degerlendirme sonuglari ilgili birimin web sayfasinda yayimlanacaktir.

11. Idarenin uygun gordiigii takdirde Tlanm her asamas: iptal edilebilir.

12. Tlanimza http://www.istanbul.edu.tr/ adresinden ulasilabilir.



ILANIN ANABILIM . KADROYA
. R KADRO | BASVURU SONUGLARIN ACIKLANACAGI . . KADRO
UNVANI GIKILACAGI BOLUMU DALI/ _ ) ’ BASVURU ILAN OZEL $ART .
. SAYISI SEKLI INTERNET ADRES]I ) DERECESI
BIRIM PROGRAM YERI
OGRETIM ) Kalp ve stanbul Tip N
. . Istanbul Tip Cerrahi Tip SAHSEN/ ) . . Kalp ve Damar Cerrahisi
GOREVLISI . o Damar 1 https:/fistanbultip.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakultesi 2
Fakultesi Bilimleri o POSTA Uzmanligini aimis olmak.
L) Cerrahisi Dekanligi
OGRETIM ) B stanbul Tip
. . Istanbul Tip Dahili Tip SAHSEN/ ) o .
GOREVLISI . o Adli Tip 1 https:/fistanbultip.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi Adli Tip Uzmanligini almig olmak. 1
Fakiiltesi Bilimleri POSTA
L) Dekanligi
Arap Dili ve Edebiyati veya
Arapga Mitercim ve Tercimanlik
OGRETIM ) ) Arapca Edebiyat alaninda Tezli Yiiksek Lisans
. . Edebiyat Miitercim ve . SAHSEN/ o . o N .
GOREVLISI Mitercim ve 1 https://edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi Egitimi ve Arap Dili ve Edebiyati 1
Fakultesi Terciimanlik POSTA .
(D) Tercimanlik Dekanligi veya Arapca Mitercim ve
Tercimanlik alaninda Doktora
Egitimini tamamlamigs olmak.
2547 sayili Kanunun 50/d
o . maddesi uyarinca Arap Dili ve
. Dogu Dilleri - Edebiyat
ARASTIRMA Edebiyat Arap Dili ve SAHSEN/ o . Edebiyati alaninda Lisans
. . . ve . 1 https://edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakultesi B 4
GOREVLISI Fakiiltesi Edebiyati POSTA Mezunu olup, Arap Dili ve
Edebiyatlari Dekanligi
Edebiyati alaninda Tezli Yiksek
Lisans Egitimi yapiyor olmak.
2547 sayili Kanunun 50/d
) . maddesi uyarinca Tarih Bolumi
. Turkiye Edebiyat . .
ARASTIRMA Edebiyat . o SAHSEN/ o . Lisans Mezunu olup, Tirkiye
. . . Tarih Cumhuriyeti 1 https://edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiltesi 4
GOREVLISI Fakultesi o POSTA Cumhuriyeti Tarihi alaninda Tezli
Tarihi Dekanligi

Yiksek Lisans Egitimi yapiyor
olmak.




ARASTIRMA
GOREVLISI

Edebiyat

Fakultesi

Sosyoloji

Toplumsal
Yapi ve

Degisme

SAHSEN/
POSTA

https://edebiyat.istanbul.edu.tr/tr/_

Edebiyat
Fakultesi

Dekanligi

2547 sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Sosyoloji
Boéliimii Lisans Mezunu olup,
Sosyoloji alaninda Doktora

Egitimi yapiyor olmak.

ARASTIRMA
GOREVLISI

Su Bilimleri

Fakultesi

Akuatik
Biyoteknoloji

ve Genomik

Akuatik

Biyoteknoloji

SAHSEN/
POSTA

https://subilimleri.istanbul.edu.tr/tr/_

Su Bilimleri
Fakultesi

Dekanligi

2547 sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Su Bilimleri
Fakilltesi, Molekiiler Biyoloji ve
Genetik, Kimya, Biyoloji veya
Kimya Mihendisligi Bolum
Lisans Mezunu olup, Akuatik
Biyoteknoloji ve Genomik,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik,
Kimya, Biyoloji veya Kimya
Muhendisligi alaninda Tezli
Yiksek Lisans Egitimi yapiyor

olmak.

ARASTIRMA
GOREVLISI

lletisim

Fakultesi

Halkla iliskiler

ve Tanitim

Arastirma

Yontemleri

SAHSEN/
POSTA

https:/iletisim.istanbul.edu.tr/tr/_

letisim
Fakultesi

Dekanlig

2547 sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Halkla lligkiler
ve Tanitim Bélimd Lisans
Mezunu olup, Halkla iliskiler ve
Tanitim veya Arastirma
Yontemleri alaninda Tezli Yiksek

Lisans Egitimi yapiyor olmak.




2547 sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca Halkla likiler
o o iletisim ve Tanitim Bélimii Lisans
ARASTIRMA Iletisim Halkla lligkiler SAHSEN/ o ) o
R . . Reklamcilik 1 https:/filetisim.istanbul.edu.tr/tr/_ Fakiiltesi Mezunu olup, Halkla lligkiler ve
GOREVLISI Fakultesi ve Tanitim POSTA
Dekanligi Tanitim veya Reklamcilik
alaninda Tezli Yiiksek Lisans
Egitimi yapiyor olmak.
L 2547 sayili Kanunun 50/d
Bilgisayar ve : o
. o o Rektorluk maddesi uyarinca Bilgisayar
ARASTIRMA Bilisim Bilgisayar Bilgisayar SAHSEN/ ) ) ; e .
. . o - ; . 1 https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ Personel Daire | Mihendisligi alaninda Tezli
GOREVLISI Teknolojileri Mihendsiligi Mihendsiligi POSTA ; . o
) Bagkanligi Yiksek Lisans Egitimi yapiyor
Fakultesi
olmak.
Aziz Sancar
Aziz Sancar 2547 sayili Kanunun 50/d
Deneysel Tip : )
ARASTIRMA Deneysel Tip ) SAHSEN/ o maddesi uyarinca Genetik
R . Genetik 1 https://deneyseltip.istanbul.edu.tr/tr/_ Arastirma " )
GOREVLISI Aragtirma POSTA Ensfitisi Programinda Tezli Yiiksek Lisans
nstitlisi
Enstitist N Egitimi yapiyor olmak.
Mudarlugu
2547 sayili Kanunun 50/d
Islam ) Rektorlik maddesi uyarinca Ilahiyat veya
ARASTIRMA o Islam SAHSEN/ ) . N ,
R . Tetkikleri 1 https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ Personel Daire Islami llimler alaninda Tezli
GOREVLISI . Aragtirmalari POSTA ) . o
Enstitiist Bagkanligi Yiksek Lisans Egitimi yapiyor
olmak.
2547 sayili Kanunun 50/d
) maddesi uyarinca Islam Iktisadi
Islam . _ Rektorlik .
ARASTIRMA o Islam Iktisadi SAHSEN/ ) ) ve Finansi veya Islam
R . Tetkikleri 1 https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ Personel Daire
GOREVLISI . ve Finansi POSTA Hukuku/Fikih alaninda Tezli
Enstitist Baskanligi ; ) o
Yiksek Lisans Egitimi yapiyor
olmak.

DUYURULUR. 10706/1-1




