
 

Gazi Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIMI İLANI 

Üniversitemiz birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 657 Sayılı DMK 48. 
Maddesi hükümleri dâhilinde Öğretim Üyesi alınacaktır. 

Covid-19 salgını kapsamında alınan tedbirlere istinaden tüm başvurular 
https://personelilan.gazi.edu.tr adresi üzerinden elektronik olarak alınacak olup şahsen veya posta 
yoluyla yapılacak başvurular kabul edilmeyecektir. 

GENEL AÇIKLAMALAR: 
1. Başvuru süresi ilanın Resmi Gazete ’de yayın tarihi itibariyle 15 (On beş) gündür. 
2. Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran adayların 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 

5772 sayılı Kanunla değişik 23. , 24/e ve 26. maddelerinde belirtilen asgari koşulları sağlamış 
olmaları gerekir. 

3. Eksik belge ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
4. Doçent kadrosuna Profesörler, Doktor Öğretim Üyesi Kadrolarına Profesör ve kadro 

unvanı Doçent olanlar müracaat edemez. 
5. Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygun 

olmayan başvurular kabul edilmeyecektir. 
6. Başvuruda istenen aşağıda belirtilen tüm belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr 

adresi üzerinden elektronik olarak yüklenmesi gerekmektedir. 
BAŞVURUDA İSTENEN BELGELER: 
I) PROFESÖR kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olup 

adaylardan istenen belgeler aşağıda belirtilmiştir. 
- BAŞVURU DİLEKÇESİ: (http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” 

sekmesinde bulunan dilekçe), (İlgili sekmeden indirilecek dilekçe örneğinin, doldurulduktan 
sonra ıslak olarak imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ: (Yayın listesinin de olduğu, YÖKSİS üzerinden 
indirilebilecek ilgili Özgeçmiş sisteme yüklenebilir.) 

- LİSANS, YÜKSEK LİSANS, DOKTORA BELGESİ: (Sadece, ilan açıklamasında 
lisans, yüksek lisans veya doktora mezuniyeti şartı istenen pozisyonlar için bu belge 
yüklenecektir. İlgili mezuniyet şartı aranmayan diğer pozisyonlar için bu belgenin yüklenmesine 
gerek yoktur. E-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir.) 

- FOTOĞRAF:(Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet 
fotoğrafın veya fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- NÜFUS CÜZDANI SURETİ: (E-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir.) 
- DOÇENTLİK BELGESİ: (E-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir.) 
- HİZMET BELGESİ: (Sadece, Üniversitemiz dışında, herhangi bir kamu kuruluşunda 

çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. Üniversitemiz içinden 
başvuru yapacakların bu belgeyi yüklemelerine gerek yoktur. E-Devlet üzerinden alınacak belge 
geçerlidir.) 

- AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ YÖNERGESİNE 
UYGUNLUK BEYAN FORMU: ((http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde 
bulunan form), (İlgili sekmeden indirilecek formun, doldurulduktan sonra ıslak olarak 
imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 



 

- AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ DOSYASI: (Akademik 
Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygunluk beyan formunda işaretlenerek sağlandığı 
beyan edilen ilgili kriter maddelerine ilişkin bilgi ve onaylı belge veya çıktılardan oluşan kriter 
dosyasının toplu halde sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI: (Özgeçmiş, doçentlik belgesi, başlıca 
araştırma eserinin açıkça belirtildiği yayın listesi, ilan açıklamasında deneyim şartı olan 
pozisyonlar için deneyim belgesi ile doçentlik sonrası yapılan bilimsel çalışma ve yayınlara ait 
bilgi ve belgelerden oluşan yayın dosyasının toplu halde sisteme yüklemesi gerekmektedir.) 

II) DOÇENT kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olup 
adaylardan istenen belgeler aşağıda belirtilmiştir. 

- BAŞVURU DİLEKÇESİ: (http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde 
bulunan dilekçe), (İlgili sekmeden indirilecek dilekçe örneğinin, doldurulduktan sonra ıslak 
olarak imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ: (Yayın listesinin de olduğu, YÖKSİS üzerinden 
indirilebilecek ilgili Özgeçmiş sisteme yüklenebilir.) 

- LİSANS, YÜKSEK LİSANS, DOKTORA BELGESİ: (Sadece, ilan açıklamasında 
lisans, yüksek lisans veya doktora mezuniyeti şartı istenen pozisyonlar için bu belge 
yüklenecektir. İlgili mezuniyet şartı aranmayan diğer pozisyonlar için bu belgenin yüklenmesine 
gerek yoktur. E-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir.) 

- FOTOĞRAF:(Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet 
fotoğrafın veya fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- NÜFUS CÜZDANI SURETİ: (E-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir.) 
- DOÇENTLİK BELGESİ: (E-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir. Doçentlik 

unvanının hangi aşamada (eser inceleme veya sözlü sınav) alındığının ayrıca belgelendirilmesi 
gerekmektedir. Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı Doçentlik Bilgi Sistemi üzerinden alınacak 
belgeler de geçerlidir. İlgili adayın başvuru dilekçesinde “doçentlik sözlü sınavına girmek 
istiyorum” tercihi varsa söz konusu belgelere ihtiyaç bulunmamaktadır.) 

- HİZMET BELGESİ: (Sadece Üniversitemiz dışında, herhangi bir kamu kuruluşunda 
çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. Üniversitemiz içinden 
başvuru yapacakların bu belgeyi yüklemelerine gerek yoktur. E-Devlet üzerinden alınacak belge 
geçerlidir.) 

- AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ YÖNERGESİNE 
UYGUNLUK BEYAN FORMU: ((http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde 
bulunan form), (İlgili sekmeden indirilecek formun, doldurulduktan sonra ıslak olarak 
imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ DOSYASI: (Akademik 
Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygunluk beyan formunda işaretlenerek sağlandığı 
beyan edilen ilgili kriter maddelerine ilişkin bilgi ve onaylı belge veya çıktılardan oluşan kriter 
dosyasının toplu halde sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI: (Özgeçmiş, yayın listesi, doçentlik 
belgesi, ilan açıklamasında deneyim şartı olan pozisyonlar için deneyim belgesi ile bilimsel 
çalışma ve yayınların tamamına ait bilgi ve belgelerden oluşan yayın dosyasının toplu halde 
sisteme yüklemesi gerekmektedir.) 



 

III) DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev 
yapacak olup adaylardan istenen belgeler aşağıda belirtilmiştir. 

- BAŞVURU DİLEKÇESİ: (http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” 
sekmesinde bulunan dilekçe), (İlgili sekmeden indirilecek dilekçe örneğinin, doldurulduktan 
sonra ıslak olarak imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- ÖZGEÇMİŞ VE YAYIN LİSTESİ: (Yayın listesinin de olduğu, YÖKSİS üzerinden 
indirilebilecek ilgili Özgeçmiş sisteme yüklenebilir.) 

- LİSANS, YÜKSEK LİSANS, DOKTORA BELGELERİ: (E-Devlet üzerinden alınacak 
belgeler geçerlidir.) 

- FOTOĞRAF:(Güncel olmak kaydıyla, dijital ortamda bulunan vesikalık bir adet 
fotoğrafın veya fiziki vesikalık bir adet fotoğrafın taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- NÜFUS CÜZDANI SURETİ: (E-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir.) 
- YABANCI DİL BELGESİ: (E-Devlet üzerinden alınacak belge geçerlidir.) 
- HİZMET BELGESİ: (Sadece Üniversitemiz dışında, herhangi bir kamu kuruluşunda 

çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) bu belgeyi yükleyeceklerdir. Üniversitemiz içinden 
başvuru yapacakların bu belgeyi yüklemelerine gerek yoktur. E-Devlet üzerinden alınacak belge 
geçerlidir.) 

- AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ YÖNERGESİNE 
UYGUNLUK BEYAN FORMU: ((http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde 
bulunan form), (İlgili sekmeden indirilecek formun, doldurulduktan sonra ıslak olarak 
imzalanması ve bu şekliyle taranarak sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- AKADEMİK YÜKSELTİLME VE ATANMA KRİTERLERİ DOSYASI: (Akademik 
Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine uygunluk beyan formunda işaretlenerek sağlandığı 
beyan edilen ilgili kriter maddelerine ilişkin bilgi ve onaylı belge veya çıktılardan oluşan kriter 
dosyasının toplu halde sisteme yüklenmesi gerekmektedir.) 

- BİLİMSEL ÇALIŞMA VE YAYIN DOSYASI: (Özgeçmiş, yayın listesi, doktora 
belgesi, ilan açıklamasında deneyim şartı olan pozisyonlar için deneyim belgesi ile bilimsel 
çalışma ve yayınlara ait bilgi ve belgelerden oluşan yayın dosyasının toplu halde sisteme 
yüklemesi gerekmektedir.) 

BAŞVURU TARİHLERİ: 
Başlangıç Tarihi : 04.05.2020 
Bitiş Tarihi : 18.05.2020 
 

Birim Bölüm ABD/Prg. Unvan Derece Adet Açıklama 

Diş Hekimliği 
Fakültesi 

Klinik Bilimler Ortodonti Doçent 1 1 
Kraniyofasiyal morfoloji 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Eczacılık 
Fakültesi 

Eczacılık 
Meslek 
Bilimleri 

Farmakognozi Profesör 1 1 

Eczacılık Fakültesi mezunu 
olmak ve Farmakognozi 
alanında yüksek lisans ve 
doktora yapmış olmak. 



 

Eczacılık 
Fakültesi 

Eczacılık 
Meslek 
Bilimleri 

Farmasötik 
Kimya 

Profesör 1 1 

Eczacılık Fakültesi mezunu 
olmak ve analjezik aktivite 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Eczacılık 
Fakültesi 

Eczacılık 
Teknolojisi 

Farmasötik 
Teknoloji 

Profesör 1 1 

Eczacılık Fakültesi mezunu 
olmak ve biyofarmasötik 
sınıflandırma konusunda 
çalışmaları olmak. 

Fen Fakültesi İstatistik 
Olasılık Teorisi 

ve Olasılık 
Süreçleri 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Hesaplamalı yaklaşım testi 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Eğitim 
Bilimleri 

Eğitim 
Programları ve 

Öğretim 
Doçent 1 1 

Bilişsel stilin başarıya etkisi 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Eğitim 
Bilimleri 

Eğitimde Ölçme 
ve 

Değerlendirme 
Doçent 1 1 

Bayesian doğrulayıcı faktör 
analizi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Eğitim 
Bilimleri 

Rehberlik ve 
Psikolojik 

Danışmanlık 
Doçent 1 1 

Değerler eğitimi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Güzel 
Sanatlar 
Eğitimi 

Müzik Eğitimi Profesör 1 1 
Oda müziği ve eğitimi 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Matematik ve 
Fen Bilimleri 

Eğitimi 
Biyoloji Eğitimi Doçent 1 1 

Bitki biyoteknolojisi 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Matematik ve 
Fen Bilimleri 

Eğitimi 

Fen Bilgisi 
Eğitimi 

Doçent 1 1 
Fen eğitiminde, astronomi 
öğretimi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Özel Eğitim 
Üstün Zekâlılar 

Eğitimi 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Üstün yeteneklilerde 
davranış konusunda 
çalışmaları olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Profesör 1 1 
Yazma öğretimi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Profesör 1 1 
Anlama öğretimi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Temel Eğitim Sınıf Eğitimi Profesör 1 1 
Eğitim sosyolojisi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Türkçe ve 
Sosyal 
Bilimler 
Eğitimi 

Felsefe Grubu 
Eğitimi 

Doçent 1 1 
Mantık öğretimi konusunda 
çalışmaları olmak. 



 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Türkçe ve 
Sosyal 
Bilimler 
Eğitimi 

Sosyal Bilgiler 
Eğitimi 

Doçent 1 1 

Animasyon destekli 
haritalarla tarih öğretimi 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Türkçe ve 
Sosyal 
Bilimler 
Eğitimi 

Sosyal Bilgiler 
Eğitimi 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Sosyal bilgiler eğitiminde, 
bilmeceler konusunda 
çalışmaları olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Yabancı 
Diller Eğitimi 

İngiliz Dili Eğitimi Doçent 1 1 
Çocuklara yabancı dil 
öğretimi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Gazi Eğitim 
Fakültesi 

Yabancı 
Diller Eğitimi 

İngiliz Dili Eğitimi Profesör 1 1 
İngilizce söylem 
çözümlemesi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Mimarlık 
Fakültesi 

Mimarlık Mimarlık Doçent 1 1 
Tünel kalıp konutlar üzerine 
çalışmaları olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Doçent 1 1 
Biyoinformatik alanında 
öznitelik seçimi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 

Mühendislik Fakültelerinin 
Bilgisayar Mühendisliği 
bölümü lisans mezunu olmak 
ve Bilgisayar Mühendisliği 
alanında tezli yüksek lisans 
ve doktora yapmış olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

Elektrik - 
Elektronik 

Mühendisliği 

Elektrik - 
Elektronik 

Mühendisliği 
Doçent 1 1 

İzolasyon tasarımında 
Boltzmann transport 
denklemlerinin kullanılması 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

Elektrik - 
Elektronik 

Mühendisliği 

Elektrik - 
Elektronik 

Mühendisliği 
Doçent 1 1 

Savunma sanayii ve mobil 
haberleşme alanlarında 
çalışmaları olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

Elektrik - 
Elektronik 

Mühendisliği 

Elektrik - 
Elektronik 

Mühendisliği 
Profesör 1 1 

Radar Kesit Alanı (RCS) 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

Endüstri 
Mühendisliği 

Endüstri 
Mühendisliği 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Ekip çizelgeleme konusunda 
çalışmaları olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

İnşaat 
Mühendisliği 

İnşaat 
Mühendisliği 

Doçent 1 1 
Akarsu köprüleri üzerine 
çalışmaları olmak. 



 

Mühendislik 
Fakültesi 

Kimya 
Mühendisliği 

Kimya 
Mühendisliği 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Biyoetanol fermantasyonu 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

Makina 
Mühendisliği 

Makina 
Mühendisliği 

Doçent 1 1 
Kırılma mekaniği konusunda 
çalışmaları olmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

Makina 
Mühendisliği 

Makina 
Mühendisliği 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Panel radyatörler üzerine 
çalışmaları olmak. 

Sağlık 
Hizmetleri 

Meslek 
Yüksekokulu 

Tıbbi 
Hizmetler ve 

Teknikleri 

Tıbbi 
Görüntüleme 

Teknikleri 
Doçent 1 1 

Yarıiletken aygıtlar üzerine 
çalışmaları olmak. 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Antrenörlük 
Eğitimi 

Antrenörlük 
Eğitimi 

Doçent 1 1 
Antrenman ve hareket 
bilimleri konusunda 
çalışmaları olmak. 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Antrenörlük 
Eğitimi 

Antrenörlük 
Eğitimi 

Doçent 1 1 
Sporda ölçme ve 
değerlendirme konusunda 
çalışmaları olmak. 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Beden 
Eğitimi ve 

Spor Eğitimi 

Beden Eğitimi ve 
Spor Eğitimi 

Doçent 1 1 
Sporda psikososyal 
alanlarda çalışmaları olmak. 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Beden 
Eğitimi ve 

Spor Eğitimi 

Beden Eğitimi ve 
Spor Eğitimi 

Profesör 1 1 
Antrenman bilimleri 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Spor 
Yöneticiliği 

Spor Yöneticiliği Doçent 1 1 
Spor yönetimi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Spor 
Yöneticiliği 

Spor Yöneticiliği Doçent 1 1 
Spor yönetimi ve yerel 
yönetimler konusunda 
çalışmaları olmak. 

Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Spor 
Yöneticiliği 

Spor Yöneticiliği Doçent 1 1 
Yönetimde halkla ilişkiler 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Teknik 
Bilimler 
Meslek 

Yüksekokulu 

Makine ve 
Metal 

Teknolojileri 

Kaynak 
Teknolojisi 

Doçent 1 1 
Elektro erozyon yöntemi 
üzerine çalışmaları olmak. 

Teknoloji 
Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Doçent 1 1 
Mobil Güvenlik üzerine 
çalışmaları olmak. 

Teknoloji 
Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Bilgisayar 
Mühendisliği 

Profesör 1 1 
Yapay zekâ üzerine 
çalışmaları olmak. 

Teknoloji 
Fakültesi 

Elektrik - 
Elektronik 

Mühendisliği 

Elektrik - 
Elektronik 

Mühendisliği 
Doçent 1 1 

Aktif güç filtreleri konusunda 
çalışmaları olmak. 



 

Teknoloji 
Fakültesi 

İnşaat 
Mühendisliği 

İnşaat 
Mühendisliği 

Profesör 1 1 
Sediment taşınımı 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Beyin ve Sinir 

Cerrahisi 
Doçent 1 1 

Hareket bozuklukları ve Ağrı 
Cerrahisi üzerine deneyim 
sahibi olmak. 

Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Beyin ve Sinir 

Cerrahisi 
Doçent 1 1 

Spinal Endoskopik Cerrahi 
konusunda deneyim sahibi 
olmak. 

Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Beyin ve Sinir 

Cerrahisi 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Endoskopik Kafa Tabanı 
Cerrahisi konusunda 
deneyim sahibi olmak. 

Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 

Kulak Burun 
Boğaz 

Hastalıkları 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Endoskopik Sinonazal Tümör 
Cerrahisi konusunda 
çalışmaları olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 

Adli Tıp 
Doktor 

Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Adli Tıp Uzmanı olmak ve 
tıbbi fotoğrafçılık konusunda 
deneyim sahibi olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 

Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları 

(Çocuk 
Hematolojisi-

Onkolojisi Bilim 
Dalı) 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Kemik İliği Transplantasyonu 
konusunda deneyim sahibi 
olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 

Fiziksel Tıp ve 
Rehabilitasyon 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Parkinson hastalığı 
rehabilitasyonu üzerine 
çalışmaları olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 

İç Hastalıkları 
(Endokronoloji ve 

Metabolizma 
Hastalıkları Bilim 

Dalı) 

Doçent 1 1 
Sintigrefik tümör işaretleme 
konusunda deneyim sahibi 
olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 

Nöroloji Doçent 1 1 
Transkraniyal ultrasonografi 
konusunda çalışmaları 
olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 

Nöroloji 
Doktor 

Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Transkraniyal manyetik 
stimülasyon konusunda 
çalışmaları olmak. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 

Nöroloji 
Doktor 

Öğretim 
Üyesi 

1 1 
Migren elektrofizyolojisi 
konusunda çalışmaları 
olmak. 
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