istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida isimleri yazihi birimlerine, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri, 657 sayilh Devlet Memurlari
Kanunu’nun 48. maddesi ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris
Sinavlarina fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin” ilgili maddeleri uyarinca Ogretim Gorevlisi (Uygulamali Birim) ve Arastirma Gérevlisi
alinacaktir.

- Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yayimu tarihinden itibaren 15 (onbes) giin iginde Universitemiz Akademik Personel Basvuru Sisteminden
(APBS) (https://apbs.iuc.edu.tr) cevrimigi (online) olarak yapilacaktir. Sahsen veya postayla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

- Adaylar yapmis olduklar1 bagvurularini ilanin son bagvuru tarih ve saatine kadar giincelleyebilecek ancak ilan bitis tarih ve saati itibariyle sistem
erisime kapatilacagindan herhangi bir degisiklik, ekleme veya giincelleme yapamayacaklardir.

- Bagvuru islemlerinde tiim sorumluluk adaylara ait olup yanlis/eksik belge yiikleme, ilan sartin1 tagimama, yanlig ilana bagvurma gibi hatali veya
gercege aykirt belge ile bagvuruda bulundugu veya gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin bagvurular1 degerlendirmeye alinmayacak ve
higbir hak talep edemeyeceklerdir.

- Adaylar, tim ¢evrimigi basvuru siireglerini tamamlayip gerekli biitiin dosyalar1 yiikledikten sonra bagvurusunun son adiminda onaylama iglemini
yapip bagvuru numarasi almadiklari miiddetce bagvurusu eksik sayilacak, bu adaylarin bagvurulari degerlendirmeye alinmayacak ve hichir hak talep
edemeyeceklerdir.

Adaylar, Akademik Personel Basvuru Sisteminde (APBS) basvuru yapacagi kadroya gore egitim, tinvan, yabanci dil, smav bilgileri ve istenilen diger
veri giriglerinin tamamlanmasi sonrasinda asagida yer alan Bagvuru Evrakina iliskin belgeleri PDF formatinda sisteme yiikleyeceklerdir.

BASVURU EVRAKI :

1. Kadroya Bagvuru Dilekgesi (Dilekge 1slak imzalandiktan sonra taranarak sisteme yiiklenecektir.)

. T.C. Kimlik Kart1 Ornegi (On ve arka yiiziiniin yer aldig1 tek sayfa halinde sisteme yiiklenecektir.)

. Yiiksekogretim Kurulu (YOK) formatl Ozgegmis

. ALES Sonug Belgesi (*)

. Yabanci Dil Smav Sonug Belgesi (YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen smav sonug belgesi) (*)
. Askerlik Durum Belgesi (*)

. Lisans ve Lisansiistii Diplomalar1 veya Gegici Mezuniyet Belgesi, Uzmanlik Belgesi, Yandal Uzmanlik Belgesi, (¥)

. Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarmin diplomalarinin YOK ve/veya Universitelerarasi Kurul tarafindan denkligini gosterir belge (*)

. Lisans Transkript Belgesi (*)
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10. Adli Sicil Kayd1 Belgesi (*)

11. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile
ayrilmig olanlar) (¥)

12. Lisansiistii egitim gordiigiine dair Ogrenci Belgesi (Ilan edilen kadroya baglr) (*)

13. Deneyim, Sertifika ve/veya istenilen kurum onayli diger belgeler (Ilan edilen kadroya bagli)

(*) e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge veya resmi kurumlarca onaylanmis belge

SINAV TAKVIMI :

ILK BASVURU TARIHI : 01.10.2024

SON BASVURU TARIHI : 15.10.2024 (Saat 17:00 mesai saati bitimi itibariyle)
ON DEGERLENDIRME TARIHI : 18.10.2024

GIRIS SINAVI TARIHI : 22.10.2024

SONUC ACIKLAMA TARIHI : 25.10.2024

GENEL ACIKLAMALAR

1) Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin sinavin yapildigi yilin Ocak aymin birinci giinii itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamig
olmak gerekir.

2) Devlet Hizmeti Yiikiimliliigii bulunan adaylarin bagvurusu kabul edilmez.

3) ilan edilen kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden mahkeme veya bakaya durumunda olmamalar gerekir.

4) Sinavlar ayni tarihte olacagindan, ilgili birimde birden fazla kadro ilan1 olmasi durumunda adaylarin tek bir kadro ilanina miiracaat etmeleri
gerekir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin tiim basvurulart degerlendirme dis1 kalacaktir.

5) Akademik Personel Bagvuru Sistemine (APBS) https://apbs.iuc.edu.tr web adresinden veya www.iuc.edu.tr web sayfamizda bulunan
“Hakkimizda/idari Birimler/Personel Daire Baskanlig1” sekmelerinden veya https://personel.iuc.edu.tr web adresinden erisim saglanabilir.

6) Yukarida bahsi gecen ilgili tim dilekge ve formlara www.iuc.edu.tr web sayfamizda bulunan “Hakkimmzda/idari Birimler/Personel Daire
Bagkanligi/Formlar” sekmelerinden veya https://personel.iuc.edu.tr/tr/content/personel-daire-baskanligi-formlar/pdb-formlari web adresinden erigim
saglanabilir.

7) 1lan edilen biitiin iinvanlar i¢in Yabanci1 Ulkelerden alinan diplomalarin YOK ve/veya Universiteleraras: Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi
ve belgelendirilmesi sarttir.



8) Sistem iizerinden tamamlanmayan taslak durumundaki bagvurular kabul edilmeyecektir. Bagvurularin ilan siiresi i¢inde eksiksiz ve dogru bir
sekilde tamamlanmas1 adaym sorumlulugunda olup taslak asamasinda birakilan, eksik/yanlis yapilan ve tamamlanmayan bagvurulardan Universitemiz
sorumlu degildir.

9) Akademik Personel Basvuru Sistemine yiiklenen tiim bilgi ve belgeler ile atanma siirecinde gerekli diger belgelerin onayh 6rnekleri Universitemiz
birimleri tarafindan gerektiginde adaylardan fiziki olarak istenebilecektir.

10) Sinavin kazanilmas1 durumunda atanmaya hak kazanan adayin Akademik Personel Bagvuru Sisteminde (APBS) yiiklemis oldugu basvuru evraki
asillar1 (e-Devlet {lizerinden alinan karekodlu belge veya resmi kurumlarca onaylannus asil/ash gibidir belge) ilgili Dekanliklara/Miidiirliiklere 1slak imzali
Basvuru Formu ile birlikte fiziki olarak teslim edilecektir.

11) ilan edilen kadrolara atanma 6ncesinde 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca islem
yapilacaktir.

12) Thtiyag duyulmas1 halinde adaylar ilgilendiren bagvuru ve atama siireci ile ilgili tim bilgilendirmeler Universitemiz Personel Daire
Bagkanliginin http://www.personel.iuc.edu.tr web sayfasinda yapilacak olup ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir.

13) lan sart1 tasiyan kadrolarda adaylar, sartta belirtilen caligmalar1 belgelemek zorundadir. Arastirma Gérevlisi kadro ilanna bagvuran adaylarin,
ilan takviminde belirtilen sonu¢ acgiklama tarihine kadar ilan 6zel sartin1 tagimalari, atama islemleri gergeklesirken de lisansiistii 6grencilik durumunun
devam etmesi gerekir.

14) On degerlendirme sonuglari ile smav giris yeri ve saatine iliskin bilgiler, atanmaya hak kazanan adaylara iliskin nihai degerlendirme sonuclari,
bagvuru yapilan birim internet sayfasinda duyurulacak olup adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

15) Istenilen belgelerde gergege aykirt beyanda bulundugu veya ilan sartina uygun olmadigi tespit edilen adaylarm basvurular gegersiz
sayilacagindan atama islemleri yapilmayacak; basvuran adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi durumunda atamasi yapilmis olsa
dahi iptal edilecek ve kisiler hicbir hak talep edemeyecektir.

16) Tlanda belirtilen bilgiler kadro ilanina bagvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz. Rektorliik tarafindan uygun goriildiigii
takdirde basvuru yapilmis olsa dahi ilanmn her asamasi iptal edilebilir. flan siirecinin herhangi bir asamada iptali halinde, s6z konusu ilan bagvuran adaylar
icin atamaya yonelik kazanilmis bir hak dogurmayacaktir.

17) Rektorliik, uygun gordiigii takdirde ilani her asamada tamamen veya kismen iptal edebilir.

18) Tlanimza http://www.iuc.edu.tr adresinden ulagilabilir.



ISTANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASA

T.C.

) . ALES
ILAN } - - . KADRO |SONUGLARIN AGIKLANACAGI ’ KADRO
UNVAN BIRIM BOLUM ANABILIM DALI ) ILAN SARTI .| PUAN
KODU SAYISI WEB ADRESI DERECESI L
TURU
Proje ve Teknoloji Ofisi biinyesinde bulunan
Cerrahpagsa Arastirma, Similasyon ve Tasarim
s L . Merkezi (CAST) biriminde gdrev yapmak iizere;
OGRETIM GOREVLISI - ) . .
24.02.001 - REKTORLUK 1 https://personel.iuc.edu.tr  |Biyomiihendislik lisans mezunu olup 6 SAYISAL
(UYGULAMALI BIRIM) Co . .
Biyomihendislik alaninda tezli yliksek lisans
yapmig olmak ve tipta eklemeli imalat alaninda en
az 2 yilis tecriibesine sahip olmak.
OGRETIM GOREVLISI| CERRAHPASATIP | CERRAHI TIP | ANESTEZIYOLOJi . o .
24.02.002 L . ) - : ) 1 https://cerrahpasa.iuc.edu.tr  |Anesteziyoloji ve Reanimasyon uzmani olmak. 5 MUAF
(UYGULAMALI BIRIM) FAKULTESI BILIMLERI | VE REANIMASYON
OGRETIM GOREVLISI| CERRAHPASATIP | CERRAHI TIP ) ) _ . .
24.02.003 L . ) - : TIBBI PATOLOJI 1 https://cerrahpasa.iuc.edu.tr | Tibbi Patoloji uzmani olmak. 5 MUAF
(UYGULAMALI BIRIM) FAKULTESI BILIMLERI
OGRETIM GOREVLISI| CERRAHPASATIP | DAHILITIP | COCUK SAGLIGI ) Cocuk Sagli§i ve Hastaliklar uzmani olup Gocuk
24.02.004 - . ) - . 1 https://cerrahpasa.iuc.edu.tr n o 5 MUAF
(UYGULAMALI BIRIM) FAKULTESI BILIMLERI | VE HASTALIKLARI Hematolojisi ve Onkolojisi yandal uzmani olmak.
OGRETIM GOREVLISI | CERRAHPASATIP | DAHILITIP | COCUK SAGLIGI ) Gocuk Sagliji ve Hastaliklari uzmani olup Gocuk
24.02.005 L . ) - : 1 https://cerrahpasa.iuc.edu.tr . 5 MUAF
(UYGULAMALI BIRIM) FAKULTESI BILIMLERI | VE HASTALIKLARI Yogun Bakimi yandal uzmani olmak.
OGRETIM GOREVLISI| CERRAHPASATIP | DAHILITIP | . i i¢ Hastaliklari uzmani olup Yogun Bakim yandal
24.02.006 L . ) - .| IC HASTALIKLARI 1 https://cerrahpasa.iuc.edu.tr 5 MUAF
(UYGULAMALI BIRIM) FAKULTESI BILIMLERI uzmani olmak.
OGRETIM GOREVLISI {NOROLOJIK BILIMLER N ) o Dis Hekimi olup Sinirbilimi alaninda doktorasini
24.02.007 - - NOROIMMUNOLOJI 1 https://norolojikbilimler.iuc.edu.tr 5 MUAF
(UYGULAMALI BIRIM) ENSTITUSU tamamlamis olmak.
_ . _ ) 2547 Sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca;
ARASTIRMA VETERINER KLINIK VETERINERLIK o . . ) »
24.02.008 " L . ) . . 1 https://veteriner.iuc.edu.tr | Veteriner Hekim olup Veteriner Cerrahisi alaninda 5 SAYISAL
GOREVLISI FAKULTESI BILIMLER CERRAHISI
doktora yapiyor olmak.
DUYURULUR
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