Kocaeli Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM GOREVLISI ALIM ILANI
Universitemizin asagida isimleri belirtilen birimlerine 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayil
Cumhurbagkanligi Kararnamesi, 2547 sayili Kanun'un ilgili maddeleri ve 09 Kasim 2018 tarih 30590 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Simavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik”in ilgili maddelerine gore 6gretim gorevlisi kadrolarina eleman alinacaktir.

Duyuru Baslama Tarihi 24.07.2020
Son Bagvuru Tarihi 07.08.2020
On Deg. Sonug Agiklama Tarihi 24.08.2020
Girig Smavi Tarihi 31.08.2020
Sonug¢ Agiklama Tarihi 07.09.2020
Sonuglarin {lan Edilecegi internet Adresi | www.kocaeli.edu.tr

GENEL SARTLAR

1) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar: tagimak,

2) Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

3) Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarda
en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

4) ALES'ten en az 70 puan almis olmak, merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

5) Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puan almis olmak gerekir.

6)On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin
100'lik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolari karar verir.

7) Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalart ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; ytliksekogretim kurumlarimin uluslararasi iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim goérevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

8) Yabancr iilkelerden alman diplomalarin Universiteleraras1 Kurulca denkliginin yapilmis olmas1 gerekmektedir.



MUAFIYET

1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarmim Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav (ALES) sart1 aranmaz.

2) Meslek yiiksekokullariin, ilgili yonetmeligin 14 {incii maddesinin ikinci fikrasi kapsamindaki dgretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki dgretim
elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER, BASVURU YERI VE SEKLI

Adaylar basvuru icin http:/perdb.kocaeli.edu.tr/Formlar/Form_la.pdf adresine girip alacaklari miiracaat formuna asagida listelenen belgeleri
ekledikten sonra son bagvuru tarihi mesai bitimine kadar ilanda belirtilen miiracaat adresine sahsen teslim edecek veya posta yolu ile géndereceklerdir.
(Bagvuru tarihlerinin onbesinci giinii hafta sonu ve/veya resmi tatil giiniine rast gelmesi halinde takip eden giiniin is giinii mesai bitimi son gun olarak
degerlendirilecektir.)

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

1) 2 Adet muracaat formu,

2) Ozgegmis,

3) Niifus ciizdan1 fotokopisi,

4) Lisans/Lisansisti diploma veya gegici mezuniyet belgesi fotokopisi (ilana gore lisans ve /veya tezli yiiksek lisans fotokopileri)

5) Resmi Transkript belgesi fotokopisi (Lisans egitimi ile ilgili)

6) 2 Adet fotograf,

7) ALES Belgesi (Sinav sonucunun agiklandig: tarih itibariyle son bes yil gegerlidir.)

8) Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar getireceklerdir.)

9) Yabanci Dil Sonug Belgesi (YDS veya OSYM tarafindan es degerliligi kabul edilmis muadili)

10) Tecriibe belgeleri (ilana gore tecriibe sarti isteniyorsa calisilan is yerinden alanlar1 ve gérev yaptigi tarihleri gosterir imzali belge ve SGK hizmet
dokiimii, kamuda ¢alismis ya da ¢alisanlar igin hizmet belgesi)

11) Herhangi bir adli sicil kayd: olmadigina dair belge (E-Devlet tizerinden alinan belge)

12) ilan 6zel sartlarinda belirtilen belge ve sertifikalar

13) Varsa bilimsel ¢aligmalarin1 kapsayan dosya

ACIKLAMA

1) ALES Puan Tiiri Hesaplamasinda Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhiginin 24.05.2019 Tarihli ve 39336 sayili yazisinda belirtilen kosullar dikkate
alinacaktir.

2) Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnizca bir tanesine miiracaat edebilecektir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin bagvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir.



3) Mezuniyet ve 6grenci belgelerinde E-Devlet ¢iktisi kabul edilmektedir.

4) Posta yoluyla yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihine kadar ilanda belirtilen basvuru adresine ulasmis olmas: gerekmektedir. Adaylarin
evraklari son basvuru tarihine kadar ilgili birimlere ulasmadig: takdirde ve eksik belgeli miiracaat bagvurulari gegersiz sayilacaktir.

5) Universitemiz web adresinde yaymlanacak duyurular tebligat niteliginde olup, ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

6) Bagvuru evraklar iade edilmeyecektir.

7) Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

8) Idarenin uygun gérdiigii takdirde ilanmn her asamasi iptal edilebilir.

Basvuru Yeri ve Adresi

Adaylar bagvurularmi Kocaeli Universitesi Umuttepe Kampiisii Kabaoglu Mah. Prof. Baki Komsuoglu Bulvar1 Rektdrliik Personel Daire Baskanlig
No:515 A 41001 IZMIT//KOCAELI adresine yapacaklardur.

SIRANO N o ANABILIM DALI/
) BIRIMI BOLUMU UNVANI | ADET | DER. ACIKLAMA
(ILAN NO) PROG
) Gastronomi ve Gastronomi ve . s D . s -
Turizm . Gida Mihendisligi Bélimi Lisans mezunu olup, Gida Mihendisligi Anabilim
1 o Mutfak Mutfak Ogr. Gor. 1 5 o .
Fakiltesi Dalinda Tezli Yiksek Lisans yapmis olmak.
Sanatlari Sanatlari
) L isletme Béliimii Lisans mezunu olup, Isletme Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans
Gazanfer Bilge Yénetim ve . . . e . )
2 ) Isletme Ogr. Gor. 1 5 |yapmis olmak. Yuksekdgretim kurumunda en az 3 yil ders verme deneyimine sahip
MYO Organizasyon
olmak.
Halkla likiler ve Tanitim veya Gérsel iletisim Tasarimi Balimii Lisans mezunu
3 Gazanfer Bilge | Pazarlama ve Halkla iligkiler ve Séir. Gér 1 5 olmak. lletisim Bilimleri, Halkla iligkiler ve Tanitim veya Gérsel lletisim Tasarimi
MYO Reklamcilik Tanitim gr. o Anabilim Dallarindan birinde Tezli Yiksek Lisans mezunu olmak. Yiksekdgretim
kurumlarinda en az 3 yil ders verme deneyimine sahip olmak.
L Bitkisel ve Tibbi ve Aromatik . Peyzaj Mimarli§i Bolumii Lisans mezunu olup, Peyzaj Mimarli§i Anabilim Dalinda
4 Izmit MYO L . Ogr. Gor. 1 5 o )
Hayvansal Uretim Bitkiler Tezli Yiksek Lisans yapmis olmak.
5 Yabanci Diller | Yabanci Diller . Gor 1 5 Universitelerin ingilizce Ogretmenligi Lisans ve ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiksek
Y.0 Bolimi or. 5o Lisans mezunu olmak, lisans sonrasi en az 3 yillik tecriibesi olmak.
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Kocaeli Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Kanunu’nun ilgili maddeleri ile bu kanuna dayanilarak Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca yayinlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Yonetmeliginin ilgili maddeleri uyarinca ve Universitemiz internet sayfasinda
yayimlanan “Akademik Personel Atama Y 6nergesi’nin kosullarini saglamis olmak sartiyla 6gretim {iyesi alinacaktir.

Adaylarn http://perdb.kocaeli.edu.tr/Formlar/Form_1b.pdf adresinde bulunan 6gretim iiyeleri basvuru formundan 2 adet doldurarak, 2 adet vesikalik
fotograf (son alt1 ay iginde ¢ekilmis), 6grenim belgelerinin fotokopisi, niifus ciizdan fotokopisi ve 6zge¢misini dosyalar1 haricinde getirmeleri gerekmektedir.

Profesor kadrosuna bagvuranlar;

Dogentlik belgesi, 6zgegmis ve Universitemiz http://perdb.kocaeli.edu.tr/Akademik_personel_atama_yonergeleri.php adresinde bulunan Akademik
Personel Atama Yonergesinde yer alan puanlama sablonunu doldurup, bilimsel ¢alisma ve yayinlarini da ekleyerek 6 takim fiziki olarak dosya
hazirlanacaktir. Adaylar hazirlamis olduklan fiziksel dosya ile birlikte dosyadaki tiim bilgilere yer verilmek sartiyla 6 takim da (CD veya USB) tasinabilir
bellege ekleyerek sunacaklardir.

Dogent kadrosuna bagvuranlar;

Dogentlik belgesi, 6zgegmis ve Universitemiz http://perdb.kocaeli.edu.tr/Akademik_personel_atama_yonergeleri.php adresinde bulunan Akademik
Personel Atama Yonergesinde yer alan puanlama sablonunu doldurup, bilimsel ¢alisma ve yayinlarini da ekleyerek 4 takim fiziki olarak dosya
hazirlanacaktir. Adaylar hazirlamis olduklan fiziksel dosya ile birlikte dosyadaki tiim bilgilere yer verilmek sartiyla 4 takim da (CD veya USB) tasinabilir
bellege ekleyerek sunacaklardir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvuranlar;

Doktora diplomasi, 6zgegmis, yabanci dil belgesi ve Universitemiz http://perdb.kocaeli.edu.tr/Akademik_personel_atama_yonergeleri.php adresinde
bulunan Akademik Personel Atama Yonergesinde yer alan puanlama sablonunu, doldurup, birlikte bilimsel ¢alisma ve yayinlarmi da ekleyerek 4 takim
fiziki olarak dosya hazirlanacaktir. Adaylar hazirlamig olduklari fiziksel dosya ile birlikte dosyadaki tiim bilgilere yer verilmek sartiyla 4 takim da (CD veya
USB) tasinabilir bellege ekleyerek sunacaklardir.

ACIKLAMALAR

1-Profesér ve Dogent kadrolar1 devamlr statiidedir.

2-Herhangi bir kamu kurumunda galisanlar (daha 6nce ¢aligip ayrilmig dahi olsalar) galistiklar kurumdan alacaklari onayli hizmet belgesini
miracaat belgelerine ekleyecekler.

3-Bagvurular sahsen yapilacak olup, basvuru siiresi ilanin Resmi Gazete'de yayim tarihinden itibaren onbesinci giinii mesai bitimidir. ilana
basvurular Kocaeli Universitesi Personel Daire Bagkanligina yapilacak ve Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.



4-Miiracaat eden adaylarm Kocaeli Universitesi dgretim iiyeligi kadrolarina basvuru ile ilgili Universitemiz “Akademik Personel Atama
Yonergesi’nde” belirtilen kogullara uyup uymadigi Universitemizce olusturulacak "On Degerlendirme Komisyonu" tarafindan incelenecek olup, bu inceleme
sonucunda aranan kosullar1 tasidig1 tespit edilen adaylarin miiracaatlar: kabul edilecektir.

5-Bagvuru yapan adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi halinde atamalari yapilmayacak ve atamasi yapilmis olanlar ise iptal
edilecektir.

6-Yurtdigindan alinan diploma veya unvanlarm Universiteleraras1 Kurul’ca esdegerliliginin yapilmis olmasi gerekmektedir.

7-Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir tanesine bagvuru yapabilirler.

Not:

-Bagvuru Tarihlerinin onbesinci giinii hafta sonu ve/veya resmi tatil giiniine rast gelmesi halinde takip eden giinilin is glinlii mesai bitimi son giin
olarak degerlendirilecektir.

-2547 sayil1 Kanunun Ek.38 Maddesi uyarinca belirtilen,%20 kotas ile bagvuru yapilabilecek doktor 6gretim {iyesi kadrosu bulunmamaktadir.

SIRANO N T ANABILIM
) BIRIMI BOLUMU UNVANI|ADET | DER. ACIKLAMA
(ILAN NO) DALI/PROG
e ) _ |Kadin Hastaliklari ve| Dr.Ogr. , I
1 Tip Fakiltesi | Cerrahi Tip Bil. . L 1 5 |Gebelik prognozu ile ilgili galismasi olmak.
Dogum Uyesi
_ . ) ) Dr.Ogr. o 3
2 Tip Fakdltesi | Dahili Tip Bil. I¢c Hastaliklari Oyesi 1 5 |Endokrinoloji yan dal uzmanligi ve caligmalari olmak.
L . ) . Dr.Ogr. Kanserin demografik karakterleri ile ilgili ve kasektik metastatik kanserli hastalarda inflamasyon ve
3 Tip Fakdltesi | Dahili Tip Bil. I¢c Hastaliklari L 1 5 .
Uyesi hormonal durumun prognoza etkisi konusunda galismasi olmak.
. . Ruh Sagligive | Dr.Ogr. o
4 Tip Fakltesi | Dahili Tip Bil. L 1 5 |Alkol ve madde bagimliligi Uizerine caligmalari olmak.
Hastaliklari Uyesi
Devlet Dr.0gr. Tiirk MUzigi alaninda sanatta yeterlik yapmis olmak. Baglama calgisi ile icra calismalari yapmi
5 Turk Miizigi | Tark Halk Mizigi |~ 2 | 1 | 5 9 yeterlicyapmis gama ¢aig galismatart yapmis
Konservatuvari Uyesi olmak.
Turizm Gastronomive |  Gastronomi ve Doktorasini Turizm isletmeciligi alaninda tamamlamis olmak ve dogentligini turizm alaninda almis
6 Fakiltesi Mutfak Mutfak Dogent | 1 3 |olmak. Son iki yil igerisinde yliksekdgretim kurumlarinda lisans diizeyinde Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari Sanatlari Sanatlari alaninda ders vermis olmak.
7 Teknoloji - Otomotiv OmON | pogent | 1 | 3 |otomotiv Mihendisigile g calismalan olmak
Fakiltesi | Mihendisligi |  Mahendislig ¢ aiiie Tl galy '




Mihendislik Bilgisayar
8 :ak'ultelsil MUlhilnd)i/ingi Bilgisayar Yazilmi | Dogent Dogentligini Bilgisayar Bilimleri ve Mihendisligi alaninda almis olmak.
Muhendislik Harita Dogentligini Harita Muhendisligi alanindan almis olup, uzaktan algilama ile ilgili yayinlar yapm
9 ndisl ) & | Uzaktan Algilama | Dogent centligini Harita Miihendisligi alani 1$ olup, uz; g1 ile ilgili yayinlar yapmis
Fakiiltesi Mihendisligi olmak.
Mihendislik Bilgi Dr.0gr.
10 : en IS,I ,,I glsa}/alrw Bilgisayar Donanimi r g'r YUksek Lisans ve Doktorasini Bilgisayar Miihendisligi alaninda almis olmak.
Fakiltesi Muhendisligi Uyesi
Miihendislik Bilgisayar Dr.0gr.
11 ! . I ,l "|g| y .. | Bilgisayar Yazilimi r gr YUksek Lisans ve Doktorasini Bilgisayar Miihendisligi alaninda almis olmak.
Fakiltesi Muhendisligi Uyesi
iktisadi ve Idari . Muhasebe ve '
12 I_S 2 IV? a.” Isletme u h Docent Muhasebe ve Finansman konusunda galismalari olmak.
Bil. Fakilltesi Finansman
iktisadi ve Idari | Uluslararas
13 BIiI. F;\kl'ultesi ! L;Iiskiler ! Siyasi Tarih Prof. Siyasal Hayat ve Kurumlar alanindan dogentligini almis olmak.
Mimarlik ve
14 Tasarim Mimarlik Yapi Bilgisi Dogent Yapi Bilgisi alaninda galigmalari olmak.
Fakiltesi
Havacilik ve . . . . - i . ' P
15 Uzav Bil Ucak Elektrik- Ucak Elektrik- Docent Dogentligini Elektrik-Elektronik Miihendisligi alaninda almis olup, eneriji sistemlerinde gu¢ kalitesi
Fakt)llltes.i Elektronik Elektronik ¢ sorunlari ve transformatérler dstiine galismalar yapmis olmak.
Fen Edebiyat | Tiirk Dili Dr.Ogr.
16 en “e |¥a o .||ve Yeni Turk Edebiyati r g.r Yeni Turk Edebiyati alaninda galismalari olmak.
Fakiiltesi Edebiyati Uyesi
Hereke A Temizlik Temizligi
17 Ko:;Z|;k :/:? 0 Celillirzem;:zz ! Qevrge:g:;;:gl ve Dogent Gevre Temizligi ve Denetimi lizerine galismalari olmak.
18 Adalet MYO Hukuk Adalet Dogent Sosyal politika alaninda dogent unvanina sahip olmak, deniz is hukuku kapsaminda galismalar
yapmis olmak.
Hereke O.1.U. ) ' Dr.0gr. Yiiksek lisansini Para ve Banka konusunda, doktora calismasini Makro Ekonomik Istikrar ve
19 Dis Ticaret Dis Ticaret e .
MYO Uyesi Enflasyon hedeflemesi konularinda yapmis olmak.
20 D.erc“l]irmendere El Sanatlan Kuyumculuk ve Taki Dogent Dogentligini Tasarim alaninda almis olup, metal iplikler ve el sanatlari konularinda galigmalar yapmis
Ali Ozbay MYO Tasarimi olmak.
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